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)خاصة  الأوسط  الشرق  منطقة  في  التوترات  استمرار  مع  ​
الصراع المحيط بمضيق هرمز وإيران( وفي ظل ظروف التوتر 
أداة ضغط سياسي  النفط مجرد سلعة، بل  الإقليمي لم يعد 
)السعودية  الخليج  أدى تسارع استثمارات دول  قصوى. وهذا 
والإمارات( في الهيدروجين الأخضر والطاقة الشمسية لضمان 
ريادة الطاقة في مرحلة ما بعد النفط، مع وصول تكلفة إنتاج 

الهيدروجين إلى مستويات تنافسية لأول مرة.

إن اقتصاد 2026 هو اقتصاد “المرونة قبل الكفاءة”. فالدول التي 
الذكاء  في  وسيادة  الطاقة،  في  استقلالًا  تمتلك  التي  هي  نجح  ت
يبحث  المستثمر  يعد  لم  متينة.  تجارية  وتحالفات  لاصطناعي،  ا
يزداد  عالم  في  الآمنة”  “الملاذات  عن  بل  السريع،  الربح  ن  ع

استقطاباً.

“دردشة”  مجرد  ليس  فهو  الاصطناعي  الذكاء  ننسى   ولا  ​
المحلي  للناتج  الأول  المحرك  أصبح  بل  صور”،  “توليد  و  أ
الإجمالي. حيث بدأت الدول الكبرى )الصين، أمريكا، والاتحاد 
الأوروبي( بفرض قيود صارمة على تصدير “النماذج اللغوية 
مع  تفعل  كانت  كما  تماماً  الحوسبة،  وقدرات  لكبيرة”  ا
جذرية؛  هيكلة  إعادة  شهدنا  حيث  النووية.  لتكنولوجيا  ا
مكانها  وحل  تقليدية،  وإدارية  برمجية  وظائف  اختفت  و

“مهندسو الحلول المتكاملة” و”مراقبو أخلاقيات الآلة”.

التي  العلمية  الثورات  أهم  من  الرقمية  النووية  الثورة  تعد  و
شهدها العالم في القرن العشرين، حيث أحدثت تحولًا كبيرًا 
الثورة  هذه  بدأت  والطاقة.  المادة  لبنية  الإنسان  فهم  ي  ف
عندما تمكن العلماء من اكتشاف الطاقة الهائلة الموجودة 
العلم  مجالات  في  كبير  تطور  إلى  أدى  مما  الذرة،  نواة  اخل  د

والتكنولوجيا، وكان له تأثير واسع على حياة البشر.

ومع ذلك، لم تقتصر الثورة النووية على الجانب العسكري 
فقد  مهمة.  سلمية  استخدامات  لها  كان  بل  قط،  ف
خلال  من  الكهرباء  إنتاج  في  النووية  الطاقة  ستُخدمت  ا
لعلاج  الطبي  المجال  في  دخلت  كما  النووية،  لمفاعلات  ا
في  استخدامها  إلى  إضافة  السرطان،  مثل  الأمراض  عض  ب

البحث العلمي والزراعة والصناعة.

تأثير  لها  النووية كان  الثورة  إن  القول  الختام، يمكن  وفي 
عميق على حياة الإنسان، إذ قدمت فوائد كبيرة في مجالات 
حملت  نفسه  الوقت  في  لكنها  والعلم،  والطب  لطاقة  ا
لذلك  العسكرية.  استخداماتها  بسبب  كبيرة  خاطر  م
بحكمة  التكنولوجيا  هذه  استخدام  الضروري  من  صبح  أ
في  السلام  على  والحفاظ  البشرية  لخدمة  مسؤولية  و

العالم.
aliamaireh@investorsmgz.com

الافتتــاحيـة

»الانقسام الجيوسياسي« وسند »الثورة 
النووية الرقمية«
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المجموعة الأردنية للمناطق الحرة والمناطق التنموية من الحواضن الاستثمارية 
الرائدة في جذب الاستثمارات النوعية في مختلف القطاعات الاقتصادية

المهندس صخر العجلوني مسيرة حافلة بالخبرات، 
وانجازات تروي قصص نجاح

تحقيقاً لر�ؤيا جلالة الملك عبدالله الثاني المعظم ، تعمل �شركة المجموعة الأردنية للمناطق 
الحرة والمناطق التنموية على توفير منتجات �سياحية وفر�ص ا�ستثمارية جديدة في المملكة 
لتكون من الم�شاريع الرائدة في �أغلب محافظات المملكة وت�صبح محفزاً اقت�صادياً وتنموياً 
للم�ستثمرين في القطاع الخا�ص وتوجههم نحو الإ�ستثمارات ال�سياحية، وذلك لامتلاك 
هذه المحافظات مقومات النجاح ولغناها بالميزات التاريخية والاثرية والدينية والبيئية 
ا�ستثماري  ذراع  التنموية  والمناطق  الحرة  المناطق  تعد  الحرجية.  والغابات  والزراعية 
لدفع عجلة الاقت�صاد الأردني في جميع محافظات المملكة، وفي الحديث عن هذا المو�ضوع 

لنا هذا  كان  الأردن  الاقت�صادي في  الو�ضع  الا�ستثمارات من  و كيف �سيرفع حجم هذه 
المجموعة معالي  �إدارة  رئي�س مجل�س  المتميز  والإداري  الريادي  الأعمال  اللقاء مع رجل 
المهند�س �صخر العجلوني �صاحب الخبرة الطويلة الذي ترك ب�صمته في جميع المنا�صب 
نف�سها. حظينا معه بوقت مثمر   بالتحدث عن  �إنجازاته كفيلة  تقلدها، فقد كانت  التي 
تحدث به عن الاقت�صاد ب�شكل عام  وعن عمل �شركة المجموعة الأردنية للمناطق الحرة 

والمناطق التنموية ب�شكل خا�ص وا�ستثماراتها في المملكة.
الحرة  للمناطق  الأردنية  » المجموعة  العجلوني:  قال  للـ»الم�ستثمرون«  حديثه  بداية  وفي 
الأردنية  المملكة  في  الإنجازات  تحقيق  على  قدرتها  م�ؤخراً  �أثبتت  التنموية  والمناطق 
الها�شمية، حيث تعتبر المجموعة من الحوا�ضن الا�ستثمارية الرائدة والناجحة في جذب 

للقطاع  المجال  وتفتح  الاستثمارات  على تعزيز  تركز  المجموعة  العجلوني:مشاريع 
المحلي المجتمع  وأبناء  المنطقة  تخدم  مستدامة  تنموية  شراكات  في  للدخول  الخاص 

لقاء  العدد
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تلفريك عجلون يحصد ميدالية اليوبيل الفضي من قبل جلالة الملك عبدالله الثاني ابن الحسين

خلال  من  والدولية،  والإقليمية  المحلية  م�صادرها  مختلف  من  النوعية  الا�ستثمارات 
تهيئة البيئة الإ�ستثمارية التي تتنا�سب وتتواءم مع نوعية الا�ستثمار والأهداف الم�ؤ�س�سية 

والوطنية المرجو تحقيقها.«
على   وت�ساعد  المنطقة  �أهل  تخدم  محافظة  �أي  في  الم�ستهدفة  الم�شاريع  جميع  �أن  و�أكّد 
تح�سين م�ستواهم المعي�شي. وبين العجلوني �أن المجموعة الأردنية للمناطق الحرة والمناطق 
التنموية ت�شهد في الأردن م�ؤخر�أ حراكاً ا�ستثمارياً لتعزيز ال�سياحة، خا�صة بعد النجاح 
الباهر الذي حققه م�شروع تلفريك عجلون، حيث تم تا�سي�س �شركة متخ�ص�صة ب�إدارة 
التلفريك  لم�شاريع  رئي�سي  م�شغل  لتكون  تهدف  والتي  ال�سياحية  والم�شاريع  التلفريك 
المختلفة في المملكة، وتُعد منطقة عجلون/ ال�صوان التنموية مثالًا حياً على نجاح النموذج 
تغيّ  على  �شاهد  وتلفريك عجلون  الم�ستدامة،  والتنمية  ال�سياحة  بين  الدمج  الأردني في 
ملامح الحركة ال�سياحية في �شمال المملكة، حيث تجاوز عدد الزوار مليون زائر في العام 
الما�ضي، كما وتمكّنت المجموعة من تدريب وتطوير فريق محترف لإدارة التلفريك من 

الناحية التقنية بالتعاون مع �شركة  Doppelmayr العالمية.
على  الوطني  عجلون  متنزه  م�شروع  بتنفيذ  الحالي  الوقت  في  تقوم  المجموعة  ب�أن  وبيّ 
م�ساحة 750 دونم، على مرحلتين: المرحلة الأولى 140 دونماً، �أما المرحلة الثانية �ستكون 
لاحقًا،  ا�ستكمالها  �سيتم  الم�ساحات  وبقية  دونماً،   150 الأول  التطويري،  الجزء  �ضمن 
الا�ستثمار  حجم  بلغ  حيث  المملكة،  �شمال  في  و�سياحي  تنموي  م�شروع  �أكبر  يعُد  والذي 

المتوقع نحو 70 مليون دينار.
و�إثراء  عجلون  محافظة  في  الزائر  مكوث  مدة  ب�إطالة  يطمح  الم�شروع  �أن  �إلى  و�أ�شار 
المغامرات  كريا�ضات  جديدة،  ا�ستثمارية  ون�شاطات  م�شاريع  عدة  خلال  من  التجربة 
�إ�ضافةً  �أطفال،  �ألعاب  ومنطقة  وت�سلية  ترفيه  مناطق  توفير  وكذلك  البيئية،  والأكواخ 
�إلى الفعاليات المتنوعة مثل الطيران الترفيهي، الدراجات، البا�ص ال�سياحي المك�شوف، 

وجميعها تهدف �إلى تح�سين تجربة الزائر.
و�أ�ضاف ب�أن الم�شروع بكافة مراحله �سيترك �أثر اقت�صادي واجتماعي كبير في المحافظة، 
مئات  جانب  �إلى  عجلون،  محافظة  لأبناء  مبا�شرة  عمل  فر�ص  توفير  في  �سيُ�سهم  حيث 
م�ساندة  خدمات  وتوفير  والت�شغيل  الإن�شاء  مرحلتي  خلال  المبا�شرة  غير  الفر�ص 
م�ستدامة، كما �سيوفر ما بين )15 �إلى 20( فر�صة ا�ستثمارية ت�شمل فندق �أربع نجوم، 
فندق بوتيك، نزُل بيئي، منطقة تخييم لطلبة الجامعات والمدار�س، متنزه عائلي و�ألعاب 

�أطفال، منطقة مغامرات، �سينما خارجية، بالإ�ضافة �إلى قاعات متعددة الأغرا�ض.
تطوير  تم  لذلك  والتكنولوجي،  الرقمي  التحول  يواكب  عجلون  تلفريك  �أن  و�أكد  كما 
الفوترة  نظام  تفعيل  تم  حيث  العالمية،  والتطورات  التغيير  مع  ليتكيف  الخدمات 
التلفريك،  لتذاكر  الإلكتروني  الدفع  تفعيل  جديد،  �إلكتروني  موقع  �إطلاق  الإلكتروني، 
وكذلك تم تفعيل نظام الدور الإلكتروني لركوب العربات. وبيّ ب�أنه قد تم �إبرام 16 عقداً 
ا�ستثمارياً في منطقة عجلون/ ال�صوان التنموية حتى نهاية 2024 لإ�شغال وت�شغيل: محال 
لت�سويق  المو�سمي  �إلى ال�سوق  �إ�ضافةً  ومرافق �ضيافة،  متنوعة، مطاعم  ب�أن�شطة  تجارية 
منتجات المجتمع المحلي، مما ي�ساهم في تعظيم الأثر الاقت�صادي والاجتماعي، �سيُ�سهم 
في توفير ما يزيد على 200 فر�صة عمل مبا�شرة لأبناء محافظة عجلون، �إلى جانب مئات 

الفر�ص غير المبا�شرة.
وو�ضح العجلوني �أن م�شاريع المناطق التنموية في الأردن تركز على تعزيز الا�ستثمار عبر 
بنية تحتية متطورة وحوافز �ضريبية، وهذه الا�ستثمارات ت�ساعد المجموعة على تحقيق 
تنموية  �شراكات  في  للدخول  الخا�ص  القطاع  �أمام  المجال  يفتح  مما  م�ستدامة،  تنمية 

حقيقية تخدم المنطقة.
كما وتطرق �إلى الإنجازات الجوهرية لمنطقة عجلون/ ال�صوان التنموية، والتي من �أهمها 
طرح عطاء المخطط ال�شمولي للمنطقة، منح تلفريك عجلون ميدالية اليوبيل الف�ضي من 

منطقة عجلون/ الصوان التنموية مثالًا حياً على نجاح النموذج 
الأردني في الدمج بين السياحة والتنمية المستدامة

لقاء  العدد
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العجلوني :المؤشرات الاقتصادية لهذا العام تعكس مرونة عالية
 في التكيّف مع المتغيرات الاقتصادية والتجارية الإقليمية والدولية

قبل جلالة الملك عبدالله الثاني ابن الح�سين، وتعيين الكوادر الب�شرية اللازمة ل�ضمان 
الا�ستدامة الت�شغيلية. 

ت�شهد حراكاً  المنطقة  �إن  العجلوني:  قال  التنموية،  الميت  البحر  يتعلق في منطقة  وفيما 
عبر  التنموية،  والمناطق  الحرة  للمناطق  الأردنية  المجموعة  تقوده  مت�سارعاً  ا�ستثمارياً 
تطوير م�شاريع �سياحية نوعية تهدف �إلى تعزيز جاذبية المنطقة وتوفير متنف�س للمواطن 
الأردني. وت�شمل هذه الجهود �إعادة ت�شغيل �شاطئ عمان ال�سياحي المتوقع افتتاحه خلال 
الربع الأخير من هذا العام تحت الم�سمى الجديد )�شاطئ البحر الميت ال�سياحي(، �إلى 
جانب تطوير واجهة مم�شى البحر الميت، وتوفير �أك�شاك مخ�ص�صة كفر�ص عمل لدعم 
�أبناء المجتمع المحلي والحد من الع�شوائيات، وذلك في �إطار ا�ستراتيجية ت�سعى �إلى رفع 

تناف�سية المنطقة كوجهة تنموية و�سياحية عالمية.
ت�أتي  الخطوة  هذه  �أن  العجلوني،  �صخر  المهند�س  المجموعة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  و�أكد 
ركيزتين  ب�صفتهما  و«الكورني�ش«،  ال�سياحي«  »ال�شاطئ  م�شروعي  بين  التكامل  لتعزيز 

�أ�سا�سيتين لرفع جاذبية المنطقة.
  )FHM( �شركة   مع  وت�شغيل  �إدارة  اتفاقية  المجموعة  وقّعت  ال�سياق،  هذا  وفي 
خبرة  تمتلك  متخ�ص�صة  وطنية  م�ؤ�س�سة  وهي  والمطاعم«،  الفنادق  وت�شغيل  لإدارة 
�إعادة  مهام  لتتولى  ال�سياحية،  والمرافق  والمطاعم  الفنادق  وت�شغيل  �إدارة  في  طويلة 
تمهيداً  الدولية،  المعايير  �أحدث  وفق  ال�سياحية  الم�شاريع  بع�ض  وت�شغيل  ت�أهيل 
المقبل.  ال�سياحي  والمو�سم  والر�سمية  الوطنية  العطل  خلال  الزوار  لا�ستقبال 
تعتمد  حديثة  �إدارة  �أ�ساليب  �إدخال  �إلى  تهدف  الاتفاقية  �أن  العجلوني،  و�أو�ضح 
والا�ستدامة  العامة  ال�سلامة  بمعايير  التام  الالتزام  مع  المتطورة،  التقنيات  على 
الأجنبي. وال�سائح  الأردني  للزائر  ا�ستثنائية  تجربة  تقديم  ي�ضمن  بما   البيئية، 

وقال ب�أن �شاطئ البحر الميت ال�سياحي يمتد على م�ساحة ت�صل �إلى 240 دونماً، وبطاقة 
تجربة  لتوفر  التطوير  خطة  ممت  �صُ وقد  واحد،  �آن  في  زائر   4500 تتجاوز  ا�ستيعابية 
عائلية �آمنة، ت�شمل تحديث كافة المرافق الخدمية، و�إن�شاء مناطق جلو�س مظللة، وتقديم 

خدمات فندقية وترفيهية تلبي تطلعات المرتادين.
ال�سياحي؛ حيث  تتجاوز الجانب  تنموية  �أبعاداً  يحمل  الم�شروع  �أن  على  العجلوني  و�شدد 
تفعيل  �إلى  بالإ�ضافة  المحلي،  المجتمع  لأبناء  مبا�شرة  عمل  فر�ص  خلق  في  �سي�سهم 
برامج الم�س�ؤولية المجتمعية التي تنتهجها المجموعة لدعم البيئة المحيطة وتحقيق تنمية 

م�ستدامة.
�إحدى  مع  اتفاقية  وقّعت  المجموعة  �أن  بيّ  والترفيهي،  ال�سياحي  المنتج  تنويع  �إطار  وفي 
ال�شركات التابعة ل�صندوق الملك عبدالله الثاني للتنمية لإقامة م�شروع فريد من نوعه في 
البحر الميت، يتمثل في حلبة متعددة الا�ستخدامات لريا�ضات ال�سرعة والإثارة والطائرات 
الم�سيّة )الدرون(، على م�ساحة 133 دونًما، وبحجم ا�ستثمار يبلغ مليون دينار �أردني، 

ويوفر 50 فر�صة عمل.
وقامت  كما  البحر،  على  وجل�سات  للأطفال  ملاعب  ي�ضم  الم�شروع  هذا  ب�أن  و�أ�ضاف 
المجموعة بطرح م�شروع متنزه المهبط على م�ساحة 75 دونم ليكون متنف�س �آخر للأردنيين 

وعائلاتهم.
كم   1.2 �إلى  يمتد  الذي  الأولية  الكورني�ش  �صيانة  �أعمال  �أتمت  قد  المجموعة  ب�أن  وبيّ 
على البحر، وي�ضم م�سرحاً للفعاليات في الهواء الطلق وعدة ن�شاطات اخرى. كما وتنوي 
�إلى  المجموعة افتتاح الم�شروع ر�سمياً في الربع الاخير من العام الحالي، هذا بالإ�ضافة 
منطقة  في  الثاني  عبدالله  بن  الح�سين  الأمير  �سمو  لمتنزه  تو�سعة  درا�سة  بعمل  قيامها 
البحر الميت. ويُنتظر، �أن ي�شكل ال�شاطئ ال�سياحي بحلته الجديدة �إ�ضافة نوعية لمنظومة 

شاطئ البحر الميت السياحي بحلته الجديدة إضافة نوعية لمنظومة الاستثمار 
السياحي في المملكة، والافتتاح الرسمي في الربع الأخير من العام الحالي
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العجلوني: بدأت المجموعة تطوير شامل لشاطئ البحر الميت السياحي، في إطار 
إستراتيجيتها لتعزيز تنافسية منطقة البحر الميت التنموية كوجهة سياحية عالمية

الحرة  للمناطق  الأردنية  المجموعة  التزام  يعك�س  مما  المملكة،  في  ال�سياحي  الا�ستثمار 
والمناطق التنموية بدعم الاقت�صاد الوطني وتحفيز بيئة الأعمال في المناطق التنموية.

الفترة  خلال  الحرة  المناطق  لأداء  الاقت�صادية  الم�ؤ�شرات  �أهم  العجلوني  وا�ستعر�ض 
العام  من  ذاتها  الفترة  مع  وبالمقارنة   ،2025/10/31 ولغاية   2025/1/1 من  الممتدة 
الما�ضي، والتي تعك�س مرونة عالية وقدرة متقدمة على التكيّف مع المتغيرات الاقت�صادية 

والتجارية )الإقليمية والدولية(.
�أردني  دينار  مليارات   5 نحو  بلغ  الحرة  المناطق  في  التجارة  حجم  �إجمالي  �أن  و�أو�ضح 
 ،2024 عام  من  نف�سها  بالفترة  مقارنة   %17 بن�سبة  نمواً  م�سجّلً   ،2025/12/1 لغاية 
فيما ارتفع �إجمالي ال�صادرات لي�صل �إلى نحو 2.6 مليار دينار �أردني، وبن�سبة نمو بلغت 
15%، مما ي�ؤكد ا�ستمرار الدور الحيوي للمناطق الحرة كمحرّك رئي�سي للتجارة و�إعادة 

الت�صدير.
�أن ال�صادرات المحلية حققت نمواً بن�سبة 12%، في حين ارتفعت ال�صادرات  �إلى  و�أ�شار 
الدولية بن�سبة 18%، م�ؤكداً �أن هذه النتائج تعك�س تح�سّن تناف�سية المنتج الوطني، وتعاظم 
العجلوني  وبيّ  الأردنية.  المناطق الحرة  الا�ستثمارية في  بالبيئة  الأ�سواق الخارجية  ثقة 
�أردني   �إلى نحو 34 مليون دينار  �إيرادات المناطق الحرة ارتفعت بن�سبة 12% لت�صل  �أن 
الن�شاط  وا�ستدامة  والإدارية  الت�شغيلية  ال�سيا�سات  كفاءة  على  يدل  ما   ،2025 عام  في 

الاقت�صادي داخل المناطق.
وختم العجلوني حديثه ب�أن المجموعة الأردنية للمناطق الحرة والمناطق التنموية دخلت 
مطلع العام الحالي 2026 مرحلة متقدمة من العمل الم�ؤ�س�سي، قوامها التو�سّع المدرو�س، 
ر�ؤية وا�ضحة؛  �إلى  تنموية م�ستدامة، م�ستندة  الأثر الاقت�صادي، وتحقيق قيمة  وتعظيم 
تهدف �إلى تعزيز البيئة الا�ستثمارية في مختلف مناطق المملكة، حيث �أكد ب�أن المجموعة 

تعتمد نهجاً ا�ستثمارياً حديثاً يوازن بين الجدوى الاقت�صادية والأثر التنموي، مع التركيز 
على الم�شاريع القادرة على توليد فر�ص العمل، وتن�شيط القطاع ال�سياحي، وتعزيز مكانة 
م�شاريع  افتتاح  �ست�شهد  المقبلة  المرحلة  �أن  �إلى  �إقليمية، لافتاً  ا�ستثمارية  الأردن كوجهة 

ا�ستراتيجية جديدة، �إلى جانب م�شاريع تم توقيع اتفاقياتها ودخلت مراحل التنفيذ.
كما و�أنها ب�أن المجموعة �ستوا�صل �أداء دورها المحوري في ا�ستقطاب الا�ستثمارات النوعية 
ومنطقتي  المطار  الحرة  المنطقة  خا�ص  وب�شكل  التنموية،  والمناطق  الحرة  المناطق  �إلى 
محطة  ي�شكّل   2026 عام  �أن  �إلى  م�شيراً  ال�سياحيتين،  التنمويتين  وعجلون  الميت  البحر 

مف�صلية في م�سيرة المجموعة.

مشاريع منطقة البحر الميت التنموية ستسهم في خلق فرص عمل مباشرة لأبناء المجتمع المحلي

إيرادات المناطق الحرة ارتفعت بنسبة 12 ٪ لتصل 
إلى نحو 34 مليون دينار أردني  في عام 2025

المرحلة المقبلة ستشهد استقطاب 
استثمارات نوعية للمجموعة ليشكل عام 2026 

محطة مفصلية في مسيرتها
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»الجامعة الأردنية« قدوة للمؤسسات التعليمية، ونموذجاً 
وطنياً رائداً في تبني استراتيجيات الاستدامة

عند الحديــث عــن الجامعــات دائمــا مــا يتجــه التفكيــر الــى الجانــب الاكاديمــي، ولكــن 
هنــاك جوانــب اخــرى تهــم الجامعــة لا تقـل قـدرا عـن ذلـك، ومـن الجوانـب الأ�سا�سـية 
م�سـاحة  مـن  مربـع  قـدم  لـكل  الأمثـل  الا�سـتخدام  �ضمـان  و  التحتيـة  للبنيـة  التخطيـط 
الحـرم الجامعـي، وتجديد وتح�سـين جـودة كل من قاعـات درا�سـية، ومختبـرات، وقاعـات 
اجتماعات،ومناطــق ترفيهيــة، جميعهــا �ضمــن م�ســاحة واحــدة. ولت�سليط ال�ضوء على 
اللقاء  هذا  لنا  كان  الجامعات  تخ�ص  التي  الموا�ضيع  من  وغيرها  المهم  المو�ضوع  هذا 
الخا�ص مع نائب رئي�س الجامعة الام و الاولى في ترتيب الجامعات في المملكة الجامعة 

الاردنية الا�ستاذ الدكتور زياد الحوامدة الذي كان حواره مثمرا �شيقا ومفيدا في الحديث 
المــوارد  تح�سين  على  تعمل  التي  التحتيــة  للبنيــة  الفعالــة  الإدارة  مــن  النــوع  هــذا  عن 

و�ضمــان تكيــف الحــرم الجامعــي بمــرور الوقــت مــع الاحتياجــات المتغيــرة
ويقول الدكتور الحوامدة، تُعدّ تجربة الجامعة الأردنية في تحديث البنية التحتية والتقنية 
عام 2022  ففي  �إلى حرم جامعي ذكي ق�صة نجاح حقيقية،  وتحويل الحرم الجامعي 
�أطلق رئي�س الجامعة الأ�ستاذ الدكتور نذير عبيدات خطة �شاملة ومتكاملة لتحديث البنية 
التحتية والتقنية من خلال ت�شكيل لجنة التحديث الإن�شائي ولجنة التحديث التقني في 
الجامعة  بها  اثرى  و  الرئي�س  اتخذها  التي  الفعالة  كانت من الخطوات  وهي  الجامعة، 
الجامعة  دوائر  مدراء  بم�شاركة   الإدارية  لل��شؤون  الجامعة  رئي�س  نائب  يتر�أ�سها  والتي 

تحديث البنية التحتية والتحول إلى حرم جامعي ذكي قصة نجاح 
حقيقية، أطلقها رئيس الجامعة الدكتور نذير عبيدات
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التخطيط السليم للبنية التحتية يربط الحرم الجامعي 
ارتباطاً وثيقاً ومباشراً بجودة التعليم

الحوامدة: 
أنجزت الجامعة 

مشروعًا للطاقة 
الشمسية ساهم 

في خفض استهلاك 
الكهرباء وانبعاثات 

الكربون بشكل 
ملموس

مشروع رقمنه المحتوى التعليمي يهدف إلى تحويل المواد 
التعليمية من صورتها الورقية إلى محتوى رقمي

المعنية، حيث تم و�ضع خطة متكاملة لح�صر وتحديث جميع القاعات التدري�سية والمدرجات 
المقاعد  تغيير  ي�ضمّن  التحديث  ان  الحوامدة  وو�ضح  الجامعة،  ومراكز  كليات  كافة  في 
القديمة �إلى مقاعد حديثة، ا�ستبدال الأر�ضيات القديمة، دهان الجدران، وتركيب �أ�سقف 
 interactive مع  ذكية  �شا�شات  والإنترنت،  الكهرباء  �شبكة  تحديث  و�إنارة،  م�ستعارة 
كمبيوترًا  ي�ضم؛  الأردنية  للجامعة  خ�صي�صا  م�صمم  ذكي  بوديوم  وجهاز   boards
ب�شكل  الطلبة  مع  التدري�س  هيئة  ع�ضو  بتوا�صل  ت�سمح  حديثة  وتقنيات  �صوت  و�أجهزة 
وجاهي، وت�سمح بالتوا�صل الإلكتروني عن بعد، كما تتيح هذه التقنيات الحديثة ت�سجيل 
و�شا�شات  ليزرية  »بروجتكور«  عر�ض  �أجهزة  و�ضع  �إلى  بالإ�ضافة  المحا�ضرات،  وتقديم 

عر�ض حديثة وكاميرات لت�سجيل المحا�ضرات ومراقبة القاعات.
و�أ�ضاف الحوامدة ان عدد القاعات التي تم تحديثها بلغ حتى اليوم حوالي 350 قاعة، وهي 
�إلى تحديث قاعات م�ست�شفى الجامعة،  القاعات التدري�سية في الجامعة كافة، بالا�ضافة 
وتم التحديث من خلال كوادر الجامعة ومن خلال عطاءات فرعية تنفذها دوائر الهند�سة 
�أنظمة  توفير  من  جميعها،  الجامعة  مدرّجات  التحديث  م�شروع  ت�ضمّن  كما  وال�صيانة. 

تكييف مركزية وديكورات وكرا�سي حديثة وبنية تحتية وتقنية متكاملة.
ومراكز  كليات  في  الطلبة  تخدم  التي  ال�صحية  الوحدات  كافة  تحديث  الم�شروع  وت�ضمّن 
الجامعة، حيث تم تحديث الوحدات ال�صحية في المجمّعات التدري�سية وبع�ض الكليات وما 
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الجامعة تبدأ بتطبيق منظومة متكاملة لفرز النفايات، 
والتحوّل إلى إجراءات رقمية تقلّل من استهلاك الورق

ا على ا�ستكمال هذا الم�شروع، بالإ�ضافة للتعاقد مع �شركة لمتابعة نظافة  زال العمل م�ستمرًّ
هذه الوحدات وا�ستدامة العمل فيها بال�شكل ال�صحيح.

كما ت�ضمّن الم�شروع �إن�شاء قاعات متعددة الأغرا�ض لغاية عقد الندوات والم�ؤتمرات في 
جميع كليات الجامعة مجهّزة تكنولوجيًا ب�أنظمة ذكية وبنية تحتية متقدمة.

الموجهة  والخدماتية  الإدارية  �أنظمتها  تحديث  على  با�ستمرار  تعمل  الجامعة  ان  وبين 
هذه  في  الرقمي  التحول  �ضمان  اجل  من  والإدارية  التدري�سية  الهيئة  و�أع�ضاء  للطلبة 
لتحديث  متكاملة  خطة  وفق  الجامعة  في  الرقمي  التحول  لجنة  تعمل  حيث  الخدمات، 

ورقمنة و�أتمتة كافة الإجراءات والخدمات الموجهة للطلبة والعاملين والمجتمع المحلي.
يرتبط  التحتية بالحرم الجامعي  للبنية  ال�سليم  التخطيط  ان  و�أكد الحوامدة على  كما 
ارتباطاً وثيقاً ومبا�شرًا بجودة التعليم؛ حيث تتوفّر البيئة الممَُكّنة لتحول العملية التعليمية 
يعمل  التي  الا�سا�سية  النقاط  الى  وا�شار  �إبداعية متكاملة.  �إلى تجربة  تلقين  من مجرد 

بها التخطيط الذكي كمُحفّز لرفع معايير جودة عمليات التعلم والتعليم والتقييم وهي:
تح�سين البيئة الفيزيائية: توفير الإ�ضاءة الطبيعية، والتهوية المنا�سبة، وعزل ال�ضو�ضاء 

في القاعات الدرا�سية مما يزيد من معدلات التركيز والا�ستيعاب لدى الطلبة.

دمج التكنولوجيا
�أ�ساليب تعلم متنوعة   توفّر �شبكات الإنترنت ال�سريعة والمختبرات المجهّزة يتيح تطبيق 
للهيئة  العمل  كفاءة  ا  �أي�ضً يُح�سّن  وهذا  العالمية.  الرقمية  الم�صادر  �إلى  الو�صول  ويُ�سهّل 
�إي�صال  تجعل  مختلفة  حديثة  وتقنيات  تعليمية  و�سائل  توفير  خلال  من  التدري�سية 
المعلومة �أكثر �سلا�سة وتفاعلية، وتجعل بيئة العمل �أكثر حافزيّة وت�شاركية. كما �أن تطوير 

المختبرات تكنولوجيًا يُح�سّن من كفاءة البحث العلمي.

تح�سين البيئة الخارجية ومرافق الجامعة
 ينعك�س ذلك على الطلبة من خلال تح�سين ال�صحة النف�سية والبدنية و�أثرها في تح�سين التح�صيل 

الأكاديمي وت�سهيل الحركة للطلبة ذوي الإعاقة.
الكلفة  وتقليل   ، والإدارية  المهنية  الكوادر  عمل  ت�سهيل  في  �أعلاه  المذكورة  النقاط  وت�ساهم 
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الجامعة تطلق مبادرات مجتمعية تهدف إلى نشر الوعي 
البيئي وتعزيز ثقافة الحرم الأخضر

الت�شغيلية وكلف ال�صيانة. ويقول الحوامدة ان الجامعة الأردنية تعد نموذجاً وطنياً رائداً في تبني 
قدوة  تكون  لكي  المجتمعي.  وت�أثيرها  ال�شا�سعة  لم�ساحتها  نظراً  الا�ستدامة،  ا�ستراتيجيات 
بين  تمزج  التي  للبيئة  ال�صديقة  الحلول  من  حزمة  الجامعة  تتبنى  التعليمية،  للم�ؤ�س�سات 

الحفاظ على �إرثها التاريخي وبين التكنولوجيا الحديثة.
من  المملكة،  في  العالي  التعليم  ركائز  ك�إحدى  موقعها  تعزيز  توا�صل  الجامعة  ان  وا�ضاف 
وفي  الم�ستدامة.  التنمية  و�أهداف  الوطنية  التوجّهات  مع  ين�سجم  م�ستدام  نهج  تبنّي  خلال 
التي  المبادرات  عن  الحديث  وفي  ومجتمعياً،  بيئيًا  م�س�ؤولة  جامعة  تكون  ب�أن  ر�ؤيتها  �إطار 
�أطلقتها الجامعة و جعلتها نموذجًا يحتذى في الأردن والمنطقة، بين الحوامدة هذه المبادرات 

لنا بالتف�صيل

المبادرة الاولى هي )طاقة نظيفة... حرم �أخ�ضر(
في خطوة تُعد من الأكبر على م�ستوى الجامعات الأردنية، �أنجزت الجامعة م�شروعًا للطاقة 
ال�شم�سية بقدرة 16 ميغاواط، �ساهم في خف�ض ا�ستهلاك الكهرباء وانبعاثات الكربون ب�شكل 
 ،LED  ملمو�س. كما عملت الجامعة على رفع كفاءة الطاقة من خلال تركيب �أنظمة �إنارة
لنظام  كان  وقد  المباني،  �أ�سطح  من  المربعة  الأمتار  من  الآلاف  لمئات  وتنفيذ عزل حراري 
مما  الطاقة،  فاتورة  وخف�ض  كبير  ب�شكل  الكربونية  الانبعاثات  تقليل  في  هام  �أثر  الطاقة 

ي�سمح ب�إعادة توجيه الوفورات المالية لدعم البحث العلمي.

والمبادرة الثانية هي: )مياه مدارة بكفاءة... وبيئة �أنظف(
�صديقة  لتكون  الجامعي  الحرم  بنية  ت�صميم  �إعادة  �إلى  با�ستمرار  الجامعة  ت�سعى  حيث 
والطاقة  المياه  مركز  جهود  ودعمت  المياه،  ا�ستهلاك  لتر�شيد  مبادرات  تبنّت  �إذ  للبيئة؛ 
متكاملة  منظومة  بتطبيق  بد�أت  كما  العملية.  الحلول  وتقديم  والبحث  التدريب  في  والبيئة 

لفرز النفايات، والتحوّل �إلى �إجراءات رقمية تقلّل من ا�ستهلاك الورق.
اما عن المبادرة الثالثة فهي )الا�ستدامة في قلب العملية التعليمية(

فلم تتوقف جهود الجامعة عند البنية التحتية، بل امتدت �إلى التعليم والبحث. فقد �أدرجت 
مفاهيم الا�ستدامة في عدد من برامجها الأكاديمية، و�شجّعت م�شروعات الطلبة المرتبطة 
بالطاقة النظيفة والبيئة والتنمية الم�ستدامة. ويدعم ذلك منظومة بحثية ن�شطة ت�سهم في 

�إيجاد حلول عملية للتحديات البيئية التي يواجهها الأردن.

وهناك مبادرة )�شراكات للم�ستقبل(
والتي جعلت الجامعة الأردنية تنفتح على محيطها المحلي عبر �شراكات مع م�ؤ�س�سات حكومية وخا�صة، 
ومبادرات مجتمعية تهدف �إلى ن�شر الوعي البيئي وتعزيز ثقافة الحرم الأخ�ضر. وت�ستمر وحدات خدمة 

المجتمع بتنظيم م�شاريع ومبادرات تفاعلية ت�سهم في تر�سيخ مفهوم الجامعة الم�ستدامة.

اما عن مبادرات التي تهدف الى الريادة )ريادة معززة بالأرقام(
للجامعات  العالمي   UI Green Metric ت�صنيف  في  بو�ضوح  الجامعة  �إنجازات  تظهر  فهي 
الخ�ضراء، وفي التقدّم الملحوظ في خف�ض الانبعاثات وتح�سين كفاءة الموارد وفق خطة الا�ستدامة 
داخل  النباتي  والغطاء  الطبيعة  من  وا�سعة  م�ساحات  على  حفاظها  للجامعة  ويُح�سب   .2025

حرمها، ما يجعلها واحدة من �أكثر البيئات الجامعية جمالً وتنوعًا.
واكد على تبني الجامعة نهج »الجامعة الخ�ضراء« من خلال فرز النفايات عن طريق ن�شر حاويات 
عن  ال�شراكات  خلال  الكليات.ومن  مختلف  في  والمعادن  البلا�ستيك،  الورق،  لفرز  مخ�ص�صة 
طريق التعاون مع م�ؤ�س�سات تدوير محلية ل�ضمان معالجة النفايات الناتجة عن الكليات العلمية 

والطبية ب�شكل �آمن و�صديق للبيئة.
عن�صــرًا  الذكيــة  التقنيــات  �أ�صبحــت  وكيف  الرقمــي،  التعليــم  �أدوات  ا�ســتخدام  تزايــد  مــع 
الجامعــة  لتجربــة  تقييمه  عن  الدكتور  �سالنا  الجامعــي.  للحــرم  التحتيــة  البنيــة  فــي  �أ�سا�ســيًا 

الأردنية بمــا ي�ضمن بنيــة تحتيــة �سل�ســة للتقنيــات فــي الحــرم الجامعــي؟
�أجاب الدكتور: »تقييم تجربة الجامعة الأردنية في بناء بنية تحتية رقمية �سل�سة يعك�س رحلة تحول 
رقمي طموحة تهدف �إلى مواءمة المتطلبات العالمية الحديثة. يمكن تقييم هذه التجربة من خلال 

عدة ركائز �أ�سا�سية جعلت من الجامعة نموذجًا يُحتذى به في المنطقة:

بالن�سبة لمركز تكنولوجيا المعلومات
فان  الجامعة الأردنية تعد من الم�ؤ�س�سات الرائدة في الا�ستفادة من من�صات التعلم الإلكتروني، 

مثل من�صة Moodle، وقد �أ�سهمت جهود المركز في:
توفير من�صة تعلم �إلكتروني تحتوي كافة مواد الجامعة وتربطها بم�صادر رقمية تفاعلية.

تعزيز المرونة التعليمية من خلال تمكين الانتقال ال�سل�س �إلى �أنماط التعليم المدمج والتعليم 
عن بُعد.

توفير تطبيقات عالمية عالية الجودة مرتبطة بكافة المواد الجامعية وت�ستخدم ك�أدوات �أ�سا�سية 
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في نمط التعليم عن بعد، والتوا�صل التفاعلي بين الطلبة و�أع�ضاء هيئة التدري�س.
تغطية  توفير  على  الجامعة  عملت  فقد  للات�صالات  الأ�سا�سية  والبنية  لل�شبكة  بالن�سبة  اما 
�شاملة للإنترنت اللا�سلكي عالي ال�سرعة في مختلف مرافق الحرم، مما �أتاح و�صولًا فورياً 
على  قادرة  متينة  تقنية  بنية  تمتلك  الجامعة  ان  الحوامدة  واكد  مكان.  �أي  في  للمعلومات 
دعم كميات كبيرة من البيانات الأكاديمية والإدارية، مع �ضمان �أمن المعلومات وا�ستمرارية 

الخدمات.
المواد  تحويل  �إلى  يهدف  بانه  و�ضح  فقد  التعليمي  المحتوى  رقمنه  م�شروع  عن  حديثه  وفي   
التعليمية من �صورتها الورقية �أو الإلكترونية التقليدية �إلى محتوى رقمي يتم �إنتاجه داخليًّا 
من قبل فريق عمل مخت�ص يتناول جميع عمليات الإنتاج الفني من �صناعة محتوى وت�صميم 
جرافيكي وت�صميم نماذج ثلاثية الأبعاد وتحريك للت�صاميم وت�صوير �أع�ضاء هيئة التدري�س 
في ا�ستوديوهات الت�صوير المتخ�ص�صة وفي الميدان في المختبرات والملاعب وغرف العمليات 
وغيرها وتحرير الفيديو والإخراج النهائي وبرمجة الن�شاطات التفاعلية المتعلقة، لتكون المواد 
المرقمنة ذات �صبغة احترافية ومعايير جودة عالمية ت�ضمن تقديم العِلم ب�صورتها النموذجية 
التعلم  و�أدوات  وتطبيقات  الإلكتروني  التعلم  من�صة  في  المعايير  ب�أرقى  وعر�ضه  والتفاعلية، 
والتعليم الحديث المتوفرة في كافة قاعات ومدرجات الجامعة الأردنية.  و�أ�ضاف انه في نف�س 

الذكية  القاعات  ا�ستخدام  قدراتهم في  وبناء  التدري�س  هيئة  �أع�ضاء  كفاءة  رفع  يتم  الوقت 
و�أدوات التعلم والتعليم والتقييم الرقمية الحديثة من خلال مجموعة ممنهجة من البرامج 
العملية  �إلى تح�سين جودة  �أدى ذلك بمجمله  �أكاديمي. وقد  المتوا�صلة في كل عام  التدريبية 
التعليمية وزيادة تفاعل الطلبة، و�سي�ضمن مخرجات جامعية تثري هذا الوطن الكبير والعالم 

ب�إبداعاتها وابتكاراتها.
اما بالن�سبة لفكرة الحرم الجامعي الذكي فقد بين ان الجامعة قامت بعدد من الخطوات للو�صول 
بطاقة  الجامعة  �أطلقت  الذكيةحيث  ا�صدارالبطاقة  طريق  عن  للفكرة  ال�صحيح  التنفيذ  الى 
ممغنطة للطلبة والموظفين تُ�ستخدم للتعريف ال�شخ�صي والدفع الإلكتروني والدخول �إلى المكتبة 

والمرافق المختلفة، مما �أ�سهم في ت�سهيل الإجراءات .
عبر  يتم  النتائج  على  والح�صول  الر�سوم  ودفع  الت�سجيل  جعلت  التي  المعاملات  برقمنة  وقامت 
من  ويحدّ  مرنة  تجربة  ي�ضمن  الذي  الأمر  الذكية،  الهواتف  وتطبيقات  �إلكترونية  من�صات 
الازدحام. وتطرق  الى اهمية المختبرات والقاعات الدرا�سية التكنولوجية حيث تم تجهيز القاعات 
وفعالية.  تفاعلًا  �أكثر  المحا�ضرات  جعل  مما  متقدمة،  �صوتية  و�أنظمة  ذكية  عر�ض  بو�سائط 
حا�سوبية مجهزة  الجامعة مختبرات  وفّرت  المتخ�ص�صة: حيث  المختبرات  ان�شاء  الى  بالا�ضافة 

ب�أحدث البرمجيات لخدمة التخ�ص�صات العلمية والتقنية.
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مليون  يتجاوز 11  وطنياً  اقت�صاداً  وتخدم  للأردن،  الوحيد  البحري  المنفذ  العقبة  تمثل 
عبر  العالمية  التجارية  بالممرات  مبا�شرة  وترتبط  الأقليمة  الأ�سواق  �إلى  �إ�ضافة  ن�سمة، 

البحر الأحمر وقناة ال�سوي�س، ما يمنحها موقعاً تناف�سياً في �سلا�سل الإمداد العالمية.
متخ�ص�صة،  ومحطات  ار�صفة   / موانئ   10 من  �أكثر  العقبة  موانئ  منظومة  ت�ضم 
بطاقة مناولة تتجاوز 70 مليون طن �سنوياً، ت�شمل الحاويات، الب�ضائع العامة، الطاقة، 
�صادرات  من   %80 من  لأكثر  بوابة  الميناء  ي�شكل  كما  والمركبات.  الحبوب،  الفو�سفات، 

المملكة وحوالي 65% من وارداتها.
�شراكات  نموذج  عبر  المنظومة  هذه  وتطوير  �إدارة  على  العقبة  تطوير  �شركة  وتعمل 
القطاع الخا�ص  للأ�صول وتمكين  ال�سيادية  الملكية  يوازن بين الحفاظ على  ا�ستراتيجي 
عمل  ماهية  عن  الحديث  وفي  الاقت�صادي.  العائد  وتعزيز  الت�شغيلية  الكفاءة  رفع  من 
العقبة  تطوير  ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  مع  الخا�ص  الحوار  هذا  لنا  كان  ال�شركة 
العقبة الاقت�صادية الخا�صة  ل�سلطة منطقة  التطويري والا�ستثماري  الذراع   ،)ADC(
وال�سياحة  والا�ستثمار  الا�ستراتيجيات  في  وا�سعة  خبرة  يمتلك  والذي  ال�صفدي،  ح�سين 

وتطوير الأعمال ، ويقود حالياً خارطة طريق ا�ستراتيجية لتحويل العقبة �إلى مركز عالمي.
�إلى  بالإ�ضافة  وريادية،  �سياحية،  ا�ستثمارية،  كوجهة  العقبة  دور  تعزيز  على  كما يعمل 

تطوير البنية التحتية لحماية المدينة 
وبح�سب ال�صفدي الذي بد�أ حديثه عن مدينة العقبة وكونها لي�ست مجرد منفذ بحري 
بل من�صة لوج�ستية وا�ستثمارية متكاملة تخدم الأ�سواق الإقليمية وتتمتع ببيئة تنظيمية 

مرنة وحوافز �ضريبية تناف�سية.
الأ�صول  وتطوير  �إدارة  م�س�ؤولية  تتولى  العقبة  تطوير  �شركة  ان  ال�صفدي  و�ضح 
الا�ستراتيجية لمنظومة الموانئ في المنطقة الاقت�صادية الخا�صة، �ضمن نموذج �شراكات 
تبقى  حيث  الأ�صول،  ملكية  نقل  دون  والت�شغيل  الإدارة  مبد�أ  على  يقوم  متقدم  ت�شغيلية 
جميع الأ�صول مملوكة بالكامل للحكومة الأردنية ممثلة بال�شركة. ويعتمد هذا النموذج 
مقابل  عالية،  بكفاءة  المرافق  وت�شغيل  لإدارة  متخ�ص�صين  عالميين  م�شغلين  تمكين  على 
الكامل على  ت�شغيلية متقدمة، مع الحفاظ  عوائد مالية وا�ضحة، ونقل معرفة وخبرات 

ال�سيادة الوطنية و�ضمان ا�ستدامة العمالة الأردنية.

شركة تطوير العقبة »المالك المطور« الذي يضع الاستراتيجية طويلة 
الأمد، ويضمن تحقيق عائدات مالية مستدامة

الصفدي خبرة واسعة تقود العقبة إلى تحقيق
 مركز عالمي مع تطوير البنية التحتية لحماية المدينة

الصفدي:
 العقبة منصة لوجستية 

إقليمية مرتبطة 
بشبكات تشغيل 

عالمية، مع الحفاظ 
الكامل على الملكية 

الوطنية وتعظيم العائد 
الاقتصادي للدولة
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و�أكد ان ال�شركة تدير اليوم منظومة متكاملة من ال�شراكات الا�ستراتيجية، ت�شمل ميناء 
الحاويات بال�شراكة مع مجموعة APM Terminals، والميناء ال�صناعي بالتعاون مع 
�شركتي الفو�سفات والبوتا�س، وميناء الفو�سفات، وميناء ال�شيخ �صباح للغاز بالتعاون مع 
ال�شراكة الخا�صة بالميناء متعدد الأغرا�ض. وبين  �إلى  �إ�ضافة  الوطنية،  الكهرباء  �شركة 
مدى م�ساهمة هذه النماذج في رفع كفاءة الت�شغيل وزيادة حجم المناولة، و�إدخال �أنظمة 
وجذب  الدولية،  الإمداد  ب�سلا�سل  الربط  وتعزيز  عالمية،  بيئية  ومعايير  حديثة  ت�شغيل 
ن�سبة  على  الحفاظ  جانب  �إلى  التحتية،  والبنية  المعدات  لتطوير  ر�أ�سمالية  ا�ستثمارات 

عمالة �أردنية تتجاوز %95.
المطور«  »المالك  دور  العقبة  تطوير  �شركة  ت�ؤدي  الإطار،  هذا  »في   : ال�صفدي  و�أ�ضاف 
ال�شراكة، وي�ضمن تحقيق عائدات  الأمد، ويبرم عقود  الذي ي�ضع الا�ستراتيجية طويلة 
ب�شرية  وموارد  تدقيق  ولجان  �إدارة  مجال�س  خلال  من  الأداء  ويراقب  م�ستدامة،  مالية 
متخ�ص�صة، كما ي�شرف على الالتزام بالمعايير البيئية والت�شغيلية وفق �أف�ضل الممار�سات 

الدولية.

ولا يقت�صر دور ال�شركة على �إدارة الموانئ فح�سب، بل يمتد �إلى تطوير منظومة لوج�ستية 
الطبيعي  بالغاز  وربطها  ال�صناعية  المناطق  وتطوير  الموانئ،  تحديث  ت�شمل  متكاملة 
الدرة  معبر  وتحديث  الدولي،  الح�سين  الملك  مطار  وتطوير  الإنتاج،  كلف  لخف�ض 

الحدودي، وتعزيز قدرات الترانزيت والتخزين.«
وبهذا النهج المتكامل،و�ضح ال�صفدي كيف تحولت العقبة من مجرد منفذ بحري يخدم 
ال�سوق المحلي �إلى من�صة لوج�ستية �إقليمية مرتبطة ب�شبكات ت�شغيل عالمية، مع الحفاظ 

الكامل على الملكية الوطنية وتعظيم العائد الاقت�صادي للدولة.
وبح�سب التقارير الدولية فقد �أ�شادت جميعها على ما و�صلت �إليه العقبة بجهود القائمين 
عليها، مما جعلها ت�صبح من �أف�ضل المدن ال�سياحية على البحر الأحمر، وفي تعليقه على 
المو�ضوع بين ال�صفدي كيف �شهدت مدينة العقبة خلال ال�سنوات الما�ضية نقلة نوعية في 
القطاع ال�سياحي، مدفوعة بر�ؤية تنموية متكاملة ت�ستند �إلى تنويع المنتج ال�سياحي ورفع 
جودة البنية التحتية والخدمات. فقد تجاوز مفهوم ال�سياحة في العقبة الإطار التقليدي 
وال�سياحة  والم�ؤتمرات،  المعار�ض  �سياحة  لي�شمل  البحرية،  والأن�شطة  بال�شاطئ  المرتبط 

تولي الشركة أهمية كبيرة للاستثمار في الموارد البشرية، باعتبارها 
ركيزة أساسية لأي تحول اقتصادي ناجح

الشركة تعمل على دعم مشاريع الطاقة النظيفة نحو اقتصاد 
أخضر، يضع العقبة في موقع متقدم من حيث الطاقة المستدامة
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الريا�ضية، و�سياحة الفعاليات، بما يعزز مكانة المدينة كوجهة �إقليمية متكاملة على البحر 
الأحمر.

وتطرق الى عمل �شركة تطوير العقبة �ضمن ا�ستراتيجية �شمولية تقوم على التكامل بين 
ال�سياحة واللوج�ستيات والا�ستثمار، �إدراكاً منها �أن تنمية ال�سياحة لا تنف�صل عن جودة 
ال�سياق، تم  للزوار. وفي هذا  المقدمة  التجارب  وتنوع  الو�صول،  و�سهولة  التحتية،  البنية 
تنفيذ حزمة من الم�شاريع النوعية التي ت�سهم في رفع تناف�سية المدينة وتعزيز جاذبيتها 

الا�ستثمارية.
وفي ا�ستعرا�ضه لهذه الم�شاريع �أكد على ان مركز العقبة الدولي للمعار�ض ي�أتي في مقدمة 
والفعاليات  والم�ؤتمرات  المعار�ض  لا�ست�ضافة  حديثة  من�صة  ي�شكل  الذي   ، الم�شاريع  هذه 
وغير  مبا�شراً  اقت�صادياً  �أثراً  ويخلق  الأعمال  �سياحة  يدعم  بما  المتخ�ص�صة،  الدولية 
تطوير  اي�ضا  يجري  انه  و�أ�ضاف  والخدمات.  والنقل  ال�ضيافة  قطاعات  على  مبا�شر 
عالمية،  معايير  وفق  دونم،   1000 تقارب  م�ساحة  على  الدولي  ال�سيارات  �سباق  م�ضمار 
بما يفتح المجال �أمام ا�ست�ضافة بطولات �إقليمية ودولية تعزز الح�ضور ال�سياحي للمدينة 

خارج المو�سم التقليدي.
التراثي  الطائرات  متحف  �إن�شاء  :«يتم  ال�صفدي  قال  ال�سياحي،  المنتج  تنويع  �إطار  وفي 
بالتعاون مع القوات الم�سلحة الأردنية، لي�ضيف بعداً ثقافياً وتاريخياً جديداً �إلى الم�شهد 
ال�سياحي، وي�ستقطب فئة مختلفة من الزوار والمهتمين. كما �شمل التطوير تحديث ا�ستاد 
ملائم  كموقع  المدينة  مكانة  يعزز  ما  دولياً،  معتمدة  تدريبية  ملاعب  و�إن�شاء  العقبة 
للمع�سكرات الريا�ضية والبطولات، خ�صو�صاً في ظل ما تتمتع به من مناخ معتدل خلال 

معظم �أ�شهر ال�سنة.
�إلى جانب ذلك، يجري تطوير متنزه المدينة كمرفق عام حديث يرفع جودة الحياة ل�سكان 
العقبة وزوارها، ويعزز مفهوم ال�سياحة المجتمعية والترفيهية. كما تم تحديث مطار الملك 
بما  والخدمات،  الأمتعة  مناولة  �أنظمة  وتطوير  الت�شغيلية  قدرته  ورفع  الدولي  الح�سين 

ي�سهم في تح�سين تجربة الم�سافر وتعزيز الربط الجوي مع الأ�سواق الإقليمية والدولية.«
وعلى �صعيد الربط البري، فقد �أكد على ان معبر الدرة الحدودي �شهد حركة تجاوزت 

ويجري  كما  للأردن.  جنوبية  كبوابة  العقبة  �أهمية  يعك�س  ما  �سنوياً،  م�سافر  �ألف   500
كفاءته  رفع  بهدف  دينار،  مليون   24 تقارب  بقيمة  للمعبر  �شامل  تطوير  م�شروع  تنفيذ 
الت�شغيلية وتعزيز الربط مع المملكة العربية ال�سعودية، بما يدعم ال�سياحة البينية وحركة 

التجارة.
بهذه المنظومة المتكاملة من الم�شاريع، و�ضح كيف تعمل �شركة تطوير العقبة على تر�سيخ 
الأعمال،  الترفيه،  بين  تجمع  الأبعاد،  متعددة  �إقليمية  �سياحية  كوجهة  المدينة  مكانة 
الريا�ضة، والثقافة، وتوفر في الوقت ذاته بيئة ا�ستثمارية م�ستقرة تدعم النمو الاقت�صادي 

الم�ستدام.
مثل  مختلفة  فعاليات  لا�ست�ضافة  العقبة  في  المعار�ض  �أر�ض  ت�شغيل  مو�ضوع  ولاهمية 
المبذولة  الجهود  ماهية  وعن  الترفيهية.  المعار�ض  وحتى  والم�ؤتمرات  التجارية  المعار�ض 
المدينة.  على  و�أثرها  الفعاليات  جذب  في  المعار�ض  �أر�ض  دور  لتعزيز  ال�شركة  قبل  من 
الحديثة  الاقت�صادية  الركائز  �إحدى  العقبة  في  المعار�ض  �أر�ض  ال�صفدي:«ت�شكل  �أجاب 
ومعار�ض  فعاليات  ا�ست�ضافة  خلال  من  للمدينة،  الإنتاجية  القاعدة  تنويع  تعزز  التي 
دولية متخ�ص�صة ت�سهم في تن�شيط الحركة الاقت�صادية وال�سياحية على حد �سواء. وي�أتي 
تطوير هذا المرفق �ضمن ر�ؤية ا�ستراتيجية تهدف �إلى تر�سيخ مكانة العقبة كمركز �إقليمي 
الجغرافي،  موقعها  من  م�ستفيدة  الكبرى،  والفعاليات  والم�ؤتمرات  المعار�ض  لا�ست�ضافة 

وبنيتها التحتية المتطورة، وارتباطها الجوي والبري والبحري.
معار�ض  ا�ستقطاب  على  قادرة  متكاملة  من�صة  للمعار�ض  الدولي  العقبة  مركز  ويمثل 
�صناعية ودفاعية وتجارية و�سياحية على مدار العام، بما يخلق �أثراً اقت�صادياً مبا�شراً 
وغير مبا�شر يتجاوز حدود موقع الحدث نف�سه. فكل فعالية دولية تُقام في العقبة تنعك�س 
خدمات  على  الطلب  وزيادة  النقل،  قطاع  وتن�شيط  الفنادق،  �إ�شغال  ن�سب  ارتفاع  على 
ال�ضيافة والمطاعم والخدمات اللوج�ستية، �إ�ضافة �إلى تحفيز ال�شركات المحلية ومقدمي 

الخدمات.«
ما  العالم،  دول  مختلف  من  وم�شاركين  زوار  ا�ستقطاب  في  المركز  ي�سهم  كيف  بين  كما 
يعزز من ح�ضور العقبة على خارطة الفعاليات الإقليمية والدولية، ويدعم �صورة المدينة 

مركز العقبة الدولي للمعارض يشكل منصة حديثة 
لاستضافة المعارض والمؤتمرات والفعاليات الدولية

يشهد مطار الملك الحسين الدولي تحديثاً شاملًا 
يرفع الجاهزية التشغيلية لاستقبال عدد أكبر من الرحلات

22

مشروع العدد



كوجهة �أعمال و�سياحة في �آن واحد. وتعمل �شركة تطوير العقبة على بناء رزنامة فعاليات 
�سنوية متكاملة، بالتن�سيق مع الجهات المعنية وال�شركاء الا�ستراتيجيين، ل�ضمان ا�ستدامة 

الن�شاط على مدار العام، وتحقيق �أق�صى �أثر اقت�صادي ممكن.
ومن خلال هذا التوجه، و�ضح  ان �أر�ض المعار�ض لا تقت�صر على كونها م�ساحة لا�ست�ضافة 
ويدعم  الاقت�صادية،  العجلة  دوران  يعزز  تنموي  محرك  �إلى  تتحول  بل  م�ؤقت،  حدث 
ال�سياحة،  الا�ستثمار،  بين  تجمع  كمدينة  العقبة  مكانة  ويعزز  المرتبطة،  القطاعات 

والفعاليات الدولية الكبرى.
ولا بد ان يتوجه الحديث عن تطورات منطقة غرب مطار الملك الح�سين الدولي في العقبة 
والتي  تركز على التو�سع ال�سياحي واللوج�ستي، فبين لنا ال�صفدي  �آلية التنفيذ وخطط 
تطوير المطار لعام 2026. وكيف �سي�سهم هذا التطور في النمو الاقت�صادي، واهمية هذا 

التطور في تعزيز موقع العقبة كبوابة جوية مهمة.
المحاور  �أحد  الدولي  الح�سين  الملك  مطار  غرب  منطقة  تطوير  »يمثل  ال�صفدي:  قال 
الا�ستراتيجية الرئي�سية في ر�ؤية �شركة تطوير العقبة لتعزيز التو�سع ال�سياحي واللوج�ستي 
ت�شكل  كونها  تناف�سية فريدة،  المنطقة يمنحها ميزة  لهذه  فالموقع الجغرافي  المدينة.  في 
نقطة التقاء بين المطار الدولي، والمنظومة المينائية، والمناطق الا�ستثمارية وال�صناعية، 

ما يجعلها بيئة مثالية لإقامة م�شاريع متكاملة تدعم النمو الاقت�صادي الم�ستدام.«
و�أكد على �سعي ال�شركة  المتوا�صل �إلى ا�ستثمار هذا الموقع الحيوي من خلال تطوير حزمة 
كفاءة  من  وترفع  والبري،  والبحري  الجوي  النقل  بين  التكامل  تُعزز  مترابطة  م�شاريع 
المنظومة الت�شغيلية في العقبة ككل. فالمنطقة الغربية للمطار ت�شهد اليوم تنفيذ م�شاريع 
من�صة  ي�شكل  الذي  للمعار�ض،  الدولي  العقبة  مركز  مقدمتها  في  نوعية،  ا�ستراتيجية 
ويرفع  الأعمال  �سياحة  يعزز  المتخ�ص�صة، بما  والمعار�ض  الدولية  الفعاليات  لا�ستقطاب 

من ن�سب الإ�شغال الفندقي والحركة الاقت�صادية في المدينة.«
و�أ�ضاف مرة اخرى انه يجري تطوير م�ضمار �سباق �سيارات دولي بمعايير عالمية، على 
م�ساحة وا�سعة، بهدف ا�ستقطاب بطولات وفعاليات ريا�ضية �إقليمية ودولية، بما ي�ضيف 
بعداً جديداً لل�سياحة الريا�ضية في العقبة. و�إلى جانب ذلك، يتم �إن�شاء متحف الطائرات 
التراثي بالتعاون مع القوات الم�سلحة الأردنية، ليكون معلماً �سياحياً وثقافياً يعك�س الإرث 

الوطني ويجذب �شريحة جديدة من الزوار المهتمين بال�سياحة النوعية.
تحديثاً  الدولي  الح�سين  الملك  مطار  ي�شهد  كيف  ال�صفدي  بين  اللوج�ستي،  الإطار  وفي 
�شاملًا ي�شمل تطوير �أنظمة مناولة الأمتعة، ورفع الجاهزية الت�شغيلية لا�ستقبال عدد �أكبر 
من الرحلات، بما يعزز قدرته على خدمة الحركة ال�سياحية والا�ستثمارية المتنامية. كما 
يجري العمل على �إن�شاء ملاعب تدريب دولية بمعايير معتمدة، بما ير�سخ مكانة العقبة 

كوجهة للمع�سكرات الريا�ضية الدولية خلال الموا�سم ال�شتوية.
من خلال هذه الم�شاريع المتكاملة، �أكد على تحول منطقة غرب المطار �إلى قطب تنموي 
ما  اللوج�ستية،  والخدمات  الأعمال،  و�سياحة  والريا�ضة،  ال�سياحة،  بين  يجمع  جديد 
مكانتها كمحرك  ويدعم  متكاملة،  و�سياحية  ولوج�ستية  كبوابة جوية  العقبة  موقع  يعزز 

اقت�صادي رئي�سي على الم�ستوى الوطني والإقليمي.
وفي  حديثنا عن �أبرز التحديات التي تواجه �شركة تطوير العقبة، وما هي الطريقة التي 

تتعامل بها ال�شركة للحد من التحديات وتحويلها �إلى فر�ص.

البيئة  بطبيعة  المرتبطة  المعطيات  بع�ض  العقبة  تطوير  �شركة  تواجه  ال�صفدي:«  �أجاب 
الاقت�صادية العالمية والإقليمية المتغيرة، وفي مقدمتها تقلبات الأ�سواق الدولية، والمناف�سة 
�إلى  النوعية،  الا�ستثمارات  ا�ستقطاب  في  الخا�صة  الاقت�صادية  المناطق  بين  المتزايدة 
و�سلا�سل  التجارة  حركة  على  مبا�شر  ب�شكل  ت�ؤثر  التي  الجيو�سيا�سية  التحولات  جانب 

الإمداد العالمية.«
الأخ�ضر،  الاقت�صاد  نحو  التحول  وت�سارع  الإمداد،  �سلا�سل  �أنماط  تغير  �أن  و�أ�ضاف 
�ضرورة  جميعها  تفر�ض  والموانئ،  اللوج�ستيات  قطاعي  في  الإقليمية  المناف�سة  وا�شتداد 
مع  التكيف  على  وقادرة  مرنة  ت�شغيل  نماذج  وتطوير  التحتية  للبنية  الم�ستمر  التحديث 

المتغيرات.
مع  التعامل  في  ا�ستباقياً  نهجاً  ال�شركة  اعتماد  على  �أكد  المعطيات،  هذه  من  وانطلاقاً 
التحديات، يقوم على تحويلها �إلى فر�ص للنمو والتو�سع. فبدلًا من الاكتفاء بردود الفعل، 
ال�صناعية،  اللوج�ستية،  القطاعات  بين  م�شاريعها  محفظة  تنويع  على  ال�شركة  تعمل 

ال�سياحية، والريا�ضية، بما يقلل من المخاطر ويرفع من ا�ستدامة العوائد.
عالميين متخ�ص�صين،  م�شغلين  مع  الدولية  ال�شراكات  تعزيز  على  تركز  كيف  و�ضح  كما 
بما يتيح ربط العقبة ب�شبكات ت�شغيل و�سلا�سل �إمداد عالمية، ويعزز قدرتها التناف�سية في 

مواجهة الموانئ والمناطق الاقت�صادية الأخرى في الإقليم.
وفي �إطار تطوير البنية التحتية، تطرق الى تبني ال�شركة مفهوم »البنية التحتية الذكية«، 
اللوج�ستية،  كفاءة الخدمات  ورفع  الت�شغيل،  �أنظمة  وتطوير  الموانئ،  من خلال تحديث 
وربط المناطق ال�صناعية بالغاز الطبيعي لخف�ض كلف الإنتاج وتعزيز جاذبية الا�ستثمار 
ال�صناعي. وي�شكل �إدخال الغاز الطبيعي �إلى المناطق ال�صناعية خطوة ا�ستراتيجية تعزز 

القدرة التناف�سية للم�صانع وتدعم التو�سع ال�صناعي الم�ستدام.
كما �أكد على �أهمية الموارد الب�شرية وكيف تولي ال�شركة �أهمية كبيرة للا�ستثمار في الموارد 
الب�شرية، باعتبارها ركيزة �أ�سا�سية لأي تحول اقت�صادي ناجح، حيث يتم التركيز على 

التدريب ونقل المعرفة ورفع الكفاءة الت�شغيلية بما يواكب المعايير الدولية.
على  تعمل  ال�شركة  ان  ال�صفدي  بين  الأخ�ضر،  الاقت�صاد  نحو  العالمي  التحول  ظل  وفي 
اللازمة  التحتية  البنية  وتهيئة  الأخ�ضر،  والهيدروجين  النظيفة  الطاقة  م�شاريع  دعم 
لا�ستقطاب هذه الا�ستثمارات الم�ستقبلية، بما ي�ضع العقبة في موقع متقدم �ضمن �سلا�سل 

القيمة المرتبطة بالطاقة الم�ستدامة.
�إ�ضافة �إلى ذلك، و�ضح كيف يتم تطوير منظومة الترانزيت والتخزين لتعزيز دور العقبة 
كمركز �إقليمي لإعادة الت�صدير والخدمات اللوج�ستية، بما يو�سع قاعدة الإيرادات ويعزز 

مرونة الاقت�صاد المحلي �أمام التقلبات الخارجية.
وانهى ال�صفدي حديثه معلقا على ر�ؤية �شركة تطوير العقبة بالتعامل مع التحديات وانه 
و من خلال هذا النهج المتكامل، لا تنظر �شركة تطوير العقبة �إلى التحديات باعتبارها 
معوقات، بل تعتبرها محركات لإعادة التمو�ضع الا�ستراتيجي، وتعزيز الكفاءة، وتر�سيخ 
عالمية  بيئة  في  المناف�سة  على  قادر  �إقليمي  ولوج�ستي  اقت�صادي  كمركز  العقبة  مكانة 
متغيرة. وهذه هي ميزة الاداريين الرياديين القادرين على تحويل التحديات الى فر�صة 
للتطور ،واعادة هيكلة ال�صعوبات لخلق خدمات جديدة ،وترجمة المعوقات الى ابتكارات 

وافكار قادرة على المناف�سة ورفع قيمة ا�سم ال�شركة في الا�سواق المناف�سة.
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مدينة العقبة نقلة نوعية في القطاع السياحي، 
مدفوعة برؤية تنموية متكاملة

تطوير متنزه المدينة يرفع جودة الحياة لسكان العقبة وزوارها، 
ويعزز مفهوم السياحة المجتمعية والترفيهية

مشروع العدد



2025 �شهدت المنطقة  �صرح معالي الدكتور عادل ال�شرك�س انه خلال العام 
الاقت�صادية  التحديات  وتداخل  اليقين  وعدم  ال�ضبابية  لحالة  ا�ستمراراً 
والجيو�سيا�سية وتحولات في توجهات ال�سيا�سة النقدية العالمية، وفي ظل هذه 
وقدرتها  مرونتها  على  العام  خلال  ال�شركة  �أداء  برهن  المت�سارعة  المتغيرات 

الفائقة على التكيف والا�ستجابة الفعالة للظروف المتغيرة.
�أهدافها  تحقيق  موا�صلة  من   2025 عام  خلال  ال�شركة  تمكنت  حيث   
للبنوك  الأجل  وطويل  متو�سط  التمويل  تقديم  في  بنجاح  الا�ستراتيجية 
وال�سكنية، وقد حققت ذلك من  العقارية  للقرو�ض  المانحة  المالية  وال�شركات 
م�صادر  عبر  الإقرا�ضي  ن�شاطها  لدعم  اللازمة  المالية  الموارد  ت�أمين  خلال 
القر�ض  �إ�سناد  من  �إ�صداراتها  بيع  عائدات  �أبرزها  المختلفة،  ال�شركة  �أموال 

لت�ضافر  وا�ضح  نتاج تج�سيد  ال�شركة  لتبقى هذه  المحلي،  المال  ر�أ�س  �سوق  في 
الجهود بين القطاعين العام والخا�ص لخدمة قطاع الإ�سكان الذي يُعد ركيزة 
�أ�سا�سية في الاقت�صاد الوطني، علاوةً على ذلك تلعب ال�شركة دوراً ا�ستراتيجياً 

في ربط ال�سوق النقدي ب�سوق ر�أ�س المال.
وفي �ضوء النتائج المالية الايجابية المحققة خلال العام 2025 �سيقرر مجل�س 
بن�سبة  نقدية  �أرباح  بتوزيع  للم�ساهمين  العامة  للهيئة  التو�صية  ال�شركة  �إدارة 

 .6%
كما �صرح ال�سيد عبدالرزاق طبي�شات ب�أن ال�شركة قامت خلال 2025 بمنح 
الت�أجير  ول�شركات  للبنوك  دينار  مليون   )75.5( بمبلغ  تمويل  �إعادة  قرو�ض 
ت�أجير تمويلي عقارية ممنوحة  التمويلي لإعادة تمويل قرو�ض �سكنية وعقود 
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الشركة الأردنيــــــــة لإعــــــادة
 تمويل الرهـــــــن العقـــــــاري

الرهن العقاري ترفع رأس مالها 
من )12.5( مليون دينار إلى )22.5( مليون دينار 

معالي الدكتور عادل الشركس
رئيس مجلس الإدارة

السيد عبدالرزاق طبيشات
المدير العام
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من قبلها للمواطنين لغايات �إمتلاك الم�سكن، وعليه و�صل ر�صيد قرو�ض �إعادة التمويل القائمة في نهاية 
عام 2025 �إلى )329.5( مليون دينار لت�صبح قيمة القرو�ض التي منحتها ال�شركة منذ الت�أ�سي�س ما 
مجموعه )2.591( مليار دينار، وقد قامت ال�شركة خلال 2025 ب�إ�صدار �أ�سناد قر�ض بمبلغ )48( 
 2025 نهاية  في  كما  القر�ض  �أ�سناد  من  ال�شركة  لإ�صدارات  القائم  الر�صيد  بلغ  وعليه  دينار  مليون 
)287( مليون دينار، وبذلك �إرتفع مجموع مـا �أ�صدرتـه ال�شركة منذ ت�أ�سي�سها وحتى نهاية عام 2025 

�إلى )2.637( مليار دينار.
كما و�أ�شار المدير العام �إلى �أنه انطلاقاً من حر�ص ال�شركة الدائم على تحقيق �أهدافها الا�ستراتيجية 
2025 برفع  ال�شركة خلال عام  الم�ستقبلية، قامت  التو�سعية  وبناء قاعدة مالية متينة تدعم خططها 
ر�أ�س مالها من 12.5 مليون دينار �إلى 22.5 مليون دينار عن طريق العر�ض غير العام الموجه لم�ساهميها 

كل بح�سب م�ساهمته وب�سعر ا�صدار دينار لل�سهم الواحد.

أخبار اقتصادية

)75.5( مليون دينار قيمة 
القروض التي منحتها 

الشركة خلال العام 2025

)329.5( مليون دينار 
رصيد القروض القائم في 

 31/12/2025

عدد المتعاملين مع 
الشركة )في مجال الإقتراض 
والإستثمار في أسناد قرض( 

)15( جهة مالية

 )2.591( مليار دينار إجمالي 
قيمة القروض التي منحتها 

الشركة منذ التأسيس

)48( مليون دينار قيمة 
الأسناد الصادرة عن الشركة 

خلال العام 2025

)2.637( مليار دينار إجمالي 
قيمة الأسناد التي أصدرتها 

الشركة منذ التأسيس

الربح التشغيلي )5.505( 
مليون دينار

صافي الربح قبل الضريبة 
)4.200( مليون دينار

مجلس إدارة الشركة 
سيقرر التوصية للهيئة 

العامة للمساهمين بتوزيع 
أرباح نقدية بنسبة )6%(
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حتاحت مؤهلات، خبرة وطموح لا ينتهي

العين أيمن حتاحت ريادي ناجح جمع بين الحنكة 
السياسية وبعد النظر الاقتصادي

  عندما تمتزج الحنكة ال�سيا�سية مع الر�ؤية الاقت�صادية بعيدة النظر ف�إننا ب�صدد 
التي   خبرته  �أعطته  الذي  حتاحت  �أيمن  ناجحة،  قيادية  �شخ�صية  عن  الحديث 

بزغت �شم�سها في عالم ال�سيا�سة قدرة على الاتزان في تحليل الأمور. 
فعندما تكون رجلا �سيا�سيا ف�إن اتجاهك الاقت�صادي يحكمه المواطنة وحب البلد 
والانتماء اليه فقد كان حتاحت جزءا من منظومة الأردن ال�سيا�سية وهذا يعني 

حر�صه على الاقت�صاد الوطني في كل خطوة يخطوها في عمله الخا�ص 
وهو من  الاردن  والاقت�صاد في  المال  رجال  كبار  من  واحد  �أيمن حتاحت  العين   
نماذج النجاح التي يجب �أن يحتذى بها، مواليد عمان 1962،  ح�صل على �شهادة 
بكالوريو�س ادارة الأعمال في لندن، وبد�أ بعدها رحلة العمل والتي كانت تتما�شى 
مع طموحه فاتجه �إلى العمل الخا�ص و �شغل منا�صب عدة في كل منها كان يعت�صر 

ذكاءه وقدراته ليفيد العمل الذي يتر�أ�سه وي�ضيف الى خبرته الوا�سعة المزيد من 
التجارب الحكيمة.

انخرط حتاحت في مجال الأعمال ب�سن مبكرة من عمره كونه ينحدر من عائلة 
اقت�صادية. فوالده عبد الكريم نجح منذ �أكثر من 4 عقود في �إقامة ا�ستثمارات 
لإنتاج  المنطقة  في  ال�شركات  �أكبر  من  �شركة  و�أ�س�س  التعدين  قطاع  في  مهمة 

وت�صدير الكربونات والأ�سمدة للعديد من الأ�سواق.
الدولة  بان  ال�سيا�سة والاعمال ايمانا منه  وكان حتاحت �شخ�صية فذه جمع بين 
القوية �سيا�سيا هي الدولة القادرة على النهو�ض باقت�صادها وهي التي ت�سعى الى 

الاكتفاء الاقت�صادي .
ب�إدخال  وذلك  والده  عن  ورثها  التي  الا�ستثمارات  تطوير  على  حتاحت  وعمل 

أخبار اقتصادية
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عربية  ودول  الأردن  في  وزراعية  �صناعية  م�شاريع  و�إقامة  الحديثة  التكنولوجيا 
و�أجنبية في مجالات التعدين والعقار والورق والكرتون، �إ�ضافة �إلى دخوله القطاع 

المالي من خلال م�ساهماته في �شركات مالية وبنوك محلية.
لتطوير  الاردنية  الم�ؤ�س�سة  ادارة  مجل�س  رئي�س  نائب  �شغلها  التي  المنا�صب  ومن 
الم�شاريع الاقت�صادية ونائب رئي�س �شركة الت�أمين الا�سلامية ورئي�س �سابق لمجل�س 
البنك  �شركة  ادارة  مجل�س  في  �سابق  وع�ضو  الاردنيين  الم�صدرين  جمعية  ادارة 
الا�سلامي الاردني ونائب �سابق لرئي�س المجل�س الاقت�صادي الاجتماعي بالا�ضافة 

الى ع�ضو �سابق في مجل�س ادارة �سلطة الم�صادر الطبيعية .
ولان رجل ال�سيا�سة والاقت�صاد الناجح يعلم علم اليقين ب�أن م�س�ؤوليته المجتمعية 
يترك  الناجح  فالان�سان  النا�س  في  وم�ؤثرا  رياديا  كونه  وذلك  غيره  من  �أكبر 
يغفل  لم  الايمان،  كل  به  م�ؤمنين  ويجعلهم  حوله  من  جميع  في  والاثر  الب�صمة 
الم�س�ؤولية المجتمعية  يوما. فتولى منا�صب تعك�س ح�س  حتاحت عن هذا الجانب 
عنده والتي تبرز الجانب الان�ساني في �شخ�صيته العميقة والوطنية الخال�صة فقد 
تولى من�صب ع�ضو هيئة �أمناء م�ؤ�س�سة الح�سين لل�سرطان وع�ضو في هيئة ادارة 
تكية ام علي وع�ضو في مجال�س ادارة العديد من الم�ؤ�س�سات الاجتماعية و التعليمية 
يرون  الذين  الرجال  �صناعة  على  قادرة  وهي  والامان  الامن  بلد  الاردن  ولان 
نطاق  وبتو�سيع  ال�سيا�سي،  الا�ستقرار  بر  الى  للعبور  النافذ  الطريق  الا�صلاح  في 
الا�ستثمار ال�ضوء الذي �سيو�صلنا الى التنمية الاقت�صادية التي ن�سعى اليها برغم 

كل الظروف ال�صعبة التي تواجه المنطقة والتي �أثرت ب�شكل مبا�شر وغير مبا�شر 
على وطننا الغالي.

ودولة تمتلك �شخ�صية بقوة العين �أيمن حتاحت يجب �أن تطمع بخبراته للنهو�ض 
المجالات، من  �شتى  التنمية في جميع جوانبها وفي  بارزا في  دورا  له  وليكون  بها 
اجل ذلك �سعت الحكومة الاردنية في عهد الدكتور عبدالله الن�سور الى الا�ستفادة 
من عبقرية حتاحت وتم ت�سليمه حقيبة وزارة النقل وهكذا جمع بمهارة المحترف 
بين ال�سيا�سة والأعمال ليرفد كل جانب فيهما بكل ما يمتلك من م�ؤهلات وخبرة 
وطموح لا ينتهي. وخلال توليه من�صب وزير النقل عام 2015 عمل على تحديث 
بخا�صة  القطاع  في  ا�ستراتيجية  م�شاريع  و�إطلاق  الأردن  في  النقل  ا�ستراتيجية 
م�شروع �سكة الحديد الوطنية الذي يجري الحديث عنه منذ �سنوات طويلة لكنه 
�أن  باعتبار  للركاب  البري  النقل  منظومة  تطوير  جانب  �إلى  الآن  حتى  ينفذ  لم 
الاقت�صادي. الو�ضع  لتطوير  الأ�سا�سية  المرتكزات  �أحد  هو  النقل  �شبكات   بناء 
كما اهتم بقطاع الطيران، و�سعى �إلى تح�سين الخدمات والت�سهيلات للم�سافرين 
وال�شركات العاملة في مجال الطيران، وخ�صو�صا مع الم�ساعي الحكومية بزيادة 

الحركة ال�سياحية من �أجل زيادة الإيرادات المالية للبلاد.
ويبقى �شخ�ص بقوة ايمن حتاحت قادر على العطاء في كل مكان وبكل الاحوال 
�سواء كان في القطاع العام او الخا�ص، فهناك رجال يو�صف النجاح بهم لي�سوا 
هم من يو�صفون بالنجاح ،رجال ورجال الأردن كثير ومن �أمثلتهم �أيمن حتاحت.

حتاحت صاحب بصمة و دور بارز 
في التنمية الاقتصادية والسياسية والاجتماعية

أخبار اقتصادية
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�أعلنت �شركة المدن ال�صناعية الاردنية اليوم عن ا�ستقطاب ا�ستثمار �صناعي جديد 
لمدينة الح�سين بن عبدالله الثاني ال�صناعية م�ستفيدا من حزمة الحوافز الحكومية 
ي�صل  ا�ستثمار  بحجم  الزراعي  بالإنتاج  �سيتخ�ص�ص  حيث  للمدينة،  المخ�ص�صة 
الى )5( مليون دينار فيما يتوقع �أن يوفر )50( فر�صة عمل عند ا�ستكمال مراحله 

الإنتاجية.
توقيع  عبيدات عقب  ال�سيد عدي  الاردنية  ال�صناعية  المدن  �شركة  عام  مدير  وقال 
الإتفاقية مع �شركة الأفق الجديد الزراعية )مالكة الم�شروع( �أن الا�ستثمار الجديد 
ي�ضاف الى �سل�سلة الا�ستثمارات ال�صناعية الجديدة التي ا�ستقطبتها مدينة الح�سين 
الحوافز  حزمة  من  م�ستفيدة  الكرك  محافظة  في  ال�صناعية  الثاني  عبدالله  بن 

لغاية  عددها  و�صل  والتي  المدينة  في  الجديدة  ال�صناعية  للا�ستثمارات  الحكومية 
اليوم الى )18( ا�ستثمار �صناعي جديد بحجم ا�ستثمار و�صل الى )27( مليون دينار 
الإن�شاء  �أخرى قيد  العمل في المدينة و)8( م�صانع  اردني منها )8( م�صانع بد�أت 

يتوقع �أنو توفر )300-400( فر�صة عمل لأبناء وبنات المحافظة.
ال�شركات  عدد  و�صل  فقد  الإتفاقية  هذه  توقيع  ومع  �أنه  عبيدات  عدي  ال�سيد  وبين 
ال�صناعية في المدينة اليوم لغاية )48( ا�ستثمار �صناعي بحجم ا�ستثمار )51( مليون 

دينار وفرت بمراحلها الت�شغيلية الاولى قرابة )977( فر�صة عمل.
حزمة  من  الا�ستفادة  الى  الاعمال  ورجال  الم�ستثمرين  عبيدات  عدي  ال�سيد  ودعا 
با�ستقطاب  ا�سهمت  والتي  المدينة  في  ال�صناعية  للا�ستثمارات  الممنوحة  الحوافز 
العديد من الم�ستثمرين، م�ؤكدا �أن خطط الترويج لمدينة الح�سين ال�صناعية م�ستمرة 
في  المنت�شرة  الاخرى  ال�صناعية  المدن  جانب  الى  والدولي  المحلي  ال�سوقين  �أمام 

مختلف مناطق الاردن.

بكلفة تقديرية 5 مليون دينار
 استثمار صناعي لإنتاج الأسمدة والمبيدات 

والبلاستيك والشاش الزراعي

 عبيدات: الاستثمار الجديد سيوفر 50 فرصة 
عمل لأبناء محافظة الكرك
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�أن الا�ستثمار الجديد  من جانبهم ك�شف مدير عام �شركة الافق الجديد الزراعية 
�سيتخ�ص�ص بالإنتاج الزراعي حيث �سيكون في مراحله الأولى ان�شاء م�صنع لإنتاج 
الا�سمدة لل�سوق المحلي والت�صدير فيما �سيتم ب�إذن الله و�ضمن خطط ال�شركة ان�شاء 

م�صانع لاحقا لإنتاج المبيدات الزراعية والبلا�ستيك وال�شا�ش الزراعي.
عمل  فر�صة   )50( بتوفير  �سي�سهم  مراحله  اكتمال  حال  ا�ستثمارهم  �أن  و�أكدوا 

�سي�صار الى زيادتها بالتزامن مع الخطط التو�سعية لل�شركة في الم�ستقبل.
�شملت  ال�صناعية  الثاني  عبدالله  بن  الح�سين  مدينة  في  الحوافز  حزمة  �أن  يذكر 
بدلا من  المربع  للمتر  دنانير  لي�صبح )10(  المدينة  الارا�ضي في  بيع  �سعر  تخفي�ض 
)25( دينار لأول 100 دونم من ارا�ضي المدينة ا�ضافة الى تخفي�ضات على ا�سعار 
البدء  منذ  الى %25  تبد�أ من %75  وبن�سب  �سنوات  لمدة )10(  الكهربائية  التعرفة 
الفعلي بالم�شروع، بحيث تح�صل الا�ستثمارات ال�صناعية على تخفي�ض على فاتورة 
الكهرباء بن�سبة 75% لأول خم�س �سنوات و50% لل�سنوات ال�ساد�سة وال�سابعة والثامنة 

و25% لل�سنتين التا�سعة والعا�شرة.
من  الإنتاجية  الفروع  ببرنامج  ال�صناعية  الح�سين  مدينة  �شمول  �أي�ضا  �شملت  كما 
خلال زيادة الدعم المقدم للعمالة الاردنية لمدة )5( �سنوات بدلا من )3( �سنوات 
�ضمان  دينار   25 اليها  م�ضاف  للأجور  الأدنى  الحد  من   %50 ت�سديد  تت�ضمن 
اجتماعي و25 دينار بدل موا�صلات، ا�ضافة الى منح الب�ضائع الم�صدرة عبر ميناء 
الحاويات في العقبة والم�صنعة في مدينة الح�سين ال�صناعية خ�صم بن�سبة 50% لمدة 

)5( �سنوات وذلك �ضمن �شروط خا�صة لكافة هذه الحوافز.
ي�شار �إلى �أن مدينة الح�سين بن عبدالله الثاني ال�صناعية / الكرك تقع في محافظة 
الكرك ، على بعد )118( كم جنوب العا�صمة عمان، حيث تبلغ الم�ساحة الإجمالية 
للمدينة )1856( دونماً وتم تطوير المرحلة الأولى بم�ساحة )578( دونما، حيث تم 
افتتاحها برعاية ملكية �سامية في �أيلول عام 2000 وهي مزودة بكافة خدمات البنية 
التحتية ويتوفر فيها �أرا�ضي مطورة ومباني �صناعية جاهزة، كما توفر المدينة �أ�سعار 

بيع وبدلات ايجار مناف�سة للارا�ضي والمباني ال�صناعية مع �شروط ت�سديد مي�سرة.
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أداء استثنائي للملكية الأردنية مع تحقيق
 21,5 مليون دينار أرباحاً صافية لعام 2025

المدققة  الأولية غير  المالية  البيانات  �أن  الأردنية،  الملكية  �أعلنت �شركة الخطوط الجوية 
التي نُ�شرت لغايات الإف�صاح الأولي لعام 2025 �شهدت تحولً جوهريًا في نتائجها المالية.

ر�أ�سمالية  �أرباحًا  مت�ضمناً  دينار،  مليون   21.5 بلغ  ربح  �صافي  ال�شركة  وحققت 
.2024 عام  في  دينار  مليون   3.5 بلغت  خ�سارة  ب�صافي  مقارنة  متكررة،   غير 
�سعيد  المهند�س  الأردنية،  الملكية  الجوية  الخطوط  �شركة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  و�أعرب 
�سميح دروزه، عن �شكره العميق لأع�ضاء مجل�س الإدارة و�إدارة ال�شركة وكافة العاملين 

فيها على جهودهم المتوا�صلة وتفانيهم في تحقيق هذه الإنجازات.
�إلى هذه  الأردنية  الملكية  الأكبر في و�صول  الدور  لهما  تفانيهم ومهنيتهم كان  �أن  و�أكد، 
النتائج المتميزة. كما �أكد، �أن عام 2025 �شكّل محطة ا�ستثنائية في م�سيرة ال�شركة، حيث 
حققت الملكية الأردنية نتائج مالية وت�شغيلية غير م�سبوقة ت�ؤكد نجاح ا�ستراتيجية التحول 
والنمو التي انتهجتها منذ عام 2021. و�سجلت ال�شركة ارتفاعًا في الإيرادات الت�شغيلية 
بن�سبة بلغت 11% لت�صل �إلى 829 مليون دينار، ما ي�ؤكد ت�سارع وتيرة النمو وا�ستدامته. 
ا ارتفاعًا لافتًا في �أعداد الم�سافرين، حيث ارتفع العدد بن�سبة 18% لي�صل  كما حققت �أي�ضً
�إلى 4.4 مليون م�سافر خلال عام 2025، مقارنة بـ 3.7 مليون م�سافر في العام ال�سابق، 
�إلى جانب تحقيق معدل امتلاء مرتفع للطائرات بلغ 81%، وهو الأعلى في تاريخ ال�شركة.
المهند�س  الأردنية،  للملكية  التنفيذي  الرئي�س  الإدارة/  مجل�س  رئي�س  نائب  �أكد  بدوره، 

النموذج  ويعك�س متانة  التحول،  بوادر خطة  �أولى  الإنجاز يمثل  �أن هذا  المجالي،  �سامر 
ال�شركة  حققت  حيث  الإيرادات،  وتعظيم  التكاليف  �ضبط  �سيا�سات  وفعالية  الت�شغيلي 
قفزة نوعية في الأداء الت�شغيلي والمالي، مع التزام قيا�سي بدقة مواعيد الرحلات و�ضعها 

�ضمن �أف�ضل خم�س �شركات طيران عالميًا.
ما  الما�ضي،  العام  المملكة خلال  �إلى  �سائح  �ألف  نقلت 826  الأردنية  الملكية  �أن  و�أو�ضح، 
يعك�س الدور الكبير لل�شركة في دعم قطاع ال�سياحة الوطني وتعزيز مكانة الأردن كوجهة 
�سياحية رائدة في المنطقة و�أدخل �إلى �أ�سطولها 19 طائرة حديثة وتم �إخراج 12 �أخرى، 
ليكتمل تحديث ما يقارب 70% من الأ�سطول لي�صبح من بين الأحدث والأكثر كفاءة في 

المنطقة.
بما  الكبيرة،  التحديات  من  بالرغم  تحققت  النتائج  هذه  �أن  المجالي،  وبيّ 
�سلا�سل  ا�ضطرابات  نتيجة  الطائرات  ت�سليم  في  العالمية  الت�أخيرات  ذلك  في 
تداعيات  من  فر�ضته  وما  غزة  لحرب  ال�سلبية  الآثار  �إلى  �إ�ضافة  التوريد، 
في  ال�سفر  حركة  على  انعك�ست  والتي  ا�ستثنائية،  �إقليمية  وظروف  و�أمنية  �إن�سانية 
عام. ب�شكل  الطيران  قطاع  على  �أثرت  الا�ستقرار  عدم  من  حالة  وخلقت   المنطقة 
ورغم ذلك، وا�صلت الملكية الأردنية التزامها بدورها الوطني في الحفاظ على ا�ستمرارية 

عملياتها بكفاءة عالية دون انقطاع.

أخبار اقتصادية

دروزة: جهود ادارة الشركة 
وجميع العاملين فيها وتفانيهم 

ومهنيتهم كان لهما الدور 
الأكبر في الوصول إلى هذه النتائج 

المتميزة

المجالي: هذا الإنجاز يمثل 
أولى بوادر خطة التحول، ويعكس 

متانة النموذج التشغيلي وفعالية 
السياسات المتبعة
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75,5 مليون دينار أرباح شركة 
مصفاة البترول الأردنية لعام 2025

�أعلنت �شركة م�صفاة البترول الأردنية، �أن �أرباحها بعد ال�ضريبة ارتفعت خلال 
عام 2025 �إلى    نحو 75.5 مليون دينار، مقارنة بحوالي 73.1 مليون   دينار    

في عام 2024.
بلغ  الت�شغيلية،  الإيرادات  �أن �صافي  اليوم الخمي�س،  ال�شركة في بيان،  وذكرت 
نحو 174.6 مليون دينار في 2025، مقابل نحو 174.0 مليون دينار في العام 

2024. و�أو�ضحت، �أن الربح المتوقع قبل ال�ضريبة و�صل �إلى 97.3 مليون دينار 
في 2025، مقارنة بنحو 94.6 مليون دينار في 2024.

وا�ستقراره خلال  المالي  قوة مركزها  تعك�س  النتائج  �أن هذه  ال�شركة،  و�أكدت 
عام 2025، في ظل ا�ستمرارها بتنفيذ خططها الت�شغيلية والمالية الهادفة �إلى 

تعزيز الكفاءة وتح�سين العائد للم�ساهمين.

أخبار اقتصادية
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لأول مرة منذ تأسيسها وتوصي بتوزيع 4% نقداً لمساهميها

قفزة غير مسبوقة في أرباح »الأردنية لإنتاج الأدوية« 
إلى أكثر من 4 ملايين دينار في 2025 ونمو يتجاوز %530

محققةً   ،2025 عام  خلال  لافتاً  مالياً  �أداءً  الأدوية  لإنتاج  الأردنية  ال�شركة  �سجّلت 
الأخيرة،  ال�سنوات  خلال  الأعلى  من  تُعد  ال�صافية  �أرباحها  في  كبيرة  قفزة 
منتجاتها. على  الطلب  وتنامي  الت�شغيل  كفاءة  تح�سّن  على  وا�ضح  م�ؤ�شر   في 
وبح�سب النتائج المالية الأولية، ارتفعت الأرباح ال�صافية العائدة لم�ساهمي ال�شركة �إلى 
نحو 4.09 مليون دينار بنهاية عام 2025، مقارنةً بحوالي 641 �ألف دينار في عام 2024، 
واحد. عام  خلال  ال�شركة  ربحية  في  جوهرياً  تحولًا  يعك�س  ما   ،%530 يتجاوز   وبنمو 

مليون   23.56 قرابة  �إلى  ال�شركة  �إيرادات  ارتفاع  المالية  البيانات  و�أظهرت 
 6.7 تقارب  بزيادة  ال�سابق،  العام  في  دينار  مليون   16.86 مقابل  دينار، 
 12.11 نحو  �إلى  الربح  مجمل  قفز  كما   .%40 يقارب  وبنمو  دينار  مليون 
تح�سّن  على  يدل  ما   ،2024 في  دينار  مليون   7.72 مع  مقارنةً  دينار  مليون 
�أعلى. بكفاءة  الإنتاج  كلف  �إدارة  على  ال�شركة  وقدرة  الت�شغيلية   الهوام�ش 
ربحية  م�ستويات  من  انتقلت  ال�شركة  �أن  يت�ضح  الما�ضي،  العام  نتائج  مع  وبالمقارنة 
م�ساحة  ويمنحها  المالي  موقعها  يعزز  ما  وهو  الدنانير،  بملايين  �أرباح  �إلى  محدودة 
 �أكبر للتو�سع والا�ستثمار، لا �سيما في ظل النمو المتوا�صل لقطاع ال�صناعات الدوائية.

وتبرز في النتائج عدة م�ؤ�شرات �إيجابية، من �أبرزها نمو الأرباح ال�صافية ب�أكثر من 
خم�سة �أ�ضعاف، وارتفاع الإيرادات بن�سبة قوية تقارب 40%، �إلى جانب تح�سّن ملحوظ في 
مجمل الربح وهوام�ش الت�شغيل، وظهور م�ؤ�شرات على كفاءة الإدارة في �ضبط التكاليف 
 وتعظيم العوائد، ف�ضلًا عن تعزيز القاعدة المالية لل�شركة وقدرتها على التو�سع م�ستقبلًا.

وي�شير هذا الأداء �إلى �أن ال�شركة الأردنية لإنتاج الأدوية ت�سير في م�سار مالي ت�صاعدي، 
مدعوم بتح�سّن المبيعات وفعالية ال�سيا�سات الت�شغيلية، ما قد ينعك�س �إيجاباً على ثقة 

الم�ستثمرين ويعزز تناف�سيتها في ال�سوق الدوائي.
ويُعزى هذا الأداء الإيجابي �أي�ضاً �إلى توجه ال�شركة نحو تقليل كلف الإنتاج من خلال 
الطاقة  زيادة  �أ�سهم في  الذي  الأمر  ال�صناعية  والتقنيات  الأجهزة  �أحدث  ا�ستحداث 

الإنتاجية ورفع الكفاءة الت�شغيلية �إلى جانب تخفيف النفقات وتعزيز الربحية.
 كما و�أو�صى مجل�س �إدارة ال�شركة الأردنية لإنتاج الأدوية للهيئة العامة العاديه والتي 
�ستعقد بداية ال�شهر القادم خلال اجتماعه بتوزيع �أرباح نقدية على الم�ساهمين بن�سبة 
4% من ر�أ�س مال ال�شركة المدفوع وذلك عن نتائج �أعمال عام 2025 على �أن يخ�ضع 

القرار لموافقة الهيئة العامة لل�شركة.

أخبار اقتصادية

قفزة مالية لدار الدواء- الأرباح
 تقفز من 3,7 إلى 6,7 مليون دينار
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قفزة مالية لدار الدواء- الأرباح
 تقفز من 3,7 إلى 6,7 مليون دينار

�سجلت �شركة دار الدواء للتنمية والا�ستثمار نتائج مالية �أولية قوية عن العام 
2025 بعدما ارتفع �صافي الربح بعد ال�ضريبة �إلى نحو 6.7 مليون دينار مقارنة 
مع حوالي 3.7 مليون دينار في عام 2024، محققةً بذلك نموًا يُقدّر بنحو %81 

في م�ؤ�شر يعك�س تح�سن الأداء الت�شغيلي وقدرة ال�شركة على تعزيز ربحيتها.
دينار  مليون   81.5 من  �أكثر  �إلى  الإيرادات  المالية ارتفاع  البيانات  و�أظهرت 
مقابل نحو 79.7 مليون دينار في العام ال�سابق ما �ساهم في رفع �إجمالي الربح 
�إلى حوالي 34.5 مليون دينار مقارنة مع 31.8 مليون دينار في 2024، مدفوعًا 

بتح�سن هوام�ش الربحية و�ضبط بع�ض بنود الكلف.
ورغم ت�سجيل ارتفاع في الم�صاريف الإدارية �إلى قرابة 7.2 مليون دينار �إ�ضافة 
�إلى ا�ستمرار �أعباء التمويل �إلا �أن تراجع بع�ض الم�صاريف الأخرى دعم النتيجة 
النهائية لتنجح ال�شركة في م�ضاعفة �أرباحها تقريبًا قبل ال�ضريبة، والتي بلغت 

نحو 6.1 مليون دينار.
مع  مقارنة  دينار  مليون   6.9 حوالي  �إلى  ال�شامل  الدخل  �إجمالي  ارتفع  كما 
3.45 مليون دينار في العام الذي �سبقه، ما يعك�س متانة المركز المالي وتح�سن 

العوائد للم�ساهمين.
ال�شركة،  ب�سهم  الم�ستثمرين  ثقة  تعزز  قد  النتائج  هذه  �أن  مراقبون  ويرى 
وتنمية  الت�شغيلية  الكفاءة  رفع  على  التركيز  الإدارة  وا�صلت  �إذا  ا  خ�صو�صً

الإيرادات، الأمر الذي قد ينعك�س �إيجابًا على توجهات التوزيعات الم�ستقبلية.
وت�أتي هذه القفزة في وقت يترقب فيه م�ساهمو ال�شركات الدوائية م�ؤ�شرات نمو 
الت�شغيل، ما يجعل  وارتفاع كلف  �إقليميًا  المتزايدة  المناف�سة  م�ستدامة، في ظل 
�أداء قوي  �إيجابية على قدرة القطاع على تحقيق  �إ�شارة  من نتائج دار الدواء 

عند �إدارة الموارد بكفاء

أخبار اقتصادية
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  ارتفاع الارباح الصافية لمجموعة البنك العربي لتصل الى 1,13 مليار دولار أمريكي بنهاية 
العام 2025 ومجلس الإدارة يوصي بتوزيع أرباح نقدية على المساهمين بنسبة %40

�أعلنت مجموعة البنك العربي عن نتائجها المالية للعام 2025 محققة �أداءً مالياً متميزاً ونمواً في 
بـعـد ال�ضـرائب والمخ�صـ�صـات 1130.4  �أربـاح المجـموعة  مختلف قطاعات الاعمال، حيث بلغت 
مليون دولار �أمريكي مقارنة بـ 1007.1 مليون دولار �أمريكي للعام 2024 وبن�سبة نمو بلغت %12، 
دولار  مليار   13.2 الى  الملكية  حقوق  لت�صل  المالي  مركزها  �صلابة  على  المجموعة  حافظت  كما 

�أمريكي.
المالي  المركز  العام 2025 مرتكزة على قوة ومتانة  النمو خلال  العربي  البنك  ووا�صلت مجموعة 
في  كما  المجموعة  �أ�صول  ارتفعت  كما  الدول،  من  العديد  في  المنت�شرة  فروعها  و�شبكة  للمجموعة 
نهاية العام 2025 بن�سبة 10% لت�صل الى 78.2 مليار دولار �أمريكي في حين ارتفع اجمالي الدخل 
الت�سهيلات  محفظة  اجمالي  وارتفع  �أمريكي،  دولار  مليار   3.6 يقارب  ما  �إلى  لي�صل   %6 بن�سبة 
بن�سبة 8% لي�صل الى 41.2 مليار دولار �أمريكي، في حين ارتفعت ودائع العملاء بن�سبة 10% لت�صل 
البنك  المالية الأولية والخا�ضعة لموافقة  النتائج  �أمريكي. وعلى �ضوء هذه  �إلى 57.2 مليار دولار 
الم�ساهمين  على  نقدية  �أرباح  بتوزيع  العربي  البنك  �إدارة  مجل�س  �أو�صى  فقد  الأردني،  المركزي 
النتائج، �صرح �صبيح الم�صري -   رئي�س مجل�س  تعليقه على هذه  للعام 2025. وفي  بن�سبة %40 
�إدارة البنك العربي قائلًا: ا�ستكمالًا لم�سيرة مجموعة البنك العربي الحافلة بالإنجازات حققت 
المجموعة خلال العام 2025 نتائج متميزة، حيث ا�ستمر النمو في الأرباح الت�شغيلية �ضمن العديد 
وا�ضح  ب�شكل  مرتكزة  لم�ساهميها  م�ستدامة  �أرباح  المجموعة، وتحقيق  بها  تعمل  التي  المناطق  من 
على تعدد �أن�شطة اعمالها وتنوع منتجاتها وم�صادر التمويل وموارد الإيرادات. و�أ�ضاف الم�صري 
بان مجموعة البنك العربي ا�ستمرت في تعزيز انت�شارها الجغرافي، حيث با�شر الم�صرف العربي 

العراق من خلال فرعين في  �أعماله الم�صرفية في جمهورية  العام 2025 ممار�سة  العراق خلال 
بغداد وجاري العمل على افتتاح فروع جديدة في العديد من المحافظات العراقية. ولفت الم�صري 
�إطار  ت�أتي في  الم�ؤ�س�سية المحدّثة والتي  البنك لهويته الب�صرية  �إطلاق  العام 2025 �شهد  �أن  الى 
م�سيرة التطور المتوا�صل التي يتبناها البنك لتعزيز مكانته الريادية كواحدة من �أكثر الم�ؤ�س�سات 
المالية عراقة ونجاحاً في منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا. حيث جاءت الهوية الب�صرية 
الم�ؤ�س�سية المحدثة للبنك والمنبثقة عن جوهر هويته الم�ؤ�س�سية العريقة التي بد�أت منذ ت�أ�سي�سه في 
والتطوّر  الرقمية  والان�سيابية، وتج�سد الجاهزية  والب�ساطة  لتجمع ما بين الحداثة  العام 1930 
الم�ستمر والممنهج للبنك ب�شكل يو�سع من �شمولية هويته الب�صرية وملاءمتها لمختلف الفئات بما في 
ذلك جيل ال�شباب. حيث يوا�صل البنك بذلك تعزيز مكانته كم�ؤ�س�سة ع�صرية ديناميكية ومهي�أة 
الاحتياجات  وتلبية  الم�صرفية  ال�صناعة  �صعيد  على  التطورات  �أحدث  مواكبة  على  قادرة  رقمياً 
المتجددة لعملائها في مختلف القطاعات والمناطق، في عالم ي�شهد تغيراً م�ستمراً وتحوّلًا رقمياً 

هائلًا في جميع القطاعات.
من جهتها �أ�شارت الآن�سة رندة ال�صادق المدير العام التنفيذي للبنك العربي �إلى �أن النتائج القوية 
التي حققتها مجموعة البنك العربي خلال العام 2025 جاءت مدفوعة بالنمو الملحوظ في م�صادر 
الدخل المتنوعة من مختلف القطاعات و�أ�سواق عملها الرئي�سية بالإ�ضافة الى النهج المن�ضبط في 
�إدارة التكاليف والمخاطر. حيث حققت المجموعة نمواً جيداً في �صافي الأرباح الت�شغيلية مدفوعاً 
بنمو �صافي الفوائد والعمولات نتيجة تح�سين م�ستويات الإقرا�ض وكفاءة �إدارة ال�سيولة وم�صادر 

التمويل والا�ستفادة من انت�شار المجموعة في العديد من الا�سواق.

المصري:
 نتائج العام 2025 تكمل مسيرة مجموعة 

البنك العربي الحافلة بالإنجازات

الصادق:
النتائج القوية التي حققتها المجموعة 

جاءت مدفوعة بالنمو الملحوظ في 
مصادر الدخل المتنوعة

الإستثمار في القطاع المصرفـي

37
2026العدد  83 أذار    
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�صافي  بلغ  حيث   ،2025 لعام  متميزة  مالية  نتائج  تحقيق  عن  الاتحاد،  بنك  مجموعة   �أعلنت 
بن�سبة  م�سجلةً نمواً  العام 2024،  دينار في  مليون  بـ54.4  مقارنة  دينار،  مليون  �أرباحها 85.3 
57 بالمئة، في ت�أكيد على متانة مركزها المالي وكفاءة ا�ستراتيجيتها وقدرتها على تحقيق النمو 

الم�ستدام.
الاندماج  ب�صفقة  مدعوماً  الأداء  هذا  ي�أتي  المجموعة،  �أعلنتها  التي  المالية  النتائج  وبح�سب 
الا�ستراتيجية مع البنك الا�ستثماري خلال العام 2025، وهي خطوة ا�ستراتيجية انعك�ست ب�شكل 
مبا�شر على تعزيز المركز المالي للمجموعة،-ت�ضمنت قائمة الدخل �أثر الأرباح ابتداءً من تاريخ 

الا�ستحواذ في بداية الن�صف الثاني من العام 2025. 
وبلغت موجودات البنك 12.5 مليار دينار كما في 31 كانون الأول 2025، مقارنة بـ 8.4 مليار 
م�ستوى  على  النمو  بلغ  فيما  دينار،  مليار  قدرها 4.1  بزيادة  العام 2024،  نهاية  كما في  دينار 
�صافي  ارتفع  كما  بالمئة.   19 ن�سبته  وبما  دينار  مليار   2 نحو  الا�ستحواذ-  �أثر  -دون  المجموعة 
الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة �إلى 6.4 مليار دينار كما في نهاية 2025، مقابل 4.6 مليار دينار 
دينار  مليون  الا�ستحواذ- 582  �أثر  النمو -دون  بلغ  فيما  دينار،  مليار  بزيادة 1.8  لعام 2024، 
وبن�سبة 10 بالمئة. بينما بلغت ودائع العملاء 9.4 مليار دينار كما في 31 كانون الأول 2025 مقارنة 
بـ 6.4 مليار دينار كما في نهاية عام 2024، بزيادة 3 مليارات دينار، في حين بلغ النمو -دون �أثر 
الا�ستحواذ- 1.6 مليار دينار وبن�سبة 21 بالمئة، ما يعك�س ثقة متنامية من العملاء وقوة قاعدة 

الودائع.
�إلى 1 مليار دينار كما في نهاية العام 2025، مقارنة بـ693 مليون  وارتفع مجموع حقوق الملكية 
البنك ويدعم  العام 2024، بزيادة 307 ملايين دينار، ما يعزز قاعدة ر�أ�سمال  دينار في نهاية 
 10 بن�سبة  الم�ساهمين  على  نقدية  �أرباح  بتوزيع  البنك  �إدارة  و�أو�صت  الم�ستقبلية.  التو�سع  خطط 
بالمئة من ر�أ�س المال، بالإ�ضافة �إلى توزيع �أ�سهم مجانية بما ن�سبته 7.6 بالمئة من ر�أ�س المال، حيث 
لموافقة  التو�صية خا�ضعة  �أن هذه  الزيادة 350 مليون دينار، علماً  بعد  البنك  ر�أ�سمال  �سي�صبح 

مجل�س �إدارة البنك والبنك المركزي الأردني والهيئة العامة للم�ساهمين.
و�أو�ضح رئي�س مجل�س �إدارة البنك، با�سم �سلفيتي، �أن النتائج الإيجابية لعام 2025 تعك�س �صلابة 
والا�ستثمار  الم�ستمر  التطور  جانب  �إلى  بكفاءة،  النمو  �إدارة  على  وقدرته  البنك  �أعمال  نموذج 
للأفراد  تطوراً  �أكثر  بنكية  تجربة  تقديم  ي�ضمن  بما  والابتكار،  الرقمي  التحول  في  المتوا�صل 

وال�شركات.
والبنك  الاتحاد  بنك  بين  الاندماج  ي�سهم  �أن  دوّا�س،  منت�صر  للبنك،  التنفيذي  الرئي�س  وتوقع 
الا�ستثماري، بالإ�ضافة �إلى الا�ستحواذ على �أعمال البنك العقاري الم�صري العربي في الأردن في 
تعزيز قاعدة ر�أ�سمال البنك بما يمنحه قدرة �أكبر في تمويل النمو في القطاعات الحيوية الأمر 
الذي ينعك�س �إيجاباً على الاقت�صاد الوطني وير�سخ مكانة البنك ك�أحد �أبرز الم�ؤ�س�سات البنكية 

الرائدة في ال�سوق الأردني والمنطقة.

مجموعة بنك الاتحاد تحقق أرباحاً صافية 85.3 مليون دينار لعام 2025 

سلفيتي:
نتائج الإيجابية تعكس صلابة 

نموذج أعمال البنك وقدرته على 
إدارة النمو بكفاءة

دواس:
اسهم الاندماج بين بنك الاتحاد والبنك 

الاستثماري، والاستحواذ على أعمال 
البنك العقاري المصري العربي في تعزيز 

قاعدة رأسمال البنك
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 ،2025 الأول  كانون   31 في  المنتهية  لل�سنة  المالية  نتائجها  عن  بنك  كابيتال  مجموعة  �أعلنت 
م�سجلة �أداءً مالياً مرتفعاً بعد تحقيق �أرباح �صافية بلغت نحو 201 مليون دينار �أردني، مقارنة 
بـ 160 مليون دينار في عام 2024 وبن�سبة نمو بلغت 26% مقارنة بذات الفترة، في �أعلى م�ستوى 

�أرباح تحققه المجموعة منذ ت�أ�سي�سها.
وجاءت هذه النتائج مدفوعة بالنمو المتوازن على م�ستوى �أعمال المجموعة في �أ�سواقها المختلفة، 
التو�سع في الخدمات  �إلى جانب  الائتمانية،  الت�شغيلية، وتطور جودة المحفظة  الكفاءة  وتح�سّن 

الرقمية، بما عزز من قدرة المجموعة التناف�سية في �أ�سواقها المحلية والإقليمية.
وقال رئي�س مجل�س �إدارة مجموعة كابيتال بنك، با�سم خليل ال�سالم، �إن عام 2025 �شكّل محطة 
تح�سناً  العمومية  للميزانية  الرئي�سية  الم�ؤ�شرات  �شهدت  حيث  المجموعة،  م�سيرة  في  مف�صلية 
ملحوظاً في الأداء، مبيناً �أن �إجمالي الموجودات ارتفع بنحو 6% لي�صل �إلى نحو 8.7 مليار دينار 
�أردني، فيما بلغت ودائع العملاء قرابة 6 مليار دينار �أردني، وارتفع �صافي الت�سهيلات الائتمانية 
المبا�شرة لي�صل �إلى نحو 3.9 مليار دينار �أردني مقارنة بنحو 3.4 مليار دينار في العام ال�سابق، 
�أن المجموعة حافظت على قاعدة ر�أ�سمالية قوية،  وبن�سبة نمو بلغت 12.5%. و�أ�ضاف ال�سالم 
التو�سع  موا�صلة  على  المجموعة  قدرة  يعزز  بما   ،%15 المال  ر�أ�س  كفاية  ن�سبة  تجاوزت  حيث 
الدولية بالمجموعة تج�سدت من خلال  الثقة  �أن  �إلى  ال�سالم   و�أ�شار  ودعم خططها الم�ستقبلية. 
توقيع اتفاقية قر�ض داعم لر�أ�س المال �أخ�ضر بقيمة 155 مليون دولار �أمريكي مع تحالف ي�ضم 

�أن هذه الخطوة تمثل م�ؤ�شراً وا�ضحاً على متانة المركز المالي  �ستة مقر�ضين دوليين، مو�ضحاً 
للمجموعة وثقة الم�ؤ�س�سات المالية العالمية با�ستراتيجيتها، كما تدعم خططها في مجالات التمويل 

الأخ�ضر والتنمية الم�ستدامة وتمويل الم�شاريع الكبرى.
و�أعلن ال�سالم �أن مجل�س �إدارة المجموعة �أو�صى وبعد موافقته على البيانات المالية لعام 2025 
و�إقرارها بتوزيع �أرباح نقدية على الم�ساهمين بن�سبة 17% عن العام الما�ضي، علماً �أن البيانات 

المالية وتوزيعات الأرباح خا�ضعة لموافقة البنك المركزي الأردني.
من جانبه، قال الرئي�س التنفيذي لكابيتال بنك، تامر غزالة، �إن نتائج عام 2025 تعك�س قوة 
نموذج الأعمال المتكامل الذي تتبناها المجموعة، ونجاح الا�ستثمارات الم�ستمرة في تطوير البنية 

التكنولوجية وتعزيز الكفاءة الت�شغيلية.
 و�أو�ضح غزالة �أن اجمالي الدخل للمجموعة ارتفع بن�سبة 16% لي�صل �إلى نحو 466 مليون دينار 
�أردني مقارنة بنحو 403 مليون دينار في عام 2024، في حين ارتفعت كفاء المجموعة الت�شغيلية 
ت�شغيلية  تحقيق عوائد  على  المجموعة  قدرة  يعك�س  حوالي 39 % مما  الكفاءة  ن�سبة  لت�صل 
يم�ضي  بنك  كابيتال  �أن  على  غزالة  للم�ساهمين. و�أكد  الأجل  طويلة  القيمة  وتعظيم  م�ستدامة 
قدماً في تبني حلول الذكاء الا�صطناعي لرفع كفاءة عملياته الت�شغيلية، ما يعك�س القدرة العالية 
و�آمنة  متطورة  خدمات  تقديم  ل�ضمان  الم�صرفية  التقنيات  �أحدث  وتوظيف  الموارد  �إدارة  على 

�ضمن ا�ستراتيجية البنك الطموحة للتحول الرقمي.

السالم:
عام ٢٠٢٥ شكّل محطة مفصلية في 

سيرة المجموعة وتحسناً ملحوظاَ
 في الأداء

غزالة:
نتائج عام 2025 تعكس قوة 

نموذج الأعمال المتكامل الذي 
تتبناها المجموعة

مجموعة كابيتال بنك تحقق أرباحاً صافية بقيمة
 201 مليون دينار في عام 2025 بارتفاع نسبته %26
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ارتفاع أرباح مجموعة بنك الإسكان الى 158 مليون دينار في عام 
2025 والتوصية بتوزيع 30% أرباحاً على المساهمين  

الحادي  في  المنتهية  لل�سنة  المالية  نتائجها  عن  الإ�سكان  بنك  مجموعة  اعلنت 
بعد  �أرباح  �صافي  تحقيق  تظهر  والتي   ،2025 الأول  كانون  �شهر  من  والثلاثين 
المخ�ص�صات وال�ضرائب بقيمة 157.7 مليون دينار، مقابل 150.3 مليون دينار 

تم تحقيقها خلال العام 2024، �أي بن�سبة نمو بلغت %5.0.
وفي �ضوء هذه النتائج المالية، �أو�صى مجل�س الإدارة بعد �إقراره البيانات المالية لعام 
الم�ساهمين  نقدية على  �أرباح  بتوزيع  بتاريخ 2026/1/29،  اجتماعه  2025 خلال 
عن العام 2025 بن�سبة 30% من القيمة الا�سمية لل�سهم، علما ب�أن النتائج المالية 

ومقترح توزيع الأرباح تخ�ضع لموافقة البنك المركزي الأردني.
 و�أكد رئي�س مجل�س الإدارة، عبد الاله الخطيب، في تعليقه على هذه النتائج، �أنها 
تثبت قوة المركز المالي للبنك و�أداءه المتميز على الرغم من التحديات الاقت�صادية، 
عائد  �أف�ضل  لتحقيق  الموارد  وتوجيه  ال�سيولة  ادارة  في  البنك  ح�صافة  وتعك�س 

للم�ساهمين.

نمو  تحقيق  على  وقدرته  الايجابي  البنك  ب�أداء  اعتزازه  عن  الخطيب   و�أعرب 
م�ستدام في ظل ما ت�شهده المنطقة من �أحداث وتحديات، معرباً عن ثقته بموا�صلة 

البنك تحقيق المزيد من النجاحات والانجازات م�ستقبلًا. 
�أن الأداء  التنفيذي لمجموعة البنك، عمار ال�صفدي،  �أو�ضح الرئي�س  ومن جهته، 
بدعم  جاء  البنك،  تاريخ  في  الأعلى  هي  �أرباح  وتحقيق   2025 لعام  القوي  المالي 
عبر  الايجابي  الأداء  ت�سجيل  وا�صلت  التي  الرئي�سية  الت�شغيلية  القطاعات  من 
امتداداً  يعد  المتميز  الأداء  هذا  �أن  ال�صفدي  و�أ�ضاف  المالية.  م�ؤ�شراتها  مختلف 
لم�سيرة نجاح البنك وقوة مركزه المالي، ويعك�س نجاحه في تنفيذ خططه التطويرية 
وتو�سيع قاعدة عملائه عبر الخدمات الرقمية والمنتجات المبتكرة ويثبت قدرته على 
التعامل بمرونة كبيرة مع التحديات الاقت�صادية في الإقليم.  و�أ�ضاف ال�صفدي ان 
البنك يتبع نهجاً متوازناً في �إدارة المخاطر يهدف الى تحقيق �أرباح م�ستدامة مع 

المحافظة على جودة الأ�صول ومتانة المركز المالي. 

الخطيب:
النتائج تعكس حصافة البنك في ادارة 

السيولة وتوجيه الموارد لتحقيق أفضل 
عائد للمساهمين

الصفدي:
الأداء المتميز لهذا العام يعد 

امتداداً لمسيرة نجاح البنك 
وقوة مركزه المالي

40



مجموعة البنك الأردني الكويتي تحقق أرباحاً صافية بلغت 151.1 مليون دينار للعام 2025

�أعلنت مجموعة البنك الأردني الكويتي عن نتائجها المالية للعام 2025، حيث �سجلت �أرباحاً 
بن�سبة  الملكية  حقوق  متو�سط  على  عائداّ  محققة  �أردني،  دينار  مليون   151.1 بلغت  �صافية 
16.4%. وتعك�س هذه النتائج ا�ستمرارية الأداء المتوازن للمجموعة، وقوة بنيتها المالية ومتانة 

نموذج �أعمالها، �ضمن نهج م�ؤ�س�سي يركز على الا�ستدامة، وتعزيز الكفاءة الت�شغيلية.
متينة  ودائع  بقاعدة  مدعوماً  �أردني،  دينار  مليار   5.46 المجموعة  موجودات  �إجمالي  وبلغ 
كما  للبنك.  التمويلية  القاعدة  وقوة  العملاء  ثقة  يعك�س  ما  دينار،  مليار   3.93 �إلى  و�صلت 
وا�صل البنك تعزيز محفظته الائتمانية التي بلغت 2.09 مليار دينار �أردني، في �إطار التو�سع 

المدرو�س في الت�سهيلات الائتمانية بما يتما�شى مع متطلبات ال�سوق واحتياجات عملائه.
وعلى �صعيد متانة المركز المالي، وا�صلت المجموعة الحفاظ على م�ستويات قوية من ر�أ�س المال 
وال�سيولة، حيث ارتفعت ن�سبة كفاية ر�أ�س المال �إلى 21.93% في نهاية عام 2025، مما يعك�س 
قوة القاعدة الر�أ�سمالية للبنك وقدرته على دعم خطط النمو الم�ستقبلية. كما �سجلت �صافي 
ن�سبة التمويل الم�ستقر 138.2%، وهي م�ستويات تفوق المتطلبات الرقابية وبما يعك�س النهج 
وتعزيز  الرقابية  بالمتطلبات  والالتزام  المالية  الموارد  �إدارة  الإدارة في  تتبعه  الذي  الح�صيف 
الا�ستقرار المالي للمجموعة. وفي �ضوء تلك النتائج، �أو�صى مجل�س �إدارة البنك للهيئة العامة 
للم�ساهمين بتوزيع �أرباح نقدية بن�سبة 18% من ر�أ�س المال، �أي ما يعادل 27 مليون دينار، علماً 

ب�أنها خا�ضعة لموافقة البنك المركزي الأردني.
وفي تعليقها على هذه النتائج، �أعربت رئي�س مجل�س �إدارة البنك �سعادة ال�شيخة ادانا ال�صباح 
تنتهجه  الذي  الم�ؤ�س�سي  النهج  قوة  تعك�س  النتائج  �أن  م�ؤكدةً  المتحقق،  بالأداء  اعتزازها  عن 
في  الاقت�صادية  المتغيرات  ومواكبة  ومتوازن،  نوعي  نمو  تحقيق  على  وحر�صها  المجموعة، 
مختلف الأ�سواق التي تعمل بها. كما �أ�شادت بجهود الإدارة التنفيذية وكوادر البنك، وبالتعاون 
البنّاء مع الجهات الرقابية في الأردن وخارجه، لما له من دور محوري في تر�سيخ بيئة م�صرفية 

م�ستقرة.
المحققة  بالنتائج  اعتزازه  البطيخي عن  للمجموعة هيثم  التنفيذي  الرئي�س  من جهته، عبّ 
على  ترتكز  والتي  الأمد،  طويلة  ا�ستراتيجيتها  بتنفيذ  المجموعة  التزام  �إطار  في  ت�أتي  التي 
تعزيز الابتكار في الخدمات الم�صرفية، ودعم التحول الرقمي، وتقديم حلول مالية متكاملة 
تلبي تطلعات مختلف �شرائح العملاء. وثمّن البطيخي الجهود المتوا�صلة التي يبذلها البنك 
ال�شرك�س في دعم القطاع الم�صرفي  الدكتور عادل  المركزي الأردني برئا�سة معالي المحافظ 
التي  الحكيمة  والتوجيهات  ال�سيا�سات  �أن  �إلى  م�شيراً  وتطوره،  ا�ستقراره  وتعزيز  الأردني، 
ينتهجها البنك المركزي �أ�سهمت في تر�سيخ بيئة م�صرفية م�ستقرة وكان لها دور فاعل في دعم 

متانة القطاع الم�صرفي، والذي ي�شكل ركيزة �أ�سا�سية من ركائز الاقت�صاد الوطني.

الشيخة الصباح:
 النتائج تعكس قوة النهج المؤسسي 

الذي تنتهجه المجموعة، وحرصها على 
تحقيق نمو نوعي ومتوازن

البطيخي:
 النتائج المتميزة تحققت في إطار 

التزام المجموعة بتنفيذ استراتيجيتها 
طويلة الأمد
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71,1 مليون دينار صافي ارباح البنك الاسلامي الاردني للعام 2025

�أعلن البنك الإ�سلامي الأردني عن تحقيقه لنتائج مالية قوية بنهاية عام 2025، مدعومة 
بنمو م�ستدام في مختلف م�ؤ�شراته المالية حيث بلغ �إجمالي الإيرادات للعام 2025 حوالي 
365.6 مليون دينار مقابل حوالي 313.7 مليون دينار وبن�سبة نمو 16.6% وبلغت الأرباح 
قبل ال�ضريبة  حوالي 113.6 مليون دينار مقابل حوالي 99.4 مليون دينار في نهاية عام 
دينار  مليون   71.1 حوالي  ال�ضريبة  بعد  الربح  �صافي   وبلغ   ،%14.3 نمو  وبن�سبة   2024
بزيادة  مدعومة   %  7.6 نمو  وبن�سبة  الما�ضي،  العام  دينار  مليون   66.1 حوالي  مقابل 

الن�شاط في الأعمال الم�صرفية الأ�سا�سية وتو�سيع قاعدة المتعاملين.
وبناءً على النتائج المالية الأولية �أو�صى مجل�س الادارة في اجتماعه بتاريخ 2026/2/12 
للهيئة العامة العادية التي �ستعقد بتاريخ 2026/4/27 توزيع �أرباح نقدية على الم�ساهمين 
مليون  خم�سين  اجمالي  وبمبلغ   2025 العام  عن  لل�سهم  الا�سمية  القيمة  25%من  بن�سبة 
دينار، علماً ب�أن هذه النتائج خا�ضعة لموافقة البنك المركزي الأردني. وفي تعليقه على هذه 
الأردني  الإ�سلامي  البنك  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الهوي�ش/  الله  عبد  الأ�ستاذ  �أ�شاد  النتائج 
بالنتائج المتميزة التي حققها البنك خلال العام 2025 والتي ت�ؤكد على قوة المركز المالي 
�إدارة و�إدارة  للبنك وكفاءة اداءه الم�ؤ�س�سي وتُعد تتويجاً لم�سيرة جهد جماعي من مجل�س 
تنفيذية وعاملين في كفاءة الالتزام بتنفيذ ا�ستراتيجية البنك التي ترتكز على تحقيق نمو 
والتحديات  المتغيرات  والتكيف مع  الكفاءة  وتعزيز  المالية  الم�ؤ�شرات  م�ستدام  في مختلف 
م�ستدامة  �أرباح  تحقيق  جانب  الى  المنطقة  ت�شهدها  التي  والجيو�سيا�سية  الاقت�صادية 

لم�ساهميه وعوائد مجزيه لمودعيه، مدعوم ب�إطار عمل م�ؤ�س�سي على م�ستوى جميع قطاعات 
�أن عام 2025 �شكل محطة ا�ستثنائية مليئة  الأعمال . واو�ضح الأ�ستاذ عبد الله الهوي�ش 
والتي   )2029-2025( ا�ستراتيجية  انطلاق  �شهد  حيث  البنك  م�سيرة  في  بالإنجازات 
التزمت بالتميز ودعم ثقافة الابتكار لتحقيق �إنجازات متوافقة مع ر�ؤية البنك في الريادة 

بالعمل الم�صرفي الإ�سلامي .
من جهته قال الدكتور ح�سين �سعيد/ الرئي�س التنفيذي للبنك الإ�سلامي الأردني �إن النتائج 
الوا�ضح في م�صادر  بالنمو  العام 2025 جاءت مدفوعة  البنك خلال  التي حققها  القوية 
والمخاطر، وتحقيق نمو  التكاليف  �إدارة  و�سيا�سة  القطاعات  المتنوعة من مختلف  الدخل 
قوي في �صافي الأرباح مدفوع بنمو في العوائد والعمولات نتيجة تح�سين م�ستويات التمويل 
وكفاءة �إدارة ال�سيولة وم�صادر التمويل ، حيث بلغت الموجودات بما فيها )الح�سابات خارج 
الميزانية - تحت الادارة( حوالي 7.7مليار دينار مقابل حوالي 7.0 مليار دينار في نهاية 

عام 2024 بزيادة بلغت حوالي 0.7 مليار دينار وبن�سبة نمو حوالي %10.1.
خلال  من  وا�ستثماراته  تمويلاته  بتنمية  البنك  اهتمام  على  �سعيد  ح�سين  الدكتور  واكد 
�صغيرة  وم�ؤ�س�سات  و�شركات  افراد  من  القطاعات  مختلف  في  الاموال  توظيفات  تنويع 
التمويلات والا�ستثمارات بما فيها )الح�سابات  ومتو�سطة وتوزيعها الجغرافي حيث بلغت 
خارج الميزانية - تحت الادارة(  حوالي  6.4 مليار دينار مقابل حوالي5.7 مليار دينار في 

نهاية عام 2024 بزيادة بلغت حوالي 0.7 مليار دينار وبن�سبة نمو حوالي %11.4. 

سعيد:
البنك يولي أهمية كبيرة للاستثمار 

في التقنيات الرقمية وتطوير 
منتجات وخدمات مصرفية مبتكرة

الهويش:
عام 2025 شكل محطة استثنائية 

مليئة بالإنجازات في مسيرة 
البنك
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 44,5 مليون دينار صافي أرباح بنك الأردن  2025 

�أقرها  التي   2025 للعام  الموحدة  المالية  بياناتها  نتائج  الأردن  بنك  مجموعة  �أعلنت 
ونجاح  المالي  مركزها  متانة  يعك�س  قوياً  مالياً  �أداءً  الأردني، م�سجلةً  المركزي  البنك 
ا�ستراتيجيتها في النمو الم�ستدام والتحول الم�ؤ�س�سي، رغم ا�ستمرار التحديات الاقت�صادية 

والجيو�سيا�سية على الم�ستويين الإقليمي والدولي.
محققةً  دينار،  مليون   44 بلغ  البنك  عائد لم�ساهمي  ربح  �صافي  المجموعة   و�سجلت 
الفوائد  من  الت�شغيلية  الإيرادات  ارتفعت  كما   .2024 بعام  مقارنة   %25.7 بن�سبة  نمواً 
والعمولات )بال�صافي( بن�سبة 10.8% لت�صل �إلى 177.7 مليون دينار، فيما بلغ �إجمالي 
الدخل نحو 190 مليون دينار بنمو ن�سبته 11.5%. و�شكل الن�شاط الت�شغيلي للمجموعة ما 

يقارب 94% من �إجمالي الدخل، الأمر الذي يعك�س جودة وا�ستدامة م�صادر الإيرادات.
جمهورية  في  �سيما  لا  الخارجية،  البنك  فروع  �أعمال  بنمو  مدعوماً  النمو  هذا   وجاء 
العراق، حيث حققت العمليات في فروع العراق م�ؤ�شرات نمو �إيجابية نتيجة تو�سع قاعدة 
العملاء وزيادة حجم الأن�شطة الم�صرفية. ومن المتوقع �أن يتعزز الح�ضور الإقليمي للبنك 
الت�شغيل الم�ستهدف لفرعه في المملكة العربية ال�سعودية خلال الربع الثاني من عام  مع 

2026، بما يفتح �آفاقاً جديدة للنمو وتطوير الأعمال.
 وعلى �صعيد المركز المالي، ارتفعت موجودات البنك بن�سبة 3.3% لت�صل �إلى 3.2 مليار 

دينار، فيما بلغت ودائع العملاء نحو 2.4 مليار دينار بزيادة ن�سبتها 6%، مما يعك�س ثقة 
العملاء المتوا�صلة بالبنك. كما نمت محفظة الت�سهيلات الائتمانية بن�سبة 5% لت�صل �إلى 
1.57 مليار دينار، في حين بلغت المحفظة الا�ستثمارية حوالي 317 مليون دينار. وو�صلت 

حقوق م�ساهمي البنك �إلى 518.1 مليون دينار.
 وبناءً على نتائج البنك المالية فقد �أو�صى مجل�س �إدارة بنك الأردن بتوزيع �أرباح نقدية 

على الم�ساهمين بن�سبة 18% للعام 2025.
تحول  نقطة  مثّل   2025 عام  فاخوري �أن  �شاكر  ال�سيد  �أكد  النتائج  هذه  على   وتعقيباً 
وتعزيز الجاهزية  الربحية  بتح�سن  م�ستدام مدعوماً  البنك، مع تحقيق نمو  في م�سيرة 

الت�شغيلية وا�ستمرار التو�سع والتحول الم�ؤ�س�سي.
خلال  من  العملاء  تجربة  وتعزيز  الرقمية  خدماته  وا�صل تطوير  البنك  �أن  �إلى   و�أ�شار 
تحديث  جانب  �إلى  الا�صطناعي،  الذكاء  وتقنيات  للبيانات  المتقدمة  التحليلات  توظيف 
العمليات الت�شغيلية ورفع كفاءتها. كما عمل على تو�سيع نطاق خدماته والتو�سع الجغرافي، 
م�ستفيداً من الانفتاح الاقت�صادي في ال�سوق ال�سوري وتعزيز ح�ضوره في العراق بافتتاح 
العربية  المملكة  في  عملياته  �إطلاق  متطلبات  ا�ستكمال  �إلى  �إ�ضافةً  جديدة.  فروع  ثلاثة 

ال�سعودية من الجوانب التقنية والت�شغيلية والتنظيمية.

فاخوري:
البنك سيواصل تنفيذ برنامج التحول 

المؤسسي في مجال الاستدامة
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27,2 مليون دينار صافي أرباح القاهرة عمّان 2025

حقق بنك القاهرة عمّان - الأردن )CABK(، المدرج في بور�صة عمّان، نموًا 
في �أرباحه ال�سنوية العائدة على م�ساهمي ال�شركة الأم بن�سبة 64.51 بالمائة 

خلال عام 2025 مقارنةً بعام 2024.
قيمته 27.24  ربح  ل�صافي  تحقيقه  للبنك،  الأولية  المالية  البيانات  و�أظهرت 
 23.35( دينار  مليون   16.56 مقابل  دولار(  مليون   38.41( دينار  مليون 

مليون دولار( في العام 2024.
كما ارتفع �صافي الربح المجمّع للبنك بن�سبة 85.92 بالمائة لي�صل �إلى 26.5 
دينار  مليون   14.25 بنحو  مقارنةً  دولار(  مليون   37.38( دينار  مليون 

)20.09 مليون دولار( خلال عام 2024.
وذكر البنك �أن مجموع الموجودات ارتفع بن�سبة 4.8 بالمائة ليبلغ 4.1 مليار 

بلغت 17.61  المال  ر�أ�س  كفاية  ن�سبة  �أن  �إلى  ولفت  دينار خلال عام 2025، 
بالمائة مقارنةً بن�سبة 16.43 بالمائة في نهاية عام 2024

ا�ستطاع  البنك  �أن  �إل  المفتي  يزيد  ال�سيد  البنك  ادارة  مجل�س  رئي�س   ونوه 
تحقيق نتائج مالية متميزة جدا واكد على ان البنك  يتبع نهجاً متوازناً بين 
الى  المدى  تهدف  ا�ستراتيجيات مدرو�سة وطويلة  والربحية من خلال  النمو 
تحقيق �أرباح م�ستدامة مع المحافظة على جودة الأ�صول ومتانة المركز المالي. 

و�أ�شار ال�سيد كمال البكري المدير العام لبنك القاهرة عمان  ان بنك القاهرة 
عمان  ي�ؤكد التزامه بالمحافظة على تقديم �أف�ضل الحلول الم�صرفية المبتكرة 
والخدمات المتميزة  في بيئة ذكية  من خلال ا�ستراتيجيات متكاملة  لتعزيز 

الاداء والاتجاه نحو التحول الرقمي.

المفتي:
البنك  يتبع نهجاً متوازناً بين 

النمو والربحية من خلال 
استراتيجيات مدروسة وطويلة 

المدى

البكري:
البنك يؤكد التزامه بالمحافظة 

على تقديم أفضل الحلول 
المصرفية المبتكرة والخدمات 

المتميزة  في بيئة ذكية
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بور�صة  في  المدرج   ،)SIBK( الإ�سلامي  �صفوة  لبنك  ال�سنوية  الأرباح  ارتفعت 
عمّان، بن�سبة 32.09 بالمائة بنهاية عام 2025، على �أ�سا�س �سنوي.

مليون  قيمته 26.71  ربح  ل�صافي  للبنك، تحقيقه  الأولية  المالية  البيانات  و�أظهرت 
دينار )37.69 مليون دولار( مقارنةً ب�صافي ربح بلغ 20.22 مليون دينار )28.52 

مليون دولار( في العام المالي 2024.
و�أ�شارت البيانات المالية للبنك ارتفاع �إجمالي الربح الت�شغيلي بن�سبة 13.11 بالمائة 
خلال العام المالي 2025، ليبلغ 114.21 مليون دينار )161.03 مليون دولار( مقابل 

100.97 مليون دينار )142.53 مليون دولار( في 2024.
كما �سجل البنك نموًا في �إجمالي الإيرادات بن�سبة 13.49 بالمائة بنهاية عام 2025، 

بلغت  ب�إيرادات  �إلى 245.17 مليون دينار )345.82 مليون دولار( مقارنةً  لترتفع 
216.04 مليون دينار )304.8 مليون دولار( خلال العام ال�سابق.

وفي تعليقه على النتائج �أكد د. محمد �أبو حمور رئي�س مجل�س الإدارة ان للبنك ر�ؤية 
مقدمة  في  جعله  مما  الممتازة  النتائج  هذه  تحقيق  من  مكنته  �إدارية  وا�ستراتيجية 
البنوك الا�سلامية في المملكة وهذا ي�ؤكد دور الإدارة الفعال التي مكنته من تحقيق 
نتائج قادرة على المناف�سة في ال�سوق الاردني  .كما �أ�شار مدير عام البنك ال�سيد �سامر 
الت�شغيلية،  كفاءة عملياته  لرفع  الا�صطناعي  الذكاء  نحو  يتجه  البنك  بان  التميمي 
ويعمل البنك على توظيف �أحدث التقنيات الم�صرفية ل�ضمان تقديم خدمات متطورة 

و�آمنة �ضمن ا�ستراتيجية البنك المعتمدة على التحول الرقمي.

أبو حمور:
دور الإدارة الفعال مكنت البنك من 

تحقيق نتائج قادرة على المنافسة 
في السوق

التميمي:
 البنك يتجه نحو الذكاء الاصطناعي 

لرفع كفاءة عملياته التشغيلية

26,7 مليون دينارصافي أرباح صفوة الإسلامي الأردني 2025
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الإستثمار في القطاع المصرفـي

الأردني )AHLI(، المدرج في بور�صة عمّان،  الأهلي  البنك  حقق 
�أرباحه ال�سنوية بن�سبة 19.43 بالمائة بنهاية عام 2025،  نموًا في 

على �أ�سا�س �سنوي.
 21.26 بلغ  ربح  �صافي  ت�سجيل  للبنك  المالية  البيانات  و�أظهرت 
دينار  مليون   17.8 مقابل  دولار(  مليون   29.98( دينار  مليون 

)25.11 مليون دولار( خلال العام المالي 2024.
�إلى  لي�صل  بالمائة   3.87 بن�سبة  الإيرادات  �إجمالي  ارتفع  كما 
251.53 مليون دينار )354.41 مليون دولار( مقارنةً بـ 242.16 

مليون دينار )341.53 مليون دولار( في العام ال�سابق.
 10.02 بن�سبة  الت�شغيلي  الربح  �إجمالي  نمو  النتائج  و�أظهرت 

بالمائة ليبلغ 132.89 مليون دينار )187.31 مليون دولار( مقابل 
120.79 مليون دينار )170.56 مليون دولار( خلال عام 2024.

و�أ�شار رئي�س مجل�س �إدارة البنك الأهلي الأردني، �سعد نبيل المع�شر 
يعتمدها  التي  الا�ستراتيجيات  قوة  تعك�س   2025 عام  نتائج  ب�أن 
البنك بالرغم من التحديات الكبيرة التي �شهدها القطاع الم�صرفي 

م�ؤخرا
ان  �أحمد عو�ض عبدالحليم  للبنك  التنفيذي  الرئي�س  وا�شار  ،كما 
الأداء،  كفاءة  لتعزز  للمخاطر  فاعلة  �إدارة  على  يحافظ  البنك 
م�ؤكدا ان هذه الا�ستراتيجيات مكنت البنك من  تحقيق نتائج قوية 

وم�ستدامة على المدى الطويل.

21,3 مليون دينار صافي ارباح البنك الاهلي الاردني للعام 2025 
 

المعشر:
نتائج عام 2025 تعكس قوة 

الاستراتيجيات التي يعتمدها 
البنك

عبد الحليم:
البنك يحافظ على إدارة فاعلة 

للمخاطر مكنته من  تحقيق نتائج 
قوية ومستدامة
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18 مليون دينارصافي ارباح بنك الاستثمار العربي الأردني 2025
مجلس  إدارة بنك الاستثمار العربي الأردني يوصي بتوزيع أرباح نقدية بنسبة %12

بور�صة  في  المدرج   ،)AJIB( الأردني العربي  الا�ستثمار  بنك  حقق 
عمّان، نمواً في �أرباحه ال�سنوية بن�سبة 1.65 بالمائة بنهاية عام 2025، 

على �أ�سا�س �سنوي.
و�أظهرت البيانات المالية ت�سجيل البنك �صافي ربح بلغ 18 مليون دينار 
مليون   24.98( دينار  مليون   17.71 مقابل  دولار(  مليون   25.39(

دولار( خلال العام المالي 2024.
بالمائة   7.34 بن�سبة  الإيرادات  تكلفة  انخفا�ض  النتائج  �أظهرت  كما 
لت�صل �إلى 82.09 مليون دينار )115.75 مليون دولار( مقارنةً بنحو 

88.6 مليون دينار )124.91 مليون دولار( في 2024.
مليون  ليبلغ 77.98  بالمائة   8 بن�سبة  الت�شغيلي  الربح  �إجمالي  وارتفع 
دينار )109.98 مليون دولار( مقابل 72.2 مليون دينار )101.82 

مليون دولار( خلال العام ال�سابق.
كما �أعلن بنك الا�ستثمار العربي الأردني )AJIB( عن قرار مجل�س 

بن�سبة  نقدية  �أرباح  بتوزيع  للبنك  العامة  الهيئة  �إلى  بالتو�صية  �إدارته 
12% من ر�أ�س المال المدفوع عن ال�سنة المالية المنتهية.جاء هذا القرار 
كانون   29 الموافق  الخمي�س،  يوم  عُقد  الذي  المجل�س  اجتماع  خلال 
الثاني 2026، وذلك ا�ستناداً �إلى الأداء المالي القوي والنتائج الإيجابية 
التي حققها البنك.  وفي �إف�صاح ر�سمي موجه �إلى هيئة الأوراق المالية 
وبور�صة عمّان، �أو�ضح البنك �أن �إجمالي ر�أ�س المال المدفوع يبلغ 150 

مليون دينار �أردني.
وبناءً على ن�سبة التوزيع المو�صى بها، من المتوقع �أن ي�صل �إجمالي قيمة 
�أردني.ويخ�ضع  دينار  مليون   18 �إلى  الم�ساهمين  على  الموزعة  الأرباح 

هذا القرار لموافقة الهيئة العامة للبنك في اجتماعها القادم.
وعلق رئي�س مجل�س الادارة هاني القا�ضي بان بنك الا�ستثمار العربي 
م�سيرة  ا�ستمرار  ت�ؤكد  �إيجابية  ونتائج  قوي  مالي  �أداء  حقق  الأردني 

البنك الرا�سخة نحو تحقيق النمو الم�ستدام، 

القاضي:
بنك الاستثمار العربي الأردني 

حقق أداء مالي قوي ونتائج 
إيجابية
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الصايغ:
حافظ البنك على قاعدة رأسمالية 

قوية وصلابة في المركز المالي

سيزر:
 يعمل البنك على دمج عملية التحوّل 

الرقمي في كافة أنشطته في سبيل تقديم 
خدمة مميّزة للعملاء دون انقطاع

14,05 مليون دينار أرباح البنك التجاري الاردني 2025

لأرباح  تحقيقه  الاردني،  التجاري  للبنك  المالية  البيانات  �أظهرت 
ب�أرباح  مقارنة  الما�ضي،  للعام  �أردني  دينار  مليون   14.05 قيمتها 

قيمتها 11.7 مليون دينار في عام 2024.
و�أ�شارت البيانات المالية للبنك، �إلى نمو �إجمالي الدخل خلال العام 
�أردني مقارنة بنحو 54.7  �إلى 63.1 مليون دينار  لي�صل   ، الما�ضي 

مليون دينار في العام 2024.
للعام  دينار  مليون  قيمته 41.3  ما  الى  الم�صروفات  اجمالي  وارتفع 

الما�ضي مقابل 36.9 مليون دينار للعام 2024 
اما عن ربحيةال�سهم من ربح �سنة 2025 فقد بلغ قيمته 0.117 فل�س 
/دينار مقابل ربحية ال�سهم من ربح �سنلة 2024 والتي بلغت قيمته 

0.098 فل�س/دينار
التجاري  البنك  ادارة  مجل�س  رئي�س  ال�صايغ  مي�شيل  ال�سيد  واكد 
التي  �إ�ستراتيجيته  تنفيذ  بالعام 2025 في  ا�ستمر  الاردني،�أن البنك 
قاعدة  على  البنك  حافظ  والابتكاركما  النمو  تحقيق  �إلى  تهدف 
هاني  �سيزر  ال�سيد  المالي.و�أكد  المركز  في  و�صلابة  قوية  ر�أ�سمالية 
قولاجين المدير العام للبنك �إن التحوّل الرقمي يعتبر ركيزة �أ�سا�سية 
من ركائز البنك الإ�ستراتيجية، ويعمل البنك على دمج عملية التحوّل 
الرقمي في كافة �أن�شطته ومجالات عمله في �سبيل تقديم خدمة مميّزة 
مختلف  ومتطلبات  احتياجات  تلبّي  وبحيث  انقطاع،  دون  للعملاء 

�شرائح العملاء من خلال قنوات �آمنة وموثوقة.
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الوعري:
البنك قادر على الاستمرار بتحقيق 

نتائج ايجابية

صوفيا:
حافظ البنك على متانة مركزه المالي 

وقوة ادائه

-الاردن،  الم�صرفية  العربية  الم�ؤ�س�سة  لبنك  المالية  البيانات  �أظهرت 
مقارنة  الما�ضي،  للعام  �أردني  دينار  مليون   2.9 قيمتها  لأرباح  تحقيقه 

ب�أرباح قيمتها 1.9 مليون دينار في عام 2024.
العام  خلال  الدخل  �إجمالي  نمو  �إلى  للبنك،  المالية  البيانات  و�أ�شارت 
الما�ضي ، لي�صل �إلى 44 مليون دينار �أردني مقارنة بنحو 43 مليون دينار 
في العام 2024. وانخف�ض اجمالي الم�صروفات الى ما قيمته 39.2 مليون 

دينار للعام الما�ضي مقابل 40.5 مليون دينار للعام 2024 
اما عن ربحيةال�سهم من ربح �سنة 2025 فقد بلغ قيمته 0.026 فل�س /
دينار مقابل ربحية ال�سهم من ربح �سنلة 2024 والتي بلغت قيمته 0.017 

فل�س/دينار
�صائل  الم�صرفية  العربية  المجموعة  بنك  ادارة  مجل�س  رئي�س  واعرب 
ايجابية،  نتائج  بتحقيق  الا�ستمرار  على  البنك  بقدرة  ثقته  عن  الوعري 
تحقيق  ي�ضمن  بما  المال  ر�أ�س  قاعدة  وتدعيم  النمو  الى  بالإ�ضافة 
المودعين  اموال  على  والمحافظة  والنمو  التو�سع  في  ا�ستراتيجيته 
جورج  الم�صرفية  العربية  المجموعة  بنك  عام  مدير  والم�ستثمرين.واكد  
الت�شغيلية وذلك نتيجة  البنك ا�ستمر في تح�سين كفاءته  �صوفيا على ان 
الت�شغيلية مما مكنه من المحافظة على متانة  لل�سيطرة على الم�صاريف 

مركزه المالي و قوة ادائه.

2,9 مليون دينار أرباح بنك المؤسسة العربية المصرفية - الأردن
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أخبار البنوك

ومقرها   )Global Finance( العالميّة  فاينان�س«  »غلوبال  مجلة  2025منحت 
نيويورك البنك العربي م�ؤخراً مجموعة من الجوائز �أبرزها جائزة »�أف�ضل بنك للخدمات 
�إلى  بالإ�ضافة   ،2025 للعام  الأردن«  في  وال�شركات  للأفراد  المقدمة  الرقمية  الم�صرفية 
الرقمية  الم�صرفية  والإقليمي على �صعيد الخدمات  المحلي  الم�ستوى  �أخرى على  26 جائزة 

المقدمة للأفراد وال�شركات في الأردن وعدة �أ�سواق في منطقة ال�شرق الأو�سط وافريقيا. 
قبل  من  خبراء  ت�ضم  عالميّة  تحكيم  لجنة  قبل  من  الجوائز  لهذه  البنك  اختيار  تم  وقد 
الخارجي،  والدعم  والتكنولوجيا  الا�ست�شارات  قطاع  في  الرائدة  ال�شركة   ،Infosys
�إلى  اختيارها  في  المجلة  وا�ستندت  المجلة.  في  المخت�صين  المحررين  فريق  �إلى  بالإ�ضافة 
القنوات  العملاء وخدمتهم عبر  الا�ستراتيجية لجذب  القوة  �شملت؛  المعايير  مجموعة من 
الم�صرفية الرقمية، والنمو في �أعداد الم�ستخدمين لهذه الخدمات، والتو�سّع في المنتجات التي 
�إلى وجود فوائد ملمو�سة ومكت�سبة من المبادرات الرقمية  يتم تقديمها للعملاء، بالإ�ضافة 
والت�صميم الخا�ص بالموقع الإلكتروني ووظائفه، وقوة المنتجات والخدمات الرقمية ومدى 

ملاءمتها للم�ستخدم. 
ويعد هذا الإنجاز �إ�ضافة مميزة �إلى �سجل البنك الحافل، حيث ي�أتي هذا التقدير تج�سيداً 
تُواكب  �إلى قيمة ملمو�سة لعملائه عبر خدمات ع�صرية  لقدرة البنك على تحويل الابتكار 
مواكبة  على  الم�ستمر  الا�ستراتيجية وحر�صه  البنك  ر�ؤية  يعك�س  كما  وتوقعاتهم،  تطلعاتهم 
التحول  مجال  في  العالمية  الممار�سات  �أف�ضل  وتبنّي  الم�صرفي  القطاع  في  التطورات  �أحدث 

الرقمي.
وت�ضمنت قائمة الجوائز التي حاز عليها البنك في الأردن على م�ستوى الخدمات الم�صرفية 
�أف�ضل بنك في الابتكار  البنك الرقمي المتكامل، وجائزة  الرقمية المقدمة للأفراد؛ جائزة 
الرقمي، وجائزة الأف�ضل في خدمة المدفوعات، وجائزة الأف�ضل في حلول الدفع الالكتروني، 
وجائزة الأف�ضل للإقرا�ض، وجائزة الأف�ضل في الت�سويق والخدمات عبر �شبكات التوا�صل 
�أف�ضل  وجائزة  والتابلت،  الذكية  للهواتف  موائم  بنكي  تطبيق  �أف�ضل  وجائزة  الاجتماعي، 

.)UX( موقع �إلكتروني متكامل للأفراد، وجائزة �أف�ضل ت�صميم لتجربة الم�ستخدم

البنك العربي أفضل بنك للخدمات المصرفية الرقمية 
المقدمة للأفراد والشركات في الأردن للعام
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واجهة  �أف�ضل  جائزة  على  البنك  ح�صل  فقد  الأردن،  في  ال�شركات  قطاع  �صعيد  على  �أما 
البوابات  عبر  الم�ستخدم  لتجربة  خدمات  �أف�ضل  وجائزة  التطبيقات،  لبرمجة  افتتاحية 
الالكترونية )UX(، وجائزة �أف�ضل خدمات تمويل تجاري، وجائزة �أف�ضل بنك في خدمات 

الخزينة و�إدارة النقد عبر الإنترنت.
على  �إقليميتين  جائزتين  على  العربي  البنك  حاز  الأو�سط،  ال�شرق  منطقة  م�ستوى  وعلى 
م�ستوى الأفراد �شملت جائزة الأف�ضل في خدمة المدفوعات وجائزة �أف�ضل موقع �إلكتروني 
متكامل للأفراد في ال�شرق الأو�سط، وعلى �صعيد ال�شركات، حاز البنك على جائزة �أف�ضل 
ال�شرق الأو�سط، الى جانب مجموعة من  النقد عبر الإنترنت في  و�إدارة  خدمات الخزينة 

الجوائز الأخرى في كل من م�صر والمغرب والجزائر.

البنك العربي يطلق مبادرات خا�صة واتفاقيات
 مهمة بالتعاون مع الجهات المعنية

الثانية على  لل�سنة  الأطفال  بالتعاون مع متحف  التدوير«  »فن  العربي مبادرة  البنك  �أطلق 
التوالي؛ بهدف تعزيز الوعي البيئي لدى الأطفال وت�شجيعهم على ا�ستخدام المواد القابلة 
هذه  وت�أتي  وممتعة.  مبتكرة  بطرق  البيئة  على  ال�ضارة  �آثارها  من  والحد  التدوير  لإعادة 
الجهود  يدعم  والذي  المجتمعية  للم�س�ؤولية  »معًا«  العربي  البنك  برنامج  �ضمن  المبادرة 
الم�ستدامة في المجتمع المحلي من خلال عدة مجالات  التنمية  بتحقيق  والمبادرات الخا�صة 

منها حماية البيئة.
للبيئة  �صديقة  مواد  با�ستخدام  فنّية  و�أن�شطة  معرو�ضات  وتنفيذ  تطوير  المبادرة  وتت�ضمن 
ومُعاد تدويرها، يتم جمعها في محطّة مخ�ص�صة لجمع مواد مختلفة مثل الأوراق الم�ستهلكة، 
وغيرها،  والمفاتيح  والإك�س�سوارات،  ال�سيارات،  و�إطارات  والأزرار،  البلا�ستيكية،  والمواد 
�أعمال فنية  الزوّار على جمع المواد الم�ستهلكة و�إعادة ا�ستخدامها في تنفيذ  بهدف ت�شجيع 
متنوعة �ضمن �إطار الم�شروع. كما ت�سعى المبادرة �إلى تحفيز الأطفال وعائلاتهم على تبنّي 

مبد�أ فرز المواد الفائ�ضة و�إعادة تدويرها في منازلهم كجزء من ممار�ساتهم اليومية.
الإعاقة،  ذوي  الأ�شخا�ص  لحقوق  الأعلى  المجل�س  مع  بالتعاون  العربي  البنك  �أطلق  كما 
�إلى تعزيز الوعي المالي لدى ال�سيّدات ذوات الإعاقة،  برنامجاً تدريبياً متخ�ص�صاً يهدف 
وذلك �ضمن جهود البنك المتوا�صلة في مجالات الا�ستدامة والم�س�ؤولية المجتمعية، وان�سجاماً 
مع دوره في تعزيز مبادئ ال�شمول المالي ودعم الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة وتمكين المر�أة وزيادة 

ح�ضورها الفاعل على مختلف الا�صعدة.
ويهدف هذا البرنامج التدريبي، الذي تم تنفيذه في مقرّ المجل�س الأعلى لحقوق الأ�شخا�ص 
والمهارات  الأ�سا�سية  المالية  بالمعرفة  �إعاقة  ذات  �سيّدة   20 نحو  تزويد  �إلى  الإعاقة،  ذوي 
العملية اللازمة لإدارة ��شؤونهن المالية بثقة ووعي. وقد تناول البرنامج مجموعة من المحاور 
وتر�سيخ  المدرو�سة،  المالية  القرارات  اتخاذ  و�آليات  ال�سليم،  المالي  التخطيط  �شملت  التي 
ثقافة الا�ستهلاك الر�شيد، الى جانب تعريفهن ب�أهم المنتجات والخدمات المالية والرقمية 
كما  منها.  الا�ستفادة  وكيفية  المختلفة  الم�صرفية  والحلول  والبطاقات  الح�سابات  و�أنواع 

ت�ضمن المحتوى التدريبي �شرحًا مب�سطاً لدور التكنولوجيا المالية في تطوير العمل الم�صرفي، 
الوقاية من مخاطره، بالإ�ضافة لمجموعة من الار�شادات  ال�سيبراني وطرق  ومفهوم الأمن 

والن�صائح المالية.
�أبو  �أم علي وجمعية دار  البنك العربي عن تجديد تعاونه الا�ستراتيجي مع تكية  �أعلن  كما 
�إلى تحقيق الأمن  عبدالله لعام 2026، ا�ستمرارًا لالتزامه بدعم الجهود الوطنية الرامية 

الغذائي، وتعزيز التمكين الاقت�صادي، وتر�سيخ العمل المجتمعي والتطوعي في الأردن.
ويدخل التعاون بين البنك العربي وتكية �أم علي عامه التا�سع ع�شر على التوالي، وذلك �ضمن 
الم�ستدامة،  التنمية  برامج  دعم  على  تركز  التي  المجتمعية،  للم�س�ؤولية  البنك  ا�ستراتيجية 
والم�ساهمة في مكافحة الفقر، وتعزيز المبادرات الإن�سانية والتطوعية ذات الأثر الم�ستدام. 
التكامل بين برامج  التعاون بما يعزز  �أبو عبد الله �ضمن هذا  كما يندرج دعم جمعية دار 

الأمن الغذائي وبرامج التمكين الاقت�صادي.
والابتكار  المالية  »المعرفة  برنامج  م�ؤخرا  الثقافي  هيا  ومركز  العربي  البنك  اختتم  و 
�أ�شهر، وا�ستهدف الأطفال واليافعين من  التكنولوجي« الذي جرى تنفيذه على مدار ثلاثة 
المدار�س الحكومية والجمعيات الخيرية في العا�صمة عمّان ومحافظات البلقاء، والزرقاء، 
بالم�س�ؤولية  الرا�سخ  التزامه  انطلاقاً من  البرنامج  لهذا  العربي  البنك  وي�أتي دعم  ومادبا. 
بالمعرفة  وتزويدهم  النا�شئة،  الأجيال  طاقات  في  الا�ستثمار  على  وحر�صه  المجتمعية، 
والمهارات التي تعزّز دورهم الم�ستقبلي، وت�ؤهّلهم للم�شاركة الفاعلة في بناء مجتمع �أكثر وعياً 

وقدرة على الابتكار
ووقعّ البنك العربي م�ؤخرا اتفاقية تعاون مع جامعة العلوم التطبيقية الخا�صة بهدف ا�صدار 
البطاقة  هذه  تتيح  حيث  التقليدية،  الجامعية  الهوية  من  بدلا  الذكية  الجامعية  البطاقة 
للطلبة الح�صول على العديد من الخدمات الم�صرفية داخل الحرم الجامعي وخارجه هذا 
بالإ�ضافة الى ت�سهيل دخولهم عبر البوابات الإلكترونية للجامعة. ووقع الاتفاقية عن جامعة 
العلوم التطبيقية الأ�ستاذ الدكتور �سميحة جراح - رئي�س الجامعة وعن البنك العربي ال�سيد 
وليد ال�سمهوري - مدير منطقة الأردن وبح�ضور رئي�س مجل�س الأمناء �سعادة الدكتور هيثم 

�أبو خديجة.
يمكن  حيث  الأخرى،  والمزايا  الخدمات  من  العديد  الذكية  الجامعية  البطاقة  هذه  وتوفر 
وخارج  داخل  البيع  نقاط  لدى  الم�شتريات  قيمة  ودفع  الجامعية  الر�سوم  لدفع  ا�ستخدامها 
الحرم الجامعي، وعمليات ال�سحب النقدي وخدمة الإيداع من �أجهزة ال�صراف الآلي. هذا 
للت�سوق  البطاقة  ا�ستخدام  المميزة عند  الا�ستفادة من الخ�صومات  امكانية  الى  بالإ�ضافة 
لدى �شبكة وا�سعة من المحلات التجارية المختارة والتي ت�شمل العديد من القطاعات التي 

تلبي احتياجات الطلبة.

تكريم البنك العربي لرعايته البلاتينية لجائزة
 الح�سين لأبحاث ال�سرطان لعام 2025

لل�سرطان،  ومركز الح�سين  م�ؤ�س�سة  �أمناء  رئي�سة هيئة  الأميرة غيداء طلال،  �سمو  كرمت 
البنك العربي ممثلا برئي�س مجل�س �إدارته �صبيح الم�صري، تقديرا للرعاية البلاتينية التي 
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لر�سالة  الم�ستمر  ولعطائهم   ،2025 لعام  ال�سرطان  لأبحاث  الح�سين  لجائزة  البنك  قدمها 
م�ؤ�س�سة ومركز الح�سين لل�سرطان.

�أبحاث  في  البارزة  الإ�سهامات  لتكريم  �سنويا  ال�سرطان  لأبحاث  الح�سين  جائزة  وتُنح 
ال�سرطان، وت�شجيع الجهود التي تهدف �إلى تح�سين �سبل الوقاية والعلاج، وتعزيز التعاون 

البحثي على الم�ستويين الإقليمي والدولي.
مندوبا عن   - بن محمد  الأمير طلال  �سمو  كرّم  بالجائزة،  الفائزين  تكريم  وخلال حفل 
جلالة الملك عبدالله الثاني وجلالة الملكة رانيا العبد الله - و�سمو الأميرة غيداء، نخبة من 
العقول اللامعة من العلماء والباحثين العرب، من بين مئات المتقدمين للجائزة من �أكثر من 

26 دولة، تقديرا لدورهم الم�ؤثر في تطوير �أبحاث ال�سرطان وتعزيز التقدم العلمي.
وح�ضر الحفل عدد من �أ�صحاب ال�سمو الأمراء، والوزراء، و�أع�ضاء مجل�س �إدارة الجائزة 
الم�ؤلف من نخبة من �أبرز اخت�صا�صيي الأورام والأطباء والباحثين من مختلف �أنحاء العالم، 

�إلى جانب �شخ�صيات �أكاديمية و�إعلامية و�شركاء وداعمين للجائزة.
�ضمن جهوده في مجال  التوالي  على  الخام�سة  لل�سنة  للجائزة  العربي  البنك  رعاية  وت�أتي 
الح�سين  مركز  وجهود  مبادرات  دعم  على  حر�صه  من  وانطلاقاً  المجتمعية،  الم�س�ؤولية 

لل�سرطان، وتعزيز جهود البحث العلمي في مجال ال�سرطان على م�ستوى الوطن العربي.
البنك العربي يُحدّث من�صة ال�شركات الرقمية ويطلق تطبيقها الجديد

�أعلن البنك العربي م�ؤخراً عن اطلاق الن�سخة المحدثة لمن�صة الخدمات الرقمية الخا�صة 
بال�شركات، �إلى جانب تطبيق المن�صة الجديد للهواتف الذكية. ويهدف هذا التحديث �إلى 
تتيح  متكاملة  رقمية  تقديم حلول  ال�شركات من خلال  العملاء من قطاع  بتجربة  الارتقاء 
�إدارة العمليات الم�صرفية ب�سهولة و�سرعة و�أمان، وذلك في �إطار ا�ستراتيجية البنك للتحوّل 

الرقمي وتعزيز كفاءة الخدمات الم�صرفية عبر قنوات تكنولوجية حديثة وفعّالة.
وتوفر المن�صة والتطبيق مجموعة متكاملة من الحلول الم�صرفية الرقمية الم�صممة خ�صي�صاً 
�إدارة  لتلبية احتياجات ال�شركات، من خلال واجهة ا�ستخدام حديثة و�سهلة تتيح للعملاء 
�أي  ومن  وقت  �أي  في  المختلفة  الم�صرفية  معاملاتهم  و�إجراء  والدولية  المحلية  ح�ساباتهم 

مكان، عبر �أجهزة الحا�سوب �أو الأجهزة الذكية.
وت�شمل المن�صة والتطبيق مجموعة من المزايا التي تعزز كفاءة الأداء و�سهولة الا�ستخدام، 
من �أبرزها لوحات تحكم مخ�ص�صة لر�ؤية �شاملة ومبا�شرة للح�سابات والمعاملات، وواجهة 
ا�ستخدام مطوّرة توفر تجربة �سل�سة و�سريعة، و�إمكانية تنفيذ عدة تحويلات في وقت واحد، 

 )API Banking( التطبيقات البنكي عبر واجهة برمجة  الربط  �إلى جانب ميزة 
�آمن وفعّال، ما ي�سهم في  �أنظمتها الداخلية بالمن�صة ب�شكل  ال�شركات من دمج  التي تمكّن 

�أتمتة العمليات وتب�سيط �إدارة المعاملات الم�صرفية.
وفي تعليقه على �إطلاق المن�صة بن�سختها الجديدة، قال ال�سيد رامي �أبو التين، مدير �إدارة 
الاعمال الم�صرفية لل�شركات والم�ؤ�س�سات في البنك العربي -الأردن : »يمثل تطوير المن�صة 
الرقمي،  التحول  في  العربي  البنك  ا�ستراتيجية  �ضمن  مهمة  خطوة  لل�شركات  الرقمية 
من  عملائنا  احتياجات  تواكب  متطورة  رقمية  م�صرفية  حلول  بتوفير  لالتزامنا  وتج�سيداً 
قطاع ال�شركات وتدعم نمو �أعمالهم. » و�أ�ضاف: »ت�أتي المن�صة الرقمية لل�شركات ك�إ�ضافة 
والتي  العربي،  البنك  يقدمها  التي  المتكاملة  الرقمية  الم�صرفية  الخدمات  لمنظومة  نوعية 
قنوات  خلال  من  وفعالية  ب�سهولة  المالية  عملياتها  �إدارة  من  ال�شركات  تمكين  �إلى  تهدف 

رقمية موثوقة ومتطورة.«
مّمت لتمنح  وتتميز من�صة ال�شركات الرقمية الجديدة بتقديم العديد من الميزات التي �صُ
عملاء قطاع ال�شركات المزيد من المرونة والراحة، لإتمام معاملاتهم الم�صرفية في �أي وقت 
ومن �أي مكان، حيث تعدّ المن�صة واحدة من �أبرز الحلول التكنولوجية الرائدة على �صعيد 
لتواكب  �صممت  والتي  ال�شركات  لقطاع  المخ�ص�صة  الرقمية  الم�صرفية  الخدمات  قنوات 

�أحدث الم�ستجدات في ال�صناعة الم�صرفية.
وتتوافق المن�صة الإلكترونية مع مختلف الأجهزة، بما في ذلك �أجهزة الحا�سوب والأجهزة 

اللوحية )التابلت( والهواتف الذكية.  

جمعية الم�صرفيين العرب في لندن تمنح رندة ال�صادق جائزة الإ�سهامات 
المتميزة في القطاع الم�صرفي العربي للعام 2025

من  نخبة  ع�ضويتها  في  ت�ضم  مهنية  جمعية  وهي  العرب،  الم�صرفيين  جمعية  منحت 
الم�صرفيين والعاملين في القطاعات ذات العلاقة بال��شأن الم�صرفي في المملكة المتحدة والعالم 
العربي، ومقرها لندن؛ الآن�سة رندة ال�صادق، المدير العام التنفيذي للبنك العربي، جائزة 
لجهودها  تقديراً  وذلك   ،»2025 للعام  العربي  الم�صرفي  القطاع  في  المتميزة  »الإ�سهامات 

وا�سهاماتها المميزة على �صعيد ال�صناعة الم�صرفية العربية.
 وجرى التكريم خلال الحفل ال�سنوي للجمعية والذي �أقيم م�ؤخراً في العا�صمة البريطانية 

لندن بح�ضور نخبة من كبار ال�شخ�صيات المالية والم�صرفية العربية والاوروبية والدولية.
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في �إنجاز دولي جديد يعك�س تميّز البنك وريادته في تقديم خدمات م�صرفية خا�صة 
متكاملة وفق �أعلى المعايير العالمية، تَوَّجت مجلة »جلوبال فاينان�س« العالمية م�سيرة 
كابيتال بنك ب�إدراجه �ضمن قائمتها المرموقة لـ »�أف�ضل البنوك في مجال الخدمات 
لهذه  ن�سختها الحادية ع�شرة  لعام 2026«، وذلك في  العالم  الم�صرفية الخا�صة في 

الجوائز .
وي�أتي هذا الا�ستحقاق ليعك�س الزخم الذي حققه البنك في قطاع الخدمات الم�صرفية 
الخا�صة، مرتكزاً على حوكمة �صلبة وتوجه ا�ستراتيجي وا�ضح، حيث تمكن البنك 
من تقديم �أكثر الخدمات والعرو�ض الم�صرفية �شمولًا وتكاملًا. وقد ا�ستندت المجلة 
في اختيارها للفائزين �إلى معايير دقيقة تتجاوز مجرد حجم الم�ؤ�س�سة، لتركز ب�شكل 
جوهري على ريادة في ال�سوق الم�صرفي، النمو، الابتكار، وجودة الخدمات المقدمة 

للعملاء .
خدماته  وا�صلت  حيث  بالتميز،  الرا�سخ  بنك  كابيتال  التزام  التكريم  هذا  ويج�سد 
المالية  الملاءة  ذوي  من  للأفراد  موثوق  ك�شريك  مكانتها  تر�سيخ  الخا�صة  البنكية 
المالي  التخطيط  على  تعتمد  متقدمة  ثروات  �إدارة  حلول  توفير  خلال  من  العالية، 
المتخ�ص�ص، و�إتاحة فر�ص الا�ستثمار العالمية، ف�ضلًا عن تقديم مزايا �أ�سلوب حياة 

ح�صرية .
في  البنك  نجاح  التقييم،  فترة  خلال  الأداء  هذا  عززت  التي  المحطات  �أبرز  ومن 
بنك  �أول  ليكون  المعدنية،   Visa Infinite Privilege بطاقة  �إطلاق 
في الأردن يوفر هذا المنتج الم�صمم خ�صي�صاً لكبار العملاء الباحثين عن مزايا لا 
لل�شرائح ذات  . وقد �ساهم قطاع الخدمات الم�صرفية  ا�ستثنائية  ت�ضاهى وتجارب 

في تقدير عالمي جديد
كابيتال بنك ضمن قائمة »جلوبال فاينانس« لأفضل البنوك 

في مجال الخدمات المصرفية الخاصة لعام 2026
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في  متين  بنمو  مدعوماً  للبنك،  العام  الأداء  في  فعّال  ب�شكل  العالية  المالية  الملاءة 
الودائع وتح�سين م�ستمر في تجربة العملاء .

م�صاف  في  ي�ضعه  الذي  العالمي  الت�صنيف  بهذا  اعتزازه  عن  بنك  كابيتال  و�أعرب 
الم�ؤ�س�سات المالية الأكثر تميزاً، م�ؤكداً �أن الخدمات الم�صرفية الخا�صة تظل مجال 
تركيز ا�ستراتيجي ي�سعى من خلاله لإ�ضافة قيمة حقيقية لقاعدة عملائه، وتلبية 
وحماية  تنمية  على  وم�ساعدتهم  الثروات،  لأ�صحاب  المتخ�ص�صة  الاحتياجات 

�أ�صولهم المالية .
الجوائز  �أبرز  من  الخا�صة  البنوك  لأف�ضل   Global Finance جوائز  وتُعد 
العالمية في هذا المجال، حيث �أعلنت المجلة عن الن�سخة الحادية ع�شرة من جوائز 
يُن�شر  �أن  على   ،2026  World’s Best Private Banks Awards
المطبوعة  بن�سختيها  المجلة  من  الأول  كانون  �شهر  عدد  في  للنتائج  الكامل  التقرير 

 GFMag.com  والرقمية، �إ�ضافة �إلى الموقع الإلكتروني
وتغطي تقييمات هذا العام �أداء البنوك خلال الفترة الممتدة من 1 تموز 2024 حتى 
30 حزيران 2025، واعتمدت هيئة تحرير المجلة في اختيار الفائزين على مدخلات 
من خبراء القطاع والتنفيذيين، �إلى جانب المعلومات المقدمة من البنوك والأبحاث 

الم�ستقلة.

كابيتال بنك يختتم حملة ح�سابات التوفير ويعلن عن الفائزين 
بجائزة 100 �ألف دينار 

�أعلن كابيتال بنك، عن �أ�سماء الفائزين بجائزة 100 �ألف دينار �أردني �ضمن حملة 
ح�سابات التوفير لعام 2025، وذلك خلال حفل خا�ص �أقيم في فرع عبدون، بح�ضور 

عدد من م�س�ؤولي البنك وموظفيه.
وفاز بالجائزة كلٌّ من عمر زياد العرموطي ومراد حمزة ال�سلامات، حيث �أتاح 
دينار  �ألف   100 �إلى  قيمتها  ت�صل  بما  جائزته  اختيار  حرية  فائز  لكل  البنك 
�أردني، في خطوة تعك�س التزام كابيتال بنك بتحويل الادخار �إلى فر�صة حقيقية 

لتحقيق الطموحات والأحلام.
�أطلقها  التي   ،2025 لعام  التوفير  ح�سابات  لحملة  تتويجاً  الإعلان  هذا  وي�أتي 
على  ال�ضوء  وت�سليط  الأفراد،  لدى  الادخار  ثقافة  تعزيز  بهدف  بنك  كابيتال 
الم�ستقبل، من  وبناء  المالي  الا�ستقرار  المالي في دعم  للتخطيط  الإيجابي  الدور 
في  الم�صرفي  القطاع  م�ستوى  على  الأكبر  من  تُعد  نوعية  وجوائز  حوافز  خلال 

المملكة.
للأفراد  الم�صرفية  الخدمات  �إدارة  رئي�س  �أو�ضح  المنا�سبة،  بهذه  له  تعليق  وفي 
في كابيتال بنك، نديم خيطان، �أن حملة ح�سابات التوفير �شكلت نموذجاً عملياً 
لالتزام البنك بوعده لعملائه، مبيناً �أن النجاح الذي حققته الحملة يعك�س ثقة 
وتقديم  مكاف�أتهم  على  الدائم  وي�ؤكد حر�صه  بنك،  بكابيتال  المتزايدة  العملاء 

قيمة حقيقية تتجاوز الخدمات الم�صرفية التقليدية.
من  الأفراد  تمكّن  ك�أداة  الادخار  �إلى  ينظر  بنك  كابيتال  �أن  خيطان  و�أ�ضاف 
�إطلاق  �سيوا�صل  البنك  �أن  �إلى  م�شيراً  والعائلية،  ال�شخ�صية  �أهدافهم  تحقيق 
ر�ؤيته في  مع  ين�سجم  المفهوم، بما  تعزز هذا  وبرامج تحفيزية  مبتكرة  حملات 

تر�سيخ موقعه ك�أحد �أبرز الم�ؤ�س�سات المالية في الأردن.
ا�ستراتيجيته  �ضمن  م�ستمرة،  التوفير  ح�سابات  حملة  �أن  بنك  كابيتال  و�أكد 
الرامية �إلى تقديم حلول م�صرفية مرنة ومجزية، وبناء علاقات طويلة الأمد مع 

عملائه قائمة على الثقة، وال�شفافية، وتحقيق تطلعاتهم المالية.

أخبار البنوك

57
2026العدد  83 أذار    



قدّم بنك �صفوة الإ�سلامي رعايته الف�ضية لحفل الع�شاء التكريمي الثاني الذي نظّمه 
�صندوق الأمان لم�ستقبل الأيتام وت�أتي هذه الرعاية في �إطار ال�شراكة الا�ستراتيجية 
التي تجمع بين البنك وال�صندوق، والتي يهدف البنك من خلالها �إلى دعم ر�سالة 
عبر  تعليمهم  لموا�صلة  وم�ساندتهم  الأيتام  وال�شابات  ال�شباب  تمكين  في  ال�صندوق 

برامج المنح التعليمية. 
وتعك�س هذه الرعاية اهتمام بنك �صفوة الإ�سلامي البالغ بقطاع التعليم، باعتباره 
المجتمع،  في  الفاعلة  والم�ساهمة  نف�سه  تطوير  على  قادر  جيل  لبناء  �أ�سا�سية  ركيزة 
التي  تلك  �سيما  ولا  المجتمع،  التي تلام�س  المبادرات  بدعم  البنك  التزام  ت�ؤكد  كما 

ت�ستهدف ال�شباب وتمكنهم من الو�صول �إلى فر�ص تعليمية عادلة.
البنك  يتبناها  التي  المحاور  �أهم  �أحد  وت�أهيلهم  ال�شباب  تعليم  في  الا�ستثمار  ويُعد 
لبناء  �أ�سا�سية  ركيزة  بو�صفه  الم�ؤ�س�سية،  المجتمعية  للم�س�ؤولية  ا�ستراتيجيته  �ضمن 
وتجدر  والاجتماعية.  الاقت�صادية  التنمية  في  الفاعلة  الم�ساهمة  على  قادر  جيل 

ال�شباب  من  لعدد  الكاملة  الجامعية  المنح  من  عدداً  يقدّم  البنك  �أن  �إلى  الإ�شارة 
البكالوريو�س  مرحلة  في  درا�ستهم  �إتمام  في  لهم  دعماً  ال�صندوق،  من  الم�ستفيدين 

وحتى التخرج.

بنك �صفوة الإ�سلامي الراعي البرونزي لم�ؤتمر ومعر� ض التقدم 
والابتكار والتكنولوجيا بالأمن ال�سيبراني

 تحت رعاية �سمو ولي العهد الأمير الح�سين بن عبدالله الثاني ولي العهد، �شارك  
بنك �صفوة الإ�سلامي كراعي  لم�ؤتمر ومعر�ض التقدم والابتكار والتكنولوجيا بالأمن 
ال�سيبراني C8 2025، ،  والذي عقد في مركز الملك الح�سين بن طلال للم�ؤتمرات في 

البحر الميت خلال الفترة من 18-20 ت�شرين الثاني.
الفعاليات  بدعم  التزامه  من  انطلاقاً  والمعر�ض  للم�ؤتمر  البنك  رعاية   وقد جاءت 

»بنك صفوة الإسلامي« الراعي الفضي لحفل العشاء التكريمي 
الثاني  لخريجي صندوق الأمان لمستقبل الأيتام
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الهامة التي تعنى بالتحول الرقمي الم�ستدام والتواجد �ضمنها، �إلى جانب الم�ساهمة 
بكافة  الوطني  للاقت�صاد  �آمنة  رقمية  بيئة  بناء  �إلى  الهادفة  الوطنية  الجهود  في 
ا�ستراتيجية  مع  الرعاية  هذه  وتن�سجم  المالي.  القطاع  على  بالتركيز  قطاعاته، 
الرقمية �ضمن المنظومة الم�صرفية الحديثة؛ حيث  الثقة  �إلى تعزيز  الرامية  البنك 
بيانات  المالية وحماية  �أ�سا�سية لا�ستدامة الخدمات  ال�سيبراني ركيزة  الأمن  ي�شكل 

المتعاملين، والتي ي�ضعها البنك في �صميم �أولوياته الت�شغيلية.

 هذا وقد �أتاح البنك  �أتاح من خلال الجناح الذي �أقامه  الفر�صة للح�ضور للاطلاع 
على �أبرز حلوله الم�صرفية الرقمية، كما ا�ستعر�ض منهجيته في دمج مبادئ الأمن 
ال�سيبراني �ضمن عملياته و�أنظمته التقنية، وفي تحقيق التوازن بين الابتكار الرقمي 
مع  للتوا�صل  تفاعلية  من�صة  الجناح  �شكل  وقد  الأمان.  معايير  ب�أعلى  والالتزام 
الم�شاركين والزوار، ولت�سليط ال�ضوء على دور البنك الريادي في دعم التحول الرقمي 

في الأردن.
�إلى  دولة،  �أكثر 70  �أكثر من 300 متحدث وخبير من  الم�ؤتمر قد جمع  �إلى   وي�شار 
الم�ؤتمر  و�شهد  زائر.  �ألف   15 من  �أكثر  م�ستقطباً  الم�شاركين،  من  كبير  عدد  جانب 
والعرو�ض  الحوارية،  الجل�سات  بين  تنوعت  التي  الفعاليات  من  حافلًا  برنامجاً 
التقنية، وور�ش العمل التفاعلية، والتمارين ال�سيبرانية، والم�سابقات، تناولت جميعها 

�أحدث الق�ضايا والاتجاهات العالمية في مجال الأمن ال�سيبراني.

 �صفوة الإ�سلامي يطلق حملة »ما تخليها بنف�سك« 
لجوائز ح�سابات التوفير لعام 2026

التوفير  ح�سابات  لجوائز  ال�سنوية  حملته  �إطلاق  عن  الإ�سلامي  �صفوة  بنك  �أعلن 
 31 حتى  لت�ستمر  بنف�سك«،  تخليها  »ما  �شعار  تحت   ،2026 لعام  الأردني  بالدينار 

كانون الأول من العام.
المدخرين  من  المتعاملين  �أمام  المتعددة  الربح  فر�ص  تعزيز  �إلى  الحملة  وتهدف 
المتنوعة  ال�سحوبات  والمحافظات، من خلال فئات  العا�صمة  �أو الجدد في  الحاليين 
المنا�سبات  في  الخا�صة  وال�سحوبات  والربعية  الأ�سبوعية  ال�سحوبات  ت�شمل:  التي 
وال�سحوبات الخا�صة بح�ساب توفير الأطفال »كنزي« و�سحوبات نهاية العام، وذلك 

في �إطار حر�ص البنك على ت�شجيع ثقافة الادخار ومكاف�أة المدخرين ومنحهم قيمة 
�أكبر مع كل ادخار.

فيما   ، رابحين  ل3  دينار   999 قدرها  نقدية  جائزة  �أ�سبوعياً  البنك  �سيقدم  حيث 
�سيقدم جائزة ربعية م�ؤلفة من �سيارة BMW X3 2026  لرابح واحد توزع في نهاية 
�شهر �آذار وحزيران و�أيلول وكانون الأول، هذا و�سيغطي البنك تكاليف رحلات عمرة 
لـ20 رابح في �شهر رم�ضان بقيمة 999 دينار لكل رابح ، بالا�ضافة الى تقديم 5 جوائز 
بقيمة 9,999  الأ�ضحى  الفطر و5 جوائز نقدية بمنا�سبة عيد  نقدية بمنا�سبة عيد 
دينار لكل جائزة، ف�ضلًا عن تقديم جائزة نقدية بقيمة 999 دينار لتغطية الر�سوم 
الدرا�سية لــ5 رابحين في �شهر �آب �ضمن ال�سحب الخا�ص بح�سابات توفير الاطفال 
رابح,  لكل  دينار  رابحين على مبلغ 9,999  �سيح�صل 10  العام  نهاية  »كنزي«، وفي 

بواقع 5 رابحين من فروع العا�صمة عمّان  و5 رابحين من فروع المحافظات.
برامجه  �إطار  في  �سابقة  جوائز  لحملات  امتداداً   2026 عام  جوائز  حملة  وتعتبر 
التوفير  ح�سابات  من  العديد  متعامليه  �أمام  البنك  يتيح  بالمدخرين حيث  الخا�صة 
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الموجهة  الأ�سا�سية  التوفير  ح�سابات  ومنها  العمرية،  الفئات  مختلف  تلبي  التي 
الأطفال  توفير  ح�سابات  جانب  �إلى   ، لل�سيدات  حرير  توفير  وح�سابات  للأفراد، 

»كنزي« التي تعزز ثقافة الادخار منذ ال�صغر .

بنك �صفوة الإ�سلامي يفتتح فرع ال�صويفية بحلته الجديدة

افتتح  التميمي  ال�سيد �سامر  الإ�سلامي  لبنك �صفوة  التنفيذي  الرئي�س  تحت رعاية 
عمليات  �إثر  وذلك  الجديدة،  بحلته  ال�صويفية  فرع  م�ؤخراً  الإ�سلامي  �صفوة  بنك 

تو�سعة وتحديث �شاملة.
متكاملة  م�صرفية  تجربة  لإتاحة  البنك  جهود  �إطار  في  الفرع  افتتاح  جاء  وقد 
وم�ستندة �إلى الابتكار كمحور �أ�سا�سي في كل منتج وخدمة يتم تقديمها �ضمن بيئة 
م�صممة بالتوافق مع �أرقى المعايير، بما يلبي تطلعات المتعاملين، ويواكب التحولات 

في القطاع الم�صرفي والمالي، �سواء في الفروع التقليدية �أو عبر القنوات الرقمية.
ويوفر البنك من خلال الفرع المحدث وفقاً لنموذج الت�صميم الموحد، م�ساحة �أكبر 
لا�ستيعاب حجم النمو في عدد المتعاملين، وخدمتهم بنطاق �أو�سع من الخدمات مع 
ت�سهيل �إجراء المعاملات ب�سرعة وعلى نحو �أف�ضل، لا �سيما مع رفع طاقته الت�شغيلية 

وتجهيزه ب�أحدث التقنيات المتقدمة، التي ت�ضمن �أعلى م�ستوى من الكفاءة، وبالتالي 
تح�سين م�ؤ�شرات ر�ضا المتعاملين.

وفي تعليق له على هذا ال��شأن، قال الرئي�س التنفيذي لبنك �صفوة الإ�سلامي، �سامر 
التميمي: »يج�سد هذا التطوير حر�صنا على تعزيز تجربة متعاملينا الكرام، والتي 
الفرع، وهو ما ي�شير لتركيزنا الا�ستراتيجي على  الرقمية في  ندمج عبرها الحلول 
الابتكار في مختلف جوانب  المتوا�صلة في  ولا�ستثماراتنا  الحيوية،  المناطق  النمو في 

عملنا، كما ي�شير لالتزامنا بدعم ال�شمول المالي.«
متعاملين، بما  القنوات لخدمة  من  العديد  يوفر  الإ�سلامي  �صفوة  بنك  ب�أن  ويذكر 
في ذلك الخدمات الم�صرفية الإلكترونية، والموقع الإلكتروني، والح�سابات الر�سمية 
على من�صات التوا�صل، والمعززة بمركز الات�صال المبا�شر المتاح على مدار ال�ساعة 

والأ�سبوع، هذا بالإ�ضافة للفروع التي تغطي كافة محافظات ومدن المملكة.

بنك �صفوة الإ�سلامي الراعي الف�ضي
 لمعر�ض وم�ؤتمر »جايفك�س العقبة 2025«

�شارك بنك �صفوة الإ�سلامي كراعٍ ف�ضي في معر�ض وم�ؤتمر الأردن الدولي لل�شحن 
مركز  في  عُقد  الذي   ،»2025 العقبة  »جايفك�س  اللوج�ستية  والخدمات  والتخلي�ص 

العقبة الدولي للمعار�ض من 16 �إلى 18 كانون الأول. 
وجاءت رعاية البنك للمعر�ض والم�ؤتمر لدعم نمو القطاع اللوج�ستي الأردني، وتعزيز 
الابتكار وبناء �شراكات ت�سهم في تطوير منظومة ال�شحن والخدمات اللوج�ستية، بما 
العام والخا�ص من حلول  القطاعين  م�ؤ�س�سات  ا�ستراتيجيته في تمكين  يتما�شى مع 
مالية وا�ستثمارية متوافقة مع ال�شريعة الإ�سلامية، و حر�صاً منه على دعم الفعاليات 
م�صرفي  ك�شريك  دوره  على  وت�أكيداً  المملكة،  تحت�ضنها  التي  الهامة  الاقت�صادية 
الم�ستدام  الرقمي  للتحول  وكمحفز  الحيوية،  القطاعات  لدعم مختلف  ا�ستراتيجي 
وكحلقة و�صل للتكامل بين القطاعات وتعزيز حركة الب�ضائع وتقليل المخاطر المالية، 

والم�ساهمة في تطوير القطاع لوج�ستيًا وتجاريًا على م�ستوى المملكة.
خلالها  من  للح�ضور  �أتاحت  تفاعلية  من�صة  المعر�ض  في  جناحه  عبر  البنك  وقدم 
الت�سهيلات  �شملت   ، الم�صرفية  والخدمات  الحلول  �أبرز  على  للإطلاع  الفر�صة 
وال�شهادات  والودائع  الم�صرفية  والح�سابات  الالكترونية  والخدمات  التمويلية 

الا�ستثمارية ، ا�ضافة الى من�صة متكاملة لإدارة المعاملات الم�صرفية .
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 12 مليون دينار أرباح مجموعة الخليج 
للتأمين - الأردن لعام 2025

اللــوزي: حققت الشركة نمواً إيجابياً في المؤشرات المالية الرئيسية 
الوزني: النتائج المالية تؤكد نجاح الشركة المستمر 

عقد مجل�س �إدارة مجموعة الخليج للت�أمين - الأردن اجتماعه 
وذلك  اللوزي،  نا�صر  المهند�س  2026برئا�سة  18�شباط  بتاريخ 
 31 في  المنتهية  المالية  لل�سنة  لل�شركة  المالية  البيانات  لاعتماد 
الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  الاجتماع  وح�ضر   .2025 الأول  كانون 

والدكتور علي الوزني، الرئي�س التنفيذي لل�شركة.
و�أعرب المهند�س نا�صر اللوزي، رئي�س مجل�س الإدارة، عن ر�ضا 
المجل�س عن �أداء ال�شركة خلال عام 2025، حيث حققت ال�شركة 
الربح  �صافي  وبلغ  الرئي�سية.  المالية  الم�ؤ�شرات  في  �إيجابياً  نمواً 
�أردني، م�سجلًا نموًا  لل�شركة11.98مليون دينار  ال�ضريبة  بعد 
�أردني  دينار  قدره10.1مليون  ربح  ب�صافي  مقارنة  بن�سبة%19 

في العام ال�سابق. كما بلغ �إجمالي الأ�صول164.45مليون دينار 
�أردني، حيث �شكلت الا�ستثمارات 73.5% من قيمة الأ�صول.

�إلى  التنفيذي  الرئي�س  الوزني،  علي  الدكتور  �أ�شار  جانبه،  من 
�سنوية  زيادة  ال�شركة  حققت  حيث  الم�ستمر،  ال�شركة  نجاح 
بن�سبة 15% في �إيرادات عقود الت�أمين، متجاوزة143مليون دينار 
ال�شركة على عائد على حقوق الم�ساهمين  �أردني. كما حافظت 

بن�سبة20% ون�سبة خ�سائر مجمعة تقل عن %90.
وقد عززت هذه الإنجازات من مكانة ال�شركة في ال�سوق، حيث 
الت�صنيف  لل�شركة من قبل وكالة  ت�أكيدالت�صنيف الائتماني  تم 
التي�أكدتالت�صنيفالإئتمانيلل�شركةعند  ،AM Best العالمية 

خلال  A-)ممتاز(  عند  المالية  القوة  وت�صنيف  a-)ممتاز( 
عام 2025.

من ناحية �أخرى، قرر مجل�س �إدارة ال�شركة الدعوة لاجتماع هيئة 
عامة عادي لم�ساهمي ال�شركة بتاريخ 28ني�سان2026للم�صادقة 
مجل�س  وتقرير  الح�سابات  مدقق  وتقرير  المالية  البيانات  على 
قرر  كما  الأول2025.  في31كانون  المنتهية  الفترة  عن  الإدارة 
للم�ساهمين  العامة  للهيئة  التو�صية  الجل�سة  ذات  في  المجل�س 
بتوزيع �أرباح نقدية بواقع 20% من ر�أ�س المال والبالغ 26 مليون 
دينار �أردني.كل ذلك �شريطة الح�صول على الموافقات الرقابية 

اللازمة.

الإستثمار في قطاع التأمين

5,8 مليون دينار ارباح شركة التأمين الإسلامية 
قبل الضريبة لعام 2025

د.حبور: استطاعت شركتنا تحقيق  نمو مستدام  في مختلف مؤشراتها المالية وانشطتها التأمينية 
مراد: الشركة تحافظ على المكانة المميزة لها في القطاع التأميني والتأمين التكافلي الإسلامي في الأردن 

ممتازة  مالية  نتائج  الإ�سلامية  الت�أمين  �شركة   حققت 
قبل  الم�ساهمين  �أرباح  بلغت  حيث   2025 عام  نهاية  في 
ال�ضريبة مبلغ  4.3 مليون دينار مقابل مبلغ  2.9 مليون 
دينار لعام 2024 بن�سبة نمو بلغت  حوالي 48%، وحققت 
دينار  مليون   1.5 مبلغ  الوثائق  لحملة  ت�أميني  فائ�ض 
�شركة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  وقال      .2025 للعام  �أردني 
مراد  عي�سى  ال�سيد/  العين  �سعادة  الإ�سلامية  الت�أمين 
 2026/2/10 بتاريخ  اجتمع  ال�شركة   �إدارة  مجل�س  ان 
 في  المنتهية  لل�سنة  لل�شركة  المالية  البيانات  على  و�صادق 
العادية  العامة  للهيئة  التو�صية  وقدم   2025/12/31
التي �ستعقد اجتماعها بتاريخ 2026/4/26 بتوزيع �أرباح 
من   %15 بن�سبة   2025 العام  عن  الم�ساهمين  على  نقدية 

   العام.  لهذا  المدورة  الأرباح   من  توزع  ال�شركة  ر�أ�سمال 
و�أ�شاد مراد بجهود الإدارة التنفيذية وجميع العاملين في 
انعك�ست  والتي  الإدارة  مجل�س  تطلعات  لتحقيق  ال�شركة 
النتائج الإيجابية التي حققتها ال�شركة خلال العام  على 
2025 لتحافظ على المكانة المميزة لها في القطاع الت�أميني 
الرغم من  الأردن، على  الإ�سلامي في  التكافلي  والت�أمين 
التي  والجيو�سيا�سية  الاقت�صادية  التحديات  مختلف 
تحيط بالعالم والمنطقة.   وافاد �إلى �أن اجمالي ايرادات 
عقود الت�أمين بلغت حوالي 42,2 مليون دينار للعام 2025، 
مقابل حوالي 37,3 مليون دينار للعام 2024، بمعدل نمو 
في الايرادات بلغ 13% مقارنة مع العام الما�ضي.   وبلغت 
مجموع موجودات ال�شركة لعام 2025 حوالي 61,5 مليون 

دينار مقابل حوالي 52,1 مليون دينار لعام 2024 بن�سبة 
حوالي  الم�ساهمين  حقوق  بلغت  حين  في   %18 حوالي  نمو 
26,8 مليون دينار مقابل حوالي 23,6 مليون دينار لعام 
تعادل  الملكية  حقوق  ب�أن  علماً   ،%14 نمو  2024 بن�سبة 
مليون   16.5 البالغ  ال�شركة  ر�أ�سمال  من   %163 حوالي 
الت�أميني على حملة  الفائ�ض  توزيع  �سيتم  وكذلك  دينار، 
 / الأ�ستاذ  قال  جهته  من      .2025 العام  عن  الوثائق 
ا�ستطاعت  لقد   « لل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  ر�ضا دحبور 
�شركتنا تحقيق  نمو م�ستدام  في مختلف م�ؤ�شراتها المالية 
وان�شطتها الت�أمينية، وقد عملت ال�شركة خلال عام 2025 
على الاحتفاظ باحتياطيات كافية لمواجهة المخاطر لدعم 

نمو الأعمال وتح�سن في الربحية .  
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 الشرق الأوسط للتأمين تحقق 5,6 مليون دينار أرباحاً 
في 2025 بنسبة نمو استثنائية  %826

سميرات: النتائج تعكس التزامنا الواضح بتحقيق
 نمو مستدام قائم على أسس مالية متينة

المالية  نتائجها  عن  للت�أمين  الأو�سط  ال�شرق  �شركة  �أعلنت 
متانة  يعك�س  لافتاً  مالياً  �أداءً  محققةً   ،2025 للعام  ال�سنوية 
مركزها المالي وكفاءة ا�ستراتيجيتها الت�شغيلية والا�ستثمارية، 
في عام ات�سم بتعزيز الربحية، وتحقيق ن�سب نمو قوية، والم�ضي 

قدماً في م�سار التحول الرقمي والتطوير الم�ؤ�س�سي.
لتبلغ  الت�أمين  عقود  �إيرادات  ارتفاع  المالية  البيانات  و�أظهرت 
62,725,044 ديناراً مقارنة مع 52,651,807 ديناراً في عام 
2024، بن�سبة نمو بلغت )19%(. كما ارتفع �صافي الربح قبل 
ال�ضريبة لي�صل �إلى 5,586,792 ديناراً مقارنة مع 676,103 

بلغت  ا�ستثنائية  نمو  ن�سبة  محققاً  ال�سابق،  العام  في  ديناراً 
الأداء  م�ؤ�شرات  في  وا�ضحاً  تح�سناً  يعك�س  ما   ،)%826(

الت�شغيلي والربحية.
�أرباح  بتوزيع  الإدارة  مجل�س  �أو�صى  النتائج،  هذه  �ضوء  وفي 
نقدية بن�سبة 12% من ر�أ�س المال المدفوع البالغ 22,050,000 
الجهات  من  اللازمة  الموافقات  ا�ستكمال  بعد  وذلك  ديناراً، 

المخت�صة والهيئة العامة للم�ساهمين.
في  ا�ستراتيجيتها  تنفيذ  ال�شركة  وا�صلت   ،2025 عام  وخلال 
وتعزيز  التقنية  �أنظمتها  تطوير  خلال  من  الرقمي،  التحول 

البنية التحتية الرقمية، بما ي�شمل تحديث الأنظمة الداخلية، 
وفعالية.  تكاملًا  �أكثر  ب�أنظمة  الت�شغيلية  العمليات  وربط 
�إنجاز  وت�سريع  الإجراءات،  كفاءة  رفع  في  ذلك  �أ�سهم  وقد 

المعاملات، وتح�سين تجربة العملاء ب�شكل ملمو�س.
العام  المدير  �سميرات،  ماجد  المهند�س  قال  ال�سياق،  وفي هذا 
حققتها  التي  النتائج  »�إن  للت�أمين:  الأو�سط  ال�شرق  ل�شركة 
نمو  بتحقيق  الوا�ضح  التزامنا  تعك�س   2025 عام  في  ال�شركة 
ا�ستراتيجية  ور�ؤية  متينة  مالية  �أ�س�س  على  قائم  م�ستدام 

وا�ضحة. 
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4,3 مليون دينار صافي أرباح 
التأمين الأردنية للعام 2025

جنب: النتائج المتميزة للشركة ما هي الا ثمرة مجهود
 كبير قدمه جميع العاملين فيها

�أعلنت �شركة التامين الاردنية تحقيقها �أرباحا 
متوقعة �صافية بعد ال�ضريبة 4.3 مليون دينار 
للعام 2025، مقابل �صافي ربح بلغ 2.3 مليون 

دينار للعام 2024.
الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
المنتهية  للفترة  التامين  ايرادات  ب�أن  المالية 
حتى نهاية العام الما�ضي بلغ 7.4 مليون دينار، 
العام  نهاية  حتى  المنتهية  الفترة  مع  مقارنة 

 5.8 فيه  التامين  ايرادات  بلغت  والتي   2024
مليون دينار.

وبينت ال�شركة ب�أنه نتائج اعمال عقود التامين 
حتى نهاية العام الما�ضي بلغت )20.7( مليون 
دينار مقابل )23.1( مليون دينار للعام 2024.

الما�ضي  العام  لل�شركة  الم�صاريف  مجموع  وبلغ 
1,4 مليون دينار مقارنة مع 2.2 مليون دينار 
للعام  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما   2024 للعام 

دينار   0.077 مقابل  دينار   0.143 الما�ضي 
ربحية ال�سهم من ربح العام 2024.

العام  المدير  قال  النتائج  على  تعليقه  وفي 
لل�شركة ال�سيد جواد جنب  �أن النتائج المتميزة 
ل�شركة الت�أمين الاردنية ما هي الا ثمرة مجهود 
ما  وهو  ال�شركة  العاملين في  كبير قدمه جميع 
التامين  ال�شركة في �سوق  ا�ستمرار نجاح  يثبت 

الاردني .
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3,4 مليون دينار
 أرباح الأولى للتأمين للعام 2025

عبد الجواد: الشركة تخوض غمار المنافسة في سوق التامين الاردني وتتبوأ  مكانة متميزة فيه 

متوقعة  �أرباحا  تحقيقها  للت�أمين  الأولى  �شركة  �أعلنت 
 ،2025 للعام  دينار  مليون   3.4 ال�ضريبة  بعد  �صافية 

مقابل �صافي ربح بلغ 3.1 مليون دينار للعام 2024.
ب�أن  المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  ال�شركة في  و�أ�شارت 
العام  نهاية  حتى  المنتهية  للفترة  التامين  ايرادات 
الفترة  مع  مقارنة  دينار،  مليون   11.6 بلغ  الما�ضي 
ايرادات  بلغت  والتي   2024 العام  نهاية  حتى  المنتهية 

التامين فيه 10.7 مليون دينار.
حتى  التكافل  عقود  اعمال  نتائج  ب�أنه  ال�شركة  وبينت 
نهاية العام الما�ضي بلغت )17.3( مليون دينار مقابل 

)15.5( مليون دينار للعام 2024.
 8.2 الما�ضي  العام  لل�شركة  الم�صاريف  مجموع  وبلغ 

مليون دينار مقارنة مع6.8مليون دينار للعام 2024
دينار   0.122 الما�ضي  للعام  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما 

العام  ربح  من  ال�سهم  ربحية  دينار   0.111 مقابل 
.2024

الجواد  عبد  علاء  �أ�شاد  النتائج  على  تعليقه  وفي 
بمجهود  للت�أمين  الأولى  لل�شركة  التنفيذي  الرئي�س 
م�ؤكد  ال�شركة  في  العاملين  وجميع  التنفيذية  الادارة 
على ان ال�شركة تخو�ض غمار المناف�سة في �سوق التامين 

الاردني وتتبو�أ مكانة متميزة فيه.



1,7 مليون دينار صافي أرباح التأمين 
الوطنية 2025

جرار: النتائج المميزة التي حققتها التأمين الوطنية تعكس قدرتها على تحقيق النمو المستدام 

�أعلنت �شركة التامين الوطنية تحقيقها �أرباحا متوقعة 
للعام 2025،  ال�ضريبة 1.7 مليون دينار  �صافية بعد 

مقابل �صافي ربح بلغ 865 الف دينار للعام 2024.
و�أ�شارت ال�شركة في اف�صاح لهيئة الأوراق المالية ب�أن 
العام  نهاية  حتى  المنتهية  للفترة  التامين  ايرادات 
الفترة  مع  مقارنة  دينار،  مليون   1.7 بلغ  الما�ضي 
ايرادات  بلغت  والتي  العام 2024  نهاية  المنتهية حتى 

التامين فيه 1.5 مليون دينار.
حتى  التامين  عقود  اعمال  نتائج  ب�أنه  ال�شركة  وبينت 
مقابل  دينار  مليون   )5( بلغت  الما�ضي  العام  نهاية 

)1.6( مليون دينار للعام 2024.
 323 الما�ضي  العام  لل�شركة  الم�صاريف  مجموع  وبلغ 

الف دينار مقارنة مع 284 الف دينار للعام 2024
دينار  الما�ضي 0.195  للعام  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما 

العام  ربح  من  ال�سهم  ربحية  دينار   0.108 مقابل 
جرار  منال  قالت  النتائج  على  تعليقها  وفي   .2024
المدير العام للت�أمين الوطنية  �إن هذه النتائج المميزة 
على  قدرتها  تعك�س  الوطنية  الت�أمين  حققتها  التي 
تحقيق النمو الم�ستدام ، كما تم تجديد كافة اتفاقيات 
�إعادة الت�أمين مع كبرى �شركات �إعادة الت�أمين وذلك 

ت�أكيداً على الثقة الكبيرة التي تحظى بها ال�شركة .

الإستثمار في قطاع التأمين

1,5 مليون دينار أرباح المجموعة العربية 
الاردنية للتامين 2025 

طبيشات: نتائج الفترة جاءت ايجابية ضمن استراتيجية واضحة تعزز الربحية 

الاردنية  العربية  المجموعة  �شركة  اظهرت 
ال�ضريبة  بعد  ال�شركة   ارباح  في  ارتفاعا  للت�أمين 
حين  في  الما�ضي  للعام  دينار  مليون   1.5 الى  
 5.7 بحوالي  قدرت  خ�سارة   2024 العام   �سجلت 
ب�أن  المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
مليون  بلغ 18.8  الما�ضي  للعام  التامين  ايرادات عقود 
ايرادات  بلغت  والتي   24-2 العام  مع   مقارنة  دينار، 

التامين فيها 32 مليون دينار.
للعام  التامين  عقود  اعمال  نتائج  ب�أنه  ال�شركة  وبينت 

الما�ضي بلغت )1.9( مليون دينار .
وبلغ مجموع الايرادات العام الما�ضي 1.1 مليون دينار 

مقابل 1.3 مليون دينار للعام 2024
كما بلغت ربحية ال�سهم العام الما�ضي 0.14 دينار وبلغ 
دينار  مليون   13.5 الما�ضي  للعام  الموجودات  مجموع 

مقابل 18.3 مليون دينار لعام 2024.
المدير  طبي�شات  �صفوان  قال  النتائج  على  تعليقه  وفي 
الفترة  نتائج  بان  الأردنية  العربية  للمجموعة  العام 
جاءت ايجابية �ضمنا�ستراتيجية وا�ضحة. واكد على ان 
ال�شركة ت�سعى  لتعزيز الربحية، ورفع كفاءة العمليات، 
كما ا�شار الى اهمية التحول الرقمي والتطوير الم�ؤ�س�سي 

الذي تخطط له ال�شركة في خلال الفترة القادمة، 
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للتمويل  الاردنية  الت�سهيلات  �شركة  �أعلنت 
بعد  �صافية  متوقعة  �أرباحا  تحقيقها  المتخ�ص�ص 
ال�ضريبة 8.02 مليون دينار للعام الما�ضي ، مقابل 

ارباح بقيمة 7.6 مليون دينار للعام 2024.
المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
ب�أن مجموع الايرادات لنهاية العام الما�ضي بلغت ما 
قيمته 24.8 مليون دينار، مقارنة مع الفترة نف�سها 

الايرادات  مجموع  فيه  بلغت  والتي   2024 العام 
21.5 مليون دينار. وارتفعت مجموع الم�صاريف الى  
13.6 مليون دينار للفترة  المنتهية في كانون الأول 
العام  دينار  مليون   )10.8( مقابل  الما�ضي   العام 
للعام  لل�سهم  الا�سا�سية  بلغت الح�صة  كما   .  2024
فل�س   0.459 مقابل  /دينار  فل�س   0.486 الما�ضي 
�أكد رئي�س مجل�س  العام 2024.من جهته،  / دينار 

الإدارة طارق �سكجها عن نتائج الأرباح لعام 2025 
لل�شركة  الطموحة  ال�سيا�سة  تعك�س  ب�أن النتائج 
والهادفة �إلى تبوء مكانة ثابتة وقوية بين مناف�سيها 

في المملكة الأردنية الها�شمية.
التنفيذية  للإدارة  �شكره  عن  �سكجها  طارق  وعبر 
ولكافة العاملين في ال�شركة على الجهود المبذولة في 

�سبيل تحقيق هذه النتائج.

8,02 مليون دينار صافي أرباح شركة التسهيلات 
الاردنية للتمويل المتخصص العام 2025

سكجها: النتائج تعكس السياسة الطموحة للشركة والهادفة 
إلى تبوء مكانة ثابتة وقوية بين منافسيها

تحقيقها  الا�سلامي  للتمويل  بندار  �شركة  �أعلنت 
مليون   6.72 ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة  �أرباحا 
دينار للعام الما�ضي ، مقابل ارباح بقيمة 6.5 مليون 

دينار للعام 2024.
المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
بلغت ما قيمته  الما�ضي  للعام  ب�أن مجموع الايرادات 

20.3 مليون دينار، مقارنة مع 2024 والتي بلغت فيه 
مجموع الايرادات 18.8مليون دينار.

دينار  مليون   11 الى   الم�صاريف  اجمالي  وارتفعت 
للعام  دينار  مليون   )9.8( مقابل  الما�ضي   للعام 
للعام  لل�سهم  الا�سا�سية  الح�صة  بلغت  كما   .  2024
الما�ضي 0.267 فل�س /دينار مقابل 0.258 فل�س / 

دينار لنف�س الفترة العام الما�ضي.
ان  الع�سراوي  منذر  ال�شركة  عام  مدير  واو�ضح 
لتفعل ذلك  كانت  وا  ايجابية  نتائج  ال�شركة  حققت 
المتوا�صل  ودعمهم  ال�شركة  م�ساهمي   ثقة   لولا 
وموظفي  التنفيذية  الإدارة  جهود  �إلى  بالأ�ضافة 

ال�شركة 

6,72 مليون دينار صافي أرباح شركة 
بندار للتمويل الاسلامي   2025

العسراوي: الشركة  حققت نتائج ايجابية بسبب  ثقة  مساهمي 
الشركة ودعمهم المتواصل بالاضافة إلى جهود الموظفين



الإستثمار في القطاع التمويل التجاري

�أرباحا  تحقيقها  للتمويل  الأولى  �شركة  �أعلنت 
دينار  مليون   1.07 ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة 
للعام الما�ضي ، مقابل ارباح بقيمة 331 الف دينار 

العام 2024.
المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
ب�أن مجموع الايرادات العام الما�ضي بلغت ما قيمته 
والتي   2024 العام  مع  مقارنة  دينار،  مليون   2.9

بلغت فيه مجموع الايرادات 2.6 مليون دينار.
مليون   1.4 الى   الم�صاريف  مجموع  وانخف�ضت 

دينار  مليون   )2.2( مقابل  الما�ضي   للعام  دينار 
للفترة نف�سها للعام 2024 .

للت�سعة ا�شهر  لل�سهم  كما بلغت الح�صة الا�سا�سية 
مقابل  /دينار  فل�س   0.032 الما�ضي  للعام  الاولى 

0.009 فل�س / دينار لنف�س الفترة العام الما�ضي.
�شركة  عام  مدير  اكد  النتائج  على  تعليقه  وفي 
ال�شركة  �أن  خديجة  ابو  عبدالله  للتمويل  الأولى 
في  ال�سوقية  الح�صة  من  مهمة  ح�صة  تمتلك 
�صيغ  خلال  من  خدماتها  وتقدم  التمويل  قطاع 

والإجارة  والم�ساومة  المرابحة  المختلفة من  التمويل 
من  عدد  توفير  خلال  من  وذلك  والا�ست�صناع، 
واحتياجات  يتنا�سب  بما  �صيغت  التي  المنتجات 
عملائه ومع �أحكام ال�شريعة الإ�سلامية من تمويل 
وزواج  تعليم،  ومنافع  ا�ستهلاكية  و�سلع  �سيارات 
للعملاء  العامل  المال  ر�أ�س  لتمويل  �إ�ضافة  و�سفر، 
لعملائها  ال�شركة  توفر  مثلما  ال�شركات،  من 
فر�صة ا�ستثمار �أموالهم من خلال قبولها لوكالات 

الا�ستثمار بعوائد تناف�سية.

1,07 مليون دينار صافي أرباح الأولى للتمويل العام  2025

أبو خديجة:  الشركة تمتلك حصة مهمة من الحصة السوقية في قطاع 
التمويل الاردني  وتقدم خدماتها من خلال صيغ التمويل المختلفة
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حققت جامعة عمّان الأهلية �إنجازًا �أكاديميًا جديدًا على م�ستوى المنطقة بعد اعتماد 
اللغة  في  الكفاءة  اختبار  لتقديم  خارجي  كمركز  ر�سميًا  الجامعة  في  اللغات  مركز 
 TOCFL – Test of Chinese as a Foreign( ال�صينية كلغة اجنبية
لقيا�س  عالميًا  المعتمدة  المعيارية  الدولية  الاختبارات  �أحد  وهو   )Language
م�ستوى �إتقان اللغة ال�صينية. وبهذا الاعتماد �أ�صبحت جامعة عمّان الأهلية المركز 
الأول والوحيد في ال�شرق الأو�سط المعتمد لتقديم هذا الاختبار الدولي، الأمر الذي 
يعك�س المكانة الأكاديمية المتنامية للجامعة ودورها الريادي في تطوير تعليم اللغات 
وتعزيز التعاون الأكاديمي الدولي. وفي هذا ال�سياق، �أكدت عميدة كلية الآداب والعلوم 
ومديرة مركز اللغات في جامعة عمّان الأهلية الأ�ستاذة الدكتورة ليندا الخواجا �أن 

�إلى  المنطقة، م�شيرةً  ولطلبة  للجامعة  ا�ستراتيجية مهمة  الإنجاز يمثل خطوة  هذا 
�أن اختبار TOCFL يُعد من �أبرز الاختبارات الدولية المعتمدة لقيا�س الكفاءة في 
اللغة ال�صينية، ويُ�ستخدم على نطاق وا�سع من قبل الجامعات والم�ؤ�س�سات الأكاديمية 
من  بالعديد  للالتحاق  �أ�سا�سيًا  �شرطًا  ي�شكل  كما  الدوليين،  الطلبة  م�ستوى  لتقييم 
البرامج الأكاديمية والمنح الدرا�سية. و�أ�ضافت �أن اعتماد مركز اللغات في الجامعة 
كمركز ر�سمي للاختبار �سيوفر للطلبة والمهنيين في الأردن والمنطقة فر�صة الح�صول 
على �شهادة دولية معترف بها في �إتقان اللغة ال�صينية دون الحاجة �إلى ال�سفر خارج 
المنطقة، الأمر الذي ي�سهم في تعزيز الحراك الأكاديمي ويفتح �آفاقًا �أو�سع للدرا�سة 

والعمل في البيئات الأكاديمية والاقت�صادية المرتبطة باللغة ال�صينية.

 TOCFL عمّان الأهلية تُعتمد كأول مركز دولي لاختبار
للغة الصينية في الشرق الأوسط



جامعة فيلادلفيا تشارك في لقاء وزارة الشباب 
لتعزيز الشراكة وتمكين الطلبة

الاستثمار في القطاع التعليمي

في  الدبا�س  ح�سن  الدكتور  فيلادلفيا  جامعة  في  الطلبة  ��شؤون  عميد   �شارك 
لل�شباب،  الح�سين  مدينة  في  ال�شباب  وزارة  نظمته  الذي  الت�شاوري  اللقاء 
بح�ضور وزير ال�شباب الدكتور رائد العدوان، وبم�شاركة عمداء ��شؤون الطلبة 
و�ضباط ارتباط المبادرات المجتمعية في الجامعات الر�سمية والخا�صة، لبحث 
في  م�شاركتهم  وتو�سيع  ال�شباب  وتمكين  الجامعات  مع  ال�شراكة  تعزيز  �سبل 

البرامج الوطنية.
تنفيذ  في  الجامعات  مع  ال�شراكة  �أهمية  اللقاء  خلال  ال�شباب  وزير   و�أكد 
البرامج والمبادرات ال�شبابية، بما ي�سهم في تمكين ال�شباب وتعزيز م�شاركتهم 
والعمل  الفاعلة  المواطنة  قيم  وتر�سيخ  والتطوعية،  الوطنية  المبادرات  في 

المجتمعي بين طلبة الجامعات.
 و�أ�شار �إلى �أهمية تعزيز م�شاركة الطلبة في جائزة الح�سين بن عبدالله الثاني 
العمل  ثقافة  يعزز  بما  الهادفة،  ال�شبابية  المبادرات  ودعم  التطوعي،  للعمل 

التطوعي ويحقق �أثراً مجتمعياً م�ستداماً.
 من جهته، �أكد الدكتور الدبا�س حر�ص جامعة فيلادلفيا على دعم المبادرات 
وزارة  تنفذها  التي  الوطنية  البرامج  في  الطلبة  م�شاركة  وتعزيز  الطلابية 
ال�شباب، بما ي�سهم في تنمية قدراتهم و�إعدادهم للم�شاركة الفاعلة في خدمة 
من  وتمكينهم  ال�شباب  دور  تعزيز  في  الجامعة  ر�سالة  مع  ان�سجاماً  المجتمع، 

الإ�سهام الإيجابي في التنمية المجتمعية.
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في �إنجاز جديد يعك�س التزام جامعة عمان العربية بتعزيز جودة التدريب وبناء 
القدرات الب�شرية، ح�صل مركز الا�ست�شارات والتدريب في جامعة عمان العربية 
التدريب والتعليم المهني والتقني من هيئة اعتماد  على تجديد ترخي�ص مزوّدي 
م�ؤ�س�سات التعليم العالي و�ضمان جودتها، بما يتيح للمركز الا�ستمرار في تقديم 
خدمات تدريبية متخ�ص�صة وفق �أعلى المعايير المعتمدة ، وبموجب هذا الترخي�ص 
يقدّم المركز برامج التدريب والتعليم المهني والتقني في عدد من المجالات الحيوية 
والحا�سوب،  والمالية،  الإدارية  المهن  وت�شمل  العمل،  �سوق  احتياجات  تلبي  التي 
�إلى  �إ�ضافة  والتدريب،  التعليم  و�أ�ساليب  المهني،  والإر�شاد  والترجمة،  واللغات 
مهن �صيانة المركبات، وذلك من خلال برامج تدريبية حديثة تركز على الجانب 

التطبيقي وتنمية المهارات العملية للم�شاركين.
�أكد الأ�ستاذ الدكتور محمد الوديان رئي�س جامعة عمان العربية  وبهذه المنا�سبة 
�أن تجديد هذا الترخي�ص يعك�س الثقة بقدرات الجامعة ومراكزها المتخ�ص�صة، 
الم�ؤهلة  الب�شرية  القوى  �إعداد  ب�أن  الرا�سخة  الجامعة  قناعة  من  انطلاقًا  وي�أتي 
القطاعات.،  ال�شاملة في مختلف  التنمية  لتحقيق  �أ�سا�سية  ي�شكل ركيزة  والمدربة 
والمعايير  الاعتماد  متطلبات  جميع  تلبية  في  نجحت  الجامعة  �أن  �إلى  مُ�شيراً 
الأفراد  مهارات  تطوير  في  ت�سهم  نوعية  تدريبية  برامج  تقديم  ل�ضمان  المهنية 
وتعزيز جاهزيتهم ل�سوق العمل ، و�أ�ضاف الوديان ب�أن جامعة عمان العربية تولي 

الم�ستمر، من خلال مراكزها  والت�أهيل  التدريب  بتطوير منظومة  كبيًرا  اهتمامًا 
المتخ�ص�صة، بما ين�سجم مع ر�سالتها في خدمة المجتمع وبناء �شراكات فاعلة مع 
الم�ؤ�س�سات الوطنية والقطاعين العام والخا�ص، وتقديم برامج تدريبية ت�سهم في 

نقل المعرفة والخبرة وتعزيز ثقافة التعلم الم�ستمر.
�أ�شارت الأ�ستاذة مي جرادات مدير مركز الا�ست�شارات والتدريب في  من جهتها 
�سيعزز من  الترخي�ص  المركز على تجديد  �أن ح�صول  �إلى  العربية  جامعة عمان 
المركز  �أن  المهني، م�ؤكدةً على  والت�أهيل  التدريب  والمركز في مجال  دور الجامعة 
يعمل على ت�صميم وتنفيذ برامج تدريبية متطورة ت�ستجيب لمتطلبات �سوق العمل 
للح�صول على فر�ص عمل  وت�أهيلهم  ال�شباب  تنمية مهارات  وي�سهم في  المتغيرة، 
العربية  عمان  جامعة  في  والتدريب  الا�ست�شارات  مركز  �أن  و�أ�ضافت   ، منا�سبة 
خلال  من  والا�ست�شارية،  التدريبية  خدماته  نطاق  تو�سيع  �إلى  با�ستمرار  ي�سعى 
تقديم برامج نوعية ودورات متخ�ص�صة وور�ش عمل تطبيقية، بما يعزز من دوره 

في تمكين الأفراد والم�ؤ�س�سات وتطوير قدراتهم المهنية.
المكانة  لي�ؤكد  والتقني  المهني  والتعليم  التدريب  مزوّدي  ترخي�ص  تجديد  وي�أتي 
المتميزة التي تحظى بها جامعة عمان العربية كم�ؤ�س�سة �أكاديمية رائدة ت�سعى �إلى 
الربط بين التعليم الأكاديمي والتدريب التطبيقي، وتعمل على �إعداد كوادر ب�شرية 

م�ؤهلة قادرة على الإ�سهام بفاعلية في م�سيرة التنمية الاقت�صادية والاجتماعية.

من أوائل المراكز في الجامعات الأردنية

 مركز الاستشارات والتدريب في »عمان العربية« 
يحصل على التراخيص كمزوّد للتدريب والتعليم المهني 

والتقني من هيئة الاعتماد وضمان الجودة

الاستثمار في القطاع التعليمي
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المعلومات  تقنية  �شركات  جمعية  مع  تعاون  اتفاقية  الزرقاء،  جامعة  وقّعت 
الخريجين  جاهزية  ورفع  الابتكار  تعزيز  بهدف  )�إنتاج(،  الأردنية  والات�صالات 

ل�سوق العمل في قطاع تكنولوجيا المعلومات والات�صالات.
ووقّع الاتفاقية عن جامعة الزرقاء رئي�سها الأ�ستاذ الدكتور ن�ضال الرمحي، وعن 
الجمعية مديرها التنفيذي المهند�س ن�ضال البيطار، بح�ضور عميد كلية تكنولوجيا 

المعلومات الدكتور هايل خفاجة، �إلى جانب وفد من الجمعية.
العمل«،  و�سوق  الخريجين  »واقع  بعنوان  محا�ضرة  عقد  الاتفاقية  توقيع  وتخلّل 
والات�صالات  المعلومات  تقنية  �شركات  جمعية  من  �شهابات  جعفر  الدكتور  قدّمها 
الأردنية، بح�ضور عدد من الطلبة و�أع�ضاء الهيئة التدري�سية، حيث تناولت �أبرز 

التحديات التي تواجه الخريجين ومتطلبات �سوق العمل في قطاع التكنولوجيا.

و�أكد الدكتور هايل خفاجة �أن هذه الاتفاقية ت�أتي في �إطار حر�ص جامعة الزرقاء 
على بناء �شراكات ا�ستراتيجية مع م�ؤ�س�سات القطاع الخا�ص، بما ي�سهم في تطوير 
مهارات الطلبة وتعزيز قدراتهم العملية والتطبيقية، ومواءمة مخرجات التعليم 

مع احتياجات �سوق العمل.
تدريبية  فر�ص  توفير  في  )�إنتاج(  جمعية  مع  التعاون  �أهمية  �إلى  خفاجة  و�أ�شار 
تكنولوجيا  قطاع  في  الم�ستجدات  �أحدث  على  و�إطلاعهم  للطلبة،  وتطويرية 
المعلومات والات�صالات، بما يعزز من تناف�سيتهم على الم�ستويين المحلي والإقليمي.

وفي ختام الزيارة، كرّم الأ�ستاذ الدكتور ن�ضال الرمحي وفد جمعية �شركات تقنية 
الأردنية )�إنتاج( بدرع تقدير، تقديرًا لجهودهم في دعم  المعلومات والات�صالات 
التعاون الم�شترك وتعزيز ال�شراكة مع الجامعة في المجالات الأكاديمية والتطبيقية.

جامعة الزرقاء توقّع اتفاقية تعاون مع جمعية شركات 
تقنية المعلومات والاتصالات الأردنية

الاستثمار في القطاع التعليمي
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he Dean of Student Affairs at the University 
of Philadelphia, Dr. Hassan Al-Dabbas, 
participated in the consultative meeting 
organized by the Ministry of Youth in Al-
Hussein Youth City, in the presence of 
the Minister of Youth, Dr. Raed Al-Adwan, 

and with the participation of deans of student affairs 
and liaison officers of community initiatives in public 
and private universities, to discuss ways to strengthen 
partnership with universities, empower young people 
and expand their participation in national programs.
 During the meeting, the Minister of Youth stressed 
the importance of partnership with universities in the 
implementation of youth programs and initiatives, in a 
way that contributes to empowering young people and 
enhancing their participation in national and voluntary 
initiatives, and consolidating the values of active 

citizenship and community work among university 
students.
 He pointed to the importance of enhancing the 
participation of students in the Hussein bin Abdullah 
II Award for Volunteerism, and supporting targeted 
youth initiatives, in a way that enhances the culture of 
volunteerism and achieves a sustainable social impact.
 For his part, Dr. Al-Dabbas stressed the keenness of the 
University of Philadelphia to support student initiatives 
and enhance the participation of students in the national 
programs implemented by the Ministry of Youth, in order 
to contribute to the development of their capabilities 
and prepare them for active participation in community 
service, in line with the university’s mission to enhance 
the role of youth and enable them to contribute positively 
to community development.
Contact information

UNIVERSITY OF PHILADELPHIA PARTICIPATES 
IN YOUTH MINISTRY MEETING TO STRENGTHEN 

PARTNERSHIP AND EMPOWER STUDENTS
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AU has achieved a new academic 
achievement at the regional level after 
officially accrediting AAU Language 
Center as an external center to provide 
the Test of Chinese as a Foreign 
Language (TOCFL – Test of Chinese as 

a Foreign Language), which is one of the internationally 
standardized tests to measure the level of Chinese 
language proficiency. With this accreditation, AAU 
has become the first and only center in the Middle 
East accredited to offer this international test, 
which reflects the growing academic status of the 
university and its leading role in the development of 
language teaching and the promotion of international 
academic cooperation. In this context, the Dean of 
the Faculty of Arts and Sciences and Director of the 
Language Center at Al-Ahliyya Amman University, 
Dr. Linda Al-Khawaja, stressed that this achievement 

represents an important strategic step for the 
university and the students of the region, noting 
that the TOCFL test is one of the most prominent 
international tests approved to measure proficiency 
in the Chinese language, and it is widely used by 
universities and academic institutions to assess the 
level of international students, and it is a prerequisite 
for enrolling in many academic programs and 
scholarships. She added that the accreditation of 
the Language Center at the university as an official 
testing center will provide students and professionals 
in Jordan and the region with the opportunity to obtain 
an internationally recognized certificate in Chinese 
language proficiency without the need to travel 
outside the region, which contributes to enhancing 
academic mobility and opens wider horizons for 
studying and working in academic and economic 
environments related to the Chinese language.

AL-AHLIYYA AMMAN UNIVERSITY ACCREDITED AS 
THE FIRST INTERNATIONAL TOCFL CHINESE TEST 

CENTER IN THE MIDDLE EAST
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JD 1.5 million Profits of the Arab Jordanian Insurance Group for 2025 

The Arab Jordanian Insurance Group 
showed an increase in the company’s 
profits after tax to 1.5 million dinars 
for the past year, while the year 2024 
recorded a loss estimated at about 5.7  
The company indicated in a 
disclosure to the Securities 
Commission that the revenues of 
insurance contracts for the past year 
amounted to 18.8 million dinars, 
compared with the year 2-24, in 
which insurance revenues amounted 
to 32 million dinars.
The company indicated that the 
results of the insurance contracts 
for the past year amounted to (1.9) 
million dinars.
The total income of the company last 
year amounted to 1.1 million dinars 

compared to 1.3 million dinars for 
2024
Earnings per share for the last year 
amounted to 0.14 dinars and the 
total assets amounted to 13.5 million 
dinars compared to 18.3 million 
dinars for the year 2024.
In his comment on the results, 
Safwan Tabishat, Director General of 
the Arab Jordanian Group, said that 
the results of period were positive 
withinclear strategy. He stressed 
that the company seeks to enhance 
profitability and raise the efficiency 
of operations. He also pointed to the 
importance of digital transformation 
and institutional development that the 
company plans during the coming 
period, 

Tabishat: Results The period was positive 
withinA clear strategy that enhances profitability

Investment     In The INSURANCE Sector

Middle East Insurance Generates 5.5 million dinars in 2025 and 
Recommends a Distribution of %12 in cash

Middle East Insurance Company announced 
its annual financial results for the year 2025, 
achieving a remarkable financial performance 
that reflects the strength of its financial position 
and the efficiency of its operational and 
investment strategy, in a year characterized 
by enhanced profitability, strong growth rates, 
and moving forward on the path of digital 
transformation and institutional development.
The financial statements showed an increase 
in insurance contract revenues to 62,725,044 
dinars compared to 52,651,807 dinars in 2024, 
with a growth rate of (19%). Net profit before tax 
also increased to 5,586,792 dinars compared to 
676,103 dinars in the previous year, achieving 
an exceptional growth rate of (826%), reflecting 
a clear improvement in operational performance 
and profitability indicators.

In this context, Engineer Majid Smairat, General 
Manager of Middle East Insurance Company, 
said: “The results achieved by the company 
in 2025 reflect our clear commitment to 
achieving sustainable growth based on solid 
financial foundations and a clear strategic 
vision. We have focused on enhancing 
profitability, raising the efficiency of operations, 
and moving forward on the path of digital 
transformation and institutional development, 
ensuring that we provide added value to 
our shareholders and quality service to our 
customers. The recommendation to distribute 
a 12% cash dividend confirms our confidence 
in the strength of our financial position and the 
sustainability of our performance, and we look 
forward to continuing this approach over the 
coming years.”

Smairat: Results reflect our clear commitment to 
sustainable growth based on solid financial foundations
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JD 4.3 million Net Jordan Insurance Co. Profits for 2025

Jordan Insurance Company 
announced that it had achieved 
expected net profits after tax of 4.3 
million dinars for 2025, against a net 
profit of 2.3 million dinars for 2024.
The company indicated in a disclosure 
to the Securities Commission that 
the insurance revenues for the 
period ending until the end of last 
year amounted to 7.4 million dinars, 
compared to the period ending 
until the end of 2024, in which the 
insurance revenues amounted to 5.8 
million dinars.
The Company indicated that the 
results of the insurance contract work 
until the end of last year amounted 
to (20.7) million dinars compared to 

(23.1) million dinars for the year 2024.
The total expenses of the company 
last year amounted to 1.4 million 
dinars compared to 2.2 million dinars 
for 2024 Earnings per share for the 
past year amounted to 0.143 dinars 
compared to 0.077 dinars profit per 
share from the profit for the year 2024.
Commenting on the results, the 
General Manager of the company, 
Mr. Jawad Janab, said that the 
outstanding results of the Jordanian 
Insurance Company are only the 
fruit of a great effort made by all 
employees of the company, which 
proves the continued success of the 
company in the Jordanian insurance 
market.

Janab: The company’s distinguished results are 
the result of a great effort by all its employees
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JD 12 million Gulf Insurance Group – Jordan Profits for the year 2025

The Board of Directors of Gulf Insurance Group – 
Jordan held its meeting on 18February 2026under 
the chairmanship of Eng. Nasser Al-Louzi, in order 
to approve the Company’s financial statements for 
the financial year ended 31 December 2025.  The 
meeting was attended by the members of the Board of 
Directors and Dr. Ali Al-Wazni, CEO of the Company. 
 Eng. Nasser Al-Louzi, Chairman of the Board of 
Directors, expressed the Board’s satisfaction with the 
performance of the Company during the year 2025, 
as the Company achieved positive growth in the main 
financial indicators.   The company’s net profit after tax 
amounted to 11.98 million Jordanian dinars, recording 
a growth of 19% compared to a net profit of 10.1 
million Jordanian dinars in the previous year.  Total 
assets amounted to 164.45 million Jordanian dinars, 
where investments accounted for 73.5% of the value 
of assets. 
 For his part, Dr. Ali Al-Wazni, Chief Executive Officer, 
pointed to the company’s continued success, as the 
company achieved an annual increase of 15% in 

insurance contract revenues, exceeding 143 million 
Jordanian dinars.   The company also maintained a 
return on equity of 20% and a combined loss ratio of 
less than 90%. 
These achievements strengthened the company’s 
market position, as the company’s credit rating was 
confirmed by the global rating agency AM Best, which 
confirmed the company’s credit rating of a- (excellent) 
and financial strength rating of A- (excellent) during 
2025.
 On the other hand, the Board of Directors of the 
Company decided to call an ordinary general assembly 
meeting of the shareholders of the Company on 28 
April 2026 to approve the financial statements, the 
auditor’s report and the report of the Board of Directors 
for the period ended 31 December 2025.   The Board 
also decided at the same session to recommend to 
the General Assembly of Shareholders to distribute 
cash dividends of 20% of the capital amounting to 26 
million Jordanian dinars, all subject to obtaining the 
necessary regulatory approvals.

Allouzi: The company 
achieved positive growth in 
key financial indicators

Al-Wazni: Financial 
results confirm the company’s 
continued success
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Bank News

The opening of the branch came within the framework 
of the bank’s efforts to provide an integrated banking 
experience based on innovation as a key focus 
in every product and service provided within an 
environment designed in accordance with the highest 
standards, to meet the aspirations of customers, and 
to keep pace with the transformations in the banking 
and financial sector, whether in traditional branches 
or through digital channels.
Through the updated branch according to the unified 
design model, the bank provides more space to 
accommodate the growth in the number of customers, 
and to serve them with a wider range of services while 
facilitating faster and better transactions, especially 
with raising its operational capacity and equipping 
it with the latest advanced technologies, which 
ensure the highest level of efficiency, thus improving 
customer satisfaction indicators.
Commenting on the matter, Safwa Islamic Bank 
CEO Samer Al Tamimi said: “This development 
reflects our keenness to enhance the experience of 
our valued customers, through which we integrate 
digital solutions into the branch, which indicates 
our strategic focus on growth in vital regions, and 
our continued investments in innovation in various 

aspects of our work, as well as our commitment to 
supporting financial inclusion.”
Safwa Islamic Bank offers several channels to serve 
customers, including e-banking, website and official 
accounts on communication platforms, enhanced 
by a 24/7 direct contact center, as well as branches 
covering all Kingdom’s governorates and cities.

Safwa Islamic Bank, Silver Sponsor 
of “GIFEX Aqaba 2025”

Safwa Islamic Bank participated as a silver sponsor 
in the Jordan International Shipping, Clearance and 
Logistics Exhibition and Conference “GIFX Aqaba 
2025”, which was held at the Aqaba International 
Exhibition Center from 16 to 18 December. 
The Bank’s sponsorship of the exhibition and 
conference was to support the growth of the 
Jordanian logistics sector. foster innovation and 
build partnerships that contribute to the development 
of the shipping and logistics ecosystem, In line with 
his strategy of enabling public and private sector 
institutions with Shariah-compliant financial and 
investment solutions, In order to support important 
economic events in the Kingdom, Emphasizing his 
role as a strategic banking partner to support various 
critical sectors, as a catalyst for sustainable digital 
transformation and as a liaison for cross-sector 
integration, enhanced movement of goods and 
reduced financial risk, Contribute to the development 
of the logistical and commercial sector across the 
Kingdom.
Through its stand at the exhibition, the bank provided 
an interactive platform that provided attendees with 
the opportunity to view the most prominent banking 
solutions and services, including financing facilities, 
electronic services, bank accounts, deposits and 
investment certificates, in addition to an integrated 
platform for managing banking transactions.
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Conference and Exhibition on Progress, Innovation 
and Technology in Cybersecurity C8 2025, which 
was held at the King Hussein bin Talal Convention 
Center in the Dead Sea during the period from 18-20 
November.
 The Bank’s sponsorship of the conference and 
exhibition stemmed from its commitment to supporting 
important events that are concerned with sustainable 
digital transformation and presence within them, 
as well as contributing to national efforts aimed at 
building a secure digital environment for the national 
economy in all its sectors, focusing on the financial 
sector. This sponsorship is in line with the Bank’s 
strategy to enhance digital trust within the modern 
banking system. Cybersecurity is a key pillar for the 
sustainability of financial services and the protection 
of customer data, which the Bank places at the heart 
of its operational priorities.
 Through its pavilion, the bank provided an opportunity 
for attendees to learn about its most prominent digital 
banking solutions. It also reviewed its methodology in 
integrating cybersecurity principles into its operations 
and technical systems, and in achieving a balance 
between digital innovation and adherence to the 
highest security standards. The pavilion served as an 
interactive platform to connect with participants and 
visitors, and to highlight the Bank’s leading role in 
supporting Jordan’s digital transformation.
 
The conference brought together more than 300 
speakers and experts from more than 70 countries, 
along with a large number of participants, attracting 
more than 15,000 visitors. The conference witnessed 
a full program of events that varied between dialogue 
sessions, technical presentations, interactive 
workshops, cyber exercises, and competitions, all of 
which dealt with the latest global issues and trends in 
the field of cybersecurity.
 

Safwa Al-Islami launches “What You Make Your 
Own” Campaign for the Savings

 Account Awards for the year 2026
Safwa Islamic Bank announced the launch of its 

annual JOD Savings Account Awards campaign for 
2026, under the slogan “What You Can Imagine for 
Yourself”, to continue until 31 December of the year.
The campaign aims to promote multiple profit 
opportunities for existing or new savers in the capital 
and the governorates, through various categories of 
withdrawals, which include: Weekly and quarterly 
draws, special draws at events, draws for the children’s 
savings account “Kenzi” and year-end draws, as part 
of the bank’s keenness to encourage a culture of 
saving, reward savers and give them more value with 
each saving.
The bank will provide a weekly cash prize of 999 dinars 
to 3 winners, while it will provide a quarterly prize 
consisting of a 2026 BMW X3 car to one winner to be 
distributed at the end of March, June, September and 
December. The bank will cover the costs of Umrah trips 
for 20 winners in the month of Ramadan at a value of 
999 dinars per winner , in addition to providing 5 cash 
prizes on the occasion of Eid al-Fitr and 5 cash prizes 
on the occasion of Eid al-Adha at a value of 9,999 
dinars per prize, in addition to providing a cash prize 
of 999 dinars to cover the tuition fees for 5 winners 
in August within the draw for the children’s savings 
accounts “Kenzi”. At the end of the year, 10 winners 
will receive an amount of 9,999 dinars per winner, 5 
winners from the branches of the capital Amman and 
5 winners from the branches of the governorates.
The 2026 awards campaign is an extension of previous 
award campaigns within the framework of its saver’s 
programs, where the bank provides its customers with 
many savings accounts that meet different age groups, 
including basic savings accounts for individuals, silk 
savings accounts for women, as well as children’s 
savings accounts “Kenzi” that promote a culture of 
saving from a young age.

Safwa Islamic Bank Opens the New Sweifieh Branch
Under the patronage of the CEO of Safwa Islamic 
Bank, Mr. Samer Al-Tamimi, Safwa Islamic Bank 
recently opened the new Sweifiyah branch, following 
comprehensive expansion and modernization 
operations.



afwa Islamic Bank provided its silver 
sponsorship for the second honorary dinner 
organized by Al-Aman Fund for the Future 
of Orphans. This sponsorship comes within 
the framework of the strategic partnership 
between the Bank and the Fund, through 

which the Bank aims to support the Fund’s mission 
of empowering orphaned young men and women and 
supporting them to continue their education through 
educational grant programs. 
This sponsorship reflects Safwa Islamic Bank’s deep 
interest in the education sector, as it is an essential 
pillar for building a generation capable of developing 
itself and contributing effectively to society. It also 
confirms the Bank’s commitment to supporting 
initiatives that touch the community, especially those 
targeting young people and enabling them to access 
fair educational opportunities.

Investing in the education and rehabilitation of young 
people is one of the most important axes adopted 
by the Bank within its corporate social responsibility 
strategy, as a key pillar for building a generation 
capable of contributing effectively to economic and 
social development. It should be noted that the Bank 
provides a number of full university scholarships to a 
number of young beneficiaries of the Fund, in support 
of them in completing their studies at the bachelor’s 
level until graduation.

Safwa Islamic Bank Bronze Sponsor of the 
Conference and Exhibition on Progress, 

Innovation and Technology in Cybersecurity
 Under the patronage of His Highness Crown Prince 
Al Hussein bin Abdullah Second Crown Prince, 
Safwa Islamic Bank participated as a sponsor of the 

SAFWA ISLAMIC BANK SILVER SPONSOR OF 2ND 
GALA DINNER  FOR GRADUATES OF AL-AMAAN 

FUND FOR THE FUTURE OF ORPHANS

S
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area through which it seeks to add real value to 
its customer base, meet the specialized needs 
of wealth holders, and help them develop and 
protect their financial assets.
The Global Finance Awards for the Best Private 
Banks is one of the most prominent international 
awards in this field, as the magazine announced 
the eleventh edition of the World’s Best Private 
Banks Awards 2026, with the full report of the 
results to be published in the December issue of 
the magazine in its print and digital versions, in 
addition to the website GFMag.com 
This year’s assessments cover the performance of 
banks during the period from July 1, 2024 to June 
30, 2025. In selecting the winners, the journal’s 
editorial board relied on inputs from sector experts 
and executives, as well as information provided 
by banks and independent research.

Capital Bank Concludes the Savings Account 
Holders and Announces the Winners of the 

JD 100,000 prize 
Capital Bank announced the names of the winners 
of the 100,000 Jordanian dinars award within the 
savings account campaigns for the year 2025, 
during a special ceremony held at the Abdoun 
branch, in the presence of a number of bank 
officials and employees.
Omar Ziad Al-Armouti and Murad Hamza Al-
Salamat won the award, as the bank gave each 
winner the freedom to choose his prize of up to 
100,000 Jordanian dinars, in a move that reflects 
Capital Bank’s commitment to transforming 

savings into a real opportunity to achieve 
ambitions and dreams.
This announcement is the culmination of the 2025 
Savings Accounts Campaign, which was launched 
by Capital Bank with the aim of promoting a culture 
of saving among individuals, and highlighting the 
positive role of financial planning in supporting 
financial stability and building the future, through 
incentives and quality prizes that are one of the 
largest in the banking sector in the Kingdom.
Commenting on the occasion, Head of Retail 
Banking at Capital Bank, Nadim Khaitan, explained 
that the holders of savings accounts constituted 
a practical model of the bank’s commitment to 
its promise to its customers, indicating that the 
success of the campaign reflects the growing 
confidence of customers in Capital Bank, and 
confirms its constant keenness to reward them 
and provide real value beyond traditional banking 
services.
Khaitan added that Capital Bank views savings 
as a tool that enables individuals to achieve 
their personal and family goals, pointing out 
that the bank will continue to launch innovative 
campaigns and incentive programs that promote 
this concept, in line with its vision to consolidate 
its position as one of the most prominent financial 
institutions in Jordan.
Capital Bank confirmed that the holders of savings 
accounts are continuing, as part of its strategy to 
provide flexible and rewarding banking solutions, 
build long-term relationships with its customers 
based on trust, transparency, and achieving their 
financial aspirations. 
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n a new international achievement 
that reflects the Bank’s excellence 
and leadership in providing 
integrated private banking 
services according to the highest 
international standards, Global 

Finance magazine crowned Capital Bank with 
its prestigious list of the “Best Private Banks 
in the World for 2026” in its eleventh edition of 
these awards.
This maturity reflects the momentum achieved 
by the bank in the private banking sector, based 
on solid governance and a clear strategic 
direction, as the bank was able to provide the 
most comprehensive and integrated banking 
services and offers. The magazine based its 
selection of winners on precise criteria that go 
beyond just the size of the institution; to focus 
intrinsically on banking market leadership, 
growth, innovation, and the quality of services 
provided to customers.
This recognition embodies Capital Bank’s 
unwavering commitment to excellence, as its 

private banking services have continued to 
establish itself as a trusted partner for high-
net-worth individuals, by providing advanced 
wealth management solutions based on 
specialized financial planning, global investment 
opportunities, as well as exclusive lifestyle 
benefits.
One of the most prominent milestones that 
enhanced this performance during the evaluation 
period was the bank’s success in launching the 
“Visa Infinite Privilege” metal card, to be the first 
bank in Jordan to provide this product designed 
specifically for senior customers looking 
for unparalleled benefits and exceptional 
experiences. The high solvency segment 
banking industry has effectively contributed to 
the overall performance of the bank, supported 
by solid deposit growth and continuous 
improvement in customer experience.
Capital Bank expressed its pride in this global 
classification, which places it among the most 
distinguished financial institutions, stressing 
that private banking remains a strategic focus 

IN A NEW GLOBAL ESTIMATE
CAPITAL BANK INCLUDED IN THE “GLOBAL FINANCE” LIST OF THE BEST 

BANKS IN THE FIELD OF PRIVATE BANKING FOR THE YEAR 2026
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various materials such as spent papers, plastic materials, 
buttons, car tires, accessories, keys, etc., with the aim of 
encouraging visitors to collect consumables and reuse 
them in the implementation of various artworks within the 
framework of the project. The initiative also seeks to motivate 
children and their families to adopt the principle of sorting 
and recycling surplus materials in their homes as part of their 
daily practices.  Arab Bank, in cooperation with the Supreme 
Council for the Rights of Persons with Disabilities, launched 
a specialized training program aimed at enhancing the 
financial awareness of women with disabilities, as part of the 
bank’s continuous efforts in the fields of sustainability and 
social responsibility, and in line with its role in promoting 
the principles of financial inclusion, supporting persons with 
disabilities, empowering women and increasing their active 
presence at various levels. This training program, which was 
implemented at the headquarters of the Higher Council for 
the Rights of Persons with Disabilities, aims to provide about 
20 women with disabilities with the basic financial knowledge 
and practical skills necessary to manage their financial 
affairs with confidence and awareness. The program dealt 
with a set of axes that included sound financial planning, 
thoughtful financial decision-making mechanisms, and 
establishing a culture of rational consumption, in addition to 
introducing them to the most important financial and digital 
products and services, types of accounts and cards, and 
various banking solutions and how to benefit from them. The 
training content also included a simplified explanation of the 
role of financial technology in the development of banking, 
the concept of cybersecurity and ways to prevent its risks, in 
addition to a set of financial guidelines and advice.
Also Arab Bank announced the renewal of its strategic 
cooperation with Tkiyet Um Ali and Dar Abu Abdullah 
Association for the year 2026, in continuation of its 
commitment to supporting national efforts to achieve food 
security, promote economic empowerment, and consolidate 
community and voluntary work in Jordan.
The cooperation between Arab Bank and Tkiyet Um Ali is 
entering its nineteenth consecutive year, as part of the Bank’s 
social responsibility strategy, which focuses on supporting 
sustainable development programs, contributing to the fight 
against poverty, and promoting humanitarian and volunteer 
initiatives with a sustainable impact. The support of Dar Abu 
Abdullah Association is also part of this cooperation, which 
enhances the integration between food security programs 
and economic empowerment programs.
 The Arab Bank and Haya Cultural Center recently concluded 

the program “Financial Knowledge and Technological 
Innovation” , which was implemented over a period of three 
months, and targeted children and young people from 
public schools and charities in the capital Amman and the 
governorates of Balqa, Zarqa, and Madaba. Arab Bank’s 
support for this program stems from its firm commitment 
to social responsibility and its keenness to invest in the 
energies of emerging generations, providing them with 
knowledge and skills that enhance their future role and 
qualify them to participate actively in building a more 
aware and innovative society. Arab Bank recently signed 
a cooperation agreement with the Private University of 
Applied Sciences with the aim of issuing a smart university 
card instead of the traditional university ID, as this card 
allows students to obtain many banking services on and 
off campus, in addition to facilitating their entry through the 
university’s electronic gates. The agreement was signed 
on behalf of the University of Applied Sciences by Prof. 
Dr. Samiha Jarrah – , President of the University, and on 
behalf of the Arab Bank, Mr. Walid Al-Samhouri - , Director 
of the Jordan Region, in the presence of the Chairman of the 
Board of Trustees, His Excellency Dr. Haitham Abu Khadija.
This smart university card provides many other services 
and benefits, as it can be used to pay university fees, pay 
for purchases at points of sale on and off campus, cash 
withdrawals and ATM deposit service. This is in addition 
to the possibility of benefiting from special discounts when 
using the card to shop at a wide network of selected shops, 
which include many sectors that meet the needs of students.
Arab Bank recently renewed the cooperation agreement 
with the Jordanian Association of Children’s Villages SOS, 
according to which the bank is sponsoring a family home 
for children in the village of children SOS Amman, within 
the framework of the bank’s firm commitment to support 
the sustainability of alternative family care for children and 
young people without family support.

Arab Bank Honored for Platinum Sponsorship of Al-
Hussein Award for Cancer Research for the year 2025

HRH Princess Ghida Talal, Chairperson of the Board of 
Trustees of the King Hussein Cancer Foundation and 
Center, honored Arab Bank represented by its Chairman 
Sabih Al-Masri, in recognition of the platinum care provided 
by the Bank to the King Hussein Cancer Research Award for 
the year 2025, and for their continuous giving to the mission 
of the King Hussein Cancer Foundation and Center.
The King Hussein Cancer Research Award is awarded 
annually to honor outstanding contributions to cancer 
research, encourage efforts to improve prevention and 
treatment, and promote research collaboration at the 
regional and international levels.
During the ceremony honoring the winners of the award, 
HRH Prince Talal bin Mohammed honored - delegates from 
His Majesty King Abdullah II, Her Majesty Queen Rania Al-
Abdullah - , and HRH Princess Ghida, a group of brilliant 
minds of Arab scientists and researchers, among hundreds 
of applicants for the award from more than 26 countries, 
in recognition of their influential role in developing cancer 
research and promoting scientific progress.
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he New York-based magazine “ Global Finance 
“ Global Finance (Global Finance) Arab Bank 
was recently awarded a number of awards, 
most notably the “ Best Bank for Digital 
Banking Services Provided to Individuals and 
Corporates in Jordan “ for the year 2025 , in 

addition to 26 Another award at the local and regional level in 
terms of digital banking services provided to individuals and 
companies in Jordan and several markets in the Middle East 
and Africa . 
The bank was selected for these awards by a global jury of 
experts by Infosys, the leading company in the consulting, 
technology and external support sector, as well as the 
magazine’s specialized editorial team. The magazine based 
its selection on a set of criteria that included: the strategic 
strength of attracting customers and serving them through 
digital banking channels, the growth in the number of users of 
these services, the expansion of the products that are offered 
to customers, in addition to the presence of tangible benefits 
gained from digital initiatives and the design of the website and 
its functions, and the strength of digital products and services 
and their suitability for the user. 
This achievement is a distinctive addition to the bank’s track 
record. This recognition reflects the bank’s ability to transform 
innovation into tangible value for its customers through modern 
services that keep pace with their aspirations and expectations. 
It also reflects the bank’s strategic vision and its continuous 
keenness to keep pace with the latest developments in the 
banking sector and adopt international best practices in the 
field of digital transformation.
The list of awards received by the bank in Jordan at the level 
of digital banking services provided to individuals included; 
the Integrated Digital Bank Award, the Best Bank in Digital 
Innovation Award, the Best Payment Service Award, the 

Best Electronic Payment Solutions Award, the Best Lending 
Award, the Best Marketing and Services Award through Social 
Networks, the Best Mobile and Tablet Banking Application 
Award, the Best Integrated Personal Website Award, and the 
Best User Experience Design Award (UX).
As for the corporate sector in Jordan, the bank won the award 
for the best inaugural interface for application programming, 
the award for the best user experience services through 
portals (UX), the award for the best trade finance services, 
and the award for the best bank in treasury and online cash 
management services.
At the level of the Middle East region, Arab Bank won two 
regional awards at the level of individuals, including the Best 
Payment Service Award and the Best Integrated Personal 
Website Award in the Middle East. At the corporate level, the 
bank won the Best Online Treasury and Cash Management 
Services Award in the Middle East, in addition to a range of 
other awards in Egypt, Morocco and Algeria.

Arab Bank Launches Special Initiatives and Important 
Agreements in Cooperation with the Concerned Authorities

Arab Bank launched the initiative “Art of Recycling” in 
cooperation with the Children’s Museum for the second year in a 
row; with the aim of promoting environmental awareness among 
children and encouraging them to use recyclable materials and 
reduce their harmful effects on the environment in innovative 
and enjoyable ways. This initiative comes within the framework 
of the Arab Bank program “together” for social responsibility, 
which supports efforts and initiatives to achieve sustainable 
development in the local community through several areas, 
including environmental protection.
The initiative includes the development and implementation of 
art exhibits and activities using environmentally friendly and 
recycled materials, collected in a station dedicated to collecting 

ARAB BANK, THE BEST DIGITAL BANKING BANK FOR 
INDIVIDUALS AND CORPORATES IN JORDAN FOR THE YEAR 2025
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The financial statements of Arab Banking Corporation 
Bank, Jordan, showed a profit of JD 2.9 million last 
year, compared to a profit of JD 1.9 million in 2024.
The bank’s financial statements indicated that total 
income grew during the past year, reaching 44 
million Jordanian dinars, compared to 43 million 
dinars in 2024.
Total expenses decreased to 39.2 million dinars last 
year compared to 40.5 million dinars in 2024 
As for the profit per share from the profit in 2025, it 
amounted to 0.026 fils /dinar against the profit per 
share from the profit of 2024, which amounted to 
0.017 fils/dinar

The Chairman of the Board of Directors of Arab 
Banking Group Sael Al-Waari expressed his 
confidence in the bank’s ability to continue to 
achieve positive results, in addition to growth and 
strengthening the capital base in order to ensure 
the achievement of its strategy of expansion, growth 
and preservation of the funds of depositors and 
investors. General Manager of Arab Banking Group 
George Sofia confirmed that the bank continued 
to improve its operational efficiency as a result of 
controlling operational expenses, which enabled 
it toto maintain the strength of its financial position 
and the strength of its performance.

JD 2.9 million Profits of the Arab Banking 
Corporation Bank – Jordan

Sofia:
The bank maintained the strength 

of its financial position and the 
strength of its performance

AlWaeri:
The bank is able to continue to 

achieve positive results
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The financial statements of Jordan Commercial 
Bank showed a profit of 14.05 million Jordanian 
dinars last year, compared to a profit of 11.7 million 
dinars in 2024.
The bank’s financial statements indicated that total 
income grew during the past year, reaching 63.1 
million Jordanian dinars, compared to 54.7 million 
dinars in 2024.
Total expenses increased to 41.3 million dinars last 
year compared to 36.9 million dinars in 2024 
As for the profit per share from the profit in 2025, it 
amounted to 0.117 fils /dinar against the profit per 
share from the profit of 2024, which amounted to 
0.098 fils/dinar

Mr. Michel Sayegh, Chairman of the Board of 
Directors of Jordan Commercial Bank, confirmed 
that the bank continued in 2025 to implement its 
strategy aimed at achieving growth and innovation, 
as the bank maintained a strong and solid capital 
base in the financial center. Cesar Hani Gulagin, 
General Manager of the bank confirmed that 
digital transformation is a key pillar of the bank’s 
strategy, and the bank is working to integrate the 
digital transformation process in all its activities and 
areas of work in order to provide distinctive service 
to customers without interruption, so as to meet 
the needs and requirements of various customer 
segments through safe and reliable channels.

JD 11.05 million Net Profit of
 Jordan Commercial Bank for 2025
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Gulagin:
The bank is working to integrate 

the digital transformation process 
in all its activities in order to 

provide a distinctive service to 
customers without interruption

Al-Sayegh:
The bank maintained a strong and 
solid capital base in the financial 

position
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Al- Qadi: The Arab Jordan Investment Bank, 
listed on the Amman Stock Exchange, achieved 
annual profit growth of 1.65 percent by the end 
of 2025, on annual basis.
The financial statements showed that the 
bank recorded a net profit of 18 million dinars 
($25.39 million) compared to 17.71 million 
dinars ($24.98 million) during the fiscal year 
2024.
The results also showed that the cost of 
revenues decreased by 7.34 percent to 82.09 
million dinars ($115.75 million) compared to 
88.6 million dinars ($124.91 million) in 2024.
Gross operating profit increased by 8 percent 
to 77.98 million dinars ($109.98 million) 
compared to 72.2 million dinars ($101.82 
million) during the previous year.
The Arab Jordan Investment Bank (AJIB) also 
announced the decision of its Board of Directors 
to recommend to the General Assembly of the 
Bank to distribute cash dividends of 12% of the 

paid-up capital for the fiscal year ended. This 
decision came during the meeting of the Board 
held on Thursday, January 29, 2026, based on 
the strong financial performance and positive 
results achieved by the Bank.
In an official disclosure to the Securities 
Commission and the Amman Stock Exchange, 
the bank explained that the total paid-up 
capital is 150 million Jordanian dinars.
Based on the recommended distribution 
ratio, the total value of dividends distributed 
to shareholders is expected to reach JOD 18 
million. This decision is subject to the approval 
of the General Assembly of the Bank at its next 
meeting.
Chairman of the Board of Directors Hani Al-
Qadi commented that Arab Jordan Investment 
Bank achieved strong financial performance 
and positive results confirming the continuation 
of the bank’s solid march towards achieving 
sustainable growth, 

JD18 million Net profits 
of Arab Jordan Investment Bank 2025

Alqadi:
Arab Jordan Investment Bank achieved strong financial 

performance and positive results
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Jordan Ahli Bank (AHLI), listed on the Amman Stock 
Exchange, achieved a year-on-year profit growth of 
19.43 percent by the end of 2025, year-on-year.
The bank’s financial statements showed a net profit of 
21.26 million dinars ($29.98 million) compared to 17.8 
million dinars ($25.11 million) during the fiscal year 
2024.
Gross revenue increased by 3.87 percent to reach 
251.53 million dinars ($354.41 million) compared to 
242.16 million dinars ($341.53 million) the previous year.
The results showed that the gross operating profit grew 
by 10.02 percent to 132.89 million dinars ($187.31 

million) compared to 120.79 million dinars ($170.56 
million) during 2024.
The Chairman of the Board of Directors of Jordan Ahli 
Bank, Saad Nabil Muasher, pointed out that the results 
of 2025 reflect the strength of the strategies adopted by 
the bank despite the great challenges witnessed by the 
banking sector recently
As indicated by the CEO of the Bank Ahmed Awad Abdel 
Halim, The Bank maintains effective risk management 
to enhance performance efficiency, stressing that these 
strategies have enabled the Bank to achieve strong and 
sustainable results in the long term.

JD 21.3 million Net Profit of the
 Jordan Ahli Bank for 2025

Muasher:
2025 results reflect the strength of the 

Bank’s strategies

Abdul Halim:
The Bank maintains effective risk management 

that has enabled it to achieve strong and 
sustainable results
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Safwa Islamic Bank’s annual profit (SIBK), listed on 
the Amman Stock Exchange, rose 32.09 percent by 
the end of 2025, year-on-year.
The Bank’s primary financial statements showed net 
profit of 26.71 million dinars ($37.69 million) compared 
to net profit of 20.22 million dinars ($28.52 million) in 
FY24.
The bank’s financial statements indicated that the total 
operating profit increased by 13.11 percent during 
the fiscal year 2025, to reach 114.21 million dinars 
($161.03 million) compared to 100.97 million dinars 
($142.53 million) in 2024.
The bank also recorded a growth in total revenue of 
13.49 percent by the end of 2025, rising to 245.17 
million dinars ($345.82 million) compared to revenues 

of 216.04 million dinars ($304.8 million) during the 
previous year.
In his comment on the results, Dr. Mohammad Abu- 
Hammour, Chairman of the Board of Directors, 
confirmed that the Bank has a vision and management 
strategy that enabled it to achieve these excellent 
results, which led him to Islamic banks in the Kingdom. 
This confirms the role of effective management that 
enabled him to achieve competitive results in the 
Jordanian market. As Bank General Manager Mr. 
Samer Al Tamimi indicated, the Bank is moving 
towards AI to increase the efficiency of its operations. 
The Bank employs the latest banking technologies to 
ensure the provision of advanced and safe services 
within the Bank’s digital transformation strategy.

JD 26.7 million Profits of Safwa Islamic Bank for the year 2025

Abu Hammour:
The effective management role 

enabled the bank to achieve 
competitive results in the market

Tamimi:
The bank is moving towards 

artificial intelligence to raise the 
efficiency of its operations
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Cairo Amman Bank – Jordan (CABK), listed on the 
Amman Stock Exchange, achieved a growth in its 
annual profits attributable to the shareholders of 
the parent company by 64.51 percent during 2025 
compared to 2024.
The Bank’s initial financial statements showed net profit 
of 27.24 million dinars ($38.41 million) versus 16.56 
million dinars ($23.35 million) in 2024.
The bank’s consolidated net profit increased by 85.92 
percent to 26.5 million dinars ($37.38 million) compared 
to about 14.25 million dinars ($20.09 million) during 
2024.  The Bank reported that total assets increased 
by 4.8 per cent to 4.1 billion dinars during 2025, and 
noted that the capital adequacy ratio was 17.61 per 
cent compared to 16.43 per cent at the end of 2024

 The Chairman of the Board of Directors of the Bank, 
Mr. Yazid Al-Mufti L, noted that the Bank has been 
able to achieve very distinguished financial results and 
stressed that the Bank follows a balanced approach 
between growth and profitability through deliberate and 
long-term strategies aimed at achieving sustainable 
profits while maintaining the quality of assets and the 
strength of the financial position. 
Mr. Kamal Al-Bakri, General Manager of Cairo Amman 
Bank, pointed out that Cairo Amman Bank confirms its 
commitment to maintaining the provision of the best 
innovative banking solutions and distinguished services 
in a smart environment through integrated strategies to 
enhance performance and the trend towards digital 
transformation.

JD 27.2 million Cairo Amman Net Profit of 2025

AlMufti:
Bank Takes a balanced approach 
between growth and profitability 
through thoughtful and long-term 

strategies

Al-Bakri:
The Bank confirms its commitment to 
maintain providing the best innovative 

banking solutions and outstanding 
services in a smart environment
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The Bank of Jordan Group announced the results 
of its consolidated financial statements for the year 
2025 approved by the Central Bank of Jordan, 
recording a strong financial performance that reflects 
the strength of its financial position and the success 
of its strategy in sustainable growth and institutional 
transformation, despite the persistence of economic 
and geopolitical challenges at the regional and 
international levels.
The Group recorded a net profit attributable to the 
bank’s shareholders of 44 million dinars, achieving a 
growth of 25.7% compared to 2024. Operating income 
from interest and commissions (net) increased by 
10.8% to reach 177.7 million dinars, while the total 
income amounted to about 190 million dinars, with 
a growth of 11.5%. The Group’s operating activity 
accounted for approximately 94% of total income, 
reflecting the quality and sustainability of revenue 
sources.
 This growth was supported by the growth of the 

business of the bank’s overseas branches, especially 
in the Republic of Iraq, where operations in Iraq’s 
branches achieved positive growth indicators as a 
result of the expansion of the customer base and 
the increase in the volume of banking activities. 
The regional presence of the bank is expected to 
strengthen with the targeted operation of its branch 
in the Kingdom of Saudi Arabia during the second 
quarter of 2026, opening new horizons for growth 
and business development.
 Based on the bank’s financial results, the Board of 
Directors of the Bank of Jordan recommended the 
distribution of cash dividends to shareholders by 
18% for the year 2025.
 Commenting on these results, Mr. Shaker Fakhoury 
stressed that 2025 marked a turning point in the 
bank’s journey, with sustainable growth supported 
by improved profitability, enhanced operational 
readiness and continued expansion and institutional 
transformation.

Fakhouri:
The Bank will continue to implement the Corporate Sustainability 

Transformation Program

JD 44.5 million Bank of Jordan’s Net Profit of 2025
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of the bank’s strategy, which is based on achieving 
sustainable growth in various financial indicators, 
enhancing efficiency and adapting to the economic 
and geopolitical changes and challenges witnessed 
by the region, in addition to achieving sustainable 
profits for its shareholders and rewarding returns 
for its depositors, supported by an institutional 
framework at the level of all business sectors.
Mr. Abdullah Al-Huwaish explained that 2025 was an 
exceptional station full of achievements in the bank’s 
journey, as it witnessed the launch of the strategy 
(2025-2029), which committed to excellence and 
supporting a culture of innovation to achieve 
achievements consistent with the bank’s vision of 
pioneering Islamic banking.
For his part, Dr. Hussein Saeed, CEO of Jordan 
Islamic Bank, said that the strong results achieved 
by the bank during the year 2025 were driven by 
the clear growth in various sources of income from 
various sectors and the policy of cost and risk 
management, and achieving strong growth in net 
profits driven by growth in returns and commissions 
as a result of improving funding levels and efficiency 
of liquidity management and funding sources. 
Assets, including (off-budget accounts - under 
management), amounted to about 7.7billion dinars, 
compared to about 7.0 billion dinars at the end of 
2024, an increase of about 0.7 billion dinars, with a 
growth rate of about 10.1%.
Dr. Hussein Saeed stressed the Bank’s interest 
in developing its finances and investments by 
diversifying the investments of funds in various 
sectors, including individuals, companies and small 
and medium enterprises, and their geographical 
distribution. Indeed, the finances and investments, 
including (off-budget accounts - under management) 
reached approximately 6.4 billion dinars compared 
to about 5.7 billion dinars at the end of 2024, an 
increase of approximately 0.7 billion dinars and a 
growth rate of approximately 11.4%. 
To confirm the trust of the customers with the 
Bank and its excellent services, customer 
deposits, including (off-budget accounts - under 
management), reached around 6.9 billion dinars 
compared to about 6.3 billion dinars at the end of 
2024, an increase of about 0.6 billion dinars and a 
growth rate of about 10.2%.
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Jordan Islamic Bank announced that it achieved 
strong financial results by the end of 2025, supported 
by sustainable growth in its various financial 
indicators. Total revenues for 2025 amounted to about 
365.6 million dinars, compared to about 313.7 million 
dinars, with a growth rate of 16.6%. Pre-tax profits 
amounted to about 113.6 million dinars, compared to 
about 99.4 million dinars at the end of 2024, with a 
growth rate of 14.3%. Net profit after tax amounted 
to about 71.1 million dinars, compared to about 66.1 
million dinars last year, with a growth rate of 7.6%, 
supported by increased activity in basic banking and 
the expansion of the customer base.
Based on the preliminary financial results, the 
Board of Directors recommended in its meeting on 

12/2/2026 to the Ordinary General Assembly to be 
held on 27/4/2026 to distribute cash dividends to 
shareholders of 25%of the nominal value of the share 
for the year 2025 with a total amount of fifty million 
dinars, noting that these results are subject to the 
approval of the Central Bank of Jordan.
Commenting on these results, Mr. Abdullah Al-
Huwaish, Chairman of the Board of Directors of 
Jordan Islamic Bank, praised the outstanding results 
achieved by the bank during the year 2025, which 
confirms the strength of the bank’s financial position 
and the efficiency of its institutional performance, and 
is the culmination of a collective effort by the Board 
of Directors, executive management and workers in 
the efficiency of commitment to the implementation 

JD 71.1 million Net Profit of the Jordan Islamic Bank  

Saeed:
The Bank attaches great importance to 

investing in digital technologies and developing 
innovative banking products and services

Al-Huwaish:
In 2025, it formed an exceptional station 
full of achievements in the bank’s career



Investment In The Banking Sector

Jordan Kuwait Bank Group Achieves Net Profits of 
151.1 million dinars for the year 2025

Sheikha Al-Sabah:
The results reflect the strength of the group’s 

institutional approach, and its keenness to 
achieve qualitative and balanced growth

Al-Battikhi:
Outstanding results achieved as part of the 

Group’s commitment to implement its
 long-term strategy
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Jordan Kuwait Bank Group announced its financial results 
for the year 2025, where it recorded a net profit of 151.1 
million Jordanian dinars, achieving a return on average 
equity of 16.4%. These results reflect the Group’s balanced 
performance continuity, the strength of its financial structure 
and the robustness of its business model, within a corporate 
approach focused on sustainability, and the enhancement 
of operational efficiency.
The total assets of the group amounted to 5.46 billion 
Jordanian dinars, supported by a solid deposit base of 
3.93 billion dinars, reflecting customer confidence and 
the strength of the bank’s financing base. The bank also 
continued to enhance its credit portfolio of JD 2.09 billion, 
as part of the deliberate expansion of credit facilities in line 
with market requirements and the needs of its customers.
Commenting on these results, Her Excellency Sheikha 

Adana Al-Sabah, Chairman of the Board of Directors of the 
Bank, expressed her pride in the performance achieved, 
stressing that the results reflect the strength of the Group’s 
institutional approach, its keenness to achieve qualitative 
and balanced growth, and to keep pace with economic 
changes in the various markets in which it operates. It also 
praised the efforts of the Executive Management and the 
Bank’s staff, and the constructive cooperation with the 
supervisory authorities in Jordan and abroad, given its 
central role in establishing a stable banking environment.
Group CEO Haitham Al Batikh has expressed pride in 
the results achieved as part of the Group’s commitment 
to implement its long-term strategy, which is focused 
on fostering innovation in banking, supporting digital 
transformation and delivering integrated financial solutions 
that meet the expectations of various customer segments.
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Al-Khateeb:
Results reflect the prudence of 

the bank in managing liquidity and 
directing resources to achieve the 

best return to shareholders

Al-Safadi:
This year’s outstanding performance 

is an extension of the Bank’s 
success and the strength of its 

financial position

The Housing Bank Group announced its financial results 
for the year ended 31 December 2025, which show a net 
profit after provisions and taxes of 157.7 million dinars, 
compared to 150.3 million dinars achieved during 2024, a 
growth rate of 5.0%.
In light of these financial results, the Board of Directors, 
after approving the 2025 financial statements during its 
meeting on 29/1/2026, recommended the distribution of 
cash profits to the shareholders for the year 2025 at 30% 
of the nominal value of the share, noting that the financial 
results and the proposed distribution of profits are subject 
to the approval of the Central Bank of Jordan.
 Al-Khatib expressed his pride in the Bank’s positive 
performance and ability to achieve sustainable growth in 
light of the events and challenges in the region, expressing 
his confidence that the Bank will continue to achieve more 
successes and achievements in the future. 
The Bank’s Group Chief Executive Officer, Ammar Al-
Safadi, explained that strong financial performance for 

2025 and profit making is the highest in the Bank’s history, 
supported by key operating sectors that continued to 
record positive performance across its various financial 
indicators.
For his part, CEO Ammar Al- Safadi explained that the 
strong performance during the period reflects the bank’s 
success in implementing its development plans and 
expanding its customer base through digital services and 
innovative products and proves its ability to deal with great 
flexibility with economic challenges in the region. 
Al-Safadi added that the Bank takes a balanced approach 
to risk management, aiming to achieve sustainable profits 
while maintaining the quality of assets and the robustness of 
the financial position. He explained that the Bank is keen to 
balance growth and profitability through thoughtful policies 
that ensure effective risk management and enhance 
performance efficiency, stressing that this approach forms 
an essential part of the Bank’s strategy to achieve strong 
and sustainable long-term results.

The Profits of the Housing Bank Group Increased to 158 million dinars in 
2025 and Recommend the Distribution of 30% Profits to Shareholders



and support its future plans.
 Al-Salem pointed out that international confidence in 
the Group was embodied by the signing of a green 
capital support loan agreement worth 155 million US 
dollars with an alliance of six international lenders, 
explaining that this step represents a clear indication 
of the strength of the Group›s financial position and 
the confidence of global financial institutions in its 
strategy, and also supports its plans in the fields of 
green finance, sustainable development and financing 
of major projects.
Al Salem announced that the Group’s Board of 
Directors recommended and after its approval of 
the 2025 financial statements and its approval of the 
distribution of 17% cash dividends to shareholders 
over the previous year, noting that the financial 
statements and dividends are subject to the approval 
of the Central Bank of Jordan.
Capital Bank’s CEO, Tamer Gazaleh, said the 
2025 results reflect the strength of the Group’s 
integrated business model, and the success of 
ongoing investments in technology development and 
operational efficiency.
 Ghazaleh explained that the Group’s total income 
increased by 16% to reach approximately 466 million 

JD compared to approximately 403 million in 2024, 
while the Group’s efficiency increased to around 39 
%, reflecting the Group’s ability to achieve sustainable 
operating returns and maximize the long-term value of 
shareholders.
 Ghazaleh stressed that Capital Bank is moving 
forward in adopting artificial intelligence solutions to 
raise the efficiency of its operations, which reflects 
the high ability to manage resources and employ the 
latest banking technologies to ensure the provision 
of advanced and secure services within the bank’s 
ambitious strategy for digital transformation.
Capital Bank has won a series of prestigious 
international awards during 2025, most notably 
the “Excellence in Data Application and Artificial 
Intelligence” award at the Middle East Summit, and the 
“Best Bank” and “Best Banking Application” awards 
in Jordan from the Global Financial Market Review. 
The bank also cemented its leadership in the digital 
solutions and wealth management sector by receiving 
the “Best Mobile App” and “Best Wealth Management 
Services” awards in Jordan from International 
Business Magazine, as well as the “Deal of the Year” 
award from the European Bank for Reconstruction and 
Development (EBRD).
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Capital Bank Group announced its financial results 
for the year ended December 31, 2025, recording a 
high financial performance after achieving net profits 
of about 201 million Jordanian dinars, compared to 
160 million dinars in 2024, with a growth rate of 26% 
compared to the same period, in the highest level of 
profits achieved by the Group since its establishment.
These results were driven by the balanced growth of 
the Group’s business in its various markets, improved 
operational efficiency, the development of the quality 
of the credit portfolio, as well as the expansion of digital 
services, which enhanced the Group’s competitiveness 
in its local and regional markets.

The Chairman of Capital Bank Group, Bassem Khalil 
Al-Salem, said that 2025 was a milestone in the group’s 
journey, as the main indicators of the balance sheet 
witnessed a remarkable improvement in performance, 
indicating that total assets increased by about 6% to 
reach about 8.7 billion Jordanian dinars, while customer 
deposits amounted to about 6 billion Jordanian dinars, 
and net direct credit facilities increased to about 3.9 
billion Jordanian dinars compared to about 3.4 billion 
dinars in the previous year, with a growth rate of 12.5%.
Al Salem added that the Group maintained a strong 
capital base, exceeding 15% capital adequacy, 
enhancing the Group’s ability to continue expanding 

Capital Bank Group Net Profits 
of 201 million dinars in 2025, up 26%

Investment In The Banking Sector

Al- Salem:
Earnings reflect the Group’s robust 
business model and the confidence 

of international organizations in their 
expansionary path

Ghazaleh:
2025 results reflect the strength of the 

Group’s integrated business model
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Salfiti:
The positive results reflect the 
solidity of the bank’s business 
model and its ability to manage 

growth efficiently

Dawwas:
The merger between Bank al-Etihad 

and the Investment Bank and the 
acquisition of the Egyptian Arab 

Land Bank’s business contributed to 
strengthening the bank’s capital base

 Bank al-Etihad  Group announced excellent 
financial results for 2025, with net profits of 85.3 
million dinars, compared to 54.4 million dinars in 
2024, recording a growth of 57%, confirming the 
strength of its financial position, the efficiency of its 
strategy and its ability to achieve sustainable growth. 
According to the financial results announced by the 
Group, this performance is supported by the strategic 
merger deal with the Investment Bank during the 
year 2025, which is a strategic step that directly 
reflected on strengthening the financial position 
of the Group,- The income statement included the 
impact of profits starting from the date of acquisition 
at the beginning of the second half of the year 2025. 
The bank’s management recommended distributing 
cash dividends to shareholders of 10 percent of the 
capital, in addition to distributing free shares of 7.6 
percent of the capital, as the bank’s capital after the 
increase will become 350 million dinars, noting that 

this recommendation is subject to the approval of the 
Board of Directors of the Bank, the Central Bank of 
Jordan and the General Authority for Shareholders. 
The Chairman of the Board of Directors of the Bank, Bassem 
Salfiti, explained that the positive results of 2025 reflect 
the solidity of the bank’s business model and its ability 
to manage growth efficiently, as well as the continuous 
development and investment in digital transformation 
and innovation, ensuring a more sophisticated banking 
experience for individuals and companies.
The CEO of the bank, Montasser Dawas, expected that 
the merger between Bank al-Etihad and the Investment 
Bank, in addition to the acquisition of the Egyptian Arab 
Land Bank in Jordan, would contribute to strengthening 
the bank’s capital base, giving it a greater ability to finance 
growth in vital sectors, which would reflect positively on 
the national economy and consolidate the bank’s position 
as one of the leading banking institutions in the Jordanian 
market and the region.

Bank al-Etihad Group Achieves Net Profits of JD 85.3 million for 2025
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and sources of revenue. Al-Masri added that the Arab Bank 
Group continued to strengthen its geographical spread, 
as the Arab Bank of Iraq began during the year 2025 to 
conduct its banking business in the Republic of Iraq 
through two branches in Baghdad, and work is underway 
to open new branches in many Iraqi governorates.
Al-Masri stressed that the group continues to focus on 
integrating sustainability in its comprehensive concept into 
all the bank’s activities, pointing to the leading role played 
by the bank at the level of social responsibility across all 
the communities in which it works.
Masri pointed out that the year 2025 witnessed the 
launch of the bank’s updated corporate visual identity, 
which comes within the framework of the continuous 
development process adopted by the bank to enhance 
its leading position as one of the most ancient and 
successful financial institutions in the Middle East and 
North Africa region. The updated corporate visual 
identity of the bank, which stems from the essence of 
its long-standing corporate identity that began since its 
establishment in 1930, combines modernity, simplicity 
and streamlining, and embodies the digital readiness and 
continuous and systematic development of the bank in 
a way that expands the comprehensiveness of its visual 
identity and its suitability for various groups, including 
the young generation.In doing so, the Bank continues to 
strengthen its position as a modern, dynamic and digitally-
ready institution capable of keeping abreast of the latest 
developments in the banking industry and better meeting 
the evolving needs of its customers in various sectors and 
regions, in a world that is witnessing continuous change 
and massive digital transformation in all sectors.
For her part, Ms. Randa Al-Sadiq, CEO of Arab Bank, 
pointed out that the strong results achieved by the Arab 
Bank Group during the year 2025 were driven by the 
remarkable growth in diverse sources of income from 

various sectors and their main labor markets in addition to 
the disciplined approach in managing costs and risks. The 
Group achieved good growth in net operating profit driven 
by the growth of net interest and commissions as a result 
of improved lending levels, efficient liquidity management 
and funding sources, and taking advantage of the Group’s 
spread in many markets.
Al-Sadiq added that the bank continued to record good 
performance indicators in addition to the improvement 
in the quality of its credit portfolio and the coverage rate 
of provisions for non-performing debts, which exceeds 
without calculating the value of guarantees, noting that 
the group maintains good liquidity levels, as the ratio of 
loans to deposits reached, in addition to a strong capital 
base, most of which is concentrated within the basic 
capital, as the capital adequacy ratio reached according 
to Basel instructions, which is higher than the minimum 
required according to the instructions of the Central Bank 
of Jordan.
Al Sadiq stressed that Arab Bank is on the march of digital 
transformation, as the bank continues to work on finding 
solutions supported by artificial intelligence technologies 
across all work streams, which would improve 
performance and reduce operational risks, in addition to 
employing an integrated digital system that provides a 
seamless interactive banking experience that keeps pace 
with the daily needs of customers throughout their lives, 
and provides integrated financial solutions in a way that 
serves the bank’s approach that puts the customer at the 
top of its priorities.
The New York-based Global Finance magazine recently 
awarded Arab Bank the “Best Bank in the Middle East 
2025” award in recognition of the bank’s leadership 
position in the banking arena in the region.
It is noteworthy that these results are preliminary and are 
subject to the approval of the Central Bank of Jordan.



Al-Masri:
Results 2025 Completes Arab Bank 

Group’s Achievement

Sadiq:
The strong results achieved by the group 
were driven by the remarkable growth in 

diversified sources of income

The net profits of the Arab Bank Group increased to reach 
billion USD by the end of the year and the Board of Directors 

recommends the distribution of cash profits to shareholders by 40%
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The Arab Bank Group announced its financial results for the 
year 2025, achieving outstanding financial performance and 
growth in various business sectors. The Group’s profits after 
taxes and provisions amounted to 1130.4$ million compared 
to 1007.1 million US dollars for the year 2024, with a growth 
rate of 12%. The Group also maintained a solid financial 
position, reaching $13.2 billion.
The Arab Bank Group continued to grow during the year 2025 
based on the strength and strength of the financial position 
of the Group and its network of branches spread in many 
countries, and the assets of the Group increased as at the 
end of the year 2025 by 10% to reach 78.2 billion USD, while 
total income increased by 6% to reach approximately 3.6 
billion USD, and the total facility portfolio increased by 8% to 

reach 41.2 billion USD, while customer deposits increased by 
10% to reach 57.2 billion USD.
In light of these preliminary financial results and subject to the 
approval of the Central Bank of Jordan, the Board of Directors 
of Arab Bank has recommended the distribution of cash 
dividends to shareholders of 40% for the year 2025. 
Commenting on these results, Mr. Sabih Al-Masri - , Chairman 
of the Board of Directors of Arab Bank, stated: Continuing the 
achievements of the Arab Bank Group, the Group achieved 
during the year 2025 outstanding results, as it continued to 
grow in operating profits within many of the areas in which 
the Group operates, and to achieve sustainable profits for its 
shareholders, clearly based on the multiplicity of its business 
activities and the diversity of its products, sources of financing 

Investment In The Banking Sector
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Based on the positive financial 
results achieved during 2025, 
the Board of Directors will 
recommend to the General 
Assembly the distribution of 
cash dividends of 6%.
Mr. Abed Al Razzak Tubaishat 
further stated that during 2025 
JMRC granted refinance loans 
of JOD 75.5 million to banks and 
leasing companies to refinance 
housing loans and real estate 
leasing contracts granted to 
citizens for home ownership 
purposes. Consequently, the 
outstanding refinance loan 
balance reached JOD 329.5 
million at the end of 2025, 
bringing the total value of 
loans granted by JMRC since 
inception to JOD 2.591 billion.
During 2025, JMRC issued 
bonds of JOD 48 million, 

bringing the outstanding 
balance of its bond issuances 
to JOD 287 million as at end 
of 2025. Accordingly, the total 
value of bonds issued since 
inception reached JOD 2.637 
billion.
The General Manager 
also noted that in line with 
the Company’s ongoing 
commitment to achieving 
its strategic objectives 
and strengthening a solid 
financial base to support its 
future expansion plans, the 
Company increased its capital 
during 2025 from JOD 12.5 
million to JOD 22.5 million 
through a non-public offering 
directed to its shareholders, 
each in proportion to their 
shareholding, at an issue price 
of One JOD  per share.

Economic news

JOD 75.5 million loans 
granted during 2025

JOD 329.5 million 
outstanding loan portfolio 
as of 31/12/2025

15 financial institutions 
dealing with JMRC 
(in borrowing and 
investment in bonds)

JOD 2.591 billion total 
loans granted since 
inception

JOD 48 million bonds 
issued during 2025

JOD 2.637 billion total 
bonds issued since 
inception

Operating profit of JOD 
5.505 million

Net profit before tax of 
JOD 4.200 million

The Board of Directors 
will recommend to the 
General Assembly the 
distribution of cash 
dividends of (6%)



.E. Dr. Adel Al-Sharkas stated that 
during 2025 the region continued 
to experience uncertainty and 
lack of clarity, with economic and 
geopolitical challenges and shifts in 

global monetary policy trends. In light of these 
rapid developments, JMRC’s performance 
throughout the year demonstrated its resilience, 
high adaptability, and effective responsiveness 
to changing conditions.
During 2025, JMRC successfully continued to 
achieve its strategic objectives by providing 
medium and long-term financing to banks 

and financial institutions granting housing and 
mortgage loans. This was accomplished by 
securing the necessary financial resources 
to support its lending activities through the 
Company’s various funding sources, most 
notably the proceeds from the issuance of its 
bonds in the local capital market. JMRC remains 
a clear embodiment of effective public–private 
sector partnership in serving the housing sector, 
which represents a fundamental pillar of the 
national economy. In addition, JMRC plays a 
strategic role in linking the money market with 
the capital market.

H

Economic news

JMRC INCREASES CAPITAL FROM
 JOD 12.5 MILLION TO JOD 22.5 MILLION

Jordan Mortgage Refinance Company L.T.D

Chairman of the Board

H.E. Dr. Adel Al-Sharkas

General Manager

Mr. Abed Al Razzak Tubaishat
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investors. He emphasized that promotional plans 
for Al-Hussein Industrial City are ongoing in both 
the local and international markets, alongside other 
industrial cities spread throughout Jordan.
For their part, the General Manager of Al-Ufuq Al-
Jadeed Agricultural Company revealed that the new 
investment will specialize in agricultural production. 
In its initial phase, it will involve establishing 
a fertilizer factory for the local market and for 
export. God willing, the company plans to later 
establish factories for the production of agricultural 
pesticides, plastics, and agricultural netting.
They confirmed that their investment, upon 
completion of its phases, will contribute to providing 
50 job opportunities, a number that will increase in 
conjunction with the company’s future expansion 
plans. It is worth noting that the incentive package 
in Al Hussein Bin Abdullah II Industrial City included 
reducing the price of land in the city to 10 Jordanian 
dinars per square meter instead of 25 dinars 
for the first 100 dunams of land. Additionally, it 
included reductions in electricity tariffs for 10 years, 
ranging from 75% to 25% from the project’s actual 
commencement. Industrial investments will receive 
a 75% discount on their electricity bills for the first 

five years, 50% for the sixth, seventh, and eighth 
years, and 25% for the ninth and tenth years.
The package also included extending the 
support provided to Jordanian workers in the 
production branches program to five years 
instead of three. This support covers 50% of the 
minimum wage, plus 25 dinars for social security 
and 25 dinars for transportation. Furthermore, 
goods exported through the Aqaba Container 
Terminal and manufactured in Al Hussein 
Industrial City will receive a 50% discount for 
five years, subject to specific conditions for all 
these incentives.
It is noted that the King Hussein Bin Abdullah 
II Industrial City / Karak is located in the Karak 
Governorate, (118) km south of the capital 
Amman, where the total area of ​​the city is (1856) 
dunams and the first phase was developed with 
an area of ​​(578) dunams, and i t was opened 
under royal patronage in September 2000. It is 
equipped with all infrastructure services and has 
developed lands and ready industrial buildings. 
The city also provides competitive sale prices and 
rental allowances for industrial lands and buildings 
with easy payment terms.
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he Jordan Industrial Estates Corporation 
announced today the attraction of a new 
industrial investment to the King Hussein 
Bin Abdullah II Industrial City, benefiting 
from the government incentive package 
allocated to the city. The investment will 

specialize i n  agricultural production, reaching 5 
million dinars, and is expected to provide 50 job 
opportunitie s  upon completion of its production 
phases.
Following the signing of the agreement with Al-
Ufuq Al-Jadeed Agricultural Company (the project 
owner), Mr. Uday Obeidat, Director General of 
the Jordan Industrial Estates Corporation, stated 
that this new investment adds to the series of 
new industrial investments attracted by the King 
Hussein Bin Abdullah II Industrial City in Karak 
Governorate. These investments have benefited 

from the government’s package of incentives for 
new industrial investments in the city, which has 
now reached 18 new industrial investments totaling 
27 million Jordanian dinars. Of these, 8 factories 
have commenced operations in the city, and 8 
others are under construction, expected to provide 
300-400 job opportunities for the residents of the 
governorate.
Mr. Obeidat further explained that with the signing of 
this agreement, the number of industrial companies 
in the city has now reached 48, representing 
a total investment of 51 million dinars. These 
companies have already created approximately 
977 job opportunities in their initial operational 
phases. Mr. Uday Obeidat called on investors and 
businesspeople to take advantage of the incentive 
package offered to industrial investments in the 
city, which has contributed to attracting numerous 

T

WITH AN ESTIMATED COST OF 5 MILLION DINARS

INDUSTRIAL INVESTMENT FOR THE 
PRODUCTION OF FERTILIZERS, PESTICIDES, 

PLASTICS, AND AGRICULTURAL NETTING

OBAIDAT: THE NEW INVESTMENT WILL PROVIDE 50 JOB 
OPPORTUNITIES FOR THE RESIDENTS OF KARAK GOVERNORATE
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economic wheel, supports the related sectors, and enhances the 
status of Aqaba as a city that combines investment, tourism, and 
major international events.
It is necessary to talk about the developments in the area west 
of King Hussein International Airport in Aqaba, which focuses 
on tourism and logistical expansion. Safadi showed us the 
implementation mechanism and plans for the development of the 
airport for 2026. Furthermore, how this development will contribute 
to economic growth, and the importance of this development in 
strengthening the position of Aqaba as an important air gate.
Safadi said: “The development of the area west of King Hussein 
International Airport is one of the main strategic axes in Aqaba 
Development Corporation ‘s vision to promote tourism and 
logistics expansion in the city. The geographical location of this 
region gives it a unique competitive advantage, as it is a meeting 
point between the international airport, the port system, and the 
investment and industrial areas, making it an ideal environment for 
the establishment of integrated projects that support sustainable 
economic growth.”
and emphasize the company’s endeavor continued investment of 
this vital site through the development of a coherent project package 
that enhances the integration of air, sea and land transport, and 
increases the efficiency of the operational system in Aqaba as a 
whole. Today, the western region of the airport is witnessing the 
implementation of qualitative strategic projects, foremost of which 
is the Aqaba International Exhibition Center, which is a platform for 
attracting international events and specialized exhibitions, in a way 
that enhances business tourism and raises hotel occupancy rates 
and economic movement in the city.”
He further added that an international world-class motor racing 
track is being developed over a wide area with the aim of attracting 
regional and international sports tournaments and events, adding a 
new dimension to sports tourism in Aqaba. In addition, the Heritage 
Aircraft Museum is being established in cooperation with the 
Jordanian Armed Forces, to be a tourist and cultural landmark that 
reflects the national heritage and attracts a new segment of visitors 
interested in quality tourism.
In the logistical framework, Safadi explained how King Hussein 
International Airport is witnessing a comprehensive modernization 
that includes the development of baggage handling systems, and 
raising operational readiness to receive a larger number of flights, 
in a way that enhances its ability to serve the growing tourism 
and investment movement. Work is also underway to establish 
international training stadiums with approved standards, thus 
consolidating Aqaba’s status as a destination for international 
sports camps during the winter seasons.
Through these integrated projects, he emphasized the 
transformation of the West Airport region into a new development 
pole that combines tourism, sports, business tourism, and logistics, 
which enhances Aqaba’s position as an integrated air, logistics, 
and tourism gateway, and supports its position as a major economic 
driver at the national and regional level.
In  our talk about the most prominent challenges facing ADC, and 
how the company deals with reducing challenges and turning them 
into opportunities.
 
Safadi replied: “ Aqaba Development Corporation faces some data 

related to the nature of the changing global and regional economic 
environment, foremost of which is the volatility of international 
markets, the increasing competition between special economic 
zones in attracting qualitative investments, as well as geopolitical 
shifts that directly affect the movement of trade and global supply 
chains.”
Changing supply chain patterns, an accelerated shift towards 
a green economy, and intensifying regional competition in 
the logistics and port sectors all necessitate the continuous 
modernization of infrastructure and the development of flexible 
operating models that are able to adapt to the variables, he added.
Based on these data, he stressed the company’s adoption of a 
proactive approach in dealing with challenges, which is based 
on turning them into opportunities for growth and expansion. 
Instead of just reacting, the company is diversifying its project 
portfolio among the logistics, industrial, tourism and sports sectors, 
reducing risk and increasing the sustainability of returns.
He also explained how it is focused on strengthening international 
partnerships with specialized global operators, enabling the 
connectivity of Aqaba to global operational networks and supply 
chains, and enhancing its competitiveness vis-à-vis ports and 
other economic zones in the region.
Within the framework of infrastructure development, he touched on 
the company’s adoption of the concept of “smart infrastructure”, 
through the modernization of ports, the development of operating 
systems, raising the efficiency of logistics services, and linking 
industrial zones with natural gas to reduce production costs 
and enhance the attractiveness of industrial investment. The 
introduction of natural gas into industrial areas is a strategic step 
that enhances the competitiveness of factories and supports 
sustainable industrial expansion.
He also stressed the importance of human resources and how 
the company attaches great importance to investing in human 
resources, as a key pillar of any successful economic transformation, 
focusing on training, knowledge transfer and raising operational 
efficiency in line with international standards.
In light of the global shift towards a green economy, Safadi said 
that the company is working to support clean energy and green 
hydrogen projects, and to prepare the necessary infrastructure to 
attract these future investments, which puts Aqaba in an advanced 
position within the value chains associated with sustainable energy.
In addition, explain how the transit and storage system is being 
developed to enhance Aqaba’s role as a regional re-export and 
logistics hub, broadening the revenue base and enhancing the 
resilience of the local economy to external fluctuations.
Al-Safadi concluded his talk by commenting on the vision of the 
Aqaba Development Corporation to deal with the challenges and 
that through this integrated approach, the Aqaba Development 
Corporation does not consider the challenges as obstacles, but 
instead considers them as drivers of strategic repositioning, 
boosting efficiency, and establishing Aqaba’s position as a regional 
economic and logistics center capable of competing in a changing 
global environment. This is the advantage of the leading managers 
who are able to turn challenges into an opportunity to develop, 
restructure difficulties to create new services, translate obstacles 
into innovations and ideas that are capable of competition and 
raise the value of the company’s name in competitive markets. 

THE COMPANY IS WORKING TO SUPPORT CLEAN ENERGY PROJECTS 
TOWARDS A GREEN ECONOMY, PLACING AQABA IN AN ADVANCED 

POSITION IN TERMS OF SUSTAINABLE ENERGY
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conferences and events, in a way that supports business tourism 
and creates a direct and indirect economic impact on the 
hospitality, transport and services sectors. He added that the 
international car race track is also being developed on an area of 
about 1,000 dunams, according to international standards, which 
opens the way for hosting regional and international championships 
that enhance the tourist presence of the city outside the traditional 
season.
Within the framework of diversifying the tourism product, Safadi 
said: “The Heritage Aircraft Museum is being established in 
cooperation with the Jordanian Armed Forces, to add a new cultural 
and historical dimension to the tourism scene, and attract a different 
category of visitors and interested people. The development 
also included the modernization of Aqaba Stadium and the 
establishment of internationally accredited training stadiums, 
which enhances the city’s position as a suitable location for sports 
camps and tournaments, especially in light of its moderate climate 
during most months of the year.
In addition, the city park is being developed as a state-of-the-art 
public facility that raises the quality of life for Aqaba residents 
and visitors, and promotes community and leisure tourism. King 
Hussein International Airport has also been modernized, upgraded 
its operational capacity and developed baggage handling systems 
and services, which contributes to improving the passenger 
experience and enhancing air connectivity with regional and 
international markets.”
In terms of land connectivity, he stressed that the Durra border 
crossing witnessed a movement of more than 500,000 passengers 
annually, reflecting the importance of Aqaba as a southern 
gateway to Jordan. A comprehensive development project is 
also being implemented for the crossing with a value of about 24 
million dinars, with the aim of raising its operational efficiency and 
enhancing connectivity with the Kingdom of Saudi Arabia, in order 
to support inter-tourism and trade movement.
With this integrated system of projects, show how ADC is 
consolidating the city’s position as a multidimensional regional 
tourism destination, combining entertainment, business, sports, 

and culture, while providing a stable investment environment that 
supports sustainable economic growth.
And the importance of the issue of operating the exhibition ground 
in Aqaba to host various events such as trade fairs, conferences 
and even entertainment exhibitions. And about what efforts are 
being made by the company to enhance the role of the exhibition 
grounds in attracting events and their impact on the city. Safadi 
replied: “The exhibition ground in Aqaba is one of the modern 
economic pillars that promote the diversification of the productive 
base of the city, by hosting specialized international events and 
exhibitions that contribute to the revitalization of both the economic 
and tourism movement. The development of this facility comes 
within a strategic vision that aims to consolidate Aqaba’s position 
as a regional hub for hosting major exhibitions, conferences and 
events, taking advantage of its geographical location, advanced 
infrastructure, and air, land and sea connectivity.
The Aqaba International Exhibition Centre is an integrated platform 
capable of attracting industrial, defense, commercial and tourism 
exhibitions throughout the year, creating a direct and indirect 
economic impact that transcends the boundaries of the event site 
itself. Every international event held in Aqaba is reflected in the 
high occupancy rates of hotels, the revitalization of the transport 
sector, the increased demand for hospitality, restaurants and 
logistics services, as well as the stimulation of local companies and 
service providers.”
He also showed how the center contributes to attracting visitors and 
participants from different countries of the world, which enhances 
the presence of Aqaba on the map of regional and international 
events, and supports the image of the city as a business and 
tourism destination at the same time. ADC is working to build 
an integrated calendar of annual events, in coordination with 
stakeholders and strategic partners, to ensure the sustainability 
of the activity throughout the year, and to achieve the maximum 
possible economic impact.
Through this approach, he explained that the exhibition ground 
is not limited to being a space to host a temporary event, but 
turns into a development engine that enhances the rotation of the 

KING HUSSEIN INTERNATIONAL AIRPORT IS UNDERGOING 
A COMPREHENSIVE MODERNIZATION THAT WILL 

INCREASE ITS OPERATIONAL READINESS TO RECEIVE 
MORE FLIGHTS.
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operational partnership model based on the principle of management 
and operation without transferring ownership of assets, as all assets 
remain fully owned by the Jordanian government represented by 
the company. This model relies on empowering specialized global 
operators to manage and operate facilities with high efficiency, in return 
for clear financial returns, and the transfer of advanced operational 
knowledge and experience, while fully preserving national sovereignty 
and ensuring the sustainability of Jordanian employment.
He stressed that the company today manages an integrated system of 
strategic partnerships, including the container port in partnership with 
the APM Terminals Group, the industrial port in cooperation with the 
phosphate and potash companies, the phosphate port, and the Sheikh 
Sabah Gas Port in cooperation with the National Electricity Company, in 
addition to the partnership for the multi-purpose port. He indicated the 
extent to which these models contribute to raising operating efficiency 
and increasing the volume of handling, introducing modern operating 
systems and global environmental standards, enhancing connectivity 
to international supply chains, attracting capital investments to develop 
equipment and infrastructure, in addition to maintaining a Jordanian 
employment rate exceeding 95%.
Safadi added: “In this context, Aqaba Development Corporation 
plays the role of” Developer Owner” who sets the long-term strategy, 
concludes partnership contracts, ensures sustainable financial returns, 
monitors performance through boards of directors, audit committees 
and specialized human resources, and supervises compliance 
with environmental and operational standards in accordance with 
international best practices.
The company’s role is not limited to managing ports, but extends to 
developing an integrated logistics system that includes modernizing 

ports, developing industrial zones and linking them to natural gas 
to reduce production costs, developing King Hussein International 
Airport, modernizing the Durra border crossing, and enhancing transit 
and storage capabilities.”
With this integrated approach, Safadi explained how Aqaba has shifted 
from a mere maritime port serving the local market to a regional logistics 
platform linked to global operating networks, while fully preserving 
national ownership and maximizing the economic return of the state.
According to international reports, all of them praised the efforts of 
those in charge of Aqaba, which made it one of the best tourist cities on 
the Red Sea. In his comment on the subject between Safadi and 0669, 
the city of Aqaba has witnessed during the past years a qualitative 
leap in the tourism sector, driven by an integrated development vision 
based on diversifying the tourism product and raising the quality of 
infrastructure and services. The concept of tourism in Aqaba has gone 
beyond the traditional framework associated with beach and marine 
activities, to include exhibition and conference tourism, sports tourism, 
and event tourism, thus enhancing the city’s status as an integrated 
regional destination on the Red Sea.
He touched on the work of the Aqaba Development Corporation 
within a comprehensive strategy based on the integration of tourism, 
logistics and investment, recognizing that the development of tourism 
is inseparable from the quality of infrastructure, ease of access, and 
diversity of experiences provided to visitors. In this context, a package 
of specific projects has been implemented that contribute to raising the 
competitiveness of the city and enhancing its investment attractiveness.
In his review of these projects, he stressed that the Aqaba International 
Exhibition Center is at the forefront of these projects, which constitutes 
a modern platform for hosting specialized international exhibitions, 

THE DEVELOPMENT OF THE CITY PARK RAISES THE QUALITY OF LIFE 
FOR THE RESIDENTS AND VISITORS OF AQABA, AND PROMOTES THE 

CONCEPT OF COMMUNITY AND RECREATIONAL TOURISM

AL-SAFADI EXTENSIVE EXPERIENCE LEADING AQABA TO ACHIEVE A GLOBAL 
CENTER WITH THE DEVELOPMENT OF INFRASTRUCTURE TO PROTECT THE CITY 

THE COMPANY ATTACHES GREAT IMPORTANCE TO INVESTING IN HUMAN RESOURCES,
 AS A KEY PILLAR OF ANY SUCCESSFUL ECONOMIC TRANSFORMATION.
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THE CITY OF AQABA IS A QUALITATIVE LEAP IN THE TOURISM 
SECTOR, DRIVEN BY AN INTEGRATED DEVELOPMENT VISION

qaba is Jordan’s only maritime outlet, serving a national 
economy of more than 11 million people, in addition 
to regional markets and directly linked to global trade 
corridors through the Red Sea and the Suez Canal, 
giving it a competitive position in global supply chains.
The Aqaba Ports System includes more than 10 

ports / berths and specialized stations, with a handling capacity 
exceeding 70 million tons annually, including containers, general 
cargo, energy, phosphates, grains, and vehicles. The port is also 
the gateway to more than 80% of the Kingdom’s exports and about 
65% of its imports.
Aqaba Development Corporation manages and develops this 
ecosystem through a strategic partnership model that balances 
between maintaining sovereign ownership of assets and enabling 
the private sector to raise operational efficiency and enhance 
economic return. In talking about what the company does, we 

had this special dialogue with the CEO of Aqaba Development 
Corporation (ADC), the development and investment arm of the 
Aqaba Special Economic Zone Authority, Hussein Al-Safadi, who 
has extensive experience in strategies, investment, tourism and 
business development, and is currently leading a strategic roadmap 
to transform Aqaba into a global center. He also works to enhance 
the role of Aqaba as an investment, tourism and entrepreneurial 
destination, in addition to developing the infrastructure to protect 
the city 
According to Safadi, who began his talk about the city of Aqaba 
and the fact that it is not just a sea port, but an integrated logistical 
and investment platform that serves regional markets and enjoys a 
flexible regulatory environment and competitive tax incentives.
Safadi explained that Aqaba Development Corporation is 
responsible for managing and developing the strategic assets of 
the port system in the Special Economic Zone, within an advanced 

AQABA DEVELOPMENT CORPORATION “DEVELOPER OWNER” 
THAT SETS THE LONG-TERM STRATEGY, AND ENSURES 

SUSTAINABLE FINANCIAL RETURNS

AL-SAFADI:
AQABA IS A REGIONAL 
LOGISTICS PLATFORM 
LINKED TO GLOBAL 
OPERATING NETWORKS, 
WHILE FULLY PRESERVING 
NATIONAL OWNERSHIP AND 
MAXIMIZING THE ECONOMIC 
RETURN OF THE STATE
 

A

AL-SAFADI EXTENSIVE EXPERIENCE LEADING AQABA TO ACHIEVE A GLOBAL 
CENTER WITH THE DEVELOPMENT OF INFRASTRUCTURE TO PROTECT THE CITY 
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THE UNIVERSITY BEGINS BY IMPLEMENTING AN INTEGRATED WASTE 
SORTING SYSTEM, AND SWITCHING TO DIGITAL PROCEDURES THAT 

REDUCE PAPER CONSUMPTION

medical colleges.
With the increasing use of digital education tools, and how 
smart technologies have become a key element in campus 
infrastructure. We asked the doctor about his evaluation 
of the experience of the University of Jordan to ensure a 
smooth infrastructure for technologies on campus?
The doctor replied: “The evaluation of the University 
of Jordan’s experience in building a seamless digital 
infrastructure reflects an ambitious digital transformation 
journey aimed at aligning modern global requirements. 
This experience can be assessed through several key 
pillars that have made the university a role model in the 
region:

For IT Center
The University of Jordan is one of the leading institutions in 
benefiting from e-learning platforms, such as Moodle, and 
the Center’s efforts have contributed to:
Providing an e-learning platform that contains all university 
materials and links them to interactive digital resources.
Promote educational resilience by enabling a smooth 
transition to blended and remote learning modes.
Providing high-quality global applications related to all 
university subjects and used as basic tools in the style 
of distance education and interactive communication 
between students and faculty members.
As for the network and communication infrastructure, the 
university has worked to provide comprehensive coverage 
of high-speed wireless Internet in the various facilities 
of the campus, allowing instant access to information 
anywhere. Al-Hawamdeh stressed that the university has 
a solid technical structure capable of supporting large 
quantities of academic and administrative data, while 
ensuring information security and continuity of services.
 Speaking about the project of digitizing educational 
content, he explained that it aims to transform educational 
materials from their traditional paper or electronic image 
into digital content that is produced internally by a 
specialized team that deals with all artistic production 
processes such as content creation, graphic design, 3D 
modeling, animation of designs, photography of faculty 
members in specialized photography studios and in the 
field in laboratories, stadiums, operating rooms, etc., 
video editing, final output, and programming of related 
interactive activities, so that the digitized materials are of 
a professional nature and international quality standards 
that ensure the presentation of science in its model and 
interactive form, and presenting it to the highest standards 
in the e-learning platform and modern learning and 
teaching applications and tools available in all halls and 
auditoriums of the University of Jordan.  He added that at 

the same time, the efficiency of faculty members is raised 
and their capacities are built in the use of smart halls and 
modern digital learning, teaching and evaluation tools 
through a systematic set of continuous training programs 
every academic year. As a whole, this has improved the 
quality of the educational process and increased student 
interaction, and will ensure university outcomes that 
enrich this great country and the world with its creations 
and innovations. As for the idea of a smart campus, he 
explained that the university has taken a number of steps 
to reach the correct implementation of the idea by issuing 
a smart card. The university launched a magnetic card for 
students and employees used for personal identification, 
electronic payment and access to the library and various 
facilities, which contributed to facilitating the procedures .
It has digitized the transactions that made registration, 
payment of fees and obtaining results through electronic 
platforms and smart phone applications, which ensures a 
flexible experience and reduces congestion. He touched 
on  the importance of laboratories and technological 
classrooms, where the rooms were equipped with smart 
display media and advanced audio systems, which 
made the lectures more interactive and effective. In 
addition to the establishment of specialized laboratories: 
The university provided computer laboratories equipped 
with the latest software to serve scientific and technical 
disciplines.

THE UNIVERSITY LAUNCHES COMMUNITY 
INITIATIVES AIMED AT SPREADING 
ENVIRONMENTAL AWARENESS AND PROMOTING 
THE CULTURE OF THE GREEN CAMPUS

Issue Malf



professional and administrative cadres, and reducing 
operational and maintenance costs. Al-Hawamdeh says 
that the University of Jordan is a leading national model in 
adopting sustainability strategies, given its vast area and 
societal impact. To set an example for educational institutions, 
the university adopts a package of environmentally friendly 
solutions that blend preserving its historical legacy with 
modern technology.
He added that the university continues to strengthen its position 
as one of the pillars of higher education in the Kingdom, 
by adopting a sustainable approach that is consistent with 
national trends and sustainable development goals. Within the 
framework of its vision to be an environmentally and socially 
responsible university, and in talking about the initiatives 
launched by the university that made it a model to be followed 
in Jordan and the region, Al-Hawamdeh showed us these 
initiatives in detail

The first initiative is (clean energy... green campus)
In a move considered one of the largest at the level of 
Jordanian universities, the university completed a 16 MW 
solar energy project, which contributed to reducing electricity 
consumption and carbon emissions significantly. The 
university has also worked to raise energy efficiency through 
the installation of LED lighting systems, and the implementation 
of thermal insulation for hundreds of thousands of square 
meters of building roofs. The energy system has had an 
important impact in significantly reducing carbon emissions 
and reducing the energy bill, allowing financial savings to be 
redirected to support scientific research.

The second initiative is: (Efficiently managed water… 
cleaner environment)
The university is constantly striving to redesign the campus 
structure to be environmentally friendly. It has adopted 
initiatives to rationalize water consumption and supported 
the efforts of the Water, Energy and Environment Center in 

training, research and providing practical solutions. It has also 
started implementing an integrated waste sorting system and 
shifting to digital procedures that reduce paper consumption.
As for the third initiative, it is (sustainability at the heart of the 
educational process)
The university’s efforts did not stop at infrastructure, but 
extended to education and research. It has incorporated 
sustainability concepts into a number of its academic 
programs, and promoted student projects related to clean 
energy, environment, and sustainable development. This is 
supported by an active research ecosystem that contributes 
to practical solutions to Jordan’s environmental challenges.
There is an initiative (Partnerships for the Future)
Which made the University of Jordan open to its local 
environment through partnerships with government and 
private institutions, and community initiatives aimed at 
spreading environmental awareness and promoting the 
culture of the Green Campus. Community service units 
continue to organize interactive projects and initiatives that 
contribute to the consolidation of the concept of a sustainable 
university.

As for initiatives aimed at leadership (leadership enhanced 
by numbers)
It shows the university’s achievements clearly in the UI 
Green Metric World Ranking of Green Universities, and in the 
remarkable progress in reducing emissions and improving 
resource efficiency according to the Sustainability Plan 2025. 
The university is credited with maintaining large areas of 
nature and vegetation within its campus, making it one of the 
most beautiful and diverse university environments.
He stressed the university’s adoption of the “Green University” 
approach by sorting waste through the deployment of 
containers dedicated to sorting paper, plastic, and metals 
in various colleges, and through partnerships with local 
recycling institutions to ensure the safe and environmentally 
friendly treatment of waste resulting from scientific and 

A PROJECT TO DIGITIZE EDUCATIONAL CONTENT AIMED AT TRANSFORMING 
EDUCATIONAL MATERIALS FROM PAPER TO DIGITAL CONTENT
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classrooms and terraces in all faculties and centers of the 
University. Al-Hawamdeh explained that the modernization 
includes changing old seats to modern seats, replacing 
old floors, painting walls, installing borrowed ceilings and 
lighting, modernizing the electricity and Internet network, 
smart screens with interactive boards and a smart podium 
device designed specifically for the University of Jordan.
Al-Hawamdeh added that the number of halls that have 
been modernized so far has reached about 350 halls, which 
are the teaching halls in all the university, in addition to the 
modernization of the halls of the university hospital, and the 
modernization was carried out through the university cadres 
and through sub-bids implemented by the engineering and 
maintenance departments. The modernization project also 
included all the runways of the university, including the 
provision of central air conditioning systems, decorations, 
modern chairs, and integrated infrastructure and technology.
The project included the modernization of all health units that 
serve students in the colleges and centers of the university, 
as the health units in the teaching complexes and some 
colleges have been modernized and work is still continuing 
to complete this project, in addition to contracting with a 
company to follow up the cleanliness of these units and the 
sustainability of work in them properly.
The project also included the establishment of multi-purpose 
halls to hold seminars and conferences in all faculties of the 
university technologically equipped with smart systems and 
advanced infrastructure.
He pointed out that the university is constantly working to 
update its administrative and service systems directed 
to students and faculty members in order to ensure 
digital transformation in these services, as the Digital 
Transformation Committee at the university is working 
according to an integrated plan to modernize, digitize and 
automate all procedures and services directed to students, 
employees and the local community.
Al-Hawamdeh also stressed that the proper planning of 
campus infrastructure is closely and directly related to the 
quality of education. There is an enabling environment to 
transform the educational process from mere indoctrination 
to an integrated creative experience. He pointed out the 
main points that smart planning serves as a catalyst to raise 
the quality standards of learning, teaching and evaluation 
processes, namely:

Improving the physical environment: Providing natural 
lighting, proper ventilation, and noise isolation in classrooms, 
which increases the concentration and absorption rates of 
students.

Technology Integration
 The availability of fast internet networks and equipped 
laboratories enables the application of diverse learning 
methods and facilitates access to global digital resources. 
This also improves the efficiency of the teaching staff by 
providing different teaching aids and modern technologies 
that make the delivery of information smoother and 
more interactive, and make the work environment more 
stimulating and participatory. The technological development 
of laboratories improves the efficiency of scientific research.

Improving the external environment and university facilities
 This is reflected on students through improving mental 
and physical health and its impact on improving academic 
achievement and facilitating movement for students with 
disabilities.
The above points contribute to facilitating the work of 

AL-HAWAMDEH: UNIVERSITY COMPLETED A SOLAR 
PROJECT THAT SIGNIFICANTLY REDUCED ELECTRICITY 

CONSUMPTION AND CARBON EMISSIONS

PROPER INFRASTRUCTURE PLANNING LINKS THE CAMPUS 
CLOSELY AND DIRECTLY TO THE QUALITY OF EDUCATION
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«THE UNIVERSITY OF JORDAN» IS A ROLE MODEL FOR 
EDUCATIONAL INSTITUTIONS, AND A LEADING NATIONAL MODEL IN 

ADOPTING SUSTAINABILITY STRATEGIES

hen talking about universities, thinking always 
goes to the academic side, but there are 
other aspects that concern the university 
no less, and one of the basic aspects is 
planning the infrastructure and ensuring 
the optimal use of each square foot of the 

campus area, and renovating and improving the quality 
of each of the classrooms, laboratories, meeting rooms, 
and recreational areas, all within one space. To shed 
light on this important topic and other topics related to 
universities, we had this special meeting with the Vice 
Chancellor of the Mother University and the first in the 
ranking of universities in the Kingdom, the University of 
Jordan, Prof. Dr. Ziad Al-Hawamdeh, whose dialogue 
was fruitful and useful in talking about this type of effective 
management of infrastructure that works to improve 

resources and ensure the adaptation of the campus over 
time to changing needs.
Dr. Al-Hawamdeh says, the experience of the University of 
Jordan in modernizing the infrastructure and technology 
and transforming the university campus into a smart 
campus is a real success story. In 2022, the President 
of the University, Prof. Dr. Nazir Obeidat, launched a 
comprehensive and integrated plan to modernize the 
infrastructure and technology through the formation of the 
Structural Modernization Committee and the Technical 
Modernization Committee at the University. It was one of 
the effective steps taken by the President and enriched 
by the University, headed by the Vice President for 
Administrative Affairs with the participation of the directors 
of the concerned university departments. An integrated 
plan was developed to inventory and modernize all 

MODERNIZING THE INFRASTRUCTURE AND BECOMING A 
SMART CAMPUS IS A REAL SUCCESS STORY, LAUNCHED BY 

THE PRESIDENT OF THE UNIVERSITY, DR. NAZIR OBEIDAT
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to establish a unique project in the Dead Sea, which is a multi-use 
track for speed and excitement sports and drones, on an area of 
133 dunums, with an investment volume of one million Jordanian 
dinars, and provides 50 jobs. He added that this project includes 
playgrounds for children and sessions on the sea, and the group also 
presented the project of the airstrip park on an area of 75 dunums to 
be another outlet for Jordanians and their families.
He explained that the group has completed the maintenance of the 
initial corniche, which extends to 1.2 km on the sea, and includes 
an outdoor theater and several other activities. The group also 
intends to officially open the project in the fourth quarter of this year, 
in addition to conducting an expansion study of Prince Hussein bin 
Abdullah II Park in the Dead Sea area. In its new form, the tourist 
beach is expected to constitute a qualitative addition to the tourism 
investment system in the Kingdom, which reflects the commitment 
of the Jordanian Group of Free Zones and Development Zones 
to support the national economy and stimulate the business 
environment in the development areas. Ajlouni reviewed the most 
important economic indicators for the performance of free zones 
during the period from 1/1/2025 to 31/10/2025, compared to the same 
period last year, which reflects high flexibility and advanced ability to 
adapt to economic and trade variables (regional and international). 
He explained that the total volume of trade in the free zones amounted 
to about 5 billion Jordanian dinars until 1/12/2025, recording a growth 
of 17% compared to the same period in 2024, while total exports 
increased to about 2.6 billion Jordanian dinars, with a growth rate of 
15%, which confirms the continued vital role of the free zones as a 
main engine for trade and re-export.

He pointed out that domestic exports achieved growth of 12%, while 
international exports increased by 18%, stressing that these results 
reflect the improved competitiveness of the national product, 
and the growing confidence of foreign markets in the investment 
environment in the Jordanian free zones. Al-Ajlouni pointed out 
that the revenues of free zones increased by 12% to reach about 
34 million Jordanian dinars in 2025, which indicates the efficiency 
of operational and administrative policies and the sustainability of 
economic activity within the regions.
Al-Ajlouni concluded by saying that the Jordanian Group of Free 
Zones and Development Zones entered at the beginning of this 
year 2026 an advanced stage of institutional work, which consists 
of deliberate expansion, maximizing the economic impact, and 
achieving sustainable development value, based on a clear 
vision aimed at enhancing the investment environment in various 
regions of the Kingdom. He stressed that the Group adopts a 
modern investment approach that balances economic feasibility 
and development impact, with a focus on projects capable of 
generating job opportunities, stimulating the tourism sector, and 
enhancing Jordan’s position as a regional investment destination. 
He pointed out that the next stage will witness the opening of new 
strategic projects, as well as projects whose agreements have 
been signed and entered the implementation stages.
It will also continue to play its pivotal role in attracting 
quality investments to free zones and development zones, 
especially the airport free zone and the Dead Sea and 
Ajloun tourist development areas, pointing out that the year 
2026 constitutes a pivotal milestone in the group’s journey. 

THE DEAD SEA TOURIST BEACH IN ITS NEW FORM IS A QUALITATIVE 
ADDITION TO THE TOURISM INVESTMENT SYSTEM IN THE KINGDOM, AND 

THE OFFICIAL OPENING IN THE LAST QUARTER OF THIS YEAR

DEAD SEA DEVELOPMENT PROJECTS WILL CONTRIBUTE TO CREATING DIRECT 
JOB OPPORTUNITIES FOR LOCAL COMMUNITY MEMBERS
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tax incentives, and these investments help the group to achieve 
sustainable development, which opens the way for the private sector 
to enter into real development partnerships that serve the region.
He also touched on the fundamental achievements of the Ajloun/ 
Sawan development area, the most important of which is the 
presentation of the comprehensive plan for the area, the award of the 
Ajloun Cable Car with the Silver Jubilee Medal by His Majesty King 
Abdullah II Ibn Al-Hussein, and the appointment of the necessary 
human cadres to ensure operational sustainability. 
Regarding the Dead Sea Development Area, Ajlouni said: The 
region is witnessing an accelerated investment movement led by the 
Jordanian Group of Free Zones and Development Zones, through 
the development of qualitative tourism projects aimed at enhancing 
the attractiveness of the region and providing an outlet for the 
Jordanian citizen. These efforts include the restoration of Oman’s 
tourist beach, which is expected to open during the last quarter of 
this year under the new name (Dead Sea Tourism Beach), as well 
as the development of the Dead Sea Promenade facade, and the 
provision of dedicated booths as job opportunities to support the 
local community and reduce slums, as part of a strategy that seeks 
to raise the competitiveness of the region as a global development 
and tourism destination.
The Chairman of the Group, Eng. Sakhr Al-Ajlouni, confirmed 
that this step comes to enhance the integration between 
the “Tourist Beach” and “Corniche” projects, as they are 
two basic pillars to raise the attractiveness of the region. 

In this context, the Group signed a management and operation 
agreement with FHM “Hotel and Restaurant Management and 
Operation”, a specialized national institution with long experience 
in the management and operation of hotels, restaurants and tourist 
facilities, to undertake the tasks of rehabilitating and operating some 
tourism projects in accordance with the latest international standards, 
in preparation for receiving visitors during national and official 
holidays and the upcoming tourist season. Al-Ajlouni explained that 
the agreement aims to introduce modern management methods 
based on advanced technologies, while fully adhering to public 
safety and environmental sustainability standards, in order to ensure 
an exceptional experience for the Jordanian visitor and foreign tourist. 
He said that the Dead Sea tourist beach extends over an area of 
up to 240 dunums, with a capacity of more than 4,500 visitors at 
a time. The development plan is designed to provide a safe family 
experience, including the modernization of all service facilities, the 
establishment of shaded seating areas, and the provision of hotel 
and entertainment services that meet the aspirations of visitors. 
Al-Ajlouni stressed that the project carries development dimensions 
beyond the tourism aspect, as it will contribute to creating direct job 
opportunities for the members of the local community, in addition to 
activating the social responsibility programs pursued by the group 
to support the surrounding environment and achieve sustainable 
development. Within the framework of diversifying the tourism and 
entertainment product, the Group signed an agreement with one 
of the subsidiaries of the King Abdullah II Fund for Development 

AL-AJLOUNI: AS PART OF ITS STRATEGY TO ENHANCE THE 
COMPETITIVENESS OF  THE DEVELOPMENT OF THE DEAD SEA AS 
A GLOBAL TOURISM DESTINATION, THE GROUP HAS INITIATED A 

COMPREHENSIVE DEVELOPMENT OF THE TOURISM BEACH

FREE ZONE REVENUES INCREASED BY 12% TO REACH 
ABOUT 34 MILLION JORDANIAN DINARS IN 2025
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and Development Zones and its investments in the Kingdom.
At the beginning of his speech to the” investors “, Al-Ajlouni said: 
“Jordan Group for Free Zones and Development Zones has recently 
proved its ability to achieve achievements in the Hashemite Kingdom 
of Jordan. It is considered a leading and successful investment in 
attracting qualitative investments from various local, regional and 
international sources, through the preparation of the investment 
environment that is commensurate with the quality of investment and 
the institutional and national objectives desired to be achieved.”
He stressed that all targeted projects in any governorate serve 
the people of the region and help improve their standard of living. 
Al-Ajlouni pointed out that the Jordanian Group of Free Zones and 
Development Zones is recently witnessing an investment movement in 
Jordan to promote tourism, especially after the great success achieved 
by the Ajloun cable car project. A company specialized in cable car 
management and tourism projects was established, which aims to be 
a major operator of various cable car projects in the Kingdom. Ajloun/ 
Al-Sawan development area is a vivid example of the success of the 
Jordanian model in integrating tourism and sustainable development. 
The Ajloun cable car witnessed the changing features of the tourism 
movement in the north of the Kingdom, where the number of visitors 
exceeded one million last year. The group was also able to train and 
develop a professional team to manage the cable car technically in 
cooperation with Doppelmayr International.
He explained that the group is currently implementing the Ajloun 
National Park project on an area of 750 dunums, in two stages: The 
first phase will be 140 dunums, while the second phase will be within 
the development part, the first 150 dunums, and the rest of the areas 
will be completed later, which is the largest development and tourism 
project in the north of the Kingdom, where the expected investment 
amounted to about 70 million dinars.
He pointed out that the project aspires to prolong the duration of the 

visitor’s stay in Ajloun Governorate and enrich the experience through 
several new investment projects and activities, such as adventure 
sports and environmental cottages, as well as providing recreation 
and entertainment areas and a children’s play area, in addition to 
various events such as recreational aviation, bicycles, and open-air 
tourist bus, all of which aim to improve the visitor’s experience.
He added that the project in all its stages will leave a significant 
economic and social impact in the governorate, as it will contribute to 
providing direct job opportunities for the people of Ajloun Governorate, 
in addition to hundreds of indirect opportunities during the construction 
and operation stages and providing sustainable support services. 
It will also provide between (15 to 20) investment opportunities, 
including a four-star hotel, a boutique hotel, an environmental hostel, 
a camping area for university and school students, a family park and 
children’s games, an adventure area, an outdoor cinema, in addition 
to multi-purpose halls.
He also stressed that the Ajloun cable car keeps pace with the 
digital and technological transformation, so the services have been 
developed to adapt to global change and developments, as the 
electronic billing system has been activated, a new website has been 
launched, electronic payment of cable car tickets has been activated, 
and the electronic turn system for riding cars has also been activated. 
He pointed out that 16 investment contracts have been concluded in 
the Ajloun/ Sawan development area until the end of 2024 to occupy 
and operate: Commercial shops with various activities, restaurants and 
hospitality facilities, in addition to the seasonal market for marketing 
the products of the local community, which contributes to maximizing 
the economic and social impact, will contribute to providing more than 
200 direct jobs for the people of Ajloun Governorate, in addition to 
hundreds of indirect opportunities.
Al-Ajlouni explained that the development zones projects in Jordan 
focus on promoting investment through advanced infrastructure and 
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n order to achieve the vision of His Majesty King 
Abdullah II, Jordan Group for Free Zones and 
Development Zones Company is working to provide 
tourism products and new investment opportunities 
in the Kingdom to be one of the leading projects in 
most of the Kingdom’s governorates and become an 

economic and development catalyst for investors in the private 
sector and orient them towards tourism investments, because 
these governorates have the elements of success and are rich 
in historical, archaeological, religious, environmental, agricultural 

and forestry features. Free zones and development zones are an 
investment arm to drive the Jordanian economy in all governorates 
of the Kingdom. In talking about this issue and how it will raise the 
volume of these investments from the economic situation in Jordan, 
we had this meeting with the entrepreneur and distinguished 
manager, Chairman of the Group, His Excellency Eng. Sakhr Al-
Ajlouni, who has long experience and left his mark in all the positions 
he held. His achievements were enough to speak for themselves. 
We had a good time with him  Talk about the economy in general in 
particular, the work of the Jordan Group Company for Free Zones 
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With ongoing tensions in the Middle East (particularly 
the conflict surrounding the Strait of Hormuz and Iran) 
and amidst regional turmoil, oil is no longer merely a 
commodity, but a tool of ultimate political leverage. 
This has led to an acceleration of investments by Gulf 
states (Saudi Arabia and the UAE) in green hydrogen 
and solar energy to secure their energy leadership in the 
post-oil era, with hydrogen production costs reaching 
competitive levels for the first time.
The economy of 2026 is one of “resilience before 
efficiency.” Successful nations are those with energy 
independence, AI dominance, and strong trade alliances. 
Investors are no longer seeking quick profits, but rather 
“safe havens” in an increasingly polarized world.
And let’s not forget artificial intelligence; it is no longer 
just “chatting” or “image generation,” but has become the 
primary driver of GDP. Major powers (China, the US, and 
the EU) have begun imposing strict restrictions on the 
export of “large-scale linguistic models” and computing 
capabilities, just as they did with nuclear technology. 
We have witnessed a radical restructuring; Traditional 
software and administrative jobs disappeared, replaced 
by «integrated solutions engineers» and «machine 

ethics monitors.»
The digital nuclear revolution is one of the most 
important scientific revolutions of the 20th century, 
significantly transforming humanity›s understanding 
of matter and energy. This revolution began 
when scientists discovered the immense energy 
contained within the atomic nucleus, leading to major 
advancements in science and technology and having 
a profound impact on human life.
However, the nuclear revolution was not limited to 
the military sphere; it also had important peaceful 
applications. Nuclear energy was used to generate 
electricity in nuclear reactors and was employed in 
medicine to treat diseases such as cancer, in addition 
to its use in scientific research, agriculture, and 
industry.
In conclusion, the nuclear revolution has had a 
profound impact on human life, providing significant 
benefits in the fields of energy, medicine, and science, 
but it also carries considerable risks due to its military 
applications. Therefore, it has become essential to 
use this technology wisely and responsibly to serve 
humanity and maintain world peace.

aliamaireh@investorsmgz.com
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