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الصراعات  طبيعة  في  عميقاً  تحوّلًا  الدولي  النظام  يشهد 
الكبرى؛ من المواجهات المباشرة إلى ما يمكن وصفه بـ»إدارة 
التوتر«. فالمعادلة القديمة التي كانت تقوم على الردع الصارم 
مترابطة  بيئة  في  للتطبيق  قابلة  تعد  لم  الشاملة،  الحرب  أو 
بين  الصراع  يعد  لم  التعقيد.  بهذا  وتكنولوجياً  اقتصادياً 
الولايات المتحدة والصين مجرد منافسة بين قوتين عظميين 
على النفوذ؛ بل أصبح اختباراً لقدرة النظام الدولي على التكيّف 
مع تعددية جديدة تفرض التوازن بدل الإقصاء، وإدارة المخاطر 
التصعيد  تجميد  فكرة  تتقدّم  السياق  هذا  في  الحسم.  بدل 
يستطيع  ولا  الحرب  يحتمل  لا  لعصر  واقعياً  إطاراً  بوصفها 

تحقيق السلام الكامل.

»راند«  مؤسسة  ورقة  قراءة  يمكن  الإدراك،  هذا  من  انطلاقاً 
التفكير  مراكز  أبرز  من  تُعدّ  التي   )RAND Corporation(
الاستراتيجي في العالم، وغالباً ما تُوصف بأنها »العقل التحليلي« 
تقدم  لا  الدفاعية.  القرار  دوائر  من  لقربها  المتحدة  للولايات 
ما  بقدر  وبكين  واشنطن  بين  التنافس  لإنهاء  تصوراً  الورقة 
بناء  عبر  مقبولة،  حدود  ضمن  وضبطه  لإدارته  مقاربة  تطرح 
إلى  أقرب  بذلك  وهي  شاملة.  مواجهة  إلى  الانزلاق  تمنع  قواعد 
نفيه،  لا  التوتر  في  التحكّم  إلى  تهدف  مؤقتة  استقرار  خطة 
وآليات  مؤسساتية  أطر  ضمن  للإدارة  قابلًا  التنافس  وإبقاء 

اتصال مفتوحة.

تشكّل،  التي  العملية  المسارات  من  حزمة  تقترح  الورقة 
التنافس  داخل  الاستقرار  لتثبيت  طريق  خريطة  مجتمعة، 

القائم. فهي تدعو واشنطن إلى توضيح أهدافها بلغة سياسية 
تتخلى عن فكرة النصر المطلق وتقرّ بشرعية النظام الصيني، 
القيادتين السياسية  العليا بين  إعادة بناء قنوات الاتصال  وإلى 
توصي  كما  الأزمات.  في  الفهم  سوء  لتجنّب  والعسكرية 
التعامل  قواعد  تطوير  خلال  من  الأزمات  إدارة  آليات  بتحسين 
الصين  وبحر  تايوان  مثل  الحساسة؛  المناطق  في  الميداني 
الجنوبي، والحدّ من المنافسة السيبرانية عبر تفاهمات ثنائية 

تمنع استهداف البنى التحتية المدنية. 

التوصيات لا تهدف إلى بناء شراكة، بل إلى خلق استقرار مرحلي 
وسياسياً.  زمنياً  محدد  سقف  تحت  التنافس  بإدارة  يسمح 
أمد  لإطالة  محاولة  جوهره  في  هو  الاستراتيجي  فالتجميد 
جديد.  نظام  لتأسيس  وليس  الانفجار،  وتأجيل  التوازن 
ضرورة  بوصفه  التوجه  هذا  مع  تتعامل  جانبها،  من  واشنطن، 
كلفة  وارتفاع  الطويلة،  الحروب  إنهاك  إذ  وعسكرية؛  مالية 
سياسة  نحو  تدفعها  عوامل  كلها  الداخلي  والانقسام  الردع، 
ممكنة  كلفة  بأدنى  الردع  تحقيق  أي  القوة،  في  الاقتصاد 
والتفوق  الاقتصادية  والعقوبات  المرنة  التحالفات  خلال  من 

التكنولوجي بدل الانتشار الميداني المكلف.

النظام  عمر  لإطالة  أداة  التصعيد  تجميد  أصبح  المحصلة،  في 
الدولي القائم لا لإصلاحه أو استبداله

aliamaireh@investorsmgz.com

الافتتــاحيـة

الإدارة الاستراتيجية التنافسية 
بين أميركا والصين
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رئيس الوزراء جعفر حسان يُطلق مشروع مدينة عَمرة

اني  إطلاق المشروع إنفاذاً لتوجيهات جلالة الملك عبدالله الثَّ
امي للحكومة في كتاب التَّكليف السَّ

ل نموذجاً جديداً في  ان ، م�شروع مدينة عمرة، الذي ي�شكِّ �أطلق رئي�س الوزراء الدكتور جعفر ح�سَّ
التَّطوير الح�ضري و�إدارة النموّ ال�سكاني طويل الأمد، ويراعي معايير الا�ستدامة والحداثة، ويفتح 

ة واعدة. ة واقت�صاديَّ فر�صاً ا�ستثماريَّ
وبتنظيم  القادم،  والجيل  باب  لل�شَّ ة  نموذجيَّ م�ستقبليَّة  لمدينة  نواة  عمرة  مدينة  م�شروع  ويُعدُّ 

وتخطيط مُكَم، تمتدّ مراحل تطويرها على مدى 25 عاماً وب�شكل عابر للحكومات.
التَّكليف  الثَّاني للحكومة في كتاب  �إنفاذاً لتوجيهات جلالة الملك عبدالله  وي�أتي �إطلاق الم�شروع 
غط عن  ه لموا�صلة العمل في هذا الم�شروع؛ »لما له من دور محوري في تخفيف ال�ضَّ امي، الذي وجَّ ال�سَّ
ة  ة وا�ستثماريَّ رقاء بال�شراكة مع القطاع الخا�ص، ولما يوفره من �أبعاد اقت�صاديَّ ان والزَّ مدينتيّ عمَّ

واجتماعيَّة مهمة« تن�سجم مع �أهداف ر�ؤية التَّحديث الاقت�صادي، �ضمن محور جودة الحياة.
التي  الم�شاريع  طات  مخطَّ على  عمرة،  مدينة  م�شروع  لموقع  زيارته  خلال  الوزراء،  رئي�س  لع  واطَّ
�ستن��شأ خلال المرحلة الأولى، والتي �ستُقام على م�ساحة 40 �ألف دونم من �أ�صل ن�صف مليون دونم، 
�إنجازها،  مراحل  وت�سهيل  متابعة  الحكوميَّة  والمرافق  المدن  لتطوير  ة  الأردنيَّ ركة  ال�شَّ و�ستتولَّى 

و�سيبد�أ العمل فيها مطلع العام المقبل وتمتدُّ حتى عام 2029م.
لمواكبة  م�شروعها  ي�أتي  بل  �إداريَّة،  ولا  جديدة  عا�صمة  تكون  لن  اكتمالها،  عند  عمرة،  ومدينة 
ع  يُتوقَّ اللَّتين  والزرقاء،  ان  عمَّ مدينتيّ  في  خ�صو�صاً  المملكة،  في  الم�ستقبليَّة  ة  ال�سكانيَّ الحاجات 
اني  ال�سكَّ النمو  ا�ستمر  �إذا  عاماً،   25 خلال  ن�سمة  مليون   11 �إلى  فيهما  ان  ال�سكَّ عدد  ي�صل  �أن 

مشروع العدد

مدينة »عَمرة« ... المستقبل الواعد
 بالتكنولوجيا والأنظمة الذكية



مشروع العدد

صندوق استثمار أموال الضمان يشتري أراضي في »عَمرة« كاستثمار طويل الاجل

المشروع يمثل خطوة استراتيجية في اتجاه بناء مدن 
حضرية حديثة تعتمدعلى التكنولوجيا والأنظمة الذكية

د الم�شروع ا�ستخدامات الأرا�ضي م�سبقاً بمختلف �أنواعها؛  على م�ساره في العقد الما�ضي. �شويحدِّ
ة وال�سياحيّة، وبطريقة م�ستدامة  ة وال�سكنيَّ ناعيَّة والخدميَّ ة وال�صِّ ة والتجاريَّ ة والتعليميَّ الا�ستثماريَّ

مولي وتحديثاته م�ستقبلًا. ط ال�شُّ تتوافق مع المخطَّ
للم�شاركة في  وال�شباب  للخبراء  م�شروع مدينة خ�ضراء، يمنح فر�صاً  وم�شروع مدينة عمرة هو 
التقنيات  �أحدث  تعتمد  حديثة،  وخدميةً  �سكنيةً  بدائل  ر  توفِّ ة  نموذجيَّ م�ستقبليَّة  مدينة  تطوير 

قل العام. ة والطاقة النَّظيفة والنَّ ة والتكنولوجيَّ البيئيَّ
مجالات  في  والمبادرين  المتميِّزين  باب  ال�شَّ من  ا�ست�شاري  مجل�س  ت�شكيل  الغاية،  لهذه  و�سيتمّ، 
والتكنولوجيا؛  العام  قل  والنَّ والا�ستدامة  العقاري  والتَّطوير  اقة  والطَّ والبيئة  والفنون  العمارة 

باب الأردني في هذا الم�شروع الوطني النَّموذجي الم�ستقبلي. ليتركوا ب�صمة وا�ضحة لل�شَّ
ة ت�شمل  ة �إنتاجيَّ ن المرحلة الأولى من الم�شروع تخ�صي�ص �أرا�ضٍ لإقامة م�شاريع ا�ستثماريَّ وتت�ضمَّ
القدم  لكرة  اً  دوليَّ �ستاداً  ت�ضمُّ  متكاملة  ريا�ضيَّة  ومدينة  والم�ؤتمرات،  للمعار�ض  اً  دوليَّ مركزاً 
ال�سلَّة  المختلفة مثل كرة  يا�ضات  للرِّ ة  �أولمبيَّ زة بمعايير  �إلى جانبه، و�صالات مجهَّ ة  �أولمبيَّ ومدينة 

ائرة والألعاب القتاليَّة وملاعب للتَّن�س، و�ألعاب القوى، وم�ضماراً ل�سباق ال�سيَّارات. واليد والطَّ
ومدينة  دونم،   1000 عن  تقلّ  لا  م�ساحة  على  بيئيَّة  حديقة  �إقامة  الأولى  المرحلة  ن  تت�ضمَّ كما 
اً  تكنولوجيَّ ومركزاً  تعليميَّة  ومدينة  وخدميَّة،  تجاريَّة  ومناطق  الموا�صفات،  �أعلى  وفق  ترفيهيَّة 
الثَّقافيَّة بما في  للفعاليَّات  �إلى جانب تخ�صي�ص متاحف ومن��شآت  التَّعليم،  للا�ستثمار في قطاع 
الا�ستثمار  خلال  من  الم�شاريع  هذه  تمويل  و�سيتمّ  الملكي،  ارات  ال�سيَّ لمتحف  تو�سعة  �إن�شاء  ذلك 
الأجنبي والمحلِّي، و�سيتمّ تنفيذها على م�ساحة 40 �ألف دونم، من �أ�صل ما يُقارب ن�صف مليون 

ولة. دونم، وهي بالكامل �أرا�ضٍ لخزينة الدَّ
الحكومي،  الأردني  الا�ستثمار  �صندوق  ل�صالح  عمرة  مدينة  م�شروع  �أرا�ضي  تخ�صي�ص  تمَّ  وقد 

�س ال�شركة الأردنية لتطوير المدن والمرافق الحكومية؛ لتكون ذراعاً تطويرياً له. الذي �أ�سَّ
كما �أكد خبراء في تكنولوجيا المعلومات �أن م�شروع مدينة عمرة يمثل خطوة ا�ستراتيجية للأردن 
الذكية. والأنظمة  التكنولوجيا  على  �أ�سا�سي  ب�شكل  تعتمد  حديثة  ح�ضرية  مدن  بناء  اتجاه   في 

م�ستقبلية  ور�ؤية  طموحا  الوطنية  الم�شاريع  �أكثر  �أحد  يعتبر  عمرة،  مدينة  م�شروع  �إن 
وا�ستثمارية  اقت�صادية  لفر�ص  بوابة  والإبداع،  الرقمي  للابتكار  جديدة  لمدينة  ت�ؤ�س�س 
خا�ص. ب�شكل  التكنولوجيا  وقطاع  الوطني  الاقت�صاد  على  �إيجابا  �ستنعك�س   نوعية 

القائم  الأردن  في  الحديث  العمراني  النموذج  بناء  نحو  مهمة  خطوة  ي�شكل  الم�شروع  �أن  وبينوا 
على التكنولوجيا والا�ستدامة، و�سيفتح الباب �أمام ا�ستثمارات وا�سعة في البنية التحتية الرقمية، 

علاوة على توفير فر�ص وا�سعة لل�شباب ول�شركات الاقت�صاد المعرفي.
 وم�شروع عمرة هو �أحد الم�شاريع التنموية الرائدة في الأردن، م�ستجيباً للتحديات الديموغرافية 
 والبيئية وبما يعزز جودة الحياة ويعك�س في الوقت ذاته ر�ؤية الأردن لتحقيق تنمية �شاملة وم�ستدامة.

التوازن  تعزيز  �إلى  والعمراني،  ال�سكاني  ال��شأنين  في  خبراء  بح�سب  يهدف،  عمرة،  فم�شروع 
الأرا�ضي  ا�ستغلال  على  التركيز  مع  المكتظة،  المناطق  في  الح�ضري  ال�ضغط  وتخفيف  ال�سكاني 

الزراعية والموارد الطبيعية ب�شكل م�ستدام.
�إن�شاء  يت�ضمنه من  وما  والإقليمي،  الوطني  الم�ستويين  الم�شروع الجديد على  �أهمية هذا  اما عن 
مركز دولي متكامل للمعار�ض والم�ؤتمرات،فانه ينتظر �أن ي�شكل تحولا جوهريا في بنية الاقت�صاد 
التحتية  البنية  غياب  من  عقود  بعد  المملكة  في  الأعمال  �سياحة  خارطة  ر�سم  و�إعادة  الوطني، 

المتخ�ص�صة لهذا القطاع الحيوي.
حيث �إن الم�شروع يمثل نقلة نوعية على م�ستوى التخطيط العمراني والاقت�صادي، ويعد �أحد �أهم 

الم�شاريع التي يمكن �أن تغير م�ستقبل �صناعة المعار�ض والم�ؤتمرات في المملكة.

بالا�ضافة الى �إنّ ال�صندوق ا�ستثمار اموال ال�ضمان الاجتماعي ا�شترى م�ؤخرا 12% من اللمدينة 
الجديدة »عمرة« بم�ساحة 56 الف دونم ح�صل عليها ب�سعر تف�ضيلي يقل بن�سبة 30% عن ال�سعر 

الإداري.
�أن  ملح�س،  عمر  الاجتماعي،  ال�ضمان  �أموال  ا�ستثمار  �صندوق  �إدارة  مجل�س  رئي�س  �أكد  حيث 
 ال�صندوق يعتزم التو�سع في الا�ستثمار بالم�شاريع الوطنية الكبرى ذات العائد الا�ستثماري المرتفع.
كما �أعلن ملح�س عن نية ال�صندوق الا�ستثمار في م�شروع مدينة عمرة كا�ستثمار طويل الأجل، في 

�إطار التوجه نحو تعزيز الا�ستثمارات الا�ستراتيجية التي تخدم الاقت�صاد الوطني.
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العقبة اليوم هي المقصد الرئيسي
 ووجهة جديدة لمنظمي حفلات الزفاف

رسالة »سلطة العقبة الاقتصادية« هي  تحفيز وتعزيز النشاط 
الاقتصادي  و الارتقاء بالمستوى المعيشي لدعم الاقتصاد الوطني

ملف  العدد

بوابة  تعد مجرد  الأحمر، لم  البحر  على  للأردن  الوحيدة  ال�ساحلية  المدينة  العقبة، 
بحرية �صغيرة، بل تحولت خلال ربع قرن �إلى م�شروع وطني ا�ستراتيجي وق�صة تحول 
الخا�صة  الاقت�صادية  العقبة  منطقة  �سلطة  ت�أ�سي�س  �إعلان  فمنذ  متكاملة.  ح�ضاري 
الوا�ضحة،  والر�ؤية  التخطيط  قوامه  جديد  م�سار  في  المدينة  انطلقت   ،2001 عام 
والتجارة  الا�ستثمار  مجالات  في  بالحياة  ا  ناب�ضً �إقليميًا  مركزًا  تكون  �أن  وهدفه 

وال�سياحة واللوج�ستيات .
اعتمدت �سلطة العقبة الاقت�صادية الخا�صة منذ بداياتها على ر�ؤية �شاملة تقوم على 
التعليم  �إلى  و�صولً  والا�ستثمار،  ال�سياحة  من  بدءًا  كافة،  الحيوية  القطاعات  تنمية 
ملمو�سة  �إنجازات  في  الر�ؤية  هذه  انعك�ست  وقد  التحتية.  البنية  وتطوير  وال�صحة 

وبيئة  للا�ستثمار  جاذبة  الوظائف،  متعددة  �إقليمية  كمدينة  العقبة  ت�شكيل  �أعادت 
�صالحة للعي�ش والعمل.

المتميز  الجغرافي  موقعها  على  معتمدةً  الخا�صة  الاقت�صادية  العقبة  منطقة  حققت 
الحديثة  التحتية  البنية  الى  بالإ�ضافة  التناف�سية  الا�ستثمارية  والميزات  والت�شريعات 
من  المدينة  به  تحولت  عاماً   25 تتجاوز  لم  ق�صيرة  زمنية  فترة  خلال  نوعية  قفزات 
ال�شرق  م�ستوى  على  متطور  �إقليمي  مركز  الى  ب�سيط  محلي  بمجتمع  �ساحلية  مدينة 
الأو�سط وموقع جذب ا�ستثماري في مختلف المجالات الا�ستثمارية و ال�سياحية والترفيهية 

والخدمات المهنية والنقل متعدد الو�سائط وال�صناعات ذات القيمة الم�ضافة.
و  الإداري  ال�صعيد  على  رائد  بدور  الخا�صة  الاقت�صادية  العقبة  منطقة  �سلطة  تتميز 

المجالي:
توفر العقبة بنية 

تحتية رقميه 
تمكنت من وضع 

المدينة على خارطة 
المدن الذكية 

 المجالـي خبـرة مهنيـة لأكثـر مـن ثلاثـة عقـود فـي خدمـة الوطـن
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الحكومي في المملكة الأردنية الها�شمية، و تطبق  نموذج الحكومة اللامركزية مبني على 
ا�سا�س ال�شفافية و الفعالية في عملية اتخاذ القرار.  ولان مجلة »الم�ستثمرون« تنفرد دائما 
رجال  وت�ستهدف  المملكة  في  والا�ستثمار  الاقت�صاد  وتواكب  والهادفة  المهمة  بحواراتها 
الأعمال وال�سيا�سيين والقياديين الرياديين، كان لها هذا الحوار المهم مع رئي�س �سلطة 
والحنكة  الثاقبة  النظرة  �صاحب  المجالي  �شادي  الخا�صة   الاقت�صادية  العقبة  منطقة 
الادارية والذي يجمع بين العلم والخبرة العملية الوا�سعة،  لأكثر من ثلاثة عقود �سخر 
المجالي خبراته المهنية لخدمة الوطن وو�ضع كل طاقاته لرفعة ��شأن الاردن مما كان له 
الاثر الوا�ضح، فقد تركت انجازاته ب�صمة ملمو�سة في القطاعين العام والخا�ص، مما 
�أهله لا�ستلام من�صب رئي�س �سلطة منطقة العقبة  يعك�س تفانيه في حب الوطن والذي 
الاقت�صادية الخا�صة م�ؤخرا لي�سلط ال�ضوء على انجازات ال�سلطة ويعمل على تنميتها 
وتطويرها ولاعادة النظر بنقاط ال�ضعف والتركيز على تح�سين جودتها وتحويلها لنقاط 

قوة عن طريق تمهيد العراقيل واقتراح الحلول القابلة للتنفيذ.

العقبة تحقق الكثير من الانجازات، في هذه المرحلة
على وجه التحديد

�أ�شار المجالي الى ان �سلطة منطقة العقبة الاقت�صادية الخا�صة هي رمز للتجدد، كما 
تلتزم ب�ضمان ال�شفافية من خلال قوانينها و�أنظمتها الحديثة والفاعلة مما هيئ الطريق 
لتطوير الم�شاريع ال�سياحية في المدينة وجعلها محط انظار الم�ستثمرين المحليين والاجانب 
وهذا مكنها من ا�ستحداث خدمات جديدة على المجال ال�سياحي بالتحديد،خا�صة وان 

مدينة العقبة تتمتع بموقع عالمي على البحر الاحمر.
وفي الحديث عن �أحدث النجاحات فقد ذكر المجالي ان قادة �صناعة حفلات الزفاف 

الزفاف  حفلات  لمنظمي  ع�شر  الحادي  ال�سنوي   الم�ؤتمر  خلال  اجتمعوا  العالم  حول 
ع�شر  الحادي  ال�سنوي  الم�ؤتمر  ا�ست�ضافة  ان  مبينا   ،   )DWP Congress(
لمخططي حفلات الزفاف الوجهات في العقبة تعزز مكانة العقبة كوجهة متخ�ص�صة في 
�سياحة الم�ؤتمرات وت�شكل خطوة مهمة في تنويع المنتج ال�سياحي وتمثل خطوة ا�ستراتيجية 

لتعزيز مكانة الأردن على الخارطة ال�سياحية العالمية .
وبين ان التطور دائما في الخدمات التي تقدمها ال�سلطة يكون عن طريق تطوير المنتج 

ال�سياحي النوعي مثل ترميم بيت ال�شريف ح�سين بن علي في �ساحة الثوره،
و تطوير ال�صناعات الحرفيه  في الم�شغل الحرفي والمنتجات الحرفيه في وادي رم. كما 
الدولية كوجهة خ�ضراء م�ستدامه   الاعتمادية  ال�سلطة على الح�صول على  و قد عملت 
من خلال ح�صد الجائزة االبرونزية )Green Bronze Award(  من منظمة 
الواجهه الخ�ضراء لت�صبح العقبة �أول مدينة عربية تنال هذ ال�شرف الدولي في مجال 
ال�سياحة الخ�ضراء  بالا�ضافة الى م�شروع  تو�سعة مطار الملك ح�سين وجذب الطيران 

العار�ض منخف�ض التكاليف، هذا وقد تطرق الى مجموعة من الن�شاطات المهمة مثل:

�إن�شاء مر�سى ال�سفن ال�سياحية. ««
ا�ست�ضافة بطولات �صيد الأ�سماك.««
ا�ست�ضافة وفود لتعزيز التبادل التجاري وفتح افاق جديدة.««
ان�شاء منظومة موانئ متمكنة.««
ا�ستحداث خطوط �شحن جديدة. ««
التجارة «« وتفعيل  وتعزيز  العالمية  �سياحية تمتاز بمعايير الجوده  تقديم خدمات 

الدولية بالرغم من الظروف ال�سيا�سية المحيطة.
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المجالي: أهمية العقبة ببيئتها البحرية، والسلطة تراعي 
التنمية المستدامة في جميع مراحل إنشاء المشاريع

»السلطة« وقعت مؤخراً إتفاقيات مع عدد من الشركات
 في العقبة لتوفير 400 فرصة تدريبية للشباب 
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»العقبة« أول مدينة عربية تحصد الجائزة
 البرونزية من منظمة الواجهه الخضراء

وبين ان ال�سلطة قامت با�ستراتيجيتها المخطط لها لتعزيز التعاون وتب�سيط الإجراءات 
المتعلقة بتوقيع مذكرة تفاهم مع وزارة ال�سياحه هدفها تنظيم المهن والأن�شطة ال�سياحية 
والارتقاء  الا�ستثمار  دعم  في  ي�سهم  بما  الخا�صة  الاقت�صادية  العقبة  منطقة  داخل 
كبيرا  اهتماما  اولت  ال�سلطة  ان  على  و�أكد  المنطقة،  في  ال�سياحية  الخدمات  بم�ستوى 
ذوي  لفئة  خدمات  ت�شمل  مدينة  خلال  من  يتجلى  وذلك  الخا�صة   الاحتياجات  بذوي 

الاحتياجات الخا�صة.

 الى أين وصلت السياحة في العقبة الآن
الزوار من  ال�سياحية الاولى في المملكة، ويق�صدها  العقبة كونها المدينة  ونظرا لاهمية 
كل ارجاء العالم،فقد ا�ستطرد المجالي قائلا: »ان التطور في مجال ال�سياحة حتم عليها 
في  ال�سلطة  اطلقت  لذلك  ذكية،  مدينة  مع  يتنا�سب  بما  خدماتها  تحديث  الى  �ضمنيا 
خطتها الا�ستراتيجية  محاورها ال�سبعة وترجمتها لمجموعة م�شاريع وتم �إطلاق المخطط 
مما   ،)JICA( اليابانية  الدولي  التعاون  وكالة  مع  بالتعاون   ،2040 للعقبة  ال�شمولي 
ال�سلطة القطاع الخا�ص وتطبيق  �أكد على دعم  �سيعزز مرونة وا�ستدامة المدينة ، كما 
تحتية  بنية  العقبة  وتوفر  الأخ�ضر،  والتحول  الذكي  للتحول  ال�صناعي  الذكاء  مفاهيم 
من  الرقمي،  التحول  دعم  الذكية،  المدن  خارطة  على  العقبة  و�ضع  من  تمكنت  رقميه 

خلال تطوير الخدمات الإلكترونية و�أتمتة الإجراءات �ضمن م�سار التحول �إلى »مدينة 
ذكية.

وبين على ان هناك قيد التنفيذ حاليا ت�سجيل �شركات جديدة تعمل في تطبيقات النقل 
الذكية ودمج التكنولوجيا في الخدمات الح�ضرية.

يوفير  مزدرهرا  اقتصادا  الاقتصادي  التحديث  رؤية  تتبنى 
فرصا استثمارية ناجحة، وجيلا مؤهلا لمواجهة التحديات
الاقت�صادي في منطقة  الن�شاط  وتعزيز  ال�سلطة وهي تحفيز  ر�سالة  المجالي   وا�ستذكر 
التنمية  من  �إطار  �ضمن  المعي�شي  بالم�ستوى  والارتقاء  الخا�صة،  الاقت�صادية  العقبة 
الم�ستدامة لدعم الاقت�صاد الوطني للمملكة، وهذا ما جعل ال�سلطة تعمل على خلق بيئة 
ا�ستثمارية جاذبة للا�ستثمار من خلال مراجعة �شاملة للأنظمة والتعليمات بالا�ستثمار 

و�إعادة هند�سة الإجراءات.
�أما عن ال�س�ؤال الذي يتردد الى اذهاننا دائما وهو ابرز التحديات التي تواجهة ال�سلطة 
�أجاب المجالي :«ابرز التحديات هي تحديات الكلف الت�شغيليه في المنطقة .حيث تعمل 
الى   فت�سعى  تواجهها  التي  التحديات  تذليل  على  ا�ستراتيجيات محددة  �ضمن  ال�سلطة 
لقطاعات  حوافز  منظومة  اعداد  على  وتعمل  كما  الا�ستثمارية،  البيئة  وتعزيز  تح�سين 



الاستثمار في العقبة استراتيجية وطنية ناجحة إذا تم 
توجيهه نحو مشاريع إنتاجية ومستدامة

م�ستهدفة تن�سجم مع ر�ؤية وا�ستراتيجية ال�سلطة  ور�ؤية التحديث الاقت�صادي للمملكة 
ب�شكل عام  و تعزيز خدمات النافذه الا�ستثمارية الواحدة لت�سهيل الإجراءات،«

 و�أكد على ان ال�سلطة تعزز دور القطاع الخا�ص في ر�سم ال�سيا�سات والخطط المرتبطة 
بممار�سة الاعمال في المنطقة وتعمل بجميع الطرق على تثبيت هذا الدور المهم والم�ساند 
بحيث  الم�ستثمر  رحلة  �ستعزز  التي  الا�ستراتيجيات  هذه  بجميع  وا�شاد  العام.  للقطاع 
الرعاية اللاحقه  المعنيين ،دون اهمال   بالتعاون مع  ت�صبح وا�ضحه و�سل�سه  و�شفافة 
للم�ستثمر من خلال برامج وزيارات ميدانيه للوقوف على التحديات التي قد يواجهها 

الم�ستثمر.

يمكن  وكيف  الاستثمار،  عن  حديثه  في  المجالي  تطرق 
ان يكون الاستثمار استراتيجية ناجحة 

ب�شكل  الاردن  وفي  العقبة  مدينة  في  البطالة  ولمحاربة  الوطني  الاقت�صاد  لانتعا�ش 
الخطة  مع  وان�سجاما  الوطني  الم�ستوى  على  الاقت�صادي  التحديث  ر�ؤية  فمع  عام، 
ال�سلطة  ان  �أكد على  الا�ستثمار من اهم محاورها  يعد  والذي  لل�سلطة   الا�ستراتيجية 
ا�ستثمارات  المحتمليين،بهدف جذب  والم�ستثمرين  الواعدة  الأ�سواق  تعمل على تحديد 
نوعية اجنبية ومحلية و�أكد انه للو�صول لهذه الجودة من الا�ستثمار لا بد من خلق الوعي 
منطقة  تقدمها  التي  والترفيهية  والمعي�شية  الا�ستثمارية  والبيئة  والمناخ  بالإمكانات 
العقبة بما يتما�شى مع ا�ستراتيجية ال�سلطة من خلال الترويج لمزايا وحوافز الا�ستثمار 

وفقاً لقانون منطقة العقبة .
و�أعرب عن ر�ضاه على الا�ستثمار في العقبة وو�صفه ا�ستراتيجية وطنية ناجحة �إذا تم 
توجيهه نحو م�شاريع �إنتاجية وم�ستدامة، مثل ال�صناعات الخفيفة، وال�سياحة البيئية، 
والطاقة المتجددة، والموانئ الذكية. هذه القطاعات قادرة على خلق فر�ص عمل نوعية 
البحث عن وظائف  التنمية بدلًا من  الإبداع والم�شاركة في  الأردني من  ال�شباب  تمكن 

تقليدية.
�أما لتعظيم �أثر الا�ستثمار، فقد بين ان ال�سلطة وقعت م�ؤخرا اتفاقيات ومذكرات تعاون 
 400 توفير  بهدف  وذلك  العقبة  القطاع الخا�ص في  وم�ؤ�س�سات  �شركات  مع عدد من 
فر�صة تدريبية لل�شباب الباحثين عن عمل في مدينة العقبة �ضمن برنامج التدريب في 
بيئة العمل الذي تنفذه ال�سلطة لتعزيز قدرات الكفاءات الوطنية وت�أهيليها لاحتياجات 
�سوق العمل  ، وذلك بهدف توفير تبني ال�سلطة �شراكات حقيقية لتوفير مراكز تدريبية 
،حا�ضنات  الرقمية  المهني(،المدينة  للتدريب  الوطني  )المركز  المنطقة  متخ�ص�صة في 

الاعمال و �شبكات الريادة. 

ملف  العدد
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بريق العقبة يكمن ببيئتها البحرية
الاقت�صادية  العقبة  �سلطة  البحرية،وان   ببيئتها  العقبة  اهمية  ان  على  و�شدد 
تراعي التنمية الم�ستدامة في ان�شاء الم�شاريع على �أر�ض العقبة في جميع مراحلها 

�سواء 
ما قبل الإ�ستثمار من خلال طلب تقديم درا�سات بيئية كمتطلب للح�صول على 
بعد  وحتى  المراقبة،  برامج  خلال  من  الإ�ستثمار  و�إثناء  اللازمة،  التراخي�ص 
ت�شاركية  التدقيق اللاحق و نماذخ تدقيق الجودة م�ؤكدا  الإ�ستثمار من خلال 
ال�سلطة مع جميع الأجهزة المعنية و الم�شغليين في الحفاظ على الموارد الطبيعية 

والبيئة
اليوم تقف مثالً حيًا على قدرة  العقبة  واختتم المجالي حديثه م�ؤكدا على ان 
�إلى فر�ص، والموارد المحدودة  الر�ؤية الوطنية الوا�ضحة على تحويل التحديات 
�إلى �إنجازات نوعية. فهي لم تعد مجرد مدينة �ساحلية، بل باتت م�شروعًا وطنيًا 
متكاملً يجمع بين الا�ستثمار وال�سياحة والتعليم وال�صحة والبيئة، ويعك�س �إرادة 

الأردن في بناء م�ستقبل قائم على التنمية الم�ستدامة والانفتاح على العالم.
 

الملك  جلالة  من  كبير  باهتمام  الأردني  ال�شباب  المجالي:»يحظى  قال  كما 
الأمير  العهد  ولي  و�سمو  الله،  حفظه  المعظم  الح�سين  ابن  الثاني  عبدالله 
الح�سين بن عبدالله الثاني، �إيمانًا منهم ب�أن ال�شباب هم عماد الوطن ومحرك 

التغيير الإيجابي.«
فر�ص  خلق  في  دورها  تغفل  لم  ال�سلطة  بان  الر�ؤية،�أ�ضاف  هذه  من  وانطلاقًا 
العمل وتطوير مهارات �أبناء المجتمع المحلي، حيث وفرت منذ عام 2018 �أكثر 
من ع�شرة �آلاف وظيفة في القطاع الخا�ص، فيما يعمل حاليًا في المنطقة نحو 61 
تدريبية متخ�ص�صة،  و�أكاديمية  �أحد ع�شر معهدًا  وبف�ضل وجود  �ألف موظف. 

�أ�صبحت العقبة مركزًا �إقليميًا لت�أهيل الكفاءات والكوادر الفنية.
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مدار�س النظم الحديثة ا�ستطاعت على مدار اعوام 
قطاع  في  التطورات  مواكبة  على  قدرتها  اثبات  من 
الايجابية  التربية  ا�ساليب  على  الحفاظ  مع  التعليم 
الناجحة ، كما ان النظم الحديثة في مقدمة المدار�س 
حيث  ن�صيب  ا�سمها  من  ولها  الاردن  في  الخا�صة 

تعتمد في تدري�سها على جميع الانظمة الحديثة كما 
التقنيات  ا�ستخدام  في  ال�سباقة  المدار�س  من  انها 
التعلم  ا�ستخدمت  التي  المدار�س  واولى  الحديثة 
تدرك  القوية  بادارتها  النظم  .مدار�س  الاكتروني 
وتعمل على ذلك من خلال  التعليم  قبل  التربية  بان 
ا�ستراتيجياتها في تربية النا�شئين و�إعدادهم ليكونوا 

الأردني،  العربي  مجتمعهم  �إلى  ينتمون  مواطنين 
قادرين على مواجهة التحديات وحل الم�شكلات التي 
بتاريخهم  يعتزون  والإبداع،  الابتكار  وعلى  تواجههم 
دينهم  وقيم  وتراثهم  العربية،  ولغتهم  وهويتهم 
الحنيف، يتحملون الم�س�ؤولية ويبادرون، ويقدرون على 
�سبيل  في  مهاراتهم  ي�ستخدمون  والارتقاء،  التطور 

»مدارس النظم الحديثة«
 تصنع من الأحلام انجازات فعلًا لا قولًا 

العفوري: النظم الحديثة تتفانى في منح طلبتها 
كل المعرفة اللازمة لاجتياز امتحان الثانوية العامة بتفوق ونجاح

نظام الثانوية الجديد الفكرة رائعة ولكن التنفيذ يحتاج الى تغيير جذري
الحـل ان تصبـح الرياضيـات والفيزيـاء المكانيكيـة ضمـن مبحـث واحـد 

ويكـون فـي الصـف الحـادي عشـر ضمـن قائمـة الثقافـات المشـتركة
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٢٠٢٥العدد  ٨٢  كانون الأول      

الحق والخير والنجاح
العفوري  م�صطفى  الدكتور  العام  مديرها  ويقول 
النظم  مدار�س  ان  لـ»الم�ستثمرون«،  حديثه  خلال 

الحديثة 
والتقنية  العلمية  المبتكرات  �أحدث  با�ستقدام  تقوم 
في  ا�ستخدامها  على  والطلبة  المعلمين  وتدريب 
�أحدث  و�إن�شاء   ، حياتهم  و��شؤون  وتعلمهم  تعليمهم 
العملية  في  وتوظيفها  العلمية  المختبرات  و�أ�شمل 
في  المدار�س  مع  التو�أمة  عمليات  وتنظيم   ، التعليمية 
البلدان المختلفة، مثل : �إيطاليا، و�أيرلندة ال�شمالية، 

والولايات المتحدة الأمريكية، وتركيا
الثانوية  امتحان  عن  خا�ص  العفوريب�شكل  وتحدث 
فيه  الحديثة  النظم  مدار�س  تحقق  والذي   ، العامة 
�سماء  في  نجمها  لي�سطع  وم�شرفة  مميزة  نتائج 
الم�ؤ�س�سات التربوية والتعليمية عن جدارة وا�ستحقاق 

وكفاءة .
و�أ�ضاف العفوري المدر�سة تتفانى في منح طلبتها كل 
الثانوية  المعلومات والمعرفة اللازمة لاجتياز امتحان 
طلبة  ان  العفوري  و�أ�ضاف   . ونجاح  بتفوق  العامة 
الدرجات  �أعلى  تح�صد  الحديثة  النظم  مدار�س 
مدار  على  العامة  الثانوية  امتحان  في  والعلامات 
خريجي  اف�ضل  من  كوكبة  لتخرج  متتالية  اعوام 

الثانوية العامة في المملكة.
العامة  الثانوية  نظام  على  معلقا  العفوري  �أ�شار 
ا�ستعدت  الحديثة  النظم  مدار�س  ب�أن  الجديد 

ب�شكل جيد ومدرو�س لتتمكن من �سد جميع الثغرات 
اختلاف  مع  تواجها  قد  التي  العراقيل  كل  وتمهيد 
نظام الثانوية العامة لجيل 2008 عن ما قبله، وعن 
�سنتين  مدار  على  الجديد  التوجيهي  نظام  في  ر�أيه 
التي  بالفكرة  ال�شديد  اعجابه  عن  العفوري  �أعلاب 
في  بها  المعمول  العالمية  للانظمة  مواكبة  اعتبرها 
على  الأحمال  نوزع  انها  حيث  العالممن  بقاع  �شتى 
حيث  التركيز  على  القدرة  من  وي�ضاعف  ال�سنتين 
فر�صة  الطالب  يعطي  �سنتين  على  المواد  تق�سيم  ان 
اكبر من تمكين طاقاته في المكان ال�صحيح مع قدرته 
على  التاثير  دون  مادة  لكل  الكافي  الوقت  لاعطاء 
المواد الاخرى فدرا�سة اربع مواد في عام واحد اف�ضل 
بكثير من حيث الوقت والجهد من درا�سة ثمانية مواد 
منها اربع مواد تخ�ص�ص مهمة كانت احيانا ت�ضطر 

المواد  ح�ساب  على  اكبر  وقت  لاعطائها  الطالب 
الطالب  تهيئ  النظام  هذا  هفكرة  ان  كما  الم�شتركة 
الى تا�سي�س نف�سه الى درا�سة التخ�ص�ص الذي يرغب 

فيه والمقرون بال�شمولية
ولكن للا�سف على ال�صعيد الاخر وفيما يتعلق بالية 
تنفيذ الفكرة فانها قد تحتاج الى تغيير جذري نتيجة 
ال�ضغف ال�شديد لدى الطلاب والاهالي، لان العملية 
المعلم  المدر�سة  كاملة  باركانها  مرتبطة  التربوية 
،الاهالي والطلاب واكيد وزارة التربية والتعليم واي 
كاملة،  العملية  على  ت�ؤثر  فيها  ركن  اي  عند  م�شكلة 
ي�سقط  قد  ركن  منها  انهار  اذا  بناء  اركان  وكانها 

البناء وان لم ي�سقط فلن يكون را�سخا متينا.
وبين العفوري ان الطلاب في الاردن وخا�صة من عمر 
للن�ضج  يفتقرون  ع�شر  ال�سابعة  وحتى  ع�شر  الرابعة 
الطالب  منح  فعند  للاختيار،  ي�ؤهلهم  الذي  الكافي 
القدرة على الاختيار يجب ان يملك جميع المقومات 
هذه  في  ،والطالب  اختياره  عن  م�س�ؤولا  تجعله  التي 
المرحلة عن الراحة والخيار الاكثر راحة او بالاحرى 
عن اي خيار يهيئ له �سبل الراحة وبالن�سبة للاهالي 
فا الهاج�س الاقوى لديهم هو العلامة والمعدل الذي 
مفتاح  يعد  التي  بالثانوية  ابنهم  عليه  �سيح�صل 
اب  كل  حلم  فهذا  ذلك  على  الومهم  ولا  الم�ستقبل 
ال�سببين  ولهذين  العامة،  الثانوية  معدل  بفرحة  وام 
ولم�ساحة الاختيار الممنوحة للحقول جميعا فان ا�سا�س 
 ، جدا  عالية  بن�سبة  �سيتلا�شى  والريا�ضيات  العلوم 



العلي: الاستثمارفي التعليم  يحمل مسؤولية مجتمعية 
مهمة من المستثمر مع الربح المادي

لان الطالب الذي قرر دخول حقل هروبا من الريا�ضيات والفيزياء فانه بدءا من 
ال�صف الثامن �سيهمل العلوم والريا�ضيات حتى انتهاء المرحلة الثانوية، وهم بدون 
منازع علمان ا�سا�سيان لهم دور كبير في اثراء العقل واهمالهم من عمر �صغير له 

�ضرر اكبر بكثير مما قد يت�صوره طفل لم يكمل الرابعة ع�شر من عمره.
وتطرق العفوري الى الحل وو�صفه بانه ب�سيط جدا ومعمول به في كل دول العالم 
وبجميع الانظمة التعليمية، فاننا نامل من وزارة التربية والتعليم ان تعيد النظر 
في توزيع الاحمال والمباحث لت�صبح الريا�ضيات والفيزياء المكانيكية �ضمن مبحث 
واحد ويكون في ال�صف الحادي ع�شر �ضمن قائمة الثقافات الم�شتركة التي ت�ضم 
ا�سا�س اللغة العربية واللغة الانجليزية والتربية الا�سلامية وتاريخ الاردن ولي�صيح 
مجموع هذه المواد الخم�سة 400 علامة من ا�صل 1000 علامة ولي�ستكمل الطالب 
ووفق نظام الحقول 4 مباحث تخ�ص�ص وبمجموع 600 علامة  التالية  ال�سنة  في 

متبقية  
الحديثة  النظم  مدار�س  ب�أن  العام  المدير  نائب  العلي  الرحيم  عبد  ال�سيد  وذكر 
مع  لتتكيف  الكاملة  المرونة  لديها  وبان  والنجاح  التطور  على  بقدرتها  تتميز 
يحفظ  بما  المدر�سة  م�صلحة  فيه  لما  وتكييفها  بها  والمحيطة  الداخلية  الاحداث 
م�صلحة الطلاب. وتتطلع مدار�س النظم الحديثة دائما �إلى مزيد من التحديث في 

العملية التعليمية/التعلمية، والمزيد من اعتماد التكنولوجيا في �إعدادا �شباب الم�ستقبل.
جانب  يحمل  فهو  الا�ستثمار  هذا  اهمية  مبينا  بالتعليم،  الا�ستثمار  الى  العلي  وتطرق 
ال�صحة  ان  حيث  المادي  الربح  مع  الم�ستثمر  من  مجتمعية  وم�س�ؤولية  مهم  اجتماعي 
معها  تتعامل  ان  بها  النجاح  اردت  اذا  يمكن  ولا  ان�سانية  ل�ضوابط  تخ�ضع  والتعليم 
النجاح  ان  يعلم  بالتعليم  فالم�ستثمر  ادائك  في  تجاريا  تكون  ان  او  فقط  ربحية  كهيئة 
ي�ساند كتفا بكتف  التعليم الخا�ص  العلي  ان  و�أ�ضاف  الكم فقط.    هو الجودة ولي�س 
التعليم الحكومي لذلك فهو ا�ستثمار مهم للدولة كما ان المدار�س هي من تن�شئ الاجيال 
لذلك  لبنائه  الماهرة  واليد  الواقي لحمايته  الدرع  وتكون  الوطن  �ستبني  التي  القادمة 
فان مدار�س النظم الحديثة اخذت على عاتقها ان تكون في مقدمة المدار�س التي ت�سعى 
ما  جودة  تنا�سب  وبا�سعار  عالية  بمهارة  معلمين  يد  على  متكاملة  تعليمية  بيئة  لخلق 

تقدمه المدر�سة وتكون في متناول معظم النا�س.«
مدار�س النظم الحديثة ت�صنع من الاحلام انجازات فعلا لا قولا  وتقف بجانب ابنائها 
العفوري  م�صطفى  الدكتور  بقائدها  الحديثة  النظم  النجاح  بر  الى  بهم  ت�صل  حتى 
الرجل الاول اليوم في مجال التعليم مربي الاجيال . والذي ي�سانده ويدعمه منظومة 
متكاملة من اداريين   ا�صحاب افكار ريادية فريدة من نوعها ومعلمين تربويين كل 

منهم مثالا حيا للمربي المخل�ص الحنون وللمعلم الد�ؤوب المثابر.
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 التعليم الخاص يساند 
كتفا بكتف التعليم 

الحكومي لذلك فهو 
استثمار مهم للدولة

النظم الحديثة اخذت 
على عاتقها ان تكون 
في مقدمة المدارس 

التي تسعى لخلق بيئة 
 تعليمية متكاملة
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مواطنيها  حياة  من  يتجز�أ  لا  جزءاً  الروبوتات  ت�صبح  �أن  ال�صينية  الحكومة  ت�ستهدف 
الحياة  في  �شركاء  �إلى  ال�صناعي  للإنتاج  مخ�ص�صة  �أدوات  من  تتحول  و�أن  اليومية، 

والعمل والحكم، بل وحتى �إلى »�أبناء ورفقاء« داخل المنازل ال�صينية بحلول عام 2035.
وتُعد هذه الر�ؤية التي تقدمها بكين من خلال خطتها الوطنية الجديدة  مبادرة كبرى 
ت�سميه  ما  نحو  بال�صين  والدفع  الإن�سانية  الح�ضارة  �شكل  �صياغة  �إعادة  �إلى  تهدف 

الحكومة »ع�صر الح�ضارة الذكية«، بح�سب موقع »�ساوث ت�شاينا مورنينج بو�ست«.
حين �أطلقت بكين مبادرتها في �أغ�سط�س الما�ضي، كان الانطباع الأول لدى المراقبين �أنها 
حزمة جديدة لتحفيز الاقت�صاد في ظل تباط�ؤ النمو، �إلا �أن �سل�سلة المقالات التي نُ�شرت 

لاحقاً مطلع �أكتوبر الجاري، ك�شفت عن طموح �أعمق بكثير.
وقال م�س�ؤولون وخبراء رفيعو الم�ستوى �إن ا�ستراتيجية ال�صين للذكاء الا�صطناعي لي�ست 
�إحداث  �إلى  تهدف  الزمن  من  لعقد  تمتد  وطنية  خطة  بل  م�ؤقتة،  اقت�صادية  �سيا�سة 
وتعزيز  والتكنولوجيا،  والعلم  والمجتمع  والاقت�صاد  ال�سيا�سة  مجالات  في  جذري  تحوّل 
موقع ال�صين في الم�شهد الدولي بو�صفها قوة تقود العالم نحو مرحلة جديدة من التطور 

الإن�ساني.

النمو الح�ضاري
ترى الحكومة ال�صينية �أن الذكاء الا�صطناعي لن يكون مجرد محرك للنمو الاقت�صادي، 
نحو  على  والب�شر  الذكية  الكيانات  فيه  تتعاي�ش  جديد  اجتماعي  نظام  لبناء  �أ�سا�س  بل 

متكامل.
الإنتاج  تحويل  على  تقت�صر  لن   2035 عام  بحلول  الروبوتات  ف�إن  المعلنة،  الر�ؤية  ووفق 
الحكومية  الم�ؤ�س�سات  �ستدخل  بل  الب�شرية،  العمالة  محل  �إحلالها  عبر  ال�صناعي 
ال��شؤون الاجتماعية، وقد ت�صبح حتى »رفقاء و�أطفالًا« افترا�ضيين  �إدارة  للم�ساعدة في 
داخل الأ�سر ال�صينية، في م�شهد يعبّ عن مدى التحول في العلاقة بين الإن�سان والتقنية.
البيانات  تطوير  �إدارة  الا�صطناعي في  الذكاء  وحدة  مدير  نائب  ت�شنجت�شي،  يي  و�صف 

أخبار اقتصادية

روبوتات 
افتراضيون .. 

محور خطة 
الدول العملاقة 

للذكاء 
الاصطناعي 

بحلول 2035

22



ال�ضخمة بالمركز الوطني للمعلومات، المبادرة ب�أنها تمثّل »المرحلة الق�صوى لتطور الذكاء 
الا�صطناعي«، م�ضيفاً �أن هذه التقنية لم تعد مجرد �أدوات تنفّذ �أوامر الب�شر، بل �ستغدو 
قادرة على تكوين �أنماط جديدة، واكت�شاف قوانين لم تكن معروفة، وطرح �أ�سئلة جديدة 

في بيئات معقدة.
وقال ت�شنجت�شي �إن العلماء �سيجدون »�إمكانات لا نهائية على حدود المعرفة«، و�ستكت�شف 
كبيراً في جودة  المواطنون »تح�سناً  و�سيلم�س  للنمو«،  »ف�ضاءات غير محدودة  ال�شركات 
الحياة«، فيما �سيكت�شف المجتمع الدولي »�آفاقاً جديدة للتعاون المتبادل«، لت�صبح ال�صين 

بحلول 2035 »�أر�ض الأمل اللامحدود«.
ال�صيني  ال�شيوعي  للحزب  المركزية  المدر�سة  الوطنية في  �أ�ستاذ الحوكمة  ت�شه،  �أما خه 
والأمين العام لمركز �أبحاث الا�ستراتيجيات الوطنية، �أكد �أن �أ�ساليب الحياة في »الح�ضارة 

الذكية« �ستختلف جذرياً عن الحا�ضر.
�أنه »في الح�ضارات التقليدية، كان الإن�سان المنتج الاقت�صادي الوحيد، لكن في  و�أو�ضح 
 )ANI( الم�ستوى المحدود الذكاء الا�صطناعي من  الذكية، ومع تطور  ع�صر الح�ضارة 
�إلى العام )AGI( ثم الفائق )ASI(، �سيتحول دوره من �أداة م�ساعدة �إلى كيان م�ستقل 

في عملية الإنتاج«.
و�أ�شار �إلى �أنه »مع تطور الذكاء المج�سد في الروبوتات ال�شبيهة بالب�شر، لن يقت�صر دور 
الإنتاجية  القرارات  اتخاذ  في  �سي�شارك  بل  الب�سيطة،  المهام  على  الا�صطناعي  الذكاء 

المعقدة، لي�شكل مع الإن�سان ثنائياً م�شتركاً في �إنتاج الح�ضارة الذكية«.
ن قدرات الذكاء الا�صطناعي عالية الأداء، خا�صة الذكاء المج�سد،  وتابع  ت�شه �أن »تح�سُّ
�سيمكّنه من الم�شاركة في مجموعة وا�سعة من الأن�شطة الب�شرية ب�صفته كياناً اجتماعياً، 

ما �سيغيّ جذرياً البنية التقليدية للمجتمعات الب�شرية«.
الذكاء  وانت�شار  الأفراد  ا�ستقلالية  زيادة  »ت�ؤدي  �أن  ع  توقَّ بالأ�سرة،  يتعلق  ما  وفي 
الا�صطناعي في الحياة المنزلية �إلى تحول حتمي في �أنماط الأ�سرة التقليدية، �إذ �ستتراجع 
معدلات الزواج والإنجاب، فيما �سيدخل الذكاء الا�صطناعي البيوت عبر حيوانات �أليفة 

ذكية، وروبوتات خدم، وربما حتى رفقاء و�أطفال �آليين«.

طفرة الروبوتات الذكية
بينما �أ�شار خبراء �آخرون �إلى �أن م�ستوى التقدم ال�سريع في تطوير الروبوتات في ال�صين 
مطلع  في  بالب�شر  ال�شبيهة  الروبوتات  كانت  ر�سمية،  لتقارير  فوفقاً  الاتجاه،  هذا  يعزز 
هذا العام بالكاد قادرة على الم�شي ببطء، لكنها باتت قادرة بعد �أ�شهر قليلة على �أداء 
�إلى البيئة التنظيمية المرنة التي  حركات معقدة ت�شبه ركلات برو�س لي، وهو ما يُعزى 
تتيح لل�شركات ال�صينية اختبار تطبيقات الذكاء الا�صطناعي بحرية �أو�سع مقارنة بالدول 

الغربية.
لل�شركات  الا�صطناعي  الذكاء  تطوير  يُترك  المثال،  �سبيل  على  المتحدة،  الولايات  ففي 
على  �صارمة  قيوداً  الأوروبي  الاتحاد  يفر�ض  بينما  موحدة،  وطنية  خطة  دون  الخا�صة 
ا�ستخداماته في مجالات مثل التنب�ؤ بال�سلوك �أو تقييم المخاطر. �أما ال�صين، فتتبع نهجاً 
مغايراً يقوم على ت�شجيع التجريب والتطبيق الوا�سع بو�صفه جزءاً من بناء »الح�ضارة 

الذكية«.
وقال ليو ت�شي، مدير وحدة الذكاء الا�صطناعي في المركز الوطني للمعلومات، �إن المبادرة 
من  التفاعل  نموذج  �سينتقل  �إذ  والنظام،  الإن�سان  بين  العلاقة  في  جوهرياً  تحولًا  تمثّل 

»الإن�سان يبحث عن المن�صة« �إلى »الذكاء الا�صطناعي يبحث عن الإن�سان«.
�أن يعرّف الم�ستخدم احتياجاته ويبحث عنها بنف�سه، �ستقوم الأنظمة الذكية  فبدلًا من 
�أن  قبل  الخدمات  وتقديم  يحتاجه  ما  لتوقّع  �سلوكه  و�سياق  التاريخية  بياناته  بتحليل 

يطلبها.
وبيّ ليو �أن هذا النموذج الجديد يجعل التكنولوجيا �أكثر توافقاً مع طبيعة الإن�سان، �إذ 
التقنية معه،  �أن تتكيّف  التقنية، بل  �أن يتكيّف الم�ستخدم مع  لم تعد العملية قائمة على 
وهو ما يخلق ما ي�سميه »الخدمة الخفية« التي ترافق الإن�سان في حياته اليومية دون �أن 

ي�شعر بوجودها.
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العام  من  الأول  الن�صف  خلال  الأردنية،  ال�صناعية  المدن  �شركة  ا�ستقطبت 
دينار،  مليون   57 يقارب  ا�ستثمار  بحجم  ا�ستثمارًا جديدًا   66 الحالي، 
الت�شغيلية. مراحلها  مختلف  في  عمل  فر�صة   2000 نحو  توفر  �أن  ع   يُتوقَّ

قطاع  في  و6  الكيماويات،  قطاع  في  عقود   9 بواقع  الا�ستثمارات  هذه  وتوزعت 
قطاع  في  و14  الغذائي،  القطاع  في  و20  الدوائي،  القطاع  في  و2  البلا�ستيك، 
 الن�سيج، و10 في قطاع ال�صناعات الهند�سية، و5 عقود في قطاع الورق والكرتون.

كما توزعت قائمة الا�ستثمارات على المدن ال�صناعية بواقع 23 ا�ستثمارًا في مدينة 
عبدالله الثاني ابن الح�سين ال�صناعية في �سحاب، تلتها مدينة الح�سن ال�صناعية 
ومدينة  ا�ستثمارًا،  بـ16  ال�صناعية  الموقر  مدينة  ثم  ا�ستثمارًا،  بـ22  �إربد  في 
 الح�سين ال�صناعية بـ4 ا�ستثمارات، ومدينة الطفيلة ال�صناعية با�ستثمار واحد.

في  ملحوظ  بنمو  تميز  الحالي  العام  �أن  جويعد  عمر  ال�شركة  عام  مدير  وقال 
جديدة  تو�سعة  مراحل  تنفيذ  مع  بالتزامن  ال�صناعية،  الا�ستثمارات  حجم 
لتلبية  ال�صناعية،  المدن  من  عدد  في  �إ�ضافية  مبانٍ  لإن�شاء  عطاءات  وطرح 
خطة  �ضمن  الجاهزة،  والمباني  المطورة  الأرا�ضي  على  المتزايد  الطلب 

المملكة. م�ستوى  على  ال�صناعية  المدن  تناف�سية  لتعزيز  م�ستمرة   تنفيذية 
مدينة  من  الأولى  المرحلة  �إن�شاء  �أعمال  انتهاء  قرب  �إلى  جويعد  و�أ�شار 
�أهم  من  �أنها  مو�ضحًا  دونًما،   1116 م�ساحة  على  ال�صناعية  الزرقاء 
�أثر  من  لها  لما  تنفيذها،  على  ال�شركة  تعمل  التي  الا�ستراتيجية  الم�شاريع 
الم�ستدامة. ال�صناعية  التنمية  وتعزيز  الوطني  الاقت�صاد  دعم  في   كبير 
وبيّ �أن »الزرقاء ال�صناعية« �ستكون �أول مدينة �صناعية خ�ضراء، لي�س فقط على 
م�ستوى الأردن، بل على م�ستوى المنطقة ب�أ�سرها، ما يعك�س التزام الأردن بالمعايير 
البيئية العالمية وتطبيق �أف�ضل الممار�سات في الا�ستدامة البيئية، م�شيًرا �إلى �أنها 
الحديثة،  والتقنيات  الابتكار  بين  تجمع  ومتوازنة  متطورة  �صناعية  بيئة  �ستوفر 
المحيطة. المناطق  في  الحياة  جودة  وتح�سين  الطبيعية  الموارد  على  الحفاظ   مع 
ا�ستثمارية  حوافز  منح  ال�صناعية«  »المدن  �إدارة  مجل�س  �أن  �إلى  ولفت 
ال�صناعية،  الزرقاء  مدينة  �إلى  الأولى  الا�ستثمارات  لجذب  مميزة 
الأرا�ضي  �أ�سعار  على  بالمئة  و40   20 بين  تتراوح  خ�صومات  تقديم  منها 
دونم.  100 �أول  ل�شراء  يتقدمون  الذين  للم�ستثمرين  المطورة   ال�صناعية 
ال�صناعية،  المدن  في  الإنجاز  م�سيرة  لدعم  المتوا�صلة  الحكومة  بجهود  و�أ�شاد 
والكرك  الطفيلة  مدينتي  في  ا�ستثمارية  حوافز  حزمة  الوزراء  مجل�س  �أقر  �إذ 
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مدينة  في  بالمئة   50 بن�سبة  الأرا�ضي  قطع  �أ�سعار  تخفي�ض  منها  ال�صناعيتين، 
الكهرباء  تعرفة  من  كامل  و�إعفاء  دنانير،   5 المربع  المتر  �سعر  لي�صبح  الطفيلة 
القرار،  تاريخ  من  عام  خلال  تُقام  التي  الجديدة  للم�شاريع  �سنوات  لثلاث 
 وخ�صم �إ�ضافي على فاتورة الكهرباء بين 25 و75 بالمئة على مدار 10 �سنوات.

ال�صناعية  الح�سين  لمدينة  مماثلة  حوافز  ا  �أي�ضً الوزراء  مجل�س  واعتمد 
من  للم�ستثمرين  ال�صناعية  الأرا�ضي  بيع  �أ�سعار  تخفي�ض  �شملت  بالكرك، 
على  وخ�صومات  تمويلية،  ت�سهيلات  وتقديم  المربع،  للمتر  دنانير   10 �إلى   25
مدخلات  على  و�ضريبية  جمركية  و�إعفاءات  متفاوتة،  بن�سب  الكهرباء  �أ�سعار 
ت�صل  بن�سبة  العقبة  ميناء  و�إلى  من  والنقل  المناولة  كلف  ودعم   الإنتاج، 

توقعات بافتتاحها مطلع 2026.. »الزرقاء ال�صناعية«
 �أول مدينة �صديقة للبيئة في المنطقة

ك�شف رئي�س مجل�س �إدارة �شركة المدن ال�صناعية الأردنية، الدكتور ل�ؤي �سحويل، 
ال�صناعية  الزرقاء  مدينة  م�شروع  من  الأولى  المرحلة  في  الإنجاز  ن�سبة  �أن 
مدينة  �أول  لتكون   2026 المقبل  العام  مطلع  افتتاحها  متوقعا   ،%95 تجاوزت 
�صناعية خ�ضراء و�صديقة للبيئة في المنطقة. وي�أتي هذا الم�شروع الا�ستراتيجي 

تج�سيدا لأهداف ر�ؤية التحديث الاقت�صادي، الهادفة �إلى تعزيز مكانة القطاع 
ال�صناعي في المملكة.

لأعلى  وفقا  �أقيمت  المدينة  �أن  على  الت�أكيد  تم  للم�شروع،  تفقدية  جولة  وخلال 
الموا�صفات الفنية والهند�سية لتكون �أول مدينة ذكية وخ�ضراء في منطقة ال�شرق 
�أن  فارة،  �أبو  �أحمد  المهند�س  الم�شروع،  مدير  و�أو�ضح  �إفريقيا.  و�شمال  الأو�سط 

المدينة تتميز بتطبيق معايير بيئية �صارمة، ت�شمل:
ا�ستخدام مواد �صديقة للبيئة في تنفيذ البنية التحتية.

زيادة الم�سطحات الخ�ضراء حول المباني مع �أنظمة ري بالتنقيط.
توفير بنية تحتية جاهزة لتركيب �أنظمة الطاقة ال�شم�سية.

ال�سيارات الكهربائية وتخ�صي�ص حافلة كهربائية للنقل  تجهيز مواقف ل�شحن 
الداخلي.

وحتى  الذكية  البوابة  من  بدءا   ،)IoT( الأ�شياء  �إنترنت  عبر  المرافق  �إدارة 
البيئة. على  للحفاظ  الم�صانع  ومخرجات  والمياه  الطاقة  م�ستويات   مراقبة 
�إلى قرار مجل�س  �أ�شار الدكتور �سحويل  بهدف ت�سريع ا�ستقطاب الا�ستثمارات، 
�إدارة ال�شركة بمنح تخفي�ضات على �أ�سعار بيع الأرا�ضي تتراوح بين 20% و%40 

لأول 100 دونم يتم بيعها في المدينة.
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»البوتاس العربية« تحقق 127 مليون دينار
 أرباحاً صافية موحدة 

�أعلنت �شركة البوتا�س العربية عن نتائجها المالية للربع الثالث من العام 2025، 
�إيرادات موحدة بلغت نحو )535( مليون دينار حتى نهاية الربع  حيث حققت 
الثالث، بنمو ن�سبته 5 بالمئة مقارنة بنف�س الفترة من العام الما�ضي، ويُعزى هذا 
الأداء �إلى خطط رفع كفاءة الإنتاج وما رافقها من خطط ت�سويقية فعّالة �أ�سهمت 

في تعزيز المبيعات، وتر�سيخ ح�ضور ال�شركة في �أ�سواق ذات مردود مرتفع.
كما �سجّلت ال�شركة في ال�شهور الت�سعة الأولى من العام الحالي �صافي ربح موحد 
التعدين والأثر  بلغ )127( مليون دينار، وذلك بعد احت�ساب ال�ضريبة ور�سوم 
الثالث لوحده  �أرباح الربع  للبنود ذات الطبيعة غير المتكررة، فيما نمت  المالي 

بن�سبة 17 بالمئة.
و�أكّد رئي�س مجل�س �إدارة �شركة البوتا�س العربية، المهند�س �شحادة �أبو هديب، 
وقدرتها  لل�شركة  والت�شغيلي  المالي  الأداء  متانة  تعك�س  المتحققة  النتائج  �أن 
م�ساهمة  �أن  �إلى  م�شيراً  الوطني،  الاقت�صاد  الفاعلة في  م�ساهمتها  تعزيز  على 
المجموعة و�شركاتها التابعة والحليفة في احتياطي المملكة من العملات الأجنبية 
تجاوزت )1( مليار دولار خلال الأ�شهر الت�سعة الأولى من العام الحالي، بارتفاع 

ن�سبته 3 بالمئة عن ذات الفترة من العام الما�ضي.
الأجل،  طويلة  خططها  تنفيذ  في  ما�ضية  العربية«  »البوتا�س  �أن  على  و�شدد 

وموا�صلة  لل�شركة  العالمية  التناف�سية  القدرة  تعزيز  �إلى  تهدف  والتي 
الركائز  ك�إحدى  موقعها  وتدعيم  والحليفة  التابعة  ال�شركات  في  الا�ستثمار 
ال�شركة  ح�صة  �أن  مو�ضحاً  الاقت�صادي،  التحديث  ر�ؤية  لأولويات  الداعمة 
 )48( نحو  �إلى  ارتفعت  والحليفة  التابعة  ال�شركات  في  ا�ستثماراتها  �أرباح  من 
الما�ضي. العام  من  الفترة  ذات  عن  بالمئة   16 بلغت  نمو  وبن�سبة  دينار،   مليون 
معن  الدكتور  العربية  البوتا�س  ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  قال  جانبه،  من 
العام  من  الثالث  الربع  خلال  ال�شركة  حققتها  التي  النتائج  �إن  الن�سور 
التحديات  رغم  م�ستقر  ت�شغيلي  �أداء  على  الحفاظ  على  قدرتها  ت�ؤكد  الجاري 
الأداء  هذا  �أن  �إلى  م�شيراً  عالمياً،  الأ�سمدة  �صناعة  تواجه  التي  الم�ستمرة 
في  والان�ضباط  الكفاءة  على  تعتمد  متكاملة  �إنتاجية  منظومة  ثمرة  جاء 
الم�ستمر. والابتكار  التطوير  على  قائمة  عمل  وبيئة  والتنفيذ،   التخطيط 
 )2.15( بلغ  البوتا�س  مادة  من  ال�شركة  �إنتاج  حجم  �أن  و�أو�ضح 
كميات  و�صلت  فيما  الحالي،  العام  من  الثالث  الربع  خلال  طن  مليون 
عن  بالمئة(   2( بن�سبة  مرتفعة  طن  مليون   )2.19( نحو  �إلى  المبيعات 
ومرونة  الت�شغيل  كفاءة  يعك�س  ما  وهو  الما�ضي،  العام  من  نف�سها  الفترة 
كافة. الإنتاج  مواقع  في  الم�صانع  عمليات  وا�ستقرار  الإمداد   �سلا�سل 

أخبار اقتصادية

أبو هديب:
 النتائج المتحققة تعكس قدرة 
الشركة على تعزيز مساهمتها 

الفاعلة في الاقتصاد الوطني

النسور:
 الأداء الجيد جاء ثمرة منظومة 

إنتاجية متكاملة تعتمد على 
الكفاءة في التخطيط والتنفيذ

الفوسفات: 418 مليون دينار صافي أرباح الشركة 
 مع نهاية الربع الثالث من العام الحالي وبنسبة زيادة

 بلغت 31% مقارنة بذات الفترة من العام الماضي
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»البوتاس العربية« تحقق 127 مليون دينار
 أرباحاً صافية موحدة 
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الفوسفات: 418 مليون دينار صافي أرباح الشركة 
 مع نهاية الربع الثالث من العام الحالي وبنسبة زيادة

 بلغت 31% مقارنة بذات الفترة من العام الماضي

بلغت ن�سبة الزيادة في �صافي �أرباح مجموعة �شركة مناجم الفو�سفات الأردنية 
العام  من  الفترة  بذات  مقارنة  الحالي%31  العام  من  الثالث  نهايةالربع  مع 

الما�ضي 2024.
وحققت ال�شركة �أرباحا �صافية بعد ال�ضريبة بلغت مع نهاية الربع الثالث من 
�ألف  و615  318مليون  بـ  دينارمقارنة  �آلاف  و705   مليون  الحالي417  العام 

دينار لذات الفترة من العام الما�ضي. 
العام  من  الثالث  الربع  نهاية  مع  بلغت  �إجمالية  �أرباحا  ال�شركة  حققت  كما 
الحالي  622 مليون و 53 �ألف دينارمقارنة بـ 490 مليون و378 �ألف دينار لذات 

الفترة  من العام الما�ضي 2024.

عمان  بور�صة  موقع  على  لها  �إف�صاح  بح�سب  ال�شركة  بيانات  و�أظهرت 
�أن �صافي المبيعات بلغت مع نهاية الربع الثالث من العام الحالي  الإلكتروني، 
ما يقارب مليار و 21 �ألف دينار، مقارنة بـ 857 مليون و 485 �ألف دينار  لذات 
الفترة من العام الما�ضي.  كما ا�ستطاعت ال�شركة تحقيق عوائد مجزية على 
ما   2025 الفترة  ذات  خلال  الأرباح  من  ال�سهم  ح�صة  بلغت  �إذ  المال؛  ر�أ�س 

يعادل  139%  من القيمة الأ�سمية لل�سهم.
الإنتاج  في  �أعمالها  في  �إيجابية  م�ؤ�شرات  ال�شركة  �أعمال  نتائج  و�أظهرت 
ال�شركة  و�ضعتها  التي  الخطط  واقعية  ي�ؤكد  ما  المالية؛  والبيانات  والت�سويق 

وقابليتها للتنفيذ
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818,1  مليون دولار أمريكي أرباح 
مجموعة البنك العربي بنهاية الربع الثالث 2025

 ،2025 عام  من  الثالث  الربع  بنهاية  قوية  مالية  نتائج  العربي  البنك  مجموعة  حققت 
مدعومة بنمو م�ستدام في مختلف القطاعات البنكية التي تعمل بها. حيث بلغت الأرباح 
مقارنة   ،2025 �أيلول   30 في  كما  �أمريكي  دولار  مليون   818.1 ال�ضريبة  بعد  ال�صافية 
 9.3 بلغت  وبزيادة  الما�ضي،  العام  من  الفترة  نف�س  في  �أمريكي  دولار  مليون   748.6 بـ 
في  العملاء  قاعدة  وتو�سيع  الأ�سا�سية  الم�صرفية  الأعمال  في  الن�شاط  بزيادة  مدفوعةً   %

الأ�سواق الرئي�سية للمجموعة.
هذا وارتفعت �أ�صول المجموعة لت�صل الى 76.8 مليار دولار �أمريكي كما في نهاية الربع 
الثالث من العام 2025 بن�سبة نمو بلغت 8.9% مقارنة بالربع الثالث من العام ال�سابق، 
نهاية  كما في  �أمريكي  دولار  مليار   37 الائتمانية  الت�سهيلات  �صافي محفظة  بلغ  في حين 
الربع الثالث من العام 2025 مقارنة بـ 34.1 مليار دولار �أمريكي بالربع الثالث من العام 
الى  ولت�صل   %8 بن�سبة  العملاء  ودائع  وارتفعت  كما   ،%8.6 بلغت  نمو  بن�سبة  و  ال�سابق 
بـ 51.9  العام 2025 مقارنة  الثالث من  الربع  نهاية  �أمريكي كما في  55.8 مليار دولار 
العملاء  ثقة  يعك�س  الذي  الامر  ال�سابق،  العام  من  الثالث  بالربع  �أمريكي  دولار  مليار 
المتزايدة في مجموعة البنك العربي والخدمات المتميزة التي تقدمها. كما ارتفعت حقوق 
دعم  على  المجموعة  قدرة  من  يعزز  �أمريكي، مما  دولار  مليار  �إلى 12.9  لت�صل  الملكية 

خططها الا�ستثمارية الم�ستقبلية.
وفي معر�ض تعليقه على النتائج المالية، �أو�ضح ال�سيد �صبيح الم�صري، رئي�س مجل�س �إدارة 
البنك العربي، �أن الأداء القوي الذي حققته المجموعة بنهاية الربع الثالث من عام 2025 

والتي  بتنفيذ ا�ستراتيجيتها بعيدة المدى،  الرا�سخ  العربي  البنك  التزام مجموعة  يج�سد 
ترتكز على تحقيق نمو م�ستدام وتعزيز الكفاءة في �إدارة ال�سيولة ور�أ�س المال والمخاطر. 
و�أ�شار الم�صري �إلى �أن هذه النتائج تعك�س قدرة مجموعة البنك العربي على التكيف مع 
المتغيرات الاقت�صادية وتجاوز التحديات، مع الا�ستمرار في تقديم حلول وخدمات م�صرفية 

متطورة تلبي تطلعات واحتياجات العملاء في مختلف الأ�سواق والظروف الت�شغيلية.
البنك  مجموعة  ان  الى  الم�صري  �أ�شار  والنمو،  بالتو�سع  البنك  لا�ستراتيجية  وا�ستكمالا 
العربي با�شرت العمل بال�سوق العراقي من خلال -الم�صرف العربي العراق- منذ بداية 
العام الحالي والذي يقدم الحلول والخدمات الم�صرفية لعملائه من خلال فروعه العاملة 
بالعراق، من جهتها، �أكدت الآن�سة رندة ال�صادق، المدير العام التنفيذي للبنك العربي، �أن 
الانت�شار الوا�سع للمجموعة وتعدد م�صادر الإيرادات كان لهما دور محوري في دعم الأداء 
الاقت�صادية، حيث  البيئة  تفر�ضها  التي  التحديات  قوية في ظل  نتائج  الت�شغيلي وتحقيق 
ا�ستمرت مجموعة البنك العربي في الحفاظ على م�ستويات �سيولة جيدة، �إذ بلغت ن�سبة 
ال�سيا�سة  الودائع 73.2%. بالإ�ضافة الى تبنى المجموعة نهجاً ح�صيفاً في  �إلى  القرو�ض 
العاملة تتجاوز 100%، مما يدل على  القرو�ض غير  الائتمانية والاحتفاظ بن�سبة تغطية 
جودة ومتانة المحفظة الائتمانية وفعالية �إدارة المخاطر. وفيما يتعلق بر�أ�س المال ا�شارت 
ال�صادق الى ان المجموعة تحتفظ بر�أ�س مال قوي معظمه �ضمن ر�أ�س المال الأ�سا�سي مما 
يعزز من قدرة المجموعة على مواجهة المتغيرات الاقت�صادية، حيث بلغت ن�سبة كفاية ر�أ�س 

المال 17.2%، وهي تفوق الحد الأدنى المطلوب من البنك المركزي الأردني.

المصري:
 النتائج تعكس قدرة المجموعة على 

التكيف مع المتغيرات الاقتصادية 
وتجاوز التحديات 

الصادق:
الانتشار الواسع للمجموعة كان 

له دور محوري في دعم الأداء 
التشغيلي وتحقيق نتائج قوية

الإستثمار في القطاع المصرفـي
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 �أعلنت مجموعة  الاتحاد نتائجها المالية  للربع الثالث من عام 2025، والتي 
تمثل �أول قوائم مالية موحدة بعد �صفقة الاندماج الا�ستراتيجية ما بين بنك 
الاتحاد والبنك الا�ستثماري. حيث �سجل بنك الاتحاد نمواً في �إجمالي الموجودات 
لت�صل �إلى 11.6 مليار دينار �أردني، كما ارتفع مجموع حقوق الملكية �إلى ما 
 يقارب 1 مليار دينار �أردني، مع ارتفاع ن�سبة كفاية ر�أ�س المال �إلى %15.4.

و�أكد رئي�س مجل�س �إدارة مجموعة الاتحاد ال�سيد با�سم �سلفيتي �أن المجموعة 
ملتزمة بتطبيق �أعلى معايير الحوكمة بما ي�ضمن ا�ستدامة الأداء المالي على 
المدى الطويل، وحماية م�صالح الم�ساهمين والعملاء على حد �سواء. و�أ�ضاف 
�سلفيتي: »نحن على ثقة كبيرة بالم�ؤ�شرات الإيجابية التي تعك�س نجاح �صفقة 
والإقليمي. المحلي  الم�صرفي  ال�سوق  المجموعة في  موقع  تعزز  والتي   الاندماج 

دوّا�س:  منت�صر  ال�سيد  التنفيذي،  الرئي�س  �أو�ضح  النتائج،  هذه  عل  وتعليقاً 

نهج  على  القائم  للمجموعة  والمتوازن  القوي  الأداء  النتائج  هذه  »تعك�س 
ا�ستراتيجي مرن يراعي متطلبات ال�سوق في ظل البيئة الاقت�صادية المتغيرة، 
�أعمال المجموعة وقدرتها على التكيف مع التحولات  ما يعك�س متانة نموذج 

الاقت�صادية والرقمية«.
والبالغ 81  الاندماج،  الناتج عن �صفقة  المحا�سبي  الأثر  النتائج  تعك�س هذه 
مليون دينار �أردني ب�شكل مبدئي، حيث تم توجيه هذا الأثر الإيجابي ب�شكل 
يعزز من المتانة المالية وا�ستدامة الأداء الم�ستقبلي للمجموعة، حيث تت�ضمن 
نتائج �أعمال المجموعة نتائج �أعمال البنك الا�ستثماري للثلاثة �أ�شهر المنتهية 
الدولية.  المالية  التقارير  معايير  لمتطلبات  وفقاً  وذلك   ،2025 �أيلول   30 في 
حيث بلغ �صافي الدخل الت�شغيلي للمجموعة قبل المخ�ص�صات وال�ضرائب ما 

قيمته 146 مليون دينار �أردني للفترة.

بنك الاتحاد يحقق نمواً ملحوظاً في مؤشرات
 أدائه في الربع الثالث من عام 2025

 

سلفيتي:
المجموعة ملتزمة بتطبيق أعلى 

معايير الحوكمة بما يضمن استدامة 
الأداء المالي على المدى الطويل

دواس:
تعكس هذه النتائج الأداء القوي 

والمتوازن للمجموعة القائم على 
نهج استراتيجي مرن

كابيتال بنك تحقق نمواً في صافي أرباحها بنسبة %29.5 
لتصل إلى 142 مليون دينار في نهاية الربع الثالث 
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�أعلنت مجموعة كابيتال بنك عن النتائج المالية خلال الربع الثالث للعام 2025، 
في  نمواً  �سجلت  حيث  العام،  من  الأول  الن�صف  في  �شهدته  الذي  النمو  موا�صلةً 
تنفيذ  في  ملمو�س  تقدم  �إحراز  مع  بالتزامن  الرئي�سة،  المالية  م�ؤ�شراتها  مختلف 

مبادراتها الا�ستراتيجية الطموحة للفترة )2025- 2027(.
كابيتال بنك،  �إدارة مجموعة  �أكد رئي�س مجل�س  النتائج،  له على هذه  تعليق  وفي 
الثالث  الربع  المجموعة خلال  الذي حققته  الأداء  �أن  ال�سالم،  با�سم خليل  ال�سيد 
من عام 2025 يعبّ عن فعالية ا�ستراتيجيتها وقدرتها على التكيّف مع المتغيرات 
مكانته  تعزيز  نحو  بثبات  يم�ضي  بنك  كابيتال  �أن  مو�ضحاً  والعالمية،  الإقليمية 
والإدارة  والابتكار  الر�شيدة  الحوكمة  على  ترتكز  رائدة  �إقليمية  مالية  كمجموعة 

الفاعلة للمخاطر.
�أن النتائج المالية المتحققة هي انعكا�س لر�ؤية �شاملة تقوم على  و�أ�ضاف ال�سالم، 
دعم  الوطني، من خلال  والاقت�صاد  للم�ساهمين  م�ستدامة  اقت�صادية  قيمة  خلق 
النمو الاقت�صادي المحلي وتمويل الأن�شطة الإنتاجية الحيوية، بما ين�سجم مع م�سار 
التحديث الاقت�صادي في الأردن، ويعك�س التزام المجموعة بتعزيز دورها ك�شريك 

فاعل في التنمية المالية والاقت�صادية.
من جهته، �أو�ضح الرئي�س التنفيذي لكابيتال بنك، تامر غزالة، �أن الأداء الإيجابي 

على  والتركيز  المخاطر  �إدارة  في  المتُبعة  الح�صيفة  لل�سيا�سة  نتاج  هو  للمجموعة 
من  مزيداً  �ست�شهد  المقبلة  الثلاث  ال�سنوات  �أن  مو�ضحاً  الدخل،  م�صادر  تنويع 
الا�ستثمار في التكنولوجيا والذكاء الا�صطناعي وتطوير البنية التحتية الت�شغيلية، 
الت�شغيلية على م�ستوى المجموعة،  بهدف تعزيز تجربة العملاء وتح�سين الكفاءة 
مع  ين�سجم  بما  الا�ستراتيجية  مبادراته  تنفيذ  يوا�صل  البنك  �أن  �إلى  م�شيراً 

طموحاته في النمو الإقليمي وتو�سيع قاعدة عملائه.
 - العراقي  الأهلي  للم�صرف  المفو�ض  المدير  ادهيم،  �أبو  �أيمن  �أكد  جهته،  من 
�سجل  الم�صرف  �أن   - العراق  في  الأهلية  الم�صارف  �أكبر  و�أحد  للمجموعة  التابع 
�أداءً قوياً خلال الربع الثالث من العام الحالي تجلى في ارتفاع م�ساهمة الأن�شطة 
على  يبرهن  ما  وهو  الدخل،  �إجمالي  من  لتتجاوز %62.5  الأ�سا�سية  الت�شغيلية 
النجاح الملمو�س لا�ستراتيجية الم�صرف الطموحة في التحول نحو نموذج الأعمال 

الم�صرفية ال�شاملة وتر�سيخ �أ�س�س الربحية الم�ستدامة.
ارتفع �صافي محفظة  وا�صل م�سيرة نموه، حيث  الم�صرف  �أن  ادهيم  �أبو  و�أ�ضاف 
الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة بن�سبة 40%، بالتزامن مع نمو موجودات الم�صرف 
بن�سبة18 % بنهاية الربع الثالث من العام الحالي. كما نجح الم�صرف في تو�سيع 

قاعدة عملائه وتعزيز انت�شاره الجغرافي في مختلف �أنحاء العراق.

السالم:
الأداء الذي حققته المجموعة خلال الربع 

الثالث يعبّر عن فعالية استراتيجيتها

غزالة:
البنك يواصل تنفيذ مبادراته

 الاستراتيجية بما ينسجم مع طموحاته 
في النمو الإقليمي

كابيتال بنك تحقق نمواً في صافي أرباحها بنسبة %29.5 
لتصل إلى 142 مليون دينار في نهاية الربع الثالث 
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بنك الإسكان يحقق أرباحاً صافية 
تبلغ 119,0 مليون دينار حتى نهاية الربع الثالث  

للت�سعة  المالية  نتائجها  والتمويل عن  للتجارة  الإ�سكان  �أعلنت مجموعة بنك 
بعد  �صافية  �أرباحاً  المجموعة  حققت  حيث   ،2025 عام  من  الأولى  �أ�شهر 

ال�ضريبة بلغت 119.0 مليون دينار.
و�أكد رئي�س مجل�س الإدارة، عبد الاله الخطيب، في تعليقه على هذه النتائج، 
�أنها تثبت قوة المركز المالي للبنك وا�ستدامة �أداءه المالي القوي على الرغم 
في  البنك  ح�صافة  وتعك�س  والعالمية،  الإقليمية  الاقت�صادية  التحديات  من 
�أن  و�أكد  للم�ساهمين.  عائد  �أف�ضل  لتحقيق  الموارد  وتوجيه  ال�سيولة  ادارة 
تعزيز  �إلى  الهادفة  ا�ستراتيجيته  تحقيق  نحو  ثابتة  بخطى  يم�ضي  البنك 

الربحية الم�ستدامة ودعم الاقت�صاد الوطني وتمكين قطاعات الأعمال.
ومن جهته، �أو�ضح الرئي�س التنفيذي، عمار ال�صفدي، �أن الأداء القوي خلال 
الفترة يعك�س نجاح البنك في تنفيذ خططه التطويرية وتو�سيع قاعدة عملائه 
عبر الخدمات الرقمية والمنتجات المبتكرة ويثبت قدرته على التعامل بمرونة 

كبيرة مع التحديات الاقت�صادية في الإقليم. 
المخاطر  �إدارة  نهجاً متوازناً في  تتبع  البنك  ال�صفدي ان مجموعة  و�أ�ضاف 
يهدف الى تحقيق �أرباح م�ستدامة مع المحافظة على جودة الموجودات ومتانة 
المركز المالي. و�أ�ضاف ان البنك يحر�ص على الموازنة بين النمو والربحية من 

خلال �سيا�سات مدرو�سة ت�ضمن �إدارة فاعلة للمخاطر وتعزز كفاءة الأداء، 
لتحقيق  البنك  ا�ستراتيجية  من  ا�سا�سياً  جزءاً  ي�شكل  النهج  هذا  ان  م�ؤكدا 

نتائج قوية وم�ستدامة على المدى الطويل.
وا�ستعر�ض ال�صفدي �أبرز الم�ؤ�شرات المالية التي حققها البنك خلال الفترة 
الى  لت�صل   %4 بن�سبة  المبا�شرة  الائتمانية  الت�سهيلات  �صافي  نمو  مو�ضحاً 
الى 6.0 مليار دينار. كما  العملاء لت�صل  4.7 مليار دينار، وارتفاع ودائع 
�أ�شار ال�صفدي الى متانة القاعدة الر�أ�سمالية للبنك حيث بلغ اجمالي حقوق 
الملكية 1.5 مليار دينار وبلغت ن�سبة كفاية ر�أ�س المال 18.7% وهي اعلى من 

الحد الأدنى للمتطلبات التنظيمية للبنك المركزي الأردني ولجنة بازل.
و�أكد ال�صفدي التزام البنك بالمحافظة على تقديم �أف�ضل الحلول الم�صرفية 
المبتكرة والخدمات المتميزة في بيئة ت�شغيلية تت�سم بالمرونة والتطور لتقديم 

�أف�ضل الخدمات الم�صرفية والحلول المتكاملة للعملاء.
الرقمي  التحول  في  ا�ستراتيجيته  �سيوا�صل  البنك  �أن  ال�صفدي  و�أ�ضاف 
وتعزيز الأداء الايجابي وتطوير الكوادر الب�شرية، بما يعزز قدرته التناف�سية 
ويكرّ�س مكانته الرا�سخة ك�أحد �أبرز الم�ؤ�س�سات الم�صرفية في ال�سوق المحلي 

والإقليمي.  

الخطيب:
النتائج تثبت قوة المركز المالي للبنك 

واستدامة أداءه المالي القوي

الصفدي:
مجموعة البنك تتبع نهجاً متوازناً في إدارة 
المخاطر يهدف الى تحقيق أرباح مستدامة
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البنك الأردني الكويتي يحقق أرباحاً صافية 
تبلغ 117,3 مليون دينار حتى نهاية الربع الثالث

عام  من  الأولى  �أ�شهر  للت�سعة  المالية  نتائجه  عن  الكويتي  الأردني  البنك  �أعلن 
2025، محققاً �صافي �أرباح بلغ 117.3 مليون دينار �أردني، مدعوماً بنمو في �صافي 
�إيرادات الفوائد بن�سبة تجاوزت 22.4% لت�صل �إلى 127.9 مليون دينار �أردني، 
للمجموعة. الإقرا�ض  محفظة  وا�ستقرار  الفوائد  هوام�ش  تح�سن  يعك�س   مما 

نتيجة  �أردني،  دينار  مليون   59 �إلى  العمولات  �إيرادات  �صافي  تراجعت  فيما 
�إنخفا�ض �إيرادات العمولات المتعلقة بالتحويلات المالية لدى م�صرف بغداد التابع 
�أعلى للعمولات وذلك ان�سجاماً مع تعميم  للبنك في العراق، حيث تم فر�ض حد 
الت�أثير، فقد حافظت  العراقي بهذا الخ�صو�ص. وبا�ستثناء هذا  البنك المركزي 

المجموعة على ا�ستقرار العمولات والايرادات من غير الفوائد لمختلف الأن�شطة.
جاءت النتائج �أعلاه مدعومة بم�ؤ�شرات مالية قوية، حيث بلغت ن�سبة العائد على 
ون�سبة   ،%23.56 بلغت  فقد  المال  ر�أ�س  كفاية  ن�سبة  �أما   ،%17.3 الملكية  حقوق 
الثقة  يدعم  ح�صيفاً  مالياً  نهجاً  يعك�س  ما   ،%145.8 الم�ستقر  التمويل  �صافي 

والا�ستدامة.

�أما على �صعيد المركز المالي، فقد ارتفعت محفظة الا�ستثمارات بن�سبة %16.39 
لت�صل �إلى 1.82 مليار دينار �أردني، مدعومة ب�سيا�سة تنويع مدرو�سة �أ�سهمت في 
�أردني،  تعزيز م�صادر الدخل، في حين بلغت حقوق الملكية 921.0 مليون دينار 
الت�سهيلات  محفظة  �سجّلت  كما   .2024 العام  نهاية  عن   %3.94 نمو  وبن�سبة 

الائتمانية نمواً �إجمالياً، لتتجاوز 2.25 مليار دينار �أردني.
وفي تعليقها على هذه النتائج، �أكدت ال�شيخة �أدانا ال�صباح، رئي�سة مجل�س �إدارة 
البنك الأردني الكويتي، نجاح الا�ستراتيجية المتبعة والتي تهدف �إلى النمو النوعي 
ب�أعمال المجموعة والتكيّف مع مختلف الظروف، كما توجهت بال�شكر لإدارة البنك 
�إلى الم�ساهمين وكافة المتعاملين مع المجموعة  وموظفيه على جهودهم بالا�ضافة 

والجهات الرقابية في مختلف البلدان التي تتواجد بها المجموعة.
من جانبه، �أ�شار ال�سيد هيثم البطيخي، الرئي�س التنفيذي للبنك الأردني الكويتي، 
�إلى �أنه فخور بالنتائج و�أكد على الالتزام بموا�صلة الجهود الهادفة الى تحقيق نمو 
م�ستدام وربحية م�ستقرة والحفاظ على مركز مالي قوي وقاعدة ر�أ�سمالية متينة.

الشيخة الصباح:
 النتائج تؤكد نجاح الاستراتيجية 

المتبعة والتي تهدف إلى النمو النوعي 
بأعمال المجموعة

البطيخي:
 الالتزام بمواصلة الجهود الهادفة الى 
تحقيق نمو مستدام وربحية مستقرة

الإستثمار في القطاع المصرفـي
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53,8 مليون دينار صافي ارباح البنك الاسلامي الاردني
 لنهاية الربع الثالث

حقق البنك الا�سلامي الاردني نمو ب�صافي الارباح لنهاية الربع الثالث 
بـ  مقارنة  دينار،  مليون   53.8 لت�سجل  8%بالمائة  بن�سبة  الحالي  للعام 

49.8 مليون دينار خلال نف�س الفترة من العام الما�ضي.
ليبلغ  بالمائة   16.6 بن�سبة  البنك  دخل  �إجمالي  ارتفاع  مع  ذلك  وجاء 

271.6مليون دينار، مقابل 232.8 مليون دينار في الفترة المقابلة.
كما بلغت الح�صة الا�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من ربح نهايو ايلول  للعام 
الحالي 0.269 فل�س /دينار  فيما بلغت الح�صة الا�سا�سية والمخف�ضة 

لل�سهم من ربح الفترة نف�سها للعام الما�ضي قيمة 0.249 فل�س / دينار
رئي�س  الهوي�ش/  الله  عبد  الأ�ستاذ  �أ�شاد  النتائج  هذه  على  تعليقه  وفي 

المتحققة  المالية  البنك  بنتائج  الأردني  الإ�سلامي  البنك  �إدارة  مجل�س 
للبنك  المالي  المركز  وقوة  �سلامة  عن  تعبر  والتي   2025/9/30 لغاية 
الم�صرفي  ال�سوق  في  وتميزه  ومتانتها  �أ�صوله  جودة  على  والمحافظة   ،

الاردني 
الإ�سلامي  للبنك  التنفيذي   الرئي�س   / �سعيد  ح�سين  الدكتور  وقال 
مختلف  في  م�ستدام  نمو  تحقيق  البنك  موا�صلة  �إن  الأردني« 
في  النجاح  على  ي�ؤكد  ايلول2025  نهاية  حتى  المالية  م�ؤ�شراته 
تمتاز  والتي   )2029-2025( للأعوام  البنك  ا�ستراتيجية  تنفيذ 
والمخاطر. الأعمال  �إدارة  في  والح�صافة    والمرونة   بال�شمولية 

سعيد:
النتائج تثبت نجاح استراتيجية 

البنك التي تمتاز تمتاز 
بالشمولية  والمرونة والحصافة  

في إدارة الأعمال والمخاطر

الهويش:
 النتائج الايجابية للبنك تؤكد 

تميزه في السوق المصرفي الاردني
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37,2 مليون دينار صافي ارباح مجموعة 
بنك الاردن لنهاية الربع الثالث

حقق بنك الأردن )BOJX( المدرج في بور�صة عمّان، نمواً في �أرباحه المن�سوبة �إلى 
م�ساهمي البنك بن�سبة 23.03 بالمائة خلال الـ 9 �أ�شهر الأولى من عام 2025، على 

�أ�سا�س �سنوي.
وحقق البنك نمو ب�صافي الارباح بن�سبة 23.13 بالمائة لت�سجل 37.14 مليون دينار، 

مقارنة بـ 30.16 مليون دينار خلال نف�س الفترة من العام الما�ضي.
وجاء ذلك مع ارتفاع �إجمالي دخل البنك بن�سبة 11.36 بالمائة ليبلغ 142.05 مليون 

دينار، مقابل 127.55 مليون دينار في الفترة المقابلة.
و�شهد البنك زيادة في �صافي ايرادات الفوائد والعمولات لنهاية الربع الثالث للعام 
بلغت  والتي  الما�ضي  للعام  الثالث  الربع  بنهاية  مقارنة  دينار  133.9مليون  الحالي 

فيها �صافي ايرادات الفوائد والعمولات 120.9مليون دينار.
للعام الحالي  ايلول   نهايو  ربح  لل�سهم من  والمخف�ضة  الا�سا�سية  بلغت الح�صة  كما 
0.183 فل�س /دينار  فيما بلغت الح�صة الا�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من ربح الفترة 

نف�سها للعام الما�ضي قيمة 0.149 فل�س / دينار

البنك  ان  الأردن  بنك  مجموعة  �إدارة  مجل�س  رئي�س  فاخوري  �شاكر  ال�سيد  ونوه 
على  فاخوري  اكد  الم�ستدام،كما  والنمو  التميز  لتحقيق  �سيوا�صل جهوده الم�ستمرة 
الم�صرفية،  الخدمات  في  والابتكار  الرقمي  التحول  على  بالتركيز  البنك  جهود 

م�ستفيداً من �إدارة البيانات ال�ضخمة وتقنيات و �أنظمة الذكاء الا�صطناعي. .

فاخوري:
البنك سيواصل جهوده المستمرة 

لتحقيق التميز والنمو المستدام
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22,7 مليون دينار صافي أرباح
 الاستثماري مع نهاية الربع الثالث 

 �أعلن الا�ستثماري  البنك الرائد في تقديم الحلول الم�صرفية المبتكرة  عن 
نتائج مالية �إيجابية للربع الثالث من عام 2025. و�سجّل البنك ارتفاعاً في 
�صافي �أرباحه بن�سبة 5.6% لي�صل �إلى 22.7 مليون دينار �أردني، مقارنة 
بـ 21.5 مليون دينار في نف�س الفترة من العام ال�سابق، فيما بلغت �إجمالي 

الأرباح قبل ال�ضريبة 29.1 مليون دينار مع نهاية �شهر �أيلول 2025. 
الأ�شهر  للبنك خلال  المالي  المركز  قوياً في  المالية نمواً  البيانات  و�أظهرت 
البنك  �شهدت مجموع موجودات  العام الجاري؛ حيث  الأولى من  الت�سعة 
نمواً ملحوظاً بن�سبة 16.7% لت�صل �إلى 2.46 مليار دينار، مقارنة بـ 2.11 

مليار دينار في نهاية عام 2024. 
 %9.6 بن�سبة  )بال�صافي(  الائتمانية  الت�سهيلات  محفظة  ارتفعت  كما 
لت�صل �إلى 1.39 مليار دينار مع نهاية الربع الثالث، مقارنة بـ 1.26 مليار 

دينار في نهاية العام الما�ضي. 

 %17.7 بن�سبة  الودائع  �إجمالي  ارتفع  فقد  العملاء،  ودائع  �صعيد  وعلى 
لي�صل �إلى 1.68 مليار دينار مع نهاية �شهر �أيلول 2025، مقارنة بـ 1.42 
مليار دينار كما في نهاية عام 2024. كما ارتفع مجموع حقوق الملكية بن�سبة 
4.7% ليبلغ 261.7 مليون دينار مقارنة بـ 250.1 مليون دينار في نهاية 

عام 2024. 
منت�صر  البنك،  �إدارة  مجل�س  رئي�س  قال  النتائج،  هذه  على  تعليقه  وفي 
في  م�سيرته  موا�صلة  على  الا�ستثماري  قدرة  النتائج  هذه  ت�ؤكد  دوّا�س:  
النمو الم�ستدام، رغم ما ي�شهده الاقت�صاد من متغيرات. ويعود هذا الأداء 
الإيجابي �إلى ا�ستراتيجيتنا الوا�ضحة التي تقوم على الابتكار وتقديم حلول 
م�صرفية متطورة تلبي احتياجات عملائنا وتعزز ثقتهم المتنامية بخدمات 
وتو�سع  ال�صافية  الأرباح  ارتفاع  على  بو�ضوح  انعك�س  ما  وهو  البنك، 

محفظتي الودائع والت�سهيلات الائتمانية. 

الدواس:
تؤكد هذه النتائج قدرة الاستثماري 

على مواصلة مسيرته في النمو 
المستدام
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20 مليون دينار صافي أرباح القاهرة عمّان
 لنهاية النصف الثالث

نجح بنك القاهرة عمان )CABK( المدرج في بور�صة عمّان، من م�ضاعفة 
�أرباحه خلال الـ 9 �أ�شهر الأولى من عام 2025، على �أ�سا�س �سنوي.

بالمائة  بن�سبة 157.03  المجمعة  الأرباح  للبنك نمو  المالية  البيانات  و�أظهرت 
لت�سجل 20.01 مليون ديناربفترة الت�سعة �شهور الاولى، مقارنة بنحو 7.79 

مليون دينار خلال نف�س الفترة من العام الما�ضي.
كما وقد بلغ �صافي ايرادات الفوائد والعمولات للفترة حتى نهاية ايلول العام 
الحالي 103.3 مليون دينار مقارنة ب 110 مليون دينار لنف�س الفترة العام 

الما�ضي
لتبلغ  بالمائة   21.95 بن�سبة  البنك  م�صروفات  بتر�شيد  مدعوماً  ذلك  وجاء 
88.49 مليون دينار خلال الـ 9 �أ�شهر الأولى من العام، مقابل 113.37 مليون 

دينار في الفترة المقابلة.
ا�ستطاع  البنك  �أن  �إل  المفتي  يزيد  ال�سيد  البنك  ادارة  مجل�س  رئي�س   ونوه 
تحقيق نتائج مالية متميزة جدا  و�أداء جيد ومبهر هذا وقد حافظ البنك على 

جودة محفظة الت�سهيلات الإئتمانية . 
و�أ�شار �أنه ينظر بعين التفا�ؤل �إلى ما تبقى من العام الحالي والا�ستفادة من 
الفر�ص المتاحة حا�صة و�أن للبنك القدرة والإمكانيات اللازمة لموا�صلة النمو 

على نف�س الوتيرة في الفترة المقبلة
و�أ�شار ال�سيد كمال البكري المدير العام لبنك القاهرة عمان  ان بنك القاهرة 
وفي  الا�ستراتيجية  خطته  وتنفيذ  تطبيق  في  الا�ستمرار  �إلى  �سي�سعى  عمان 

تطوير �أعماله ورفع م�ستوى الخدمات المقدمة وزيادة كفاءة الأداء

المفتي:
البنك استطاع تحقيق نتائج مالية 

متميزة جدا  وأداء جيد ومبهر

البكري:
بنك القاهرة عمان سيسعى إلى 

رفع مستوى الخدمات المقدمة 
وزيادة كفاءة الأداء

39
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عمّان،  بور�صة  في  المدرج   ،)SIBK( الإ�سلامي  �صفوة  بنك  �أرباح  ارتفعت 
مقارنة   2025 عام  من  الأولى  �أ�شهر  الت�سعة  خلال  بالمائة   37.92 بن�سبة 

بالفترة نف�سها من عام 2024.
و�أظهرت البيانات المالية للبنك تحقيقه �أرباحًا من�سوبة �إلى م�ساهميه بقيمة 
18.53 مليون دينار )نحو 26.14 مليون دولار( مقابل 13.44 مليون دينار 

)نحو 18.96 مليون دولار( في الفترة المقارنة.
كما ارتفع دخل البنك بن�سبة 15.27 بالمائة لي�صل �إلى 178.56 مليون دينار 
)نحو 251.86 مليون دولار( مقارنة بـ 154.90 مليون دينار )نحو 218.47 

مليون دولار( في الفترة نف�سها من العام الما�ضي.
وبلغ اجمالي م�صروفات البنك 57.76 مليون دينار خلال الـ 9 �أ�شهر الأولى 

من العام، مقابل 53.04 مليون دينار في الفترة نف�سها من العام الما�ضي.

ان  الإدارة  مجل�س  رئي�س  حمور  �أبو  محمد  د.  �أكد  النتائج  على  تعليقه  وفي 
الممتازة  النتائج  هذه  تحقيق  من  مكنته  �إدارية  وا�ستراتيجية  ر�ؤية  للبنك 
الإدارة  دور  ي�ؤكد  وهذا  المملكة  في  الا�سلامية  البنوك  مقدمة  في  جعله  مما 
الكف�ؤة التي هي من �أهم ا�سباب الإنجاز والتميز .كما �أ�شار مدير عام البنك 
ال�سيد �سامر التميمي بان هناك زيادة في ح�سابات الإ�ستثمار الم�شترك مع كل 
والحكومة  والمتو�سطة  ال�صغيرة  والم�ؤ�س�سات  الكبرى  وال�شركات  الأفراد  من 
وبزيادو  دينار  مليار  ل3.082  المالية  والم�ؤ�س�سات  والبنوك  العام  والقطاع 
مقدارها 366 مليون دينار عن نهاية العام الما�ضي وبن�سبة نمو 13.5% عن 
نهاية العام الما�ضي .فيما نمت ح�سابات العملاء الجارية 24.9% . كما يقدم 
البنك حلول متعددة للقطاعات الإقت�صادية المختلفة وخطة م�ستدامة لتطوير 

�أعماله البنكية.

أبو حمور:
رؤية واستراتيجية البنك جعلته 

في مقدمة البنوك الاسلامية في 
المملكة

التميمي:
 البنك يقدم حلول متعددة للقطاعات 

الإقتصادية المختلفة وخطة مستدامة 
لتطوير أعماله البنكية

18,53 مليون دينارصافي أرباح صفوة الإسلامي الأردني
 لنهاية الربع الثالث



الثالث  الربع  لنهاية  الارباح  ب�صافي  نمو  الاردني  الاهلي  البنك  حقق 
بن�سبة 34 بالمائة لت�سجل 17.1مليون دينار، مقارنة بـ 12.7 مليون دينار 

خلال نف�س الفترة من العام الما�ضي.
وجاء ذلك مع ارتفاع �إجمالي دخل البنك بن�سبة 12 بالمائة ليبلغ 100.1 

مليون دينار، مقابل 89.3 مليون دينار في الفترة المقابلة.
الربع  لنهاية  والعمولات  الفوائد  ايرادات  زيادة في �صافي  البنك  و�شهد 
الثالث للعام الحالي 88.6 مليون دينار مقارنة بنهاية الربع الثالث للعام 
الما�ضي والتي بلغت فيها �صافي ايرادات الفوائد والعمولات 82.4مليون 

دينار.
كما بلغت الح�صة الا�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من ربح نهاية ايلول  للعام 

بلغت الح�صة الا�سا�سية والمخف�ضة  الحالي 0.085 فل�س /دينار  فيما 
لل�سهم من ربح الفترة نف�سها للعام الما�ضي قيمة 0.063 فل�س / دينار

و�أ�شار رئي�س مجل�س �إدارة البنك الأهلي الأردني، �سعد نبيل المع�شر ب�أن 
القطاع  للعام الحالي ولقد �شهد  الثالث  للربع  نتائج جيدة  البنك حقق 
الم�صرفي تحديات اقت�صادية محلية ودولية، لكن تمكن الاهلي الاردني  
في  وا�ضح  هو  ما  وهذا  مدرو�سة،  با�ستراتيجيات  معها  التعامل  من 
الم�ؤ�شرات المالية  للربع الثالث من العام الما�ضي والربع الثالث من العام 
عبدالحليم  عو�ض  �أحمد  للبن  التنفيذي  الرئي�س  وا�شار  الجاري،كما 
الرقمية وتطوير منتجات وخدمات  التقنيات  البنك يركز الان على  ان 

م�صرفية مبتكرة، بما ي�ضمن تقديم تجربة متميزة للعملاء

17,1 مليون دينار صافي ارباح البنك الاهلي الاردني
 لنهاية الربع الثالث  

المعشر:
تمكن الاهلي الاردني  من 

التعامل مع التحديات الاقتصادية 
باستراتيجيات مدروسة

عبد الحليم:
يعمل البنك على تطوير منتجات 

وخدمات مصرفية مبتكرة، بما 
يضمن تقديم تجربة متميزة 

للعملاء

الإستثمار في القطاع المصرفـي
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13,5 مليون دينارصافي ارباح بنك الاستثمار العربي الأردني
 لنهاية الربع الثالث

حقق البنك الا�ستثمار العربي الاردني نمو ب�صافي الارباح لنهاية الربع 
الثالث بن�سبة 8.8 بالمائة لت�سجل 13.5مليون دينار، مقارنة بـ 12.4 

مليون دينار خلال نف�س الفترة من العام الما�ضي.
ليبلغ  بالمائة  بن�سبة 9.47  البنك  �إجمالي دخل  ارتفاع  وجاء ذلك مع 

58.9 مليون دينار، مقابل 53.6 مليون دينار في الفترة المقابلة.
و�شهد البنك زيادة في �صافي ايرادات الفوائد والعمولات لنهاية الربع 
الثالث  الربع  بنهاية  مقارنة  دينار  48.3مليون  الحالي  للعام  الثالث 
والعمولات  الفوائد  ايرادات  �صافي  فيها  بلغت  والتي  الما�ضي  للعام 

45.7مليون دينار.

ايلول   نهايو  ربح  من  لل�سهم  والمخف�ضة  الا�سا�سية  الح�صة  بلغت  كما 
الا�سا�سية  الح�صة  بلغت  فيما  /دينار   فل�س   0.081 الحالي  للعام 
الما�ضي قيمة 0.074  للعام  نف�سها  الفترة  ربح  لل�سهم من  والمخف�ضة 

فل�س / دينار
وعلق رئي�س مجل�س الادارة هاني القا�ضي بان نتائج الربع الثالث لبنك 
الا�ستثمار العربي الأردني ت�ؤكد ا�ستمرار م�سيرة البنك الرا�سخة نحو 
وكفاءة  للبنك،  المالية  البنية  متانة  وتعك�س  الم�ستدام،  النمو  تحقيق 
مجالات  في  يعتمدها  التي  ال�سيا�سات  وح�صافة  التنفيذية،  �إدارته 

التمويل والا�ستثمار و�إدارة المخاطر.

القاضي:
النتائج تؤكد استمرار مسيرة 

البنك الراسخة نحو تحقيق النمو 
المستدام

الإستثمار في القطاع المصرفـي
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الصايغ:
البنك يسعى لتحقيق قيمة ونتائج 

مستدامة لمساهميه وعملائه

سيزر:
 جهود البنك تركّزت لدعم تحقيق 

ميزة تنافسية للبنك

10 مليون دينار أرباح البنك التجاري الاردني حتى نهاية الربع الثالث

ان، نمواً في �أرباحه  حقق البنك التجاري الأردني، المدرج ببور�صة عمَّ
 28.36 بن�سبة   2025 الجاري  العام  من  الأولى  �أ�شهر   9 الـ  عن 
بالمائة، على �أ�سا�س �سنوي. و�أظهرت البيانات المالية للبنك، تحقيقه 
دولار(،  مليون   14.28( �أردني  دينار  مليون   10.12 قيمتها  لأرباح 
مقارنة ب�أرباح قيمتها 7.89 مليون دينار )11.12 مليون دولار( في 
الفترة المماثلة من عام 2024. و�أ�شارت البيانات المالية للبنك، �إلى 
�إلى  �إجمالي الدخل خلال الفترة بن�سبة 15.75 بالمائة، لي�صل  نمو 
بنحو  مقارنة  دولار(،  مليون   65.81( �أردني  دينار  مليون   46.65

40.30 مليون دينار في الفترة المقابلة من العام الما�ضي.
التجاري  البنك  ادارة  مجل�س  رئي�س  ال�صايغ  مي�شيل  ال�سيد  واكد 
التي  �إ�ستراتيجيته  تنفيذ  بالعام 2025 في  ا�ستمر  الاردني،�أن البنك 
�إلى تحقيق النمو والابتكار بما ي�سهم في تحقيق قيمة ونتائج  تهدف 
قولاجين  هاني  �سيزر  ال�سيد  وعملائه.و�أكد  لم�ساهميه  م�ستدامة 
المدير العام للبنك ان جهود البنك تركّزت نحو تنفيذ مجموعة من 
المبادرات الإ�ستراتيجية لدعم تحقيق ميزة تناف�سية للبنك والارتقاء 

بالأداء �إلى م�ستويات متقدّمة محلياً و�إقليمياً.

الإستثمار في القطاع المصرفـي
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الوعري:
نثمن دور البنك المركزي بتطبيق 
سياسات نقدية حكيمة نتج عنها 

سلامة بنيان القطاع المصرفي

صوفيا:
البنك يحرص على ثقة عملائه 

مودعين ومقترضين

الوعري: البنك وا�صل �أداءه القوي خلال الأ�شهر الت�سعة الأولى من العام
�صوفيا: حافظ البنك على هيكل تمويل قوي يعتمد ب�شكل رئي�سي على ودائع 

العملاء
في  نمواً  ان،  عمَّ ببور�صة  المدرج  الم�صرفية،  العربية  الم�ؤ�س�سة  بنك  حقق 
�أرباحه للت�سعة ا�شهر الاولى من العام الجاري، بن�سبة 26.66 بالمائة، على 

�أ�سا�س �سنوي.
الثالث  الن�صف  لنهاية  لأرباح  تحقيقه  للبنك،  المالية  البيانات  و�أظهرت 
قيمتها 3.8 مليون دينار )5.35 مليون دولار(، مقارنةً ب�أرباحه في نف�س 

الفترة من عام 2024 البالغة 3 مليون دينار )4.23 مليون دولار.
ايلول  نهاية  حتى  للفترة  والعمولات  الفوائد  ايرادات  �صافي  بلغ  وقد  كما 
لنف�س  دينار  مليون   29.4 ب  مقارنة  دينار  مليون   28.9 الحالي  العام 

�إجمالي  تر�شيد  �إلى  للبنك  المالية  البيانات  الما�ضيو�أ�شارت  العام  الفترة 
م�صروفاته خلال الت�سعة �شهو الاولى من العام الحالي  لي�صل �إلى 26.7 
مليون دينار، مقارنةً بنحو 27.9 مليون دينار خلال الفترة نف�سها من عام 
2024. وعلق رئي�س مجل�س ادارة بنك المجموعة العربية الم�صرفية �صائل 
الوعري على ان  البنك وا�صل �أداءه القوي خلال الأ�شهر الت�سعة الأولى من 
والتي  الأ�سا�سية،  الأعمال  �إيرادات  القوية نمو  النتائج  تعك�س هذه  العام، 

�ساهمت في تعوي�ض ا�ستمرار التحديات في الأ�سواق.
على  �صوفيا  جورج  الم�صرفية  العربية  المجموعة  بنك  عام  مدير  واكد  
ودائع  على  رئي�سي  ب�شكل  يعتمد  قوي  تمويل  هيكل  على  حافظ  البنك  ان 
المال  ر�أ�س  العملاء، مع الا�ستمرار في الحفاظ على م�ستويات �صحية من 

وال�سيولة

3,8 مليون دينار صافي ارباح بنك
 المؤسسة العربية المصرفية لنهاية الربع الثالث





أخبار البنوك

�أ�صدر البنك العربي تقرير الا�ستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة )ESG( لعام 2024 
م�ؤكداً التزامه الرا�سخ بال�شفافية، والخدمات الم�صرفية الم�س�ؤولة، والتنمية الم�ستدامة. وقد 
العربي، مقدماً  البنك  التي يعمل بها  الدول  التقرير بن�سخته الخام�سة ع�شرة جميع  �شمل 
بذلك ر�ؤية �شاملة وموحّدة لأداء البنك وت�أثيره في مجالات الا�ستدامة البيئية والاجتماعية 

والحوكمة عبر �شبكته العالمية.
وي�ستند تقرير هذا العام على ا�ستراتيجية البنك الخا�صة بالا�ستدامة البيئية والاجتماعية 
والحوكمة التي تم �إطلاقها في عام 2023، ومجالات تطبيقها في ال�سنة الأولى، كما ي�ستعر�ض 
التقرير جهود البنك الطموحة في مجالات الا�ستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة والتي 
ترجمت �إلى نتائج قابلة للقيا�س، مع تعزيز م�ساهمة البنك العربي في تحقيق �أهداف الأمم 
المتحدة للتنمية الم�ستدامة )SDGs(. كما ي�سلّط التقرير ال�ضوء على �إن�شاء هيكل متكامل 
لحوكمة الا�ستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة عبر جميع عمليات و�أق�سام البنك، وذلك 
يعمل  التي  الدول  كافة  وفي  البنك  �أق�سام  في  الا�ستدامة«  »ممثلو  برنامج  تفعيل  خلال  من 
بها، ودمج م�ؤ�شرات الأداء الرئي�سية المرتبطة بالا�ستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة في 
بطاقات تقييم الأداء الخا�صة بالفريق الإداري ل�ضمان التوافق التام في �أداء جميع الأق�سام 

يعك�س  كما  والحوكمة.  والاجتماعية  البيئية  بالا�ستدامة  الخا�صة  البنك  ا�ستراتيجية  مع 
الم�س�ؤوليات الجديدة الموكلة  الإدارة من خلال  الرقابة على م�ستوى مجل�س  التقرير تعزيز 

للجنة �إدارة المخاطر والمتعلقة بمجال الا�ستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة.
وت�ستعر�ض ن�سخة هذا العام �إ�صدار البنك العربي لتقريره ال�سنوي الأول للتمويـل الم�سـتدام 
وت�أثيــره للعام 2024، والذي جاء بعــد نجــاح عمليــة الاكتتاب فــي �سندات القــر�ض الدائــم 
بقيمـة  البنـك  �أ�صدرهـا  والتـي  التنظيمــي  المــال  لــر�أ�س  الإ�ضافية  الأولى  ال�شــريحة  �ضمــن 
التقرير  يُ�سلّط  العام 2023. كما  الأول من  ت�شرين  �أمريكـي خلال �شهر  250 مليـون دولار 
قطاعات  في  الم�ستدام  التمويل  لم�شاريع  ميزانيات  بتخ�صي�ص  البنك  التزام  على  ال�ضوء 
ال�شركات  ودعم  النظيف،  والنقل  الخ�ضراء،  والأبنية  المتُجددة،  الطاقة  مثل  مُتنوعة 
وتجنب  المتجددة،  الطاقة  من  ميجاوات   487 توليد  في  والم�ساهمة  والمتو�سطة،  ال�صغيرة 
انبعاثات 155,000 طناً من ثاني �أك�سيد الكربون، بالإ�ضافة �إلى تخ�صي�ص 47 مليون دولار 

�أمريكي لدعم ال�شركات ال�صغيرة.
ل التقرير جهود البنك الم�ستمرة لتقليل ب�صمته الكربونية  وفيما يتعلق بمحور البيئة، يُف�صّ
الناتجة من عملياته الت�شغيلية، في الأردن، حيث يتم ا�ستخدام 90% من ا�ستهلاك الكهرباء 

46

البنك العربي يصدر تقريره السنوي الخامس عشر 
)ESG( للاستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة



أخبار البنوك

البنك  ا�ستهلاك  �إجمالي  من   %40 حوالي  ي�شكل  ما  وهو  المتجددة،  الطاقة  م�صادر  من 
للكهرباء في جميع الدول.

و�إ�شراك  الداخلي  التفاعل  وتعزيز  بالابتكار  البنك  التزام  ال�ضوء على  التقرير  ي�سلط  كما 
الموظفين، الامر الذي تج�سد من خلال �إطلاق �أول هاكاثون للا�ستدامة البيئية والاجتماعية 
ابتكار  للم�شاركة في  الموظفين  والذي جمع  وفل�سطين وم�صر،  الأردن  والحوكمة في كل من 
حلول تركّز على الا�ستدامة. وعلى ال�صعيد الاجتماعي، يعر�ض التقرير التقدم الملحوظ فيما 
يخ�ص ال�شمولية والم�ساواة ما بين الجن�سين، م�شيراً �إلى �أن ال�سيدات ي�شكّلن حاليا 40% من 
�إجمالي القوى العاملة في البنك و22% من المنا�صب الإدارية العليا عبر عملياته. كما اعطى 
البنك الأولوية للتعلم ون�شر الوعي حول موا�ضيع الا�ستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة، 

حيث قدم �أكثر من 7,780 �ساعة تدريبية للموظفين في عام 2024.
وقد تم �إعداد التقرير بالتوافق مع معايير المبادرة العالمية للتقارير )GRI(، حيث يعك�س 
تقرير الا�ستدامة البيئية والاجتماعية والحوكمة لعام 2024 جهود البنك العربي الم�ستمرة 
لدمج الا�ستدامة في كل جانب من جوانب عملياته وعمليات اتخاذ القرار، مع الحفاظ على 

ال�شفافية والم�س�ؤولية تجاه جميع �أ�صحاب الم�صلحة.
  

البنك العربي يطلق حملة جديدة خا�صة بالقرو�ض ال�سكنية
ال�سكنية، توفر للعملاء بما  �إطلاق حملة جديدة للقرو�ض  البنك العربي م�ؤخراً عن  �أعلن 
فيهم الأردنيين المغتربين، فر�صة الح�صول على تمويل عقاري ب�سعر فائدة ا�ستثنائي لفترة 
�أطلقها  �إلى جانب حملة القرو�ض ال�سكنية الحالية التي  ت�أتي هذه الحملة  محدودة. حيث 
البنك في وقت �سابق هذا العام، وذلك امتداداً لجهوده الم�ستمرة لتوفير حلول تمويلية مرنة 

وخيارات �أو�سع تلبي مختلف احتياجات العملاء.
الإعفاء من  الى جانب   ،% بن�سبة 6.35  فائدة مميز جداً  ب�سعر  وتتميز الحملة الجديدة 

عمولة المنح، ور�سوم التخمين، ور�سوم الرهن العقاري.
ال�سكنية  للقرو�ض  الم�ستمرة  مزايا حملته  تقديم  البنك  يوا�صل  مع هذه الحملة  وبالتزامن 
دينار   10,000 �أق�صى  بحد  القر�ض،  قيمة  من   %3 بن�سبة  نقدياً  ا�سترداداً  تت�ضمن  والتي 
وب�سعر فائدة تف�ضيلي بن�سبة 6.99%، وتمويلًا ي�صل لغاية 100% من قيمة العقار مع �إعفاء 
من عمولة تنفيذ القر�ض، وتحمّل البنك لر�سوم الرهن والتخمين، الأمر الذي يتيح للعملاء 
وت�شمل  المالية.  وقدراتهم  احتياجاتهم  مع  يتنا�سب  بما  الحملتين  بين  ما  الاختيار  حرية 
الحملتين مختلف �أنواع القرو�ض ال�سكنية، بما في ذلك القرو�ض الجديدة، و�شراء المديونية، 

وتمويل البناء. 
القرو�ض  تمويل  يخ�ص  فيما  المزايا  من  وا�سعة  بمجموعة  العربي  البنك  عملاء  ويتمتّع 
عبر  ال�سكني  القر�ض  على  فورية  مبدئية  موافقة  على  الح�صول  امكانية  ابرزها  ال�سكنية 
الأولى  المتكاملة  الرقمية  موبايل«، الخدمة  »عربي  تطبيق  المتاحة من خلال  »بيتي«  خدمة 
من نوعها في الأردن، والتي تمكّن العملاء من تقديم طلب القر�ض ال�سكني والح�صول على 
الموافقة المبدئية خلال دقائق، ف�ضلًا عن توفير �أدوات ذكية للبحث عن العقارات الكترونيا، 
يحددونها  ومعايير  المالي  و�ضعهم  على  بناءً  القر�ض  قيمة  واحت�ساب  المالي،  والتخطيط 

م�سبقاً مثل م�ساحة العقار المطلوب وموقعه.
الم�صرفية  يعقوب معتوق، مدير دائرة الخدمات  ال�سيد  تعليقه على هذه الحملة، قال  وفي 
العربي على موا�صلة منح عملائنا  البنك  »نحر�ص في  الأردن:  العربي   البنك  للأفراد في 
التمويلية المرنة بما يلبي تطلعاتهم ومتطلباتهم ويدعم خططهم  العرو�ض والحلول  �أف�ضل 
الم�ستقبلية.« و�أ�ضاف: »ت�أتي هذه الحملة الجديدة لتمنح الراغبين في امتلاك عقار فر�صة 
قراراتهم  اتخاذ  لهم  تتيح  �أقل،  وبتكلفة  مدرو�سة  تمويلية  مزايا  من  للا�ستفادة  حقيقية 
بثقة وطم�أنينة. كما وت�سهم في التخفيف من الأعباء المالية المرتبطة بامتلاك الم�سكن، مع 

الحفاظ على �أعلى معايير الجودة والخدمة.«
باقة  تت�ضمن  للأفراد  متكاملة  تمويلية  حلول  يقدم  العربي  البنك  �أن  �إلى  الإ�شارة  وتجدر 
بمزايا  ال�سيارات،  وقرو�ض  وال�شخ�صية  العقارية  القرو�ض  ت�شمل  القرو�ض  من  متنوعة 
و�أ�سعار  مرنة،  �سداد  وفترات  العملاء،  احتياجات  تنا�سب  قرو�ض  مبالغ  تت�ضمن:  مناف�سة 

فائدة تف�ضيلية، وذلك �ضمن �إجراءات مي�سّرة و�سريعة.

»Click to Pay« البنك العربي �أول بنك في الأردن يطلق خدمة
 لعملائه بالتعاون مع فيزا

المدفوعات  الرائدة عالميا في مجال  ال�شركة  بالتعاون مع �شركة فيزا،  العربي  البنك  �أطلق 
الرقمية، خدمة الدفع الرقمية الجديدة “Click to Pay” والتي تعتبر الأولى من نوعها 
في الأردن، وذلك بهدف توفير �أف�ضل حلول الدفع الإلكتروني لعملاء البنك وتمكينهم من 

التعاون  هذا  وي�أتي  و�سهلة.  وذكية  امنة  بطريقة  الانترنت  عبر  م�شترياتهم  قيمة  ت�سديد 
العملاء  متطلبات  ومواكبة  الم�صرفية  خدماته  تطوير  على  الدائم  البنك  حر�ص  �إطار  في 
واحتياجاتهم �ضمن �أعلى م�ستويات الكفاءة والفعالية، من خلال توفير حلول دفع الكترونية 
الائتمان  بطاقات  حاملي  لجميع   ”Click to Pay“ خدمة  وتتيح  للعملاء.   متقدمة 
والخ�صم من البنك العربي �سهولة حفظ بيانات الدفع بطريقة امنة �إذ تُعَد بديلًا مريحاً 
ومبتكراً لعملية الدفع التقليدية التي تتطلب تقديم نف�س النوع من المعلومات عند كل عملية 
�أ�سرع  ال�شراء  عملية  �إتمام  يجعل  مما  المرور،  وكلمات  البطاقة  ورقم  الا�سم  مثل  �شراء 
و�أكثر ملاءمة.   وفي تعليقه على �إطلاق الخدمة الجديدة، قال ال�سيد يعقوب معتوق، مدير 
دائرة الخدمات الم�صرفية للأفراد في البنك العربي: »ي�أتي �إطلاق هذه الخدمة الجديدة 
�ضمن ا�ستراتيجية البنك العربي لتقديم �أف�ضل و�أحدث الخدمات الم�صرفية وتوفير حلول 
لمجموعة  متميزة  �إ�ضافة   »Click to Pay« خدمة  تعتبر  حيث  متطورة،  �إلكترونية  دفع 
و�أ�ضاف: »ت�سهم هذه الخدمة  البنك لعملائه.«  يُقدمها  التي  الرائدة  الخدمات الم�صرفية 
�أعلى  �ضمان  على  الت�أكيد  مع  الإلكتروني،  للت�سوق  ومي�سرة  �آمنة  دفع  خيارات  توفير  في 
م�ستويات المرونة والأمان والا�ستجابة الفورية لتطلعات ومتطلبات عملائنا المتنوعة والمتغيرة 
 Visa با�ستمرار.« كما �أ�ضاف ماريو مكاري مدير �شركة فيزا في منطقة الم�شرق: »ت�سعى 
دائما �إلى توفير �أف�ضل و�سائل الدفع للجميع �أينما كانوا وتُعد الثقة التي يمنحها لنا العملاء 
حجر الأ�سا�س لكل ما نقوم به. يمثل �إطلاق خدمة Click to Pay لأول مرة في الأردن 
بالتعاون مع البنك العربي خطوة مهمة نحو تقديم تجارب دفع رقمية �سل�سة و�آمنة ومبتكرة 
ا�ستمرار  ومع  العملاء،  الإلكتروني عن طريق تح�سين تجربة  للت�سوق  �آفاق جديدة  �ستفتح 
الراحة  بين  العملاء من خلال حلول تجمع  بتمكين  التزامنا  ن�ؤكد  الرقمية،  التجارة  تطور 

والاعتمادية، وت�ستند �إلى �شبكة Visa الموثوقة.«

»يوروموني« تمنح البنك العربي جائزة »�أف�ضل بنك
 للم�س�ؤولية الاجتماعيّة في ال�شرق الأو�سط« لعام 2025

حاز البنك العربي على جائزة »�أف�ضل بنك للم�س�ؤولية الاجتماعيّة في ال�شرق الأو�سط لعام 2025« 
لندن.  المالي ومقرها  القطاع  الرائدة عالمياً في مجال   »Euromoney« يوروموني  من مجلة 
وتم اختيار البنك لهذه الجائزة من خلال عملية تقييم �شاملة من قبل لجان تحكيم متخ�ص�صة 
تقديراً  وذلك  المجلة؛  في  المحررين  فريق  تقييم  �إلى  بالإ�ضافة  م�ستقلة،  �أبحاث  �إلى  وا�ستناداً 

لإنجازات البنك في مجال الم�س�ؤولية الاجتماعية �ضمن �إطار ا�ستراتيجيته ال�شاملة للا�ستدامة.
وتُنح هذه الجائزة لم�ؤ�س�سة مالية واحدة فقط على م�ستوى المنطقة، حيث يتم اختيار الم�صرف 
جاء  وقد  فيها.  يعمل  التي  المجتمعات  في  وقيا�ساً  ت�أثيراً  الأكثر  برامجه  خلال  من  يبرز  الذي 
اختيار البنك العربي ا�ستناداً على عدة معايير من �أبرزها: وجود �أمثلة قوية على �أهداف جديدة 
المجتمع  تخدم  نوعية  وم�شاريع  مبادرات  و�إطلاق  الاجتماعية،  الم�س�ؤولية  مجال  في  ثة  محدَّ �أو 
والموظفين على حد �سواء؛ ف�ضلًا عن توافر بيانات دورية توّثق الأثر الاقت�صادي والاجتماعي لهذه 
المبادرات، وبيانات دورية �أخرى عن �أعداد الأفراد المنتفعين من الا�ستثمارات المجتمعية حيث 

تقارن نتائج تلك البيانات عاماً بعد عام، .
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المنعقد  اجتماعه  خلال  �إدارته،  مجل�س  موافقة  عن  الكويتي  الأردني  البنك  �أعلن 
ح�صة  على  الا�ستحواذ  ب�إجراءات  البدء  على   ،2025 الأول  ت�شرين   29 بتاريخ 
م�سيطرة في ر�أ�سمال بنك FIMBank ، وهو �أحد البنوك التجارية المتخ�ص�صة في 

الخدمات الم�صرفية الدولية، ومقرّه جمهورية مالطا.
وت�شمل ال�صفقة المقترحة ا�ستحواذ البنك الأردني الكويتي على نحو 88.892% من 
ر�أ�سمال FIMBank، وهي الح�صة المملوكة حالياً لمجموعة �شركة م�شاريع الكويت 
 ،%80.395 بن�سبة  القاب�ضة  المتحدة  الخليج  �شركة  خلال  من  )كيبكو(  القاب�ضة 
ال�صفقة  �إتمام  ويخ�ضع  المجموعة.  لنف�س  التابعين   ،%8.497 بن�سبة  برقان  وبنك 
ذلك  ومالطا، بما في  الأردن  من  كل  الرقابية في  موافقات الجهات  على  للح�صول 
البنك المركزي الأردني، وهيئة الخدمات المالية لمالطا بالإ�ضافة �إلى البنك المركزي 

الأوروبي.
ودبي،  والهند،  المتحدة،  المملكة  في  ومكاتب  تابعة  �شركات   FIMBank ويمتلك 
والخزينة.  والتخ�صيم،  التجاري،  التمويل  ومنها  الم�صرفية  الخدمات  كافة  ويقدم 
هذا وتبلغ موجودات البنك نحو 1.3 مليار دولار �أمريكي، فيما ت�صل حقوق ملكيته 

�إلى حوالي 182 مليون دولار.

وت�أتي هذه الخطوة �ضمن �إطار ا�ستراتيجية البنك الأردني الكويتي للتو�سع الجغرافي 
تنويع  في  ي�سهم  بما  الأوروبية،  ال�سوق  �إلى  الدخول  عبر  الدولي،  تواجده  وتعزيز 
التوجه  هذا  وي�ؤكد  الخارجية.  الأ�سواق  في  المالي  مركزه  وتعزيز  الدخل  م�صادر 
امتداد دولي،  �إقليمية ذات  بناء مجموعة م�صرفية  ر�ؤيته في  بتنفيذ  البنك  التزام 
المالي  الأداء  في  التميز  �إلى  وت�سعى  الم�ستدام،  والنمو  والابتكار  التنويع  على  ترتكز 

والت�شغيلي وتعزيز تناف�سيتها وتقديم �أف�ضل الخدمات لعملائها.
www.:يمكن زيارة موقعه الإلكتروني ،FIMBank للمزيد من المعلومات حول 

  fimbank.com
�إدارته،  مجل�س  موافقة  عن  منف�صل  �إف�صاح  في  الكويتي  الأردني  البنك  �أعلن  كما 
على التو�صية للهيئة العامة للم�ساهمين برفع ر�أ�س مال البنك بمبلغ 60 مليون دينار 
�أردني عن طريق الاكتتاب الخا�ص. وتهدف زيادة ر�أ�س المال المقترحة �إلى دعم قرار 
الإقليمي والدولي، مما يعك�س ثقة  للتو�سع  البنك  الا�ستحواذ الا�ستراتيجي وخطط 
الم�ساهمين الم�ستمرة بر�ؤية البنك طويلة الأمد وم�سار نموه، حيث �سيتم رفع ر�أ�س مال 
البنك عن طريق الاكتتاب الخا�ص، من خلال �إ�صدار 30 مليون �سهم ب�سعر 2 دينار 

لل�سهم الواحد، ويخ�ضع هذا القرار لموافقة الجهات الرقابية المخت�صة.
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يوصي للهيئة العامة للمساهمين برفع رأس مال البنك بمبلغ 60 مليون دينار أردني

البنك الأردني الكويتي يباشر بإجراءات الاستحواذ على حصة 
مسيطرة في بنك FIMBank بجمهورية مالطا
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الأردن  في  م�صرفي  �إلكتروني  موقع  »�أف�ضل  جائزة  الأردني  الأهلي  البنك  ح�صد 
لعام 2025« من مجلة Global Brands البريطانية المرموقة التي تعد �إحدى 
الخا�صة  والا�ستطلاعات  والتحليلات  بالتقارير  تهتم  التي  الدولية  المجلات  �أبرز 

بالم�صارف والم�ؤ�س�سات المالية على م�ستوى العالم.
ويعك�س هذا التتويج - الذي جاء بعد عملية تقييم دقيقة و�شاملة - المكانةَ الريادية 
للبنك واهتمامَه بالتحوّل الرقمي والابتكار بما ي�سهم في تقديم كل جديد لعملائه 
م�صرفية  تجربة  بتطوير  الم�ستمر  التزامه  ير�سّخ  كما  الاهتمام،  محور  وجعلهم 

متكاملة و�آمنة و�سهلة الو�صول.
وتعليقًا على هذا الإنجاز، قال الدكتور �أحمد الح�سين، الرئي�س التنفيذي/ المدير 
مبا�شرًا  انعكا�سًا  يُعدّ  الذي  الإنجاز  بهذا  »نفتخر  الأردني:  الأهلي  للبنك  العام 
الإلكتروني  فموقعنا  �أولً.  العميل  وخدمة  الابتكار  على  القائمة  لا�ستراتيجيتنا 
�إدارة  لعملائنا  تتيح  متكاملة  تفاعلية  من�صة  هو  بل  رقمية،  واجهة  مجرد  لي�س 
العالمية في  التطورات  يواكب  و�أمان، وبما  المتجددة بمرونة  الم�صرفية  احتياجاتهم 

التكنولوجيا المالية«.
البريطانية   Global Brands مجلة  من  التقدير  هذا  »يُج�سّد  و�أ�ضاف: 
التزامنا المتوا�صل بتقديم حلول م�صرفية ذكية و�سريعة ومخ�ص�صة مدعومة ببنية 

تحتية �سحابية �آمنة تتوافق مع معايير البنك المركزي الأردني.
)العربية  اللغة  ثنائي  بت�صميمه  الأردني  الأهلي  للبنك  الإلكتروني  الموقع  ويتميّز 
تفاعلية،  و�أكثر  �أ�سرع  ويجعلها  العملاء  تجربة  ي�سهّل  الذي  وبنائه  والإنجليزية( 
ال�صغرى  وال�شركات  الأفراد،  خدمات  �إلى  �سل�سًا  وو�صولً  تنقلً  الموقع  يتيح  حيث 
الم�صرفية.  الخدمات  من  وغيرها  الكبرى،  وال�شركات  والا�ستثمار،  والمتو�سطة، 
المتوافق مع الأجهزة الذكية ي�ضمن تجربة موحدة عبر مختلف  الت�صميم  �أن  كما 
المن�صات، فيما يقدّم الموقع محتوى غنيًا ب�أ�سلوب ق�ص�صيّ يعك�س هُوية البنك وقِيَمه 
الذكي  الم�ساعد  مثل  مبتكرة  بخ�صائ�ص  ا  �أي�ضً الموقع  ويتميز  العملاء.  خدمة  في 
و�إر�شادهم  العملاء  لا�ستف�سارات  الفورية  الا�ستجابة  على  القادر   ”ahliGPT“

خلال رحلتهم الم�صرفية.
يُ�ضاف هذا التتويج �إلى �سل�سلة من الإنجازات التي ح�صدها البنك الأهلي الأردني 
هذا العام، ومن �أبرزها جائزة »�أف�ضل بنك لخدمة العملاء في الأردن لعام 2025« 
من المجلة ذاتها، وجائزة »�أف�ضل ممول لل�شركات ال�صغرى والمتو�سطة لعام 2025 
 .)IFC( في منطقة ال�شرق الأو�سط و�شمال �أفريقيا« من م�ؤ�س�سة التمويل الدولية
الم�ؤ�س�سات  �أبرز  �أحد  بو�صفه  الريادية  الأردني  الأهلي  البنك  مكانه  يعك�س  مما 

الم�صرفية في المنطقة في مجالات الابتكار وتجربة العملاء وخدمة ال�شركات.

البنك الأهلي الأردني يتوّج بجائزة »أفضل موقع إلكتروني مصرفي
 في الأردن لعام 2025« من مجلة Global Brands البريطانية
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�أعلن كابيتال بنك عن رعايته الذهبية للن�سخة الثالثة من منتدى التمويل الأخ�ضر 
تحت  وعُقد  الأردن،  في  البنوك  جمعية  نظمته  والذي   ، الم�صرفي2025  القطاع  في 

رعاية محافظ البنك المركزي الأردني الدكتور عادل �شرك�س. 
 وركزت جل�سات المنتدى التي �شارك فيها نخبة من قادة القطاع الم�صرفي والم�س�ؤولين 
مناق�شة  على  العالم،  �أنحاء  مختلف  من  والمتحدثين  والخبراء  الدوليين  وال�شركاء 
�آليات التمويل المبتكرة في مواجهة تحديات تغيّ المناخ، وت�سريع التحول نحو اقت�صاد 
وتطبيق  ت�صميم  من  البنوك  تمكين  �سبل  �إلى  �إ�ضافة  ومرونة،  �شمولًا  �أكثر  �أخ�ضر 
منتجات مالية خ�ضراء تتلاءم مع احتياجات ال�سوق، مع الالتزام بالمعايير الدولية 
والأولويات الوطنية للا�ستدامة، بما يعزز دور القطاع الم�صرفي في دفع عجلة التنمية 

الاقت�صادية الخ�ضراء.
مع  تن�سجم  الأخ�ضر  التمويل  منتدى  رعاية  �أن  له،  �صحفي  بيان  في  البنك  و�أكد 
ا�ستراتيجيته الم�ؤ�س�سية التي ت�ضع الا�ستدامة في �صميم �أعماله، �إدراكاً منه لأهمية 
الموازنة بين النمو الاقت�صادي والحفاظ على البيئة وخدمة المجتمع. وقد تبنى البنك 
عملياته  في  والم�ؤ�س�سية  والاجتماعية  البيئية  الحوكمة  مبادئ  يدمج  �شاملًا  نهجاً 
اقت�صاد  نحو  للتحول  الداعمة  والدولية  الوطنية  المبادرات  في  والم�ساهمة  اليومية، 
�أكثر م�س�ؤولية وا�ستدامة، مبيناً �أن هذا الالتزام يعك�س ر�ؤية البنك في �أن الا�ستدامة 
مرونة  �أكثر  م�ستقبل  ل�ضمان  �أ�سا�سية  ركيزة  بل  م�ؤقتة،  مبادرة  مجرد  لي�ست 

وم�س�ؤولية للأجيال القادمة. 
وي�أتي هذا الالتزام ان�سجاماً مع ر�ؤية كابيتال بنك في �أن يكون من �أبرز الم�ؤ�س�سات 
ممار�سات  تبني  عبر  وذلك  والمنطقة،  الأردن  في  للا�ستدامة  الداعمة  الم�صرفية 
النمو  ذاته  الوقت  في  وتعزز  البيئية،  الآثار  من  الحد  في  ت�سهم  م�س�ؤولة  م�صرفية 

الاقت�صادي والاجتماعي الم�ستدام.

كابيتال بنك يعزز ا�ستثماراته في الكفاءات ال�شابة ويطلق  »�أكاديمية 
كابيتال« لت�أهيل الخريجين وتمكين الكوادر الم�صرفية  

�أطلق  ال�شابة،  والكفاءات  القدرات  وتطوير  لت�أهيل  ال�شاملة  ا�ستراتيجيته  �إطار  في 
الدرا�سات  معهد  مع  بالتعاون  المتخ�ص�صة  كابيتال«  »�أكاديمية  بنك  كابيتال 
الم�صرفية بهدف ت�أهيل وتمكين الخريجين الجدد، وتزويدهم بالمهارات اللازمة 

للنجاح في بيئة العمل الم�صرفي والرقمي المتغيرة.
�إلى  والبيانات  بالأعمال  الخا�صين  م�ساريها  في  كابيتال«  »�أكاديمية  وتهدف 
وت�أهيلهم  والدولية،  الأردنية  الجامعات  من  الخريجين  من  نخبة  ا�ستقطاب 
من خلال برنامج متكامل يجمع بين الجوانب النظرية والتطبيقية، والتدريب 
الميداني المبا�شر داخل �إدارات البنك المختلفة، بهدف تطوير مهاراتهم الفنية 
وال�شخ�صية والعملية، وتمكينهم من الانخراط الفعلي في �سوق العمل الم�صرفي. 
تقني  بتدريب  تبد�أ  رئي�سة  مراحل  �أربع  على  بالأعمال  الخا�ص  الم�سار  ويمتد 
�أ�سا�سيات  ت�شمل:  رئي�سية  مو�ضوعات  المحور  هذا  يتناول  حيث  متخ�ص�ص، 
العمل الم�صرفي، الأنظمة والت�شريعات والامتثال، التميز في المبيعات والخدمات، 
الخدمات  على  التركيز  �إلى  �إ�ضافة  الرقمية،  والم�صرفية  الرقمي  التحول 

الم�صرفية الم�ؤ�س�سية والخدمات الم�صرفية للأفراد، و�أ�سا�سيات الخزينة.
ال�شخ�صية  المهارات  لتطوير  مكثف  مع�سكر  على  �أي�ضاً  البرنامج  ي�شتمل  كما 
وال�سلوكية، يهدف �إلى تعزيز قدرات الم�شاركين في مجالات متنوعة مثل التفكير 
النموي والوعي الذاتي، الإقناع والت�أثير، مهارات العر�ض والتحدث �أمام الجمهور، 
الذكاء العاطفي، التوا�صل الفعّال و�آداب العمل، التفكير المرتكز على العميل، التعاون 

والعمل الجماعي، �إدارة ال�ضغوط، وبناء العلاقات المهنية والهوية ال�شخ�صية.
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�أما الم�سار الخا�ص بالبيانات والذكاء الا�صطناعي يهدف �إلى تمكين المواهب ال�شابة 
الا�صطناعي،  والذكاء  البيانات،  تحليل  مجالات  في  العملية  المهارات  اكت�ساب  من 
والتقنيات النا�شئة، من خلال مزيج من الور�ش التدريبية،  وتجربة التعلم العملي 
الذكاء  في  ومكثف  متخ�ص�ص  برنامج  جانب  �إلى  البنك،  في  البيانات  فريق  مع 
خم�سة  البيانات  م�سار  من  الأولى  بالدفعة  التحق  وقد  التوليدي.  الا�صطناعي 
خريجين جدد، بد�أوا رحلتهم التدريبية لاكت�ساب مهارات تحليل البيانات وا�ستخدام 
�أدوات GenAI وتطبيق التفكير التحليلي في بيئة العمل اليومية، فيما يُثل محطة 

محورية �ضمن م�ساعي البنك نحو التحول الرقمي الم�ستدام.
وفي هذا الإطار، �أكدت رئي�سة �إدارة الموارد الب�شرية في كابيتال بنك هيا �أبو عطا، 
العمود  يُعد  الذي  الب�شري،  المال  ور�أ�س  ال�شباب  طاقات  في  الا�ستثمار  �أهمية  على 
الفقري لكل تطور ونمو م�ستقبلي، مو�ضحة ب�أن تمكين ال�شباب والموظفين لا يقت�صر 
المهارات  ت�صقل  حقيقية  وتجريبية  عملية  بيئة  توفير  يتطلب  بل  المعرفة،  نقل  على 
ممت  وتفتح �آفاقاً مهنية واعدة. فيما �أ�شارت �إلى �أن البرامج في �أكاديمية كابيتال �صُ
لتكون من�صات تعلم مبتكرة تدعم ر�ؤية البنك في �إعداد جيل جديد من الكفاءات 
الم�صرفية والرقمية القادرة على مواكبة المتغيرات المت�سارعة، والم�ساهمة الفاعلة في 

قيادة م�ستقبل القطاع المالي محلياً و�إقليمياً.
الاقت�صادية  التنمية  دعم  في  بنك  كابيتال  ر�ؤية  الطموحة  المبادرات  هذه  وتعك�س 
والاجتماعية من خلال الا�ستثمار في ال�شباب والموارد الب�شرية، والحر�ص على توفير 

م�سارات مهنية نوعية تواكب التحول الرقمي وترتكز على الت�أهيل الحقيقي.

كابيتال بنك راعياً رئي�سياً لمنتدى »توظيف الذكاء الا�صطناعي في 
مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب

في �إطار ا�ستراتيجيته الطموحة لمواكبة التطورات التكنولوجية ودعم جهود مكافحة 
الم�صرفي  للمنتدى  الرئي�سية  رعايته  عن  بنك  كابيتال  �أعلن  المالية،  الجرائم 
الذكاء  »توظيف  عنوان:  تحت  العربية  الم�صارف  اتحاد  نظمه  الذي  المتخ�ص�ص 
الا�صطناعي في مكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب: الفر�ص، المخاطر، والم�سار 

الم�ستقبلي«، في عمّان يومي 1 و2 �أيلول 2025 في فندق انتركونتننتال.
ومن خلال رعايته لهذا الحدث المتخ�ص�ص، ي�ؤكد كابيتال بنك على مكانته كم�ؤ�س�سة 
مالية رائدة ت�سعى با�ستمرار �إلى توظيف التكنولوجيا الحديثة بما يعزز قوة �أنظمته 
الم�صرفية، ويحمي م�صالح عملائه، ويدعم الجهود الوطنية والإقليمية الرامية �إلى 
ا�ستراتيجية  الم�شاركة  هذه  تترجم  كما  المالي.  القطاع  في  والا�ستقرار  النزاهة  تعزيز 
البنك في الا�ستثمار بالحلول الرقمية والابتكارية لمواكبة التطورات العالمية المت�سارعة، 

وتر�سيخ دوره ك�شريك �أ�سا�سي في بناء اقت�صاد �آمن ومتطور.
و�شهد حفل الافتتاح تكريم الرئي�س التنفيذي لكابيتال بنك تامر غزالة بدرع تقديري، 
تكريماً لدور البنك وم�ساهماته الفاعلة في دعم م�سيرة التطوير والابتكار في القطاع 
الم�صرفي العربي، وتر�سيخ جهوده في تبنّي �أحدث التقنيات لخدمة الأمن والا�ستقرار 
المالي. هذا وقد �شكّل المنتدى الذي عُقد تحت رعاية محافظ البنك المركزي الأردني 
الدكتور عادل �شرك�س، وبالتعاون مع البنك المركزي الأردني وجمعية البنوك في الأردن، 
من�صة �إقليمية وعالمية لبحث التحديات والفر�ص التي يفر�ضها الذكاء الا�صطناعي في 
الدول  والم�شرعين من مختلف  القرار  و�صانعي  الفكر  قادة  المالي، حيث جمع  القطاع 
العربية وخارجها لمناق�شة �آليات الا�ستفادة من هذه التكنولوجيا في الت�صدي للجرائم 

المالية المعقّدة، وعلى ر�أ�سها غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب. 
و�أو�ضح البنك في بيان �صحفي له �أن انعقاد هذا الم�ؤتمر في عمّان ي�ؤكد على دور الأردن 
المتنامي كمركز رائد للحوار الم�صرفي والمالي في المنطقة، وير�سّخ مكانة المملكة كمن�صة 

محورية لتطوير الأفكار والحلول التي تواكب التطورات العالمية.
ومن الجدير ذكره �أن كابيتال بنك ي�ضع الابتكار والتكنولوجيا في �صميم ا�ستراتيجيته 
لتطوير خدماته وحماية �أنظمته وتعزيز كفاءة عملياته، م�ؤكداً �أن رعاية الم�ؤتمر ت�أتي 
التحديات  مواجهة  على  قادر  و�شفافية  �أماناً  �أكثر  مالي  قطاع  ببناء  لالتزامه  ترجمة 
المت�سارعة في مجال الجرائم المالية، وتج�سد هذه الم�شاركة في الوقت ذاته التزام البنك 
المالية  المنظومة  حماية  وتعزيز  الأردني  الم�صرفي  القطاع  في  الرقمي  التحول  بدعم 

الوطنية، بما ير�سخ مكانة الأردن كمركز �إقليمي للابتكار والحوكمة الم�صرفية.

أخبار البنوك
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العامة  الم�ؤ�س�سة  قامت  منف�صلتين،  �صفقتين  وفي  فقط،  �ساعة   24 من  �أقل  خلال 
بنك  �أ�سهم  من  �سهم  �ألف   185.5 نحو  مجموعه  ما  ب�شراء  الاجتماعي  لل�ضمان 
الا�ستثمارية  تعزيز ح�صتها  الم�ؤ�س�سة في  ا�ستمرار  تعك�س  القاهرة عمّان، في خطوة 

في البنك.
  وبح�سب الإف�صاحات المن�شورة على موقع هيئة الأوراق المالية، فقد نفّذت الم�ؤ�س�سة 
بتاريخ 29 ت�شرين الأول 2025 �صفقة �شراء بلغت 100 �ألف �سهم من �أ�سهم البنك، 
تلاها �إف�صاح �آخر يفيد بقيامها في 30 ت�شرين الأول 2025 ب�شراء 85.5 �ألف �سهم 

�إ�ضافي.
 ويُ�شار �إلى �أن بنك القاهرة عمّان �شهد منذ بداية العام نموًا ملحوظًا في مختلف 
والنتائج  القوي  الأداء  نتيجة  الم�ساهمين،  حقوق  بند  في  �سيّما  لا  المالية،  م�ؤ�شراته 
قِبل  من  �أ�سهمه  على  الطلب  زيادة  على  انعك�س  ما  البنك،  حققها  التي  المتميزة 

الم�ستثمرين، وفي مقدّمتهم الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي 

بنك القاهرة عمان وجامعة الأميرة �سمية للتكنولوجيا  يجددان 
اتفاقية تحويل الهوية الجامعية �إلى بطاقة ذكية

للتكنولوجيا  �سمية  الأميرة  جامعة  مع  التعاون  اتفاقية  عمان  القاهرة  بنك  جدد 
الخا�صة بتحويل الهوية الجامعية �إلى بطاقة ذكية متعددة الا�ستخدامات.

ووقع الاتفاقية عن البنك الرئي�س التنفيذي الدكتور كمال البكري ، وعن الجامعة 
رئي�سها الأ�ستاذ الدكتورة وجدان �أبو الهيجاء �إلى جانب عدد من كبار الم�س�ؤولين في 

الجامعة والبنك.
وتُعدّ البطاقة الذكية هوية تعريفية لطلبة الجامعة تُكّن م�ستخدميها من الا�ستفادة 
عمليات  ت�شمل  التي  المتطورة  والإلكترونية  المالية  الخدمات  من  مجموعة  من 

الضمان الاجتماعي تعزّز حصتها في بنك القاهرة عمّان 
بشراء 185,5  ألف سهم خلال يومين
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ال�سحب النقدي والدفع عبر �أجهزة نقاط البيع وال�شراء عبر الإنترنت، كما يمكن 
ا�ستخدامها كبطاقة دخول �إلى مرافق الجامعة المختلفة، ولدفع الر�سوم الجامعية. 
والعرو�ض  الخ�صومات  من  الا�ستفادة  امكانية  لحامليها  الذكية  البطاقة  وتوفر 

الخا�صة �ضمن �شبكة وا�سعة من المحال التجارية.
عمان  القاهرة  لبنك  التنفيذي  الرئي�س  البكري  كمال  الدكتور  �أثنى  جانبه  ومن 
على الم�ستوى الأكاديمي المتميز لطلبة الجامعة، و�سمعتها المرموقة التي تحظى بها 
للالتزام  امتدادًا  ي�أتي  التعاون  ان هذا  ا�ضاف  كما  والعالمي،  المحلي  الم�ستوى  على 
في تقديم حلول م�صرفية ذكية ت�سهّل حياة الطلبة وتواكب التطورات التكنولوجية. 

وقالت رئي�س الجامعة الدكتورة �أبو الهيجاء، �أن هذا التعاون ي�سهم ايجابيا في دعم 
ولأع�ضاء  لطلبتها  المقدمة  الجامعية  الخدمات  م�ستوى  تطوير  في  الجامعة  جهود 
في  �إدارتها  وتوجهات  الجامعة  �سيا�سة  مع  ان�سجامًا  والإدارية،  التدري�سية  هيئتها 
تج�سيد ر�ؤى رئي�س مجل�س �أمنائها، �صاحبة ال�سمو الملكي الأميرة �سمية بنت الح�سن 

المعظمة، في تعزيز التعاون مع م�ؤ�س�سات المجتمع المحلي وتبادل الخبرات معها، بما 
ي�سهم في تطوير وتح�سين م�ستوى الخدمات المقدمة لدى الجانبين.

ويذكر �أن البطاقة الجامعية الذكية متعددة الا�ستخدامات تمثل خطوة مهمة نحو 
تمكين الطلبة من الا�ستفادة من خدمات م�صرفية ع�صرية و�آمنة ت�سهم في تعزيز 

تجربتهم الجامعية وتطوير مهاراتهم في التعامل مع التقنيات المالية الحديثة.

بنك القاهرة عمان يجدد اتفاقية �إ�صدار البطاقات 
الجامعية الذكية مع الجامعة الألمانية الأردنية

بتحويل  الخا�صة  الاتفاقية  الأردنية  الألمانية  والجامعة  عمان  القاهرة  بنك  جدد   
الجامعة  لطلبة  الا�ستخدامات  متعددة  ذكية  بنكية  بطاقة  �إلى  الجامعية  الهوية 
بين  الم�ستمرة  ال�شراكة  �إطار  في  وذلك  والإدارية،  التدري�سية  الهيئتين  و�أع�ضاء 

الجانبين.
الجامعة  وعن  التنفيذي،  الرئي�س  البكري  كمال  ال�سيد  البنك  عن  الاتفاقية  وقّع 

الأ�ستاذ الدكتور علاء الدين الحلحولي رئي�س الجامعة.
المالية  الخدمات  من  مجموعة  من  الا�ستفادة  لم�ستخدميها  الذكية  البطاقة  وتتيح 
والإلكترونية المتطورة، ت�شمل عمليات ال�سحب والدفع في نقاط البيع داخل وخارج 

الأردن، وكذلك لل�شراء عبر الإنترنت وال�سحب النقدي،
الالكتروني  البنك  بتطبيق  البطاقة  ربط  يمكن  كما  الآلي  ال�صراف  اجهزة  من 
لت�سهيل ادارة الح�سابات  �إ�ضافةً �إلى �إمكانية ا�ستخدامها كهوية تعريفية جامعية، 
ولدفع الر�سوم الجامعية. كما توفر البطاقة الذكية لحامليها �إمكانية الا�ستفادة من 

عرو�ض ما�ستركارد العالمية و�شركات الدفع المحلية والدولية. 
علماً ب�أنه يمكن �شحن البطاقة ب�سهولة من خلال فروع بنك القاهرة عمان  المنت�شرة 
في مختلف �أنحاء المملكة �أو عبر تطبيق LINC التابع للبنك �أو من خلال �أجهزة 

Kiosk  المخ�ص�صة لذلك.
ويُذكر ب�أن اعتماد الجامعات الأردنية  لبطاقات بنك القاهرة عمان الذكية يعك�س 
ريادة البنك في هذا المجال وحر�صه على دعم التحول الرقمي في القطاع الاكاديمي  

وتعزيز ثقافة ال�شمول المالي بين فئة ال�شباب.
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انطلاقاً من ا�ستراتيجية البنك الإ�سلامي الأردني لتح�سين �شبكة الفروع والارتقاء بخدمة 
مختلف �شرائح المتعاملين بتوفير تجربة م�صرفية مميزة �صممت خ�صي�صاً لهم، وتعزيزاً 
لتواجده في المناطق والأ�سواق التجارية الحيوية وتوفير الخدمات الم�صرفية المتكاملة وفق 
�أحكام ومبادئ ال�شريعة الإ�سلامية للو�صول لكافة �شرائح المجتمع، �أعلن البنك عن افتتاح 
فرعه الجديد في مكة مول/ عمان، وذلك في حفل اُقيم تحت رعاية �سعادة الا�ستاذ عبد 
مجل�س  �أع�ضاء  وبح�ضور  الأردني  الإ�سلامي  البنك  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الهوي�ش/  الله 
من  وعدد  التنفيذية  والإدارة  للبنك  التنفيذي  الرئي�س  �سعيد/  ح�سين  والدكتور  الإدارة 

متعاملي البنك ورجال �أعمال و�شخ�صيات عامة ، وذلك بتاريخ 2025/9/21.
وقال الدكتور ح�سين �سعيد »�إن تواجد البنك في مكة مول الذي يُعد من �أهم و�أكبر المراكز 
التجارية في العا�صمة عمان، ي�أتي في �إطار جهود البنك الم�ستمرة للو�صول �إلى متعامليه 
في مختلف الأماكن الحيوية، وتقديم تجربة م�صرفية مميزة لهم ومُدعّمه بكوادر ب�شرية 
للفرع  وت�صميم  الذاتية،  الم�صرفية  الخدمات  لتقديم  رقمية  زاوية  جانب  الى  م�ؤهلة، 
يتنا�سب مع هوية البنك الم�ؤ�س�سية وا�ستراتيجيته الجديدة وفق الهوية الب�صرية الجديدة 
بكل  الم�صرفية  والمنتجات  لتقديم الخدمات  والتجهيزات  النظم  �أحدث  توفير  مع  للبنك 

�سهولة، وبما يتنا�سب مع احتياجات المتعاملين المالية«.
الانت�شار الجغرافي  �إعادة  بين  ما  بالتوازي  ي�سير  البنك  �أن  �سعيد  الدكتور ح�سين  و�أ�شار 
والتطوير الم�ستمر على الخدمات الم�صرفية الرقمية الحديثة المختلفة من خلال )�إ�سلامي 
الذي  ديجتال  �إ�سلامي  الى  بالإ�ضافة  �آلي(  �صراف  �إ�سلامي  انترنت،  �إ�سلامي  موبايل، 
من  �شبكة  �أكبر  وي�ساندها  الذاتية  الم�صرفية  الخدمات  تقدم  رقمية  زوايا  خم�س  ي�ضم 
والجهد  الوقت  لتوفير  وذلك  جهازاً،   328 عددها  والبالغ  المملكة  في  الالية  ال�صرافات 
على المتعاملين، ليكون البنك دائما الأقرب لمتعامليه، وم�ساهماً رئي�سياً في تحريك عجلة 
التنمية الاقت�صادية، ومحافظاً على قوة مركزه المالي وزيادة ح�صته في ال�سوق الم�صرفي.

 
فرع جديد للبنك الإ�سلامي الأردني  في العبدلي مول 

احتفل البنك الإ�سلامي الأردني بافتتاح فرعه الجديد في العبدلي مول، الذي تم �إن�شا�ؤه 
و�أربعين  �ستة  مرور  ذكرى  مع  بالتزامن  وذلك  للبنك،  الجديدة  الب�صرية  الهوية  وفق 
بتاريخ 1979/9/22، حيث  الأردني  الإ�سلامي  للبنك  �أول فرع  العمل في  بدء  عاماً على 
البنك  �إدارة  مجل�س  رئي�س  الهوي�ش/  الله  عبد  الأ�ستاذ  رعاية  تحت  الافتتاح  حفل  �أقُيم 
�إدارة  مجل�س  رئي�س  كامل/  �صالح  عبدالله  ال�شيخ   �سعادة  وبح�ضور  الأردني  الإ�سلامي 

مجموعة البركة ورئي�س الغرفة الإ�سلامية للتجارة والتنمية و�أع�ضاء مجل�س �إدارة البنك 
التنفيذية وعدد من متعاملي  والإدارة  للبنك  التنفيذي  الرئي�س  والدكتور ح�سين �سعيد/ 

البنك ورجال �أعمال و�شخ�صيات عامة، وذلك بتاريخ 2025/9/22.
�سعادة  من  وبت�شريف  اليوم  احتفالنا  ي�أتي   « �سعيد  ح�سين  الدكتور  قال  المنا�سبة  وبهذه 
ال�شيخ عبد الله �صالح كامل تقديراً للإرث الذي تركه والده ال�شيخ �صالح كامل رحمه الله 
الذي له ف�ضل كبير في ت�أ�سي�س وتطوير بنوك وم�ؤ�س�سات مالية �إ�سلامية منذ �سبعينيات 
القرن الما�ضي ومنها ت�أ�سي�س البنك الإ�سلامي الأردني لتت�صادف اليوم مع ذكرى افتتاح 
لتقديم  للبنك  الخام�سة  الرقمية  والزاوية  مول  العبدلي  فرع  افتتاح  مع  للبنك  فرع  �أول 
في  �إنجازات  من  ونحققه  حققناه  بما  فخرنا   عن   لنعبر  الذاتية،  الم�صرفية  الخدمات 
مختلف قطاعات الاعمال تعزيزاً لمكانة البنك كم�ؤ�س�سة مالية رائدة في مجال ال�صيرفة 
في  الجغرافي  الانت�شار  �إعادة  لا�ستمرارية  وت�سعى  الوطني،  للاقت�صاد  داعمة  الإ�سلامية 
لخدمة   2029-2025 الخم�س  لل�سنوات  البنك  لإ�ستراتيجية  ووفقاً  الحيوية  المناطق 
المتعاملين وتلبية تطلعاتهم وتقديم خدمات م�صرفية متميزة تنا�سب احتياجاتهم، وذلك 

من خلال تح�سين �شبكة الفروع بالتوافق مع تطورات ال�سوق وتو�سيع ال�شمول المالي«.
وبين الدكتور ح�سين �سعيد �أن فرع العبدلي مول يُعد الفرع ال�ساد�س للبنك في المجمعات 
التجارية )المولات( من �ضمن 108 فروع ومكاتب منت�شرة في جميع انحاء المملكة حيث 
�سنتر  �سيتي   / �إربد  ومول  مول  وعريفة  مول  والا�ستقلال  مول  مكة  في  البنك  يتواجد 
وبافيليون مول، والتي ت�ستمر في ا�ستقبال المتعاملين خلال الفترتين ال�صباحية والم�سائية 
وخدمتهم  متعامليه  مع  التوا�صل  �إدامة  على  البنك  يحر�ص  كما  الر�سمية،  العطل  و�أيام 

وعلى مدار ال�ساعة من خلال و�سائل الات�صال المختلفة. 

فرع جديد للبنك الإسلامي الأردني في مكة مول 
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رعى بنك �صفوة الإ�سلامي م�ؤخراً لقاء الرخاء للتجارة البينية 2025، الذي نظمته 
جمعية الرخاء لرجال الأعمال التعاونية في فندق Signia by Hilton عمّان، 
تحت رعاية نائب الامين العام لوزارة ال�صناعة والتجارة والتموين، وبح�ضور نحو 
300 �شخ�صية اقت�صادية من نخبة �سيدات ورجال الأعمال، والملحقين التجاريين في 

ال�سفارات، وال�ضيوف من مختلف القطاعات.
وانطلقت رعاية البنك لهذا اللقاء، الذي جاء تحت �شعار: -تعارف - تجارة - نمو، 
من حر�صه على دعم المبادرات الاقت�صادية الهامة والتواجد الفاعل فيها، بو�صفه 
�شريكاً �أ�سا�سياً في خلق بيئة �أعمال حيوية تفتح �آفاق التعاون، وتوفر �أدوات وفر�صاً 
�أكبر  فر�صاً  وتتيح  والا�ستثماري،  الاقت�صادي  الن�شاط  وتعزز  التجارة  حركة  ت�سهّل 

للنمو والت�شغيل.
وقدّم بنك �صفوة الإ�سلامي خلال الفعاليات عر�ضاً تعريفياً �سلط ال�ضوء على �أبرز 
الإ�سلامية،  ال�شريعة  �ضوابط  مع  المتوافقة  المبتكرة  الم�صرفية  وخدماته  منتجاته 
من  وتمكينها  الأعمال  قطاعات  مختلف  احتياجات  لتلبية  تطويرها  يوا�صل  والتي 
مواكبة المتغيرات الاقت�صادية وتعزيز قدرتها على التكامل. كما �أكد البنك على دوره 
ملمو�ساً  �أثراً  يحقق  بما  والا�ستثمارية  التجارية  الفر�ص  وتي�سير  التعاون  تحفيز  في 

على المدى الطويل.
الحلول  من  مجموعة  على  الاطلاع  للح�ضور  �أتاح  خا�صاً  جناحاً  البنك  و�أقام 
الإلكترونية  والخدمات  التمويلية  الت�سهيلات  �شملت  الم�صرفية،  والخدمات 
والح�سابات الم�صرفية والودائع وال�شهادات الا�ستثمارية، �إ�ضافة �إلى من�صة متكاملة 

لإدارة المعاملات الم�صرفية.

�صفوة الإ�سلامي ال�شريك الم�صرفي 
لم�سابقة المحارب الدولية 2025

�شارك بنك �صفوة الإ�سلامي في الن�سخة الرابعة ع�شرة من م�سابقة المحارب الدولية، 
التي �أقيمت فعالياتها في مركز الملك عبدالله الثاني لتدريب العمليات الخا�صة خلال 
الفترة ما بين 5 �إلى 9 ت�شرين �أول 2025، والتي تعد من �أبرز البرامج التدريبية التي 
تنفذها القوات الم�سلحة الأردنية لتطوير مهارات قوات العمليات الخا�صة والأجهزة 

الأمنية وبم�شاركة دولية وا�سعة.
وفي �إطار م�شاركته في الم�سابقة، �أقام البنك جناحاً خا�صاً به، متيحاً الفر�صة �أمام 

»بنك صفوة الإسلامي« الراعي الماسي للقاء
 الرخاء للتجارة البينية 2025
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الح�ضور عبره للا�ستماع �إلى �شرح تف�صيلي حول منتجات وخدمات البنك، قدمته 
رئي�س �شبكة الفروع ال�سيدة هبة بدوان.

وحول هذه الم�شاركة، قال الرئي�س التنفيذي لبنك �صفوة الإ�سلامي، �سامر التميمي: 
»نفخر ب�شراكتنا مع مركز الملك عبدالله الثاني لتدريب العمليات الخا�صة، خا�صة 
الوطنية، وبالذات تلك  و�أنها تن�سجم مع حر�صنا على تكامل جهودنا مع الأهداف 
التي تُعنى بتعزيز منظومة الأمن ومكافحة الإرهاب، وهي مجالات تتقاطع بطبيعتها 
والتي  والامتثال،  الرقابة  حيث  من  المالية  والم�ؤ�س�سات  الم�صرفي  القطاع  مهام  مع 
تعد �ضرورة ا�ستراتيجية لم�ستقبل �أكثر �أمناً وا�ستدامة، وهو ما يزيد من �أهمية هذا 

التكامل.«
هذا وقد جاءت رعاية البنك للم�سابقة لإيمانه ب�أهمية دعم الفعاليات الوطنية التي 
المجالات  في  المتخ�ص�صة  الأحداث  لا�ست�ضافة  عالمية  كوجهة  المملكة  مكانة  تر�سخ 
الأمنية  الم�ؤ�س�سات  بدعم  التزامه  عن  تعبيراً  جاءت  كما  والدفاعية،  الع�سكرية 

والع�سكرية كجزء من م�س�ؤوليته الوطنية. 

بنك �صفوة الإ�سلامي ي�شارك في الم�ؤتمر الأردني الأول
والعربي الثاني للآلام الفموية الوجهية ال�صدغية

�شارك بنك �صفوة الإ�سلامي في رعاية فعاليات الم�ؤتمر الأردني الأول والعربي 
الأردنية  الأ�سنان  �أطباء  لنقابة  ال�صدغية  الوجهية  الفموية  للآلام  الثاني 
والهيئة الاردنية للآلآم الوجهية ال�صدغية والذي �أقُيم تحت الرعاية الكريمة 
ل�صاحبة ال�سمو الملكي الأميرة منى الح�سين، وبم�شاركة وا�سعة من الخبراء 
والمتخ�ص�صين من الأردن وعدد من الدول العربية، لي�سلّط ال�ضوء على �آخر 
لتبادل  ة علمية  �إليه الطب الحديث في هذا المجال، وي�شكّل من�صّ ل  ما تو�صّ

الخبرات وتعزيز التعاون البحثي والمهني على م�ستوى المنطقة.
ودعمه  لتواجده   تعزيزا  للم�ؤتمر  الإ�سلامي  �صفوة  بنك  رعاية  جاءت  وقد 
للفعاليات والن�شاطات العلمية والطبية التي تُ�سهم في تطوير القطاع ال�صحي 
القطاع  في  للعاملين  والتمويلية  الم�صرفية  الت�سهيلات  توفير  الى  بالا�ضافة 

وب�أ�سعار تف�ضيلية مما ي�ساهم في الارتقاء بجهودهم في هذا المجال . 
وفي هذا ال�سياق، �صرّح ال�سيّد �سامر التميمي، الرئي�س التنفيذي لبنك �صفوة 

الإ�سلامي، قائلًا:
نحن في بنك �صفوة الإ�سلامي ن�ؤمن ب�أهمية دعم الفعاليات التي تُ�سهم في 
تعزيز التقدّم العلمي والطبي في الأردن والمنطقة وم�شاركتنا في رعاية هذا 
على  وحر�صنا  المجتمعية،  بم�س�ؤوليتنا  التزامنا  مع  ان�سجامًا  ت�أتي  الم�ؤتمر 
القطاعات  والمعرفة في  الوعي  م�ستوى  ورفع  الم�ستدامة،  التنمية  دعم جهود 
ا قدّم من خلاله للح�ضور  الحيوية. وخلال الم�ؤتمر، �أقام البنك جناحًا خا�صً
�أحكام  �أبرز خدماته الم�صرفية ومنتجاته المتوافقة مع  والم�شاركين لمحة عن 
�أيلول  �شهر  في  يومين  مدار  على  الم�ؤتمر  ا�ستمرّ  وقد  الإ�سلامية  ال�شريعة 
التي  العلمية  العمل  وور�شات  المحا�ضرات  من  �سل�سلة  وت�ضمّن  الجاري، 
والمف�صل  والوجه  الفم  لآلام  الحديثة  والعلاج  الت�شخي�ص  �أ�ساليب  ناق�شت 
ال�صدغي، �إلى جانب �أحدث التقنيات في الت�صوير الطبي والعلاج التحفّظي 

والجراحي.-
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 9,9 مليون دينار صافي أرباح مجموعة الخليج للتأمين  -  الأردن للربع 
A–  الثالث من عام 2025 وتثبيت التصنيف الائتماني عند

اللــوزي: نتائج الربع الثالث لهذا العام تمثل استمراراً لأداء الشركة المميز 
الوزني: الارباح جاءت مدعومة بالنتائج الاكتتابية المميزة 

�صادق مجل�س �إدارة �شركة مجموعة الخليج للت�أمين 
– الأردن على النتائج المالية للفترة المنتهية في 30 
�أيلول من عام 2025 في اجتماعه الذي عقد بتاريخ 
نا�صر  المهند�س  برئا�سة   2025 الأول  ت�شرين   27
والدكتور  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  وح�ضور  اللوزي، 

علي الوزني، الرئي�س التنفيذي لل�شركة.
المجل�س  ثقة  عن  اللوزي،  نا�صر  المهند�س  و�أعرب 
�إيرادات  بلغت  حيث  الفترة،  خلال  ال�شركة  ب�أداء 
بن�سبة  �أردني  دينار  مليون   105.4 الت�أمين  عقود 
للت�سعة  دينار  مليون   92.5 مع  مقارنة   %14 نمو 
الربح  �صافي  وبلغ   .2024 العام  من  الأولى  �أ�شهر 
بعد ال�ضريبة 9.9 مليون دينار �أردني، محققاً نموًا 
مليون   6.0 قدره  ربح  ب�صافي  مقارنة   %65 بن�سبة 

دينار �أردني لنف�س الفترة من العام ال�سابق. في حين 
�أردني،  دينار  مليون   156.1 الأ�صول  �إجمالي  بلغ 
�شكلت الا�ستثمارات 73% من قيمة الأ�صول. و�أ�ضاف 
ا�ستمراراً  تمثل  العام  لهذا  الثالث  الربع  نتائج  ب�أن 

لأداء ال�شركة المميز.
الرئي�س  الوزني،  علي  الدكتور  �أ�شار  ناحيته،  من 
والفنية  المالية  الم�ؤ�شرات  �أن  �إلى  لل�شركة،  التنفيذي 
ال�شركة  حققت  حيث  الفترة،  لهذه  التوقعات  فاقت 
 %24.9 بلغ  الم�ساهمين  حقوق  على  �سنوي  عائد 
 2025/09/30 بتاريخ  المنتهية  �شهراً  ع�شر  للإثني 
ون�سبة خ�سائر مجمعة بلغت 88.5% وهي من �أف�ضل 
�أن  �إلى  �أ�شار  كما  ال�شركة.  تحققها  التي  الن�سب 
الاكتتابية  بالنتائج  مدعومة  جاءت  ال�شركة  �أرباح 

ا�ستثماراتها  لمحفظة  القيا�سية  والنتائج  المميزة 
بلغ حجم هذه المحفظة 113.3  الفترة، حيث  لهذه 
مليون دينار �أردني. هذا وقد قامت وكالة الت�صنيف 
الجاري  الأول  ت�شرين   15 في   AM Best العالمية 
Long-( الأجل  طويل  الائتماني  الت�صنيف  بت�أكيد 
Term Issuer Credit Rating( لمجموعة الخليج 
وت�صنيف  )ممتاز(،   a- عند  الأردن   – للت�أمين 
 )Financial Strength Rating( المالية  القوة 
لكلا  م�ستقر  م�ستقبلي  بمنظور  )ممتاز(   A- عند 
الت�صنيفين. وبذلك تحافظ مجموعة الخليج للت�أمين 
المحلي  ال�سوق  في  الريادية  مكانتها  على  الأردن   –
كونها �شركة الت�أمين الأردنية الوحيدة الحا�صلة على 

هذا الت�صنيف.

الإستثمار في قطاع التأمين

سميرات: النتائج تعزز من ثقة المساهمين وتحفزنا للاستمرار وتوسيع نطاق عملياتنا

عن  للت�أمين  الأو�سط  ال�شرق  �شركة  �أعلنت 
�سبتمبر   30 في  المنتهية  للفترة  المالية  نتائجها 
2025، حيث بلغت �صافي الأرباح بعد ال�ضريبة 
3.8 مليون دينار �أردني، مقارنة بنف�س الفترة 
مليون   1.5 فيها  بلغت  والتي  الما�ضي  العام 

دينار اردني.
مليون   40.2 الم�ساهمين  حقوق  مجموع   وبلغ 
العام  من  الاولى  �شهور  للت�سعة  �أردني  دينار 
�أردني  الحالي، مقارنةً مع 36.1 مليون دينار 
يعك�س  مما  الما�ضي،  العام  من  الفترة  لنف�س 

ال�شركة  مركز  في  ملحوظاً  ونمواً  ا�ستقراراً 
المالي.

عقود  ايرادات  مجموع  يخ�ص  فيما   �أما 
دينار  مليون   47.8 �إلى  ارتفعت  فقد  التامين، 
العام الحالي،  من  الثالث  الربع  بنهاية  �أردني 
لنف�س  �أردني  دينار  مليون   39.9 مع  مقارنةً 

الفترة من العام الما�ضي.
الربع  حتى  الم�صروفات  اجمالي  وانخف�ض 
الثالث للعام الحالي الى 914 الف دينار مقابل 

1.2مليون دينار لنف�س الفترة العام الما�ضي.

ماجد  قال  النتائج،  هذه  على  تعليقه   وفي 
ال�شرق  ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  �سميرات 
الأو�سط، : »نحن فخورون بالأداء القوي الذي 
هذا  يعك�س  حيث  الربع،  هذا  ال�شركة  �أظهرته 
احتياجات  وتلبية  بالتميز  التزامنا  النمو 
تحقيق  �إن  متغيرة.  ت�أمينية  بيئة  في  عملائنا 
هذه النتائج يعزز من ثقة الم�ساهمين ويحفزنا 
نطاق  وتو�سيع  خدماتنا  تعزيز  في  للا�ستمرار 
عملياتنا، بما ي�ساهم في تحقيق ا�ستدامة طويلة 

الأجل ل�شركتنا.« 

3,8 مليون دينار أرباح الشرق الأوسط
 للتأمين حتى نهاية الربع الثالث



2,6 صافي ارباح التامين الاسلامية
 حتى نهاية الربع الثالث

مراد: نتائج الربع الثالث تُعد مؤشراً واضحاً على متانة المركز المالي للشركة وكفاءة استراتيجيتها  
دحبور: الشركة ما تزال مستمرة في مسيرتها الناجحة من تطوير العنصر البشري وتدريب الموظفين  

اعلنت �شركة الت�أمين الإ�سلامية عن نتائجها المالية 
اداءً  �أظهرت  والتي   2025 العام  من  الثالث  للربع 
القطاعات  مختلف  نموفي  بتحقيق  وا�ستمراراً  قوياً 
حوالي  ال�ضريبة  قبل  الم�ساهمين  �أرباح  بلغت  حيث 
لنف�س  دينار  مليون   1.8 مقابل  دينار  مليون   3.3
الفترة من العام 2024 بن�سبة نمو بلغت 77 %،وبلغت 
�صافي ارباح ال�شركة بعد ال�ضريبة 2.6 مليون دينار 
للت�سعة �شهور الاولى للعام الحالي مقابل 1.4 مليون 
الأق�ساط  وبلغت  الما�ضي.  العام  الفترة  لنف�س  دينار 
حوالي  مقابل  دينار  مليون   35.1 حوالي  المكتتبة 
وقال   ..%14.3 بلغت  بزيادة  دينار  مليون   30.8
�إدارة  مجل�س  رئي�س   / مراد  عي�سى  العين  �سعادة 
موجودات  مجموع  ب�أن  الإ�سلامية  التـ�أمين  �شركة 

ال�شركة بلغت 63 مليون دينار مقابل 54 مليون دينار 
لنف�س الفترة من عام 2024 وبن�سبة نمو حوالي 16 
مليون   25.5 الم�ساهمين  حقوق  بلغت  حين  في   ،%
من  الفترة  لنف�س  دينار  مليون   23.9 مقابل  دينار 
ال�شركة.  مال  ر�أ�س  من   %  155 بن�سبة   2024 عام 
الا�ستراتيجية  ال�شركة  خطة  تعزيز  �إطار  وفي 
�أعلنت  التنظيمية  كفاءتها  ورفع  الم�ؤ�س�سي  للتطوير 
هيكلها  على  جوهرية  تعديلات  اجراء  عن  ال�شركة 
الرئي�سية  الوظيفية  الم�سميات  بتعديل  التنظيمي 
ونائب  العام  المدير  من  بدلًا  التنفيذي  )الرئي�س 
وتم  العام(  المدير  نائب  من  بدلًا  التنفيذي  الرئي�س 
ا�ستحداث ثلاث قطاعات رئي�سية هي قطاع الأعمال 
والخدمات  التطوير  وقطاع  والإدارية  المالية  وقطاع 

المعلومات  �أمن  دائرة  ا�ستحداث  تم  كما  الم�ساندة، 
العين  �سعادة   و�أ�ضاف  الأعمال.  تطوير  ودائرة 
عي�سى مراد بان النتائج المالية التي حققتها ال�شركة 
تُعد م�ؤ�شراً  حتى نهاية الربع الثالث من عام 2025 
وكفاءة  لل�شركة  المالي  المركز  متانة  على  وا�ضحاً 
دحبور  ر�ضا  ال�سيد  اكد  جانبه  من  ا�ستراتيجيتها، 
الرئي�س التنفيذي ل�شركة الت�أمين الإ�سلامية على ان  
ال�شركة ا�ستطاعت ان   تحافظ على مكانتها المميزة 
الإ�سلامي  التكافلي  والت�أمين  الت�أميني  القطاع  في 
التحديات  مختلف  من  الرغم  على  الأردن،  في 
خلال  المتحققة  المالية  للنتائج  انعكا�س  وذلك 
تكون  �أن  المتوقع  ومن   2025 عام  من  الثالث  الربع 
 النتائج ممتازة خلال الربع الرابع من هذا العام . 
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2,4 مليون دينار أرباح الأولى للتأمين
 لنهاية الربع الثالث 

عبد الجواد: النتائج تنسجم مع خطة الشركة للعام 2025 
وتبشر بنتائج إيجابية لهذا العام

�أعلنت �شركة الأولى للتامين  تحقيقها �أرباحا متوقعة 
�صافية بعد ال�ضريبة 2.4 مليون دينار لنهاية الربع 
 2.1 بلغ  ربح  �صافي  مقابل  الحالي،  للعام  الثالث 

مليون دينار لنهاية الربع الثالث العام الما�ضي.
و�أ�شارت ال�شركة في اف�صاح لهيئة الأوراق المالية ب�أن 
نهاية  المنتهية حتى  للفترة  التامين  ايرادات  مجموع 
دينار،  مليون   8.3 بلغ  الحالي  للعام  الثالث  الربع 

بلغت  والتي  الما�ضي  للعام  نف�سها  الفترة  مع  مقارنة 
ايرادات التامين فيها 8.1 مليون دينار.

لنهاية  الم�صاريف  مجموع  ارتفاع   ال�شركة  وبينت 
الربع الثالث للعام الحالي الى 6 مليون دينار  مقابل 

)5.3( مليون دينار لنف�س الفترة العام الما�ضي.
الحالي  للعام  ايلول  لنهاية  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما 
ال�سهم  ربحية  دينار   0.076 مقابل  دينار   0.087

نف�س الفترة العام الما�ضي.
الجواد  عبد  علاء  �أعرب  النتائج  على  تعليقه  وفي 
الرئي�س التنفيذي لل�شركة الأولى للت�أمين عن ان هذه 
النتائج تن�سجم مع خطة ال�شركة للعام 2025, وتب�شر 
بنتائج �إيجابية لهذا العام. كما �أكد على ان النتائج 
دائما ما تكةون ثمرة جهود مبذولة من مجل�س اداراة 

ال�شركة وجميع الاداريين والعاملين فيها.



2,1 مليون دينار صافي أرباح
 التأمين الأردنية لنهاية الربع الثالث

جنب: النتائج المتميزة لشركة التأمين الأردنية 
جاءت تتويجا للجهود المبذولة فيها

تحقيقها  الاردنية   التامين  �شركة  �أعلنت 
ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة  �أرباحا 
للعام  الثالث  الربع  لنهاية  دينار  2.1مليون 
مليون   1.5 بلغ  ربح  �صافي  مقابل  الحالي، 

دينار لنف�س الفترة من العام الما�ضي.
الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
المنتهية  للفترة  الايرادات  مجموع  ب�أن  المالية 
 5 بلغ  الحالي  للعام  الثالث  الربع  نهاية  حتى 

للعام  نف�سها  الفترة  مليون دينار، مقارنة مع 
فيها  الايرادات  مجموع  بلغت  والتي  الما�ضي 

4.3 مليون دينار.
وبينت ال�شركة ب�أنه نتائج اعمال عقود التامين 
 )16.7( بلغت  الحالي  للعام  الثالث  للربع 
دينار  مليون   )16.5( مقابل  دينار  مليون 

لنف�س الفترة العام الما�ضي.
الثالث  الربع  حتى  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما 

 0.052 مقابل  دينار   0.071 الحالي  للعام 
العام  الفترة  نف�س  ال�سهم  ربحية  دينار 

الما�ضي.
العام  المدير  قال  النتائج  على  تعليقه  وفي 
لل�شركة ال�سيد جواد جنب  �أن النتائج المتميزة 
ل�شركة الت�أمين الاردنية جاءت تتويجا للجهود 
التامينية  الخدمات  في  التو�سع  في  المبذولة 

المبتكرة التي تواكب متطلبات العملاء.
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1,5 مليون دينار أرباح المجموعة العربية الاردنية 
للتامين حتى نهاية الربع الثالث 

طبيشات: بفضل الجهود المشتركة من قبل مجلس ادارة الشركة
 وجميع العاملين فيها استطاعت ان تحقق نتائج جيدة 

للت�أمين  الاردنية  العربية  المجموعة  �شركة  اظهرت 
 1.5 الى   ال�ضريبة  بعد  ال�شركة   ارباح  في  ارتفاعا 
الحالي  للعام  الثالث  الربع  نهاية  حتى  دينار  مليون 
العام  الثالث  الربع  نهاية  حتى  �سجلت  حين  في 
دينار. مليون   4.9 بحوالي  قدرت  خ�سارة   الما�ضي 

ب�أن  المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
ايرادات عقود التامين للفترة المنتهية حتى نهاية الربع 
مقارنة  دينار،  مليون   14.9 بلغ  الحالي  للعام  الثالث 
ايرادات  بلغت  والتي  الما�ضي  للعام  نف�سها  الفترة  مع 

ب�أنه  ال�شركة  وبينت  دينار.  مليون   23.9 فيها  التامين 
الثالث  الربع  نهاية  حتى  التامين  عقود  اعمال  نتائج 

للعام الحالي بلغت )1.9( مليون دينار .
للعام  الاولى  �شهور  للت�سعة  الايرادات  مجموع  وبلغ 
لنف�س  دينار  الف   667 مقابل  دينار  الف   722 الحالي 

الفترة للعام الما�ضي
كما بلغت ربحية ال�سهم حتى نهاية الربع الثالث للعام 
للت�سعة  الموجودات  مجموع  وبلغ  دينار   0.15 الحالي 
مقابل  دينار  مليون   14.1 الحالي  للعام  الاولى  �شهور 

18.3 مليون دينار لنف�س الفترة للعام الما�ضي.
وفي تعليقه على النتائج قال �صفوان طبي�شات الرئي�س 
التنفيذي للمجموعة العربية الأردنية بان نتائج الفترة 
والاقت�صادية  ال�سيا�سية  الظروف  مع  ايجابية  جاءت 
التي مر بها العالم في ال�سنوات الاخيرة ولكن المجموعة 
الا�ستراتيجيات  و�ضع  من  تمكنت  الاردنية  العربية 
مجل�س  قبل  من  الم�شتركة  الجهود  وبف�ضل  المنا�سبة  
ادارة ال�شركة وجميع العاملين فيها ا�ستطاعت ان تحقق 

نتائج جيدة.
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1,3 مليون دينار صافي أرباح التأمين 
الوطنية حتى الربع الثالث

جرار: النتائج المميزة التي حققتها التأمين الوطنية 
في الربع الثالث تعكس استمرارية النمو للأرباح 

�أرباحا  تحقيقها  الوطنية   التامين  �شركة  �أعلنت 
دينار  1.3مليون  ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة 
�صافي  مقابل  الحالي،  للعام  الثالث  الربع  لنهاية 
العام  من  الفترة  لنف�س  دينار  الف   921 بلغ  ربح 

الما�ضي.
المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
نهاية  حتى  المنتهية  للفترة  الايرادات  مجموع  ب�أن 

دينار،  مليون  بلغ 1.3  للعام الحالي  الثالث  الربع 
مقارنة مع الفترة نف�سها للعام الما�ضي والتي بلغت 

مجموع الايرادات فيها 1.2 مليون دينار.
التامين  عقود  اعمال  نتائج  ب�أنه  ال�شركة  وبينت 
مليون   )3.4( بلغت  الحالي  للعام  الثالث  للربع 
الفترة  لنف�س  دينار  مليون   )1.8( مقابل  دينار 
العام الما�ضي. كما بلغت ربحية ال�سهم حتى الربع 

الثالث للعام الحالي 0.152 دينار مقابل 0.115 
دينار ربحية ال�سهم نف�س الفترة العام الما�ضي.

المدير  جرار  منال  قالت  النتائج  على  تعليقها  وفي 
العام للت�أمين الوطنية  �إن هذه النتائج المميزة التي 
تعك�س  الثالث  الربع  في  الوطنية  الت�أمين  حققتها 
ا�ستمرارية النمو للأرباح، وتبين قدرة ال�شركة على 

التقدم وزيادة �أرباحها في بيئة تناف�سية للغاية.
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المتخ�ص�ص  للتمويل  الاردنية  الت�سهيلات  �شركة  �أعلنت 
تحقيقها �أرباحا متوقعة �صافية بعد ال�ضريبة 7.2 مليون 
دينار حتى نهاية الربع الثالث للعام الحالي ، مقابل ارباح 
العام  الثالث  الربع  نهاية  حتى  دينار  مليون   5.3 بقيمة 

الما�ضي.
ب�أن  المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
مجموع الايرادات لنهاية الربع الثالث العام الحالي بلغت 

ما قيمته 18.67 مليون دينار، مقارنة مع الفترة نف�سها 
العام الما�ضي والتي بلغت فيه مجموع الايرادات 15.45 

مليون دينار.
وارتفعت مجموع الم�صاريف الى  8.5 مليون دينار للفترة  
مليون   )7.96( مقابل  الحالي   العام  ايلول  في  المنتهية 

دينار للفترة نف�سها للعام الما�ضي .
كما بلغت الح�صة الا�سا�سية لل�سهم للت�سعة ا�شهر الاولى 

للعام الحالي 0.435 فل�س /دينار مقابل 0.324 فل�س / 
دينار لنف�س الفترة العام الما�ضي.

الإدارة طارق �سكجها عن  �أكد رئي�س مجل�س  من جهته، 
نتائج الأرباح لعام 2025 ب�أن ال�شركة ا�ستمرت في تحقيق 
يعك�س  وهذا  الممكنة  النتائج  �أف�ضل  �إلى  و�صولا  �أهدافها 
ال�سيا�سة الطموحة لل�شركة والهادفة �إلى تبوء مكانة ثابتة 

وقوية بين مناف�سها في المملكة.

7,2 مليون دينار صافي أرباح شركة التسهيلات 
الاردنية للتمويل المتخصص لنهاية الربع الثالث

سكجها: الشركة استمرت في تحقيق أهدافها 
وصولا إلى أفضل النتائج الممكنة

�أعلنت �شركة بندار للتمويل الا�سلامي تحقيقها �أرباحا 
دينار حتى  مليون   5.11 ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة 
بقيمة  ارباح  ، مقابل  للعام الحالي  الثالث  الربع  نهاية 
العام  الثالث  الربع  نهاية  حتى  دينار  مليون   4.95

الما�ضي.
ب�أن  المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
الحالي  العام  الثالث  الربع  لنهاية  الايرادات  مجموع 

الفترة  مع  دينار، مقارنة  مليون  قيمته 14.7  ما  بلغت 
نف�سها العام الما�ضي والتي بلغت فيه مجموع الايرادات 

14.2مليون دينار.
دينار  مليون   7.6 الى   الم�صاريف  اجمالي  وارتفعت 
للفترة  المنتهية في ايلول العام الحالي  مقابل )7.3( 

مليون دينار للفترة نف�سها للعام الما�ضي .
كما بلغت الح�صة الا�سا�سية لل�سهم للت�سعة ا�شهر الاولى 

للعام الحالي 0.203 فل�س /دينار مقابل 0.196 فل�س 
/ دينار لنف�س الفترة العام الما�ضي.

واو�ضح مدير عام ال�شركة منذر الع�سراوي ان ال�شركة 
ت�سعى لتحقيق اهداف الم�ساهمين بتح�سين المركز المالي 
بما  ال�شركة  �أموال  وتوظيف  الربحية  وزيادة  لل�شركة 
ي�ضمن رفع العائد وتقليل تكلفة الأموال وتطوير �أعمال 

ال�شركة بما يتنا�سب مع المناف�سة في ال�سوق

5,11 مليون دينار صافي أرباح شركة بندار للتمويل الاسلامي 
لنهاية الربع الثالث  

العسراوي: تسعى الشركة لتطوير أعمالها 
بما يتناسب مع المنافسة في السوق
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�أرباحا  تحقيقها  للتمويل  الأولى  �شركة  �أعلنت 
دينار  الف   850 ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة 
مقابل   ، الحالي  للعام  الثالث  الربع  نهاية  حتى 
الربع  نهاية  حتى  دينار  الف   569 بقيمة  ارباح 

الثالث العام الما�ضي.
و�أ�شارت ال�شركة في اف�صاح لهيئة الأوراق المالية 
ب�أن مجموع الايرادات لنهاية الربع الثالث العام 
دينار،  مليون   2.17 قيمته  ما  بلغت  الحالي 
والتي  الما�ضي  العام  نف�سها  الفترة  مع  مقارنة 

بلغت فيه مجموع الايرادات 2.26 مليون دينار.
وانخف�ضت مجموع الم�صاريف الى  1.31 مليون 
الحالي   العام  ايلول  في  المنتهية  للفترة   دينار 
مقابل )1.7( مليون دينار للفترة نف�سها للعام 

الما�ضي .
للت�سعة  لل�سهم  الا�سا�سية  الح�صة  بلغت  كما 
ا�شهر الاولى للعام الحالي 0.025 فل�س /دينار 
مقابل 0.016 فل�س / دينار لنف�س الفترة العام 

الما�ضي.

�شركة  عام  مدير  اكد  النتائج  على  تعليقه  وفي 
ال�شركة  �أن  ابو خديجة  ابراهيم  للتمويل  الأولى 
من ال�شركات الرائدة  في العمل المالي الإ�سلامي 

في المملكة الأردنية الها�شمية 
الحفاظ  على  جهودها  بكل  ال�شركة  وتعمل 
الا�ستجابة  و�سرعة  المتعاملين  م�صلحة  على 
بكفاءة  الإلتزام  مع  التمويلية  لاحتياجاتهم 
الواحد  الفريق  روح  مبد�أ  تحت  العمل  وجودة 

مراعين تنمية الكفاءة والمبادرة وروح الإبداع.

850 ألف دينار صافي أرباح الأولى للتمويل
 حتى نهاية الربع الثالث  

أبو خديجة: تعمل الشركة بكل جهودها على الحفاظ على 
مصلحة المتعاملين واحتياجاتهم التمويلية

65
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وقّع الأ�ستاذ الدكتور غالب عريقات، عميد كلية العلوم الطبية الم�ساندة، اتفاقية 
تدريب مع م�ؤ�س�سة العناية بال�شلل الدماغي الأردنية، ممثلة بمديرتها ال�سيدة عبير 
�سكجها، بح�ضور الدكتور �سعد النع�سان، رئي�س ق�سم العلاج الطبيعي في الجامعة. 
التدريب  مجال  في  الجانبين  بين  الم�شترك  التعاون  تعزيز  �إلى  الاتفاقية  تهدف 
وت�أهيلهم  مهاراتهم  تطوير  في  ي�سهم  بما  الطبيعي،  العلاج  ق�سم  لطلبة  العملي 
ب طلبة  يُدرَّ الاتفاقية،  والمهنية. وبموجب  الأكاديمية  المعايير  �أحدث  وفق  ميدانياً 
بال�شلل  العناية  الطبيعي داخل م�ؤ�س�سة  العلاج  البكالوريو�س في تخ�ص�ص  مرحلة 
بيئة  ي�ضمن  وبما  الطرفين،  لدى  بها  المعمول  والتعليمات  الأنظمة  وفق  الدماغي، 

غالب  الدكتور  و�أكد  والعلمية.  العملية  كفاءتهم  رفع  في  ت�سهم  تطبيقية  تدريبية 
تعقدها  التي  الا�ستراتيجية  ال�شراكات  �سل�سلة  �ضمن  ت�أتي  الاتفاقية  �أن  عريقات 
توفير  بهدف  المملكة،  في  العلاجية  والمراكز  ال�صحية  الم�ؤ�س�سات  مع  الكلية 
برنامج  من  التخرج  متطلبات  ا�ستيفاء  من  لطلبتها تمكّنهم  نوعية  تدريب  فر�ص 
بكالوريو�س العلاج الطبيعي في كلية العلوم الطبية الم�ساندة. و�أعربت ال�سيدة عبير 
�سكجها عن اعتزازها بهذا التعاون، م�شيرة �إلى �أن الم�ؤ�س�سة ت�سعى من خلاله �إلى 
ت�ؤهلهم للانخراط في �سوق  التي  دعم طلبة الجامعة وتزويدهم بالخبرة العملية 

العمل بكفاءة واقتدار.

اتفاقية تعاون بين كلية العلوم الطبية المساندة ومؤسسة 
العناية بالشلل الدماغي لتدريب طلبة العلاج الطبيعي
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حقّقت كلية تكنولوجيا المعلومات في جامعة الزرقاء �إنجازًا فريدًا على الم�ستويين المحلي 
 ،2025  UniAgents Hackathon  – قفزة  م�سابقة  فعاليات  �ضمن  والعربي 
التي عُقدت في جامعة عمان العربية بتنظيمٍ م�شترك مع منظمة IEEE و�شركة قفزة، 
وبم�شاركة وا�سعة من طلبة الجامعات الأردنية والعربية في مجالات الذكاء الا�صطناعي 

والابتكار التقني.
وح�صدت جامعة الزرقاء المركز الأول على م�ستوى الجامعات الأردنية، حيث فاز فريق 
الطلبة:  و�ضمّ  الأردنية،  الجامعات  طلبة  فئة  �ضمن  الأول  بالمركز   Siland Data
�أنور  الدكتور  ب�إ�شراف  طعاني،  وعبدالرحمن  خليل،  ن�صر  و�صهيب  عز،  خالد  فدوى 
القطراوي. وقدّم الفريق م�شروعًا ابتكاريًا يعتمد على تقنيات الذكاء الا�صطناعي في 
تطوير حلول رقمية ذكية لتح�سين تجربة الطلبة الجامعيين وتعزيز التفاعل الأكاديمي.

وكلاء  ت�صميم  على  ركّز  الذي  الم�سابقة  مو�ضوع  مع  من�سجمة  الم�شروع  فكرة  وجاءت 
ذكيين )AI Agents( ي�سهمون في تطوير التعليم الجامعي با�ستخدام �أدوات متقدمة 

مثل OpenAI، Gemini، Hugging Face، و٨.
الهاكاثون،  الأردنية في فئة  الرابع على م�ستوى الجامعات  كما حققت الجامعة المركز 
والمركز الأول عربيًا في فئة »�أف�ضل فكرة �إبداعية«، من خلال فريق BSB �آفاق الو�صل 
محمد  وبيان  البابا،  �سمير  وبيل�سان  �شويطر،  عقلة  �أحمد  �شهد  الطالبات:  �ضمّ  الذي 
البي�ش. ويُعدّ هذا الإنجاز المزدوج ت�أكيدًا على ريادة جامعة الزرقاء في مجالات الذكاء 
الإبداع  من  طلبتها  تمكين  في  لدورها  وتر�سيخًا  التقنية،  الأعمال  وريادة  الا�صطناعي 
ر�ؤيتها في  مع  ين�سجم  والعالمية، بما  الإقليمية  العلمية  الفعاليات  الفاعلة في  والم�شاركة 

�إعداد جيلٍ من المبتكرين القادرين على مواكبة التحول الرقمي العالمي.

جامعة الزرقاء تبرم عقد تطوير وتسويق
 مع شركة الآفاق لتكنولوجيا ربط الشبكات



n an experience that combines 
learning with cultural adventure, and 
in continuation of its efforts to promote 
international academic and cultural 
exchange, the Confucius Institute 
at the University of Philadelphia, in 

collaboration with the University of Liaoching, China 
and the Chinese Language Co-operation Center of the 
Ministry of Education of China, organized a summer 
camp to the People’s Republic of China, under the 
2025 “Chinese Language Bridge” program, with the 
participation of eleven students.
 The visit aimed to promote student cultural exchange 
between Jordan and China, enrich students’ knowledge 
of Chinese culture, and develop their language skills 
through direct interaction with the educational and 
cultural environment of China.
 The camp included various educational and cultural 
programs including hands-on Chinese lessons, 
Chinese calligraphy, Beijing Opera, martial arts, as 
well as site visits to prominent universities, cities and 

historical landmarks such as the Great Wall of China, 
the Forbidden City and the birthplace of philosopher 
Confucius.
 The camp is part of the University of Philadelphia’s 
vision to expand its students’ horizons and enable them 
to have world-class learning experiences, enhancing 
their language and cultural skills and preparing them to 
meet the challenges of the modern world.
 Director of the Confucius Institute at the University of 
Philadelphia, Dr. Dema Al Malahmeh, explained that 
the camp is part of a series of initiatives the University 
is implementing to promote academic openness to the 
world, and provide innovative learning opportunities for 
students to interact with different cultural and academic 
environments. He praised the role of the University of 
Philadelphia in facilitating students’ access to such rich 
international experiences, and the role of the University 
of Liaoching in organizing the camp in a distinctive way 
that ensures student safety and satisfaction with their 
cultural curiosity, especially in the Republic of China 
with its long history and promising present.

FROM PHILADELPHIA TO THE GREAT WALL OF CHINA: 
PHILADELPHIA UNIVERSITY STUDENTS HAVE A 

UNIQUE EDUCATIONAL AND CULTURAL EXPERIENCE
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r. Ghalib Areqat, Dean of the College 
of Medical Support Sciences, signed a 
training agreement with the Jordanian 
Cerebral Polio Care Foundation, 
represented by its director, Abeer 
Sekja, in the presence of Dr. Saad 

AlNaasan, head of the University’s Department of 
Physical Therapy. The agreement aims to enhance 
joint cooperation between the two sides in the field 
of practical training for students of the Physiotherapy 
Department, in order to contribute to the development 
of their skills and qualification in the field in accordance 
with the latest academic and professional standards. 
Under the agreement, students of the bachelor’s 
degree in physical therapy shall be trained within 
the Cerebral Palsy Care Institution, in accordance 

with the regulations and instructions in force in both 
parties, in a manner that ensures an applied training 
environment that contributes to raising their practical 
and scientific efficiency. Dr. Ghaleb Erekat stressed 
that the agreement comes within a series of strategic 
partnerships held by the College with health institutions 
and treatment centers in the Kingdom, with the aim of 
providing quality training opportunities for its students 
to enable them to meet the graduation requirements of 
the Bachelor of Physiotherapy program at the Faculty 
of Supportive Medical Sciences. Mrs. Abeer Sakja 
expressed her pride in this cooperation, noting that 
the Foundation seeks through it to support university 
students and provide them with practical experience 
that qualifies them to engage in the labor market 
efficiently and competently.

COLLABORATION AGREEMENTS BETWEEN THE COLLEGE OF 
SUPPORTIVE MEDICAL SCIENCES AND THE CEREBRAL POLIO CARE 
FOUNDATION FOR THE TRAINING OF PHYSICAL THERAPYSTUDENTS
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JD 1.5 million Profits of the Arab Jordanian Insurance Group 
until the End of the Third Quarter 

The Arab Jordanian Insurance Group 
Company showed an increase in 
the company’s after-tax profits to 
1.5 million dinars until the end of 
the third quarter of the current year, 
while it recorded a loss estimated 
at 4.9 million dinars until the end 
of the third quarter last year. 
The company indicated in a disclosure 
to the Securities Commission that the 
revenues of insurance contracts for 
the period ending until the end of 
the third quarter of the current year 
amounted to 14.9 million dinars, 
compared to the same period last 
year, in which insurance revenues 
amounted to 23.9 million dinars.
The total revenues for the first nine 
months of the current year amounted 
to 722 thousand dinars compared 
to 667 thousand dinars for the same 

period last year Earnings per share 
until the end of the third quarter of the 
current year amounted to 0.15 dinars 
and the total assets for the first nine 
months of the current year amounted 
to 14.1 million dinars compared 
to 18.3 million dinars for the same 
period last year.
Commenting on the results, Safwan 
Tabishat, Director General of 
the Arab Jordanian Group, said 
that the results of came positive 
with the political and economic 
conditions that the world has 
experienced in recent years, but 
the Arab Jordanian Group was able 
to develop appropriate strategies 
and thanks to the joint efforts of the 
company’s board of directors and all 
its employees, it was able to achieve 
good results.

Tabishat: Thanks to joint efforts by the 
company’s board of directors and all its employees, it 
was able to achieve good results
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JD 3.8 million Middle East Insurance Profits until
 the End of the Third Quarter

Middle East Insurance Company 
announced its financial results for the 
period ended 30 September 2025, 
where net profits after tax reached 
JD 3.8 million, compared to the same 
period last year, in which it reached JD 
1.5 million.
 The total shareholders’ equity amounted 
to JD 40.2 million for the first nine months 
of this year, compared to JD 36.1 million 
for the same period last year, reflecting 
the stability and remarkable growth in 
the company’s financial position.
 As for the total revenues of insurance 
contracts, they increased to JD 47.8 
million by the end of the third quarter of 
this year, compared to JD 39.9 million for 
the same period last year.

The total expenses decreased until the 
third quarter of the current year to JD 
914 thousand compared to 1.2million 
dinars for the same period last year.
 Commenting on these results, Majed , 
Smairat CEO of Middle East Insurance 
Company, stated: “We are proud of 
the strong performance the company 
has shown this quarter, as this growth 
reflects our commitment to excellence 
and meeting the needs of our customers 
in a changing insurance environment. 
Achieving these results enhances 
shareholder confidence and motivates 
us to continue to strengthen our services 
and expand our operations, contributing 
to the long-term sustainability of our 
company.” 

Smairat: The results strengthen shareholder confidence 
and motivate us to continue and expand our operations 
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JD 2.1 million Net Insurance Profits at the End of the Third Quarter

The Jordanian Insurance Company 
announced that it achieved a 
net expected profit after tax of 
2.1million dinars at the end of the 
third quarter of the current year, 
compared to a net profit of 1.5 
million dinars for the same period 
last year. The company indicated 
in a disclosure to the Securities 
Commission that the total revenues 
for the period ending at the end of 
the third quarter of the current year 
reached 5 million dinars, compared 
to the same period last year, in 
which the total revenues reached 
4.3 million dinars.
The company indicated that the 

results of the insurance contracts 
for the third quarter of the current 
year amounted to (16.7) million 
dinars compared to (16.5) million 
dinars for the same period last 
year.
Earnings per share until the third 
quarter of the current year amounted 
to 0.071 dinars compared to 0.052 
dinars in the same period last year.
Commenting on the results said 
General Manager of the Company 
Mr. Jawad Janab Jordanian 
insurance company’s outstanding 
results culminate in efforts to expand 
innovative insurance services that 
meet customer requirements.

Janab: The outstanding results of the Jordanian 
Insurance Company came as a culmination of the 
efforts exerted in it
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BJ    was awarded the prestigious UK 
Journal of   Global Brands   which is one of 
the most prominent international magazines 
for banking and financial institution 
reporting, analysis and surveys worldwide.
Following a thorough and comprehensive 

assessment process, this culmination reflects the Bank’s 
leadership position and interest in digital transformation 
and innovation, contributing to the introduction of new to 
its customers and making them the center of attention, and 
further solidifies its ongoing commitment to developing an 
integrated, secure and accessible banking experience.
Commenting on this achievement, Dr. Ahmed Al-Hussein, 
CEO/ General Manager of Jordan Ahli Bank, said: “We are 
proud of this achievement, which is a direct reflection of our 
strategy based on innovation and customer service first. 
Our website is not just a digital interface, but an integrated 
interactive platform that allows our customers to manage 
their renewed banking needs flexibly and securely, in line 
with global developments in financial technology.”
He added: “This recognition from the British magazine Global 
Brands exemplifies our ongoing commitment to providing 
smart, fast and customized banking solutions supported by 

secure cloud infrastructure that complies with the standards 
of the Central Bank of Jordan.
The ABJ website features a bilingual (Arabic and English) 
design and build that facilitates the customer experience 
and makes it faster and more interactive. The website 
allows seamless navigation and access to the services of 
individuals, SMEs, investment, large companies, and other 
banking services. Smart device-compatible design ensures 
a unified experience across different platforms, while the 
site delivers rich content in a narrative style that reflects the 
identity and value of the bank in customer service. The site 
also features innovative features such as a smart assistant 
“ahliGPT” capable of responding immediately to customer 
inquiries and guiding them through their banking journey.
This crowning is in addition to a series of achievements 
won by Jordan Ahli Bank this year, the most prominent of 
which are the “Best Customer Service Bank in Jordan for 
2025” award from the same magazine, and the “Best SME 
Financier Award for 2025 in the Middle East and North 
Africa” from the International Finance Corporation (IFC). This 
reflects its position as one of the leading banking institutions 
in the region in the fields of innovation, customer experience 
and corporate service.

NATIONAL BANK OF JORDAN WINS “BEST BANK 
WEBSITE IN JORDAN 2025” AWARD FROM UK 

GLOBAL BRANDS

N



ordan Kuwait Bank announced the 
approval of its Board of Directors, during 
its meeting held on October 29, 2025, 
to start the procedures for acquiring a 
controlling stake in the capital of FIMBank, 
one of the commercial banks specialized 

in international banking services, based in the Republic of 
Malta.
The proposed transaction includes the acquisition by 
Jordan Kuwait Bank of 88.892% of the share capital of 
FIMBank, which is currently owned by Kuwait Projects 
Holding Company Group (KIPCO) through United Gulf 
Holding Company at 80.395%, and Burgan Bank at 
8.497%, belonging to the same group. The transaction is 
subject to regulatory approvals in both Jordan and Malta, 
including the Central Bank of Jordan, the Malta Financial 
Services Authority as well as the European Central Bank.
FIMBank has subsidiaries and offices in the UK, India 
and Dubai, and offers all banking services including trade 
finance, monetization and treasury. The bank’s assets 
amount to about 1.3 billion US dollars, while its ownership 
rights amount to about 182 million dollars.
This step comes within the framework of Jordan Kuwait 
Bank’s strategy to expand geographically and strengthen 

its international presence by entering the European market, 
which contributes to diversifying sources of income and 
strengthening its financial position in foreign markets. This 
trend confirms the bank’s commitment to implementing 
its vision of building a regional banking group with an 
international reach, based on diversification, innovation 
and sustainable growth, and seeking to excel in financial 
and operational performance, enhance its competitiveness 
and provide the best services to its customers.
For more information about FIMBank, visit:www.fimbank.
com
In a separate disclosure, Jordan Kuwait Bank announced 
the approval of its Board of Directors to recommend to 
the General Assembly of Shareholders to raise the bank’s 
capital by JD 60 million through private subscription. The 
proposed capital increase aims to support the strategic 
acquisition decision and the bank’s plans for regional 
and international expansion, reflecting the shareholders’ 
continued confidence in the bank’s long-term vision and 
growth path, as the bank’s capital will be raised through 
private subscription, through the issuance of 30 million 
shares at a price of 2 dinars per share, and this decision 
is subject to the approval of the competent regulatory 
authorities.

ORDAN KUWAIT BANK INITIATES PROCEDURES TO ACQUIRE A 
CONTROLLING STAKE IN FIMBANK IN THE REPUBLIC OF MALTA AND 
RECOMMENDS TO THE GENERAL AUTHORITY OF SHAREHOLDERS 

TO RAISE THE BANK’S CAPITAL BY JD 60 MILLION 
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Safwa Islamic Bank Named Banking Partner for 
International Warrior Competition 2025

Safwa Islamic Bank served as the official banking 
partner in the 14th edition of the International Warrior 
Competition, held at the King Abdullah II Special 
Operations Training Center (KASOTC) from 5 to 9 
October 2025. The competition is one of the most 
prominent initiatives organized by the Jordan Armed 
Forces-Arab Army to enhance the capabilities of 
special operations forces and security agencies, 
attracting wide international participation.
As part of its involvement, the bank set up a dedicated 
booth where attendees were introduced to the bank’s 
comprehensive range of products and services 
through an informative session led by Ms. Hiba 
Badwan, Head of Branch Network.
Commenting on the participation, Samer Tamimi, CEO 
of Safwa Islamic Bank, said, “We are proud of our 
partnership with the King Abdullah II Special Operations 
Training Center, as it reflects our commitment to 
aligning our efforts with national priorities, particularly 
those related to strengthening security and countering 
terrorism. These areas inherently intersect with the 
responsibilities of the banking and financial sector 
in oversight and compliance, which are essential for 
building a safer and more sustainable future. This 
integration is therefore of strategic importance to us.”
The bank’s sponsorship of the competition 
underscores its belief in the importance of supporting 
national initiatives that reinforce Jordan’s position 
as a global hub for hosting specialized military and 
defense events. It also reflects Safwa Islamic Bank’s 
ongoing commitment to supporting security and 
military institutions as part of its national duty and 
corporate responsibility.

Safwa Islamic Bank Participates in "1st Jordanian 
& 2nd Arab Orofacial Pain Congress"

Safwa Islamic Bank co-sponsored the 1st Jordanian 
& 2nd Arab Orofacial Pain Congress, organized by 
the Jordan Dental Association and the Jordanian 
Commission of Orofacial Pain and Dysfunction.
Held under the patronage of Her Royal Highness 
Princess Muna Al Hussein, the congress brought 
together leading experts and specialists from Jordan 
and across the Arab region. It highlighted the latest 
advancements in modern medicine in this field 
and served as a scientific platform for knowledge 
exchange, research development, and professional 
cooperation at the regional level.
Safwa Islamic Bank’s sponsorship underscores its 
commitment to supporting scientific and medical 
initiatives that contribute to the growth of the 
healthcare sector. The bank also provides specialized 

banking and financing facilities at preferential rates to 
professionals in the sector, supporting their efforts.
Commenting on the occasion, Samer Tamimi, CEO 
of Safwa Islamic Bank, said, “At Safwa Islamic Bank, 
we believe in the importance of supporting events 
that foster scientific and medical progress in Jordan 
and the wider region. Our participation in reflects 
our commitment to social responsibility, sustainable 
development, and raising awareness and knowledge 
in vital sectors.”
Throughout the two-day congress, the bank hosted 
a dedicated pavilion, where it introduced attendees 
and participants to its leading Sharia-compliant 
banking services and products. The event featured a 
series of lectures and workshops addressing modern 
diagnostic and treatment methods for orofacial and 
temporomandibular joint pain, along with the latest 
technologies in medical imaging and both conservative 
and surgical treatments.



afwa Islamic Bank has served as the 
Diamond Sponsor of Rakha’a Intra-Trade 
Forum 2025, organized by Rakha’a 
Businessmen Cooperative Association 
at Signia by Hilton Amman. The forum, 
held under the patronage of the Deputy 

Secretary-General of the Ministry of Industry, 
Trade, and Supply, brought together approximately 
300 economic leaders, including distinguished 
businessmen and women, commercial attachés, and 
representatives from diverse sectors.
Safwa Islamic Bank’s sponsorship reflects its ongoing 
commitment to supporting key economic initiatives. 
The forum, themed “Connection – Trade – Growth,” 
aligned with the bank’s mission to create a dynamic 
business environment that opens new opportunities 

for cooperation, trade facilitation, and sustainable 
economic and investment growth.
As part of the event, Safwa Islamic Bank delivered 
a presentation highlighting its innovative Sharia-
compliant banking products and services, designed 
to meet the evolving needs of businesses, support 
economic integration, and enhance operational 
efficiency. The bank also underscored its role in 
fostering partnerships and enabling trade and 
investment opportunities that generate a long-
term positive impact. It is worth noting that a 
dedicated Safwa Islamic Bank pavilion showcased a 
comprehensive suite of solutions, including financing 
facilities, electronic banking services, accounts, 
deposits, investment certificates, and an integrated 
platform for managing banking transactions.

Safwa Islamic Bank, Diamond Sponsor of 
“Rakha’a Intra-Trade Forum 2025”
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services provided to its students and faculty and 
administrative staff, in line with the University’s policy 
and management directions in embodying the visions 
of its Chairman of its Board of Trustees, Her Royal 
Highness Princess SumAya bint Al-Hassan Al-Muberty, 
in enhancing cooperation and exchange of expertise 
with local community institutions, which contributes to 
developing and improving the level of services provided 
to both sides.
It is noteworthy that the multi-use university smart card 
represents an important step towards enabling students 
to benefit from modern and safe banking services that 
contribute to enhancing their university experience and 
developing their skills in dealing with modern financial 
technologies.

Cairo Amman Bank Renews Smart University Card 
Agreement with German Jordanian University

 Cairo Amman Bank and the German Jordanian University 
renewed the agreement to convert the university identity 
into a multi-use smart bank card for university students 
and faculty and administrative staff, within the framework 
of the ongoing partnership between the two sides.
The agreement was signed on behalf of the Bank by Mr. 
Kamal Al-Bakri, Chief Executive Officer, and on behalf 
of the University by Prof. Dr. Alaa Al-Din Al-Halhouli, 
President of the University.
The smart card allows its users to benefit from a range 
of advanced financial and electronic services, including 
withdrawals and payments at points of sale inside and 
outside Jordan, as well as for online purchases and cash 
withdrawals.
The card can also be linked to the bank’s electronic 
application to facilitate the management of accounts, 
in addition to the possibility of using it as a university 
identification card, and to pay university fees. The smart 
card also provides its holders with the possibility to take 
advantage of Mastercard’s global offers and local and 
international payment companies. 

The card can be easily charged through Cairo Amman 
Bank branches located throughout the Kingdom or 
through the bank’s Linc application or through Kiosk 
devices.
It is noteworthy that the adoption of Cairo Amman Bank 
smart cards by Jordanian universities reflects the bank’s 
leadership in this field and its keenness to support digital 
transformation in the academic sector and promote a 
culture of financial inclusion among young people.



n just under 24 hours, in two separate deals, 
the SSC purchased a total of about 185.5 
thousand shares of Cairo Amman Bank, in a 
move that reflects the institution’s continued 
strengthening of its investment stake in the 
bank.

According to the disclosures published on the website 
of the Securities Commission, on October 29, 2025, 
the institution carried out a purchase transaction of 
100,000 shares of the bank’s shares, followed by another 
disclosure stating that on October 30, 2025, it purchased 
85.5 thousand additional shares.
Since the beginning of the year, Cairo Amman Bank has 
seen significant growth in its various financial indicators, 
particularly in the equity clause, as a result of the strong 
performance and excellent results achieved by the Bank, 
which has been reflected in the increase in demand for 
its shares by investors, and in the forefront of the General 
Organization for Social Security 

“Cairo Amman Bank” &” Princess Sumaya
 University for Technology “ Renew University ID to 

Smart Card Agreement
Cairo Amman Bank renewed the cooperation agreement 
with Princess Sumaya University for Technology special 

by converting the university ID to a multi-use smart card.
The agreement was signed on behalf of the Bank by the 
Chief Executive Officer Dr. Kamal Al-Bakri, and on behalf 
of the University by its President, Prof. Dr. Wajdan Abu 
Al-Haija, along with a number of senior officials at the 
University and the Bank.
The Smart Card is a student identification identifier for 
university students that enables its users to benefit from 
a range of sophisticated financial and electronic services 
including cash withdrawals, payment via POS devices, 
and can also be used as an entry card to various university 
facilities, and for university fees. The smart card provides 
its holders with the possibility of benefiting from discounts 
and special offers within a wide network of shops.
For his part, Dr. Kamal Al-Bakri, CEO of Bank Cairo 
Amman, praised the distinguished academic level of 
the university students, and the prestigious reputation 
it enjoys at the local and international levels. He also 
added that this cooperation comes as an extension of 
the commitment to provide smart banking solutions that 
facilitate students’ lives and keep pace with technological 
developments.
Dr. Abu Al-Hijaa, the University’s President, said that 
this cooperation contributes positively to support the 
University’s efforts in developing the level of university 

SOCIAL SECURITY STRENGTHENS ITS STAKE 
IN BANQUE DU CAIRE AMMAN BY BUYING 185.5 

THOUSAND SHARES WITHIN TWO DAYS
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cooperation with the Institute of Banking Studies with the aim 
of qualifying and empowering new graduates, and providing 
them with the necessary skills to succeed in the changing 
banking and digital work environment.
In its business and data tracks, Capital Academy aims to 
attract a group of graduates from Jordanian and international 
universities, and qualify them through an integrated program 
that combines theoretical and applied aspects, and direct field 
training within the various departments of the bank, with the 
aim of developing their technical, personal and practical skills, 
and enabling them to effectively engage in the banking labor 
market. 
The business pipeline spans four key stages, beginning with 
specialized technical training, covering key topics including: 
The fundamentals of banking, regulations, legislation 
and compliance, excellence in sales and services, digital 
transformation and digital banking, in addition to focusing on 
institutional banking, retail banking, and treasury fundamentals.
The program also includes an intensive soft and behavioral 
skills development camp, designed to enhance participants’ 
abilities in diverse areas such as developmental thinking 
and self-awareness, persuasion and influence, presentation 
and public speaking skills, emotional intelligence, effective 
communication and business etiquette, client-centred thinking, 
collaboration and teamwork, stress management, and building 
professional relationships and personal identity.
The Data and Artificial Intelligence track aims to enable young 
talents to acquire practical skills in the fields of data analysis, 
artificial intelligence, and emerging technologies, through 
a combination of training workshops, hands-on learning 
experience with the bank’s data team, along with a specialized 
and intensive program in generative artificial intelligence. The 
first batch of the data track was joined by five new graduates, 
who began their training journey to acquire data analysis skills, 
use GenAI tools and apply analytical thinking in the daily work 
environment, representing a pivotal milestone in the Bank’s 
endeavors towards sustainable digital transformation.
As part of this, Capital Bank’s Head of Human Resources, Haya 
Abu Ata, stressed the importance of investing in the energies 
of young people and human capital, which is the backbone 
of every future development and growth, explaining that 
empowering young people and employees is not just about 
transferring knowledge, it requires providing a real practical 
and experiential environment that hones skills and opens up 
promising career prospects. She noted that the programs 
at Capital Academy are designed to be innovative learning 
platforms that support the Bank’s vision of developing a new 
generation of banking and digital competencies capable of 
keeping pace with the rapid variables, and actively contributing 
to leading the future of the financial sector locally and regionally.
These ambitious initiatives reflect Capital Bank’s vision of 
supporting economic and social development by investing in 
youth and human resources, and keenness to provide qualitative 
career paths that keep pace with digital transformation and are 
based on real qualification.

Capital Bank as Lead Sponsor of the Forum on the 
Employment of AI in Combating Money Laundering

 and Terrorism Financing
As part of its ambitious strategy to keep abreast of technological 
developments and support financial crime efforts, Capital 

Bank announced its main sponsorship of the Specialized 
Banking Forum organized by the Arab Banks Association 
under the title: Capital Bank as Lead Sponsor of the Forum on 
the Employment of AI in Combating Money Laundering and 
Terrorism Financing Opportunities, Risks and Future Path,” 
Amman, September 1-2, 2025, at the InterContinental.
By sponsoring this specialized event, Capital Bank confirms 
its position as a leading financial institution that continuously 
seeks to employ modern technology to enhance the strength 
of its banking systems, protect the interests of its customers, 
and support national and regional efforts to promote integrity 
and stability in the financial sector. This participation also 
translates the Bank’s strategy of investing in digital and 
innovative solutions to keep pace with the accelerating global 
developments, and consolidate its role as a key partner in 
building a secure and developed economy.
The opening ceremony witnessed the honoring of Capital Bank 
CEO Tamer Ghazaleh with a shield of appreciation, in honor 
of the bank’s role and effective contributions in supporting 
the development and innovation process in the Arab banking 
sector, and consolidating its efforts in adopting the latest 
technologies to serve security and financial stability.
The forum, held under the auspices of the Jordanian Central 
Bank Governor Dr. Adel Sharks, and in cooperation with the 
Jordan Central Bank and the Association of Banks in Jordan, 
constituted a regional and global platform to examine the 
challenges and opportunities posed by AI in the financial 
sector. Thought leaders, decision makers and legislators from 
various Arab countries and abroad to discuss the mechanisms 
to leverage this technology in combating complex financial 
crimes, including money laundering and terrorism financing. 
The bank explained in a press statement that the holding of 
this conference in Amman confirms Jordan’s growing role as a 
leading center for banking and financial dialogue in the region, 
and consolidates the Kingdom’s position as a pivotal platform 
for developing ideas and solutions that keep pace with global 
developments.
Capital Bank puts innovation and technology at the heart 
of its strategy to improve its services, protect its systems 
and enhance the efficiency of its operations, stressing that 
the sponsorship of the conference is a translation of its 
commitment to build a safer and more transparent financial 
sector that is able to meet the accelerating challenges in the 
field of financial crime, while at the same time embodying the 
Bank’s commitment to support digital transformation in the 
Jordanian banking sector and strengthen the protection of the 
national financial system, thus cementing Jordan’s position as 
a regional centre for innovation and banking governance.



Investment In The Banking Sector

apital Bank announced its gold 
sponsorship of the third edition of the 
Green Finance Forum in the Banking 
Sector 2025, organized by the Association 
of Banks in Jordan, and held under the 
auspices of the Governor of the Central 

Bank of Jordan, Dr. Adel Sharkas. 
 The forum sessions, which were attended by some of the 
banking sector leaders, officials, international partners, 
experts and speakers from around the world, focused 
on discussing innovative financing mechanisms in the 
face of climate change challenges, accelerating the 
transition towards a more inclusive and resilient green 
economy, as well as ways to enable banks to design and 
implement green financial products that fit market needs, 
while adhering to international standards and national 
sustainability priorities, reinforcing the role of the banking 
sector in driving green economic development.
In a press statement, the bank stressed that sponsoring the 
Green Finance Forum is in line with its institutional strategy 
that places sustainability at the heart of its business, 
recognizing the importance of balancing economic growth, 
preserving the environment, and serving society. The Bank 
has adopted a comprehensive approach that integrates 
the principles of environmental, social and institutional 
governance in its daily operations, and contributes to 
national and international initiatives that support the 
transition towards a more responsible and sustainable 
economy, indicating that this commitment reflects the 
Bank’s vision that sustainability is not just a temporary 

initiative, but a key pillar to ensure a more flexible and 
responsible future for future generations. 
This commitment is in line with Capital Bank’s vision to be 
one of the most prominent sustainable banking institutions 
in Jordan and the region, through responsible banking 
practices that contribute to reducing environmental 
impacts while promoting sustainable economic and social 
growth.

Capital Bank strengthens its investments in young 
competencies and launches “Capital Academy” to 

qualify graduates and empower banking staff 

As part of its comprehensive strategy to qualify and 
develop young capabilities and competencies, Capital 
Bank launched the “Capital Academy” specialized in 

CAPITAL BANK GOLD SPONSOR OF THE GREEN
 FINANCE FORUM BANKING 2025
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an exceptional interest rate for a limited period. This campaign 
comes in addition to the current housing loan campaign 
launched by the bank earlier this year, as an extension of 
its ongoing efforts to provide flexible financing solutions and 
wider options that meet the various needs of customers.
The new campaign features a very special interest rate of 
6.35%, along with exemption from grant commission, guessing 
fees, and mortgage fees.
In conjunction with this campaign, the Bank continues to 
provide the benefits of its ongoing residential loan campaign, 
which includes a cash recovery of 3% of the loan amount, up 
to a maximum of 10,000 dinars and a preferential interest rate 
of 6.99%, financing up to 100% of the value of the property 
with exemption from the loan execution commission, and the 
Bank’s charge of mortgage and guess fees, which allows 
customers to choose between the two campaigns to suit their 
financial needs and capabilities. The two campaigns include 
various types of residential loans, including new loans, debt 
purchase, and construction financing.
Arab Bank customers enjoy a wide range of benefits with 
respect to financing residential loans, most notably the 
possibility of obtaining immediate initial approval of the 
residential loan through the service of “Pete”  available 
through the application of “Arab Mobile”, The first of its kind 
integrated digital service in Jordan, which enables customers 
to apply for a residential loan and obtain initial approval in 
minutes, as well as providing smart tools to search for real 
estate electronically, financial planning, Calculate the value of 
the loan based on their financial position and the criteria they 
set in advance, such as the area of the requested property 
and its location.

Arab Bank The first bank in Jordan to launch “Click to 
Pay” service to its customers in collaboration with Visa

Arab Bank, in collaboration with Visa, the global leader in digital 
payments, launched the new digital payment service “Click to 
Pay”, the first of its kind in Jordan, with the aim of providing 
the best electronic payment solutions to the Bank’s customers 
and enabling them to pay for their purchases online in a safe, 
smart and easy way. This cooperation is part of the Bank’s 
constant keenness to develop its banking services and keep 
pace with the requirements and needs of customers within 
the highest levels of efficiency and effectiveness, by providing 
advanced electronic payment solutions to customers.
The “Click to Pay” service allows all Arab Bank debit and 
credit card holders to easily store payment data in a secure 
manner, a convenient and innovative alternative to a traditional 
payment process that requires the same type of information to 
be provided at each purchase such as name, card number 
and passwords, making the purchase faster and more 
convenient.  
Commenting on the launch of the new service, Mr. Yacoub 
Matouq, Director of Arab Bank’s Retail Banking Department 
said; “The launch of this new service is part of Arab Bank’s 
strategy to provide the best and latest banking services and 
provide advanced electronic payment solutions. “Click to Pay” 
is a unique addition to the Bank’s leading banking portfolio 
for its customers.  He added:   “This service contributes to 
providing safe and convenient payment options for online 
shopping, with an emphasis on ensuring the highest levels 
of flexibility, security and immediate response to the diverse 

and ever-changing expectations and requirements of our 
customers.”

“Euromoney” Arab Bank Awarded “Best Corporate Social 
Responsibility Bank in the Middle East” of 2025

Arab Bank was awarded “Best Corporate Social Responsibility 
Bank in the Middle East for the year 2025” by Euromoney 
Magazine “Euromoney” London-based global leader in the 
financial sector. The Bank was selected for this award through 
a comprehensive evaluation process by specialized juries and 
based on independent research, in addition to the evaluation 
of the journal’s team of editors, in recognition of the Bank’s 
achievements in the field of social responsibility within the 
framework of its overall sustainability strategy.
This award is awarded to only one financial institution across 
the region, where the bank that stands out is selected through 
its most impactful and measured programs in the communities 
whereoperates. The selection of Arab Bank was based on 
several criteria, the most prominent of which is: There are 
strong examples of new or updated social responsibility 
goals, and the launch of qualitative initiatives and projects 
that serve both the community and employees; as well as 
the availability of periodic data that document the economic 
and social impact of these initiatives, and other periodic data 
on the numbers of individuals benefiting from community 
investments, comparing the results of these data year over 
year, in addition to a set of other specialized standards.
Arab Bank’s receipt of this award embodies the leading 
institutional role it plays, and confirms its firm commitment 
to its economic, environmental and social responsibility in 
line with its main pillars, which are the empowerment of its 
customers, partners and the communities it serves through 
its network of branches spread locally and regionally, and 
clearly reflects its dynamic system and strong ties with them. 
This recognition also confirms the Bank’s achievements in 
the field of sustainability at the regional level, and its pivotal 
role in supporting communities positively, which enhances 
its institutional values and highlights its high efficiency in 
managing its social responsibility program.
It is mentioned here that Arab Bank has also received the 
award of “Corporate Social Responsibility in the Middle East” 
for the year 2024 from the magazine “EMEA Finance” EMEA 
Finance Within its annual awards for banks in the region.The 
Bank received this award in recognition of its commitment to 
applying best practices related to environmental, social and 
governance standards (ESG) through its initiatives in the fields 
of green finance, sustainability, and digital transformation, 
in addition to supporting and financing small and medium 
enterprises (SMEs) It is worth noting that the Arab Bank 
adopts a comprehensive strategy in terms of sustainability 
and social responsibility, reflecting its commitment to enhance 
its economic, social and environmental impact through joint 
work with various stakeholders, in a way that contributes 
to the long-term sustainable development. The Arab Bank 
Social Responsibility Program «Together» is one of the most 
prominent aspects of implementing this strategy, as it focuses 
on basic axes that include: Health and education, combating 
poverty, protecting the environment, supporting orphans, and 
empowering women, reflecting the Bank’s commitment to 
making a tangible and sustainable impact in the communities 
in which it operates.
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rab Bank released its ESG Report (ESG) for 
the year 2024 confirming its firm commitment 
to transparency, responsible banking, and 
sustainable development. In its fifteenth 
edition, the report covered all the countries 
in which Arab Bank operates, providing a 

comprehensive and unified vision of the Bank’s performance 
and impact in the areas of environmental, social and 
governance sustainability across its global network.
This year’s report is based on the Bank’s ESG strategy 
launched in 2023, and its areas of application in the first year. 
The report also reviews the Bank’s ambitious efforts in the 
areas of ESG, which have been translated into measurable 
results, while enhancing Arab Bank’s contribution to achieving 
the United Nations Sustainable Development Goals (SDGs). 
The report also highlights the establishment of an integrated 
ESG structure across all the Bank’s operations and divisions, 
through the activation of the program “sustainability 
representatives” in the Bank’s divisions and in all countries in 
which it operates, and the incorporation of ESG KPIs into the 
management team’s performance scorecards to ensure that 
the performance of all divisions is fully aligned with the Bank’s 
ESG strategy. The report also reflects enhanced oversight at 
the board level through the new responsibilities assigned to 
the Risk Management Committee related to ESG.
This year’s edition reviews the issuance by Arab Bank of its 
first annual report on sustainable financing and its impact for 
the year 2024, which came after the successful subscription 
of permanent loan bonds within the first additional tranche of 
regulatory capital issued by the Bank with a value of 250 million 

US dollars during the month of October of the year 2023. 
The report also highlights the Bank’s commitment to allocate 
budgets for sustainable financing projects in diverse sectors 
such as renewable energy, green buildings, clean transport, 
supporting small and medium enterprises, contributing to 
the generation of 487 MW of renewable energy, avoiding 
emissions of 155,000 tons of carbon dioxide, in addition to 
allocating 47 million US dollars to support small businesses.
With regard to the environment axis, the report details the 
Bank’s ongoing efforts to reduce its carbon footprint resulting 
from its operations, in Jordan, where 90% of electricity 
consumption is used from renewable energy sources, 
which constitutes about 40% of the Bank’s total electricity 
consumption in all countries.
The report also highlights the Bank’s commitment to innovation, 
enhanced internal interaction and employee engagement, 
exemplified by the launch of the first ESG Hackathon in Jordan, 
Palestine and Egypt, which brought together employees to 
co-create sustainability-focused solutions. Socially, the report 
presents the remarkable progress on inclusiveness and 
gender equality, noting that women currently make up 40% 
of the bank’s total workforce and22% of senior management 
positions across its operations. The Bank also prioritized 
learning and awareness raising on ESG topics, offering more 
than 7,780 employee training hours in 2024.
  

Arab Bank launches a new campaign for housing loans
Arab Bank recently announced the launch of a new housing 
loan campaign, which offers customers, including Jordanian 
expatriates, the opportunity to obtain mortgage financing at 

ARAB BANK ISSUES ITS 15TH ANNUAL
 ESG REPORT (ESG)
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ased on the strategy of the Islamic Bank of 
Jordan to improve the branch network and 
enhance the service of various segments 
of customers by providing a distinctive 
banking experience designed specifically 
for them, and to enhance its presence in 

vital commercial areas and markets and provide integrated 
banking services in accordance with the provisions and 
principles of Islamic Sharia to reach all segments of society, 
the bank announced the opening of its new branch in Makkah 
Mall/Amman, in a ceremony held under the patronage of His 
Excellency Mr. Abdullah Al-Huwaish/ Chairman of the Board 
of Directors of the Islamic Bank of Jordan, in the presence of 
members of the Board of Directors, Dr. Hussein Saeed/CEO 
of the Bank, executive management, a number of the Bank’s 
clients, businessmen and public figures, on 9/21/2025. 
“The Bank’s presence in Mecca Mall, one of the capital’s most 
important and largest commercial hubs, is Oman. It is part of 
the Bank’s ongoing efforts to reach its customers in various 
critical places. and provide them with a distinctive banking 
experience backed by qualified personnel, Along with a 
digital angle to self-banking, The branch’s design fits the 
Bank’s institutional identity and new strategy according to the 
Bank’s new visual identity, while providing the latest systems 
and equipment to provide banking services and products with 
ease. and in proportion to the customers’ financial needs.”

New Branch of Jordan Islamic Bank at Abdali Mall 
Islamic Bank of Jordan celebrated the opening of its new 
branch at Abdali Mall, which was established according to 
the Bank’s new visual identity, in conjunction with the 46th 
anniversary of the commencement of work at the first Islamic 
Bank of Jordan branch on 22/9/1979, where the opening 
ceremony was held under the patronage of Mr. Abdullah 
Al-Huwaish/ Chairman of Islamic Bank of Jordan and in 
the presence of His Excellency the Sheikh  Abdullah Saleh 

Kamel / Chairman of Albaraka Group, Chairman of the Islamic 
Chamber of Commerce and Development, Board members 
of the Bank, Dr. Hussein Saeed / CEO of the Bank, Executive 
Management, a number of bank customers, businessmen 
and public figures, on 22/9/2025.
On this occasion, Dr. Hussein Saeed said, “Our celebration 
today comes with the honor of His Excellency Sheikh Abdullah 
Saleh Kamel in appreciation of the legacy left by his father, 
Sheikh Saleh Kamel, may God have mercy on him, who had 
a great role in establishing and developing Islamic banks and 
financial institutions since the seventies of the last century, 
including the establishment of the Islamic Bank of Jordan. 
Today coincides with the anniversary of the opening of the 
first branch of the bank with the opening of the Abdali Mall 
branch and the fifth digital corner of the bank to provide self-
banking services.” To express our pride in the achievements 
we have made and are making in various business sectors, 
strengthening the bank’s position as a leading financial 
institution in the field of Islamic banking, supporting the 
national economy and seeking to continue geographical 
redeployment in vital areas, in accordance with the bank’s 
strategy for the five years 2025-2029, to serve customers, meet 
their aspirations and provide distinguished banking services 
that suit their needs, by improving the branch network in line 
with market developments and expanding financial inclusion.

NEW BRANCH OF JORDAN ISLAMIC BANK AT MECCA MALL  
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Arab Banking Corporation Bank listed on the Amman 
Stock Exchange, achieved a growth in its profits for the 
first nine months of this year, by 26.66 percent, year on 
year.
The bank’s financial statements showed that it achieved 
profits for the end of the third half of 3.8 million dinars 
($5.35 million), compared to its profits in the same 
period in 2024 of 3 million dinars ($4.23 million).
The net interest and commission income for the period 
up to the end of September this year amounted to 28.9 
million dinars compared to 29.4 million dinars for the 
same period last year
The bank’s financial statements indicated the 
rationalization of its total expenses during the first 

nine months of this year to reach 26.7 million dinars, 
compared to about 27.9 million dinars during the same 
period in 2024.
The Chairman of the Board of Directors of Arab 
Banking Group Bank, Sayel AlWaeri: commented that 
The Bank has continued to perform strongly during the 
first nine months of the year, these strong results reflect 
the growth of core business revenue, which has offset 
continued challenges in the markets.
  General Manager of Arab Banking Group George Sofia 
confirmed that the bank maintained a strong financing 
structure based mainly on customer deposits, while 
continuing to maintain healthy levels of capital and 
liquidity

JD 3.8 million Net Profit of the Arab Banking Corporation 
at the End of the Third Quarter

Sofia:
The bank maintained a strong 

financing structure based mainly 
on customer deposits

AlWaeri:
WeBank continued to perform well 

during the first nine months of the year
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Jordan Commercial Bank (JCBK), listed on the 
Amman Stock Exchange, achieved a growth in its 
profits for the first 9 months of this year 2025 by 
28.36 percent, year on year.
The bank’s financial statements showed a profit 
of 10.12 million Jordanian dinars ($14.28 million), 
compared to a profit of 7.89 million dinars ($11.12 
million) in the same period in 2024.
The bank’s financial statements indicated that total 
income during the period grew by 15.75 percent, 
reaching 46.65 million Jordanian dinars ($65.81 
million), compared to about 40.30 million dinars in 
the corresponding period last year.

Mr. Michelle Al-Sayegh, Chairman of the Board 
of Directors of the Commercial Bank of Jordan, 
confirmed that the Bank continued in 2025 to 
implement its strategy aimed at achieving growth 
and innovation, which contributes to achieving 
sustainable value and results for its shareholders 
and customers. Mr. Caesar Hani Kullajin General 
Manager of the Bank confirmed that the Bank’s 
efforts were focused towards implementing a 
set of strategic initiatives to support achieving a 
competitive advantage for the Bank and taking 
performance to advanced levels locally and 
regionally.

JD 10 million Jordan Commercial Bank Profits until 
the End of the Third Quarter

Investment In The Banking Sector

Gulagin:
Bank’s efforts focused to 

support the bank’s competitive 
advantage

Al-Sayegh:
The bank seeks sustainable value 

and results for its shareholders
 and customers
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The Arab Jordan Investment Bank achieved net 
profit growth for the end of the third quarter by 8.8 
percent to record 13.5million dinars, compared 
to 12.4 million dinars during the same period last 
year.
This came as the bank’s total income increased 
by 9.47 percent to 58.9 million dinars, compared 
to 53.6 million dinars in the corresponding period.
The bank witnessed an increase in net interest and 
commission income to the end of the third quarter 
of the current year 48.3million dinars compared to 
the end of the third quarter of last year, in which 
net interest and commission income amounted to 
45.7million dinars.

The basic and reduced share of the profit for the 
end of September for the current year amounted 
to 0.081 fils /dinar, while the basic and reduced 
share of the profit for the same period last year 
amounted to 0.074 fils / dinar
Chairman of the Board of Directors Hani Al-Qadi 
commented that the results of the third quarter 
of the Arab Jordan Investment Bank confirm the 
continuation of the bank’s solid march towards 
achieving sustainable growth, and reflect the 
strength of the bank’s financial structure, the 
efficiency of its executive management, and the 
prudence of the policies it adopts in the fields of 
finance, investment and risk management.

JD 13.5 million Net Profits of Arab Jordan 
Investment Bank for the End of the Third Quarter

Alqadi:
Results confirm the Bank’s long-established path to sustainable growth

Investment In The Banking Sector



The JAB achieved net profits growth at the end of the 
third quarter by 34 percent to record 17.1 million dinars, 
compared to 12.7 million dinars during the same period 
last year.
This came as the bank’s total income increased by 12 
percent to 100.1 million dinars, compared to 89.3 million 
dinars in the corresponding period.
The bank witnessed an increase in net interest and 
commission income to the end of the third quarter of the 
current year 88.6 million dinars compared to the end of 
the third quarter of last year, in which net interest and 
commission income amounted to 82.4million dinars.
Also, the main and discounted share of the share was the 
end of September profit Current year 0.085 Fils / Dinar 
Whereas the main and discounted share per share of the 

profit for the same period last year was 0.063 fils/ dinars
The Chairman of the Board of Directors of the National 
Bank of Jordan, Saad Nabil Al-Muthafir, indicated that 
the Bank achieved good results for the third quarter 
of the current year. 1659_has witnessed local and 
international economic challenges for the banking 
sector, but the Jordanian people managed to deal 
with them with thoughtful strategies, which is evident 
in the financial indicators of the last year and the 
third quarter of the current year. The Chief Executive 
Officer of Lebanon, Ahmed Awad Abdul-Halim, stated 
that. The Bank now focuses on digital technologies and 
the development of innovative banking products and 
services, ensuring the delivery of a superior customer 
experience

JD 17.1 million Net Profit of the Jordan Ahli Bank
 at the End of the Third Quarter

Muasher:
Jordan Ahli Bank enables the Jordanian 

people of dealing with economic 
challenges with thoughtful strategies

Abdulhalim:
The bank is developing innovative banking 
products and services, ensuring a superior 

customer experience
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Safwa Islamic Bank’s profits (SIBK), listed on the Amman 
Stock Exchange, increased by 37.92 percent during the 
first nine months of 2025 compared to the same period 
in 2024.
The bank’s financial statements showed a profit 
attributable to its shareholders of 18.53 million dinars 
(about $26.14 million) compared to 13.44 million dinars 
(about $18.96 million) in the comparative period.
The bank’s income also rose by 15.27 percent to 178.56 
million dinars (about $251.86 million) compared to 154.90 
million dinars (about $218.47 million) in the same period 
last year.
The Bank’s total expenses reached 57.76 million dinars 
during the first 9 months of the year, compared to 53.04 
million dinars during the same period last year.
In his comment on the results, Dr. Mohammad Abu- 
Hammour, Chairman of the Board of Directors, confirmed. 

Mohamed Abu Hammour, Chairman of the Board of 
Directors, that the Bank has a vision and management 
strategy that enabled it to achieve these excellent results, 
which led him to the top Islamic banks in the Kingdom. 
This confirms the role of efficient management, which is 
one of the most important reasons for achievement and 
excellence.as indicated by the Bank’s General Manager, 
Mr. Samer Al Tamimi, that there is an increase in joint 
investment accounts with individuals, large companies, 
SMEs, government, public sector, banks and financial 
institutions for 3.082 billion dinars with an increase of 366 
million dinars as of the end of last year, with a growth rate 
of 13.5% as compared to the end of last year. Whereas 
current customer accounts grew by 24.9%. The Bank 
offers multiple solutions for different economic sectors 
and a sustainable plan for the development of its banking 
business.

JD18.53 million Net Profit of Safwa Islamic Bank 
for the End of the Third Quarter

Abu Hammour:
The bank’s vision and strategy 

made it at the forefront of Islamic 
banks in the Kingdom

Tamimi:
The Bank offers multiple solutions for different 

economic sectors and a sustainable plan for the 
development of its banking business
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Cairo Amman Bank (CABK) listed on the Amman Stock 
Exchange, doubled its profits during the first 9 months of 
2025, on an annual basis.
The bank’s financial statements showed the growth of 
consolidated profits by 157.03 percent to record 20.01 
million dinars for the first nine months, compared to about 
7.79 million dinars during the same period last year.
The net interest and commission income for the period 
up to the end of September this year amounted to 103.3 
million dinars compared to 110 million dinars for the same 
period last year
This was supported by the rationalization of the bank’s 
expenses by 21.95 percent to reach 88.49 million dinars 
during the first 9 months of the year, compared to 113.37 
million dinars in the corresponding period.

 The Chairman of the Board of Directors of the Bank, Mr. 
Yazid Al-Mutfi, noted that the Bank was able to achieve 
very distinct financial results.  Good and impressive 
performance. The Bank maintained the quality of the credit 
facilities portfolio.
He pointed out that he is optimistic about the rest of the 
current year and taking advantage of the opportunities 
available to him and that the bank has the ability and 
capabilities to continue to grow at the same pace in the 
coming period
Mr. Kamal Al-Bakri, General Manager of Cairo Amman 
Bank, pointed out that Cairo Amman Bank will seek to 
continue to implement and implement its strategic plan, 
develop its business, raise the level of services provided 
and increase the efficiency of performance

JD 20 million Net Profits of Cairo Amman
 for the End of the Third Half

AlMufti:
The bank was able to achieve very 

outstanding financial results and good 
and impressive performance

Al-Bakri:
Cairo Oman Bank will seek to 
increase the level of services 

provided and increase the efficiency 
of performance
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Al-Dawwas:
These results confirm the ability of the investor to continue his 

path of sustainable growth

 (INVESTBANK), the leading bank providing innovative 
banking solutions, announced positive financial results for 
the third quarter of 2025. The bank recorded an increase 
in its net profits by 5.6% to reach 22.7 million Jordanian 
dinars, compared to 21.5 million dinars in the same 
period of the previous year, while the total profit before tax 
amounted to 29.1 million dinars by the end of September 
2025. 
The financial statements showed strong growth in the 
Bank’s financial position during the first nine months of this 
year. Total assets of the Bank grew by 16.7% to reach 2.46 
billion dinars, compared to 2.11 billion dinars at the end 
of 2024. 
The portfolio of credit facilities (net) increased by 9.6% 
to reach JD 1.39 billion by the end of the third quarter, 

compared to JD 1.26 billion at the end of last year. 
In terms of customer deposits, total deposits increased by 
17.7% to reach 1.68 billion dinars by the end of September 
2025, compared to 1.42 billion dinars as at the end of 
2024. Total equity increased by 4.7% to 261.7 million 
dinars compared to 250.1 million dinars at the end of 2024. 
Commenting on these findings, the Bank’s Chairman, 
Montaser Dawwas, said:            “ These results confirm the 
ability of the investor to continue his path of sustainable 
growth, despite the variables in the economy. This positive 
performance is due to our clear innovation strategy and 
advanced banking solutions that meet our customers’ 
needs and enhance their growing confidence in the Bank’s 
services, which has been clearly reflected in higher net 
profits and expanding deposit and credit portfolios.” 

JD 22.7 million Net Investment Profits at the End of the Third Quarter 
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Bank of Jordan (BOJX), listed on the Amman 
Stock Exchange, achieved a 23.03% year-
on-year increase in net profit attributable to 
shareholders during the first nine months of 
2025.
The bank's net profit grew by 23.13% to reach 
JD 37.14 million, compared to JD 30.16 million 
during the same period last year.
This growth was accompanied by an 11.36% 
increase in the bank's total income, reaching JD 
142.05 million, compared to JD 127.55 million in 
the corresponding period. The bank witnessed 
an increase in net interest and commission 
income to JD 133.9 million by the end of the 

third quarter of this year, compared to JD 120.9 
million at the end of the third quarter of last year.
The basic and diluted earnings per share for the 
end of September this year amounted to 0.183 
fils/JD, compared to 0.149 fils/JD for the same 
period last year.
Mr. Shaker Fakhoury, Chairman of the Board 
of Directors of Bank of Jordan Group, noted 
that the bank will continue its ongoing efforts 
to achieve excellence and sustainable growth. 
He also emphasized the bank's focus on digital 
transformation and innovation in banking 
services, leveraging big data management and 
artificial intelligence technologies and systems.

Fakhouri:
The bank will continue its ongoing efforts to achieve excellence

 and sustainable growth

JD 37.2 million Net Profit Bank of Jordan Group
 for the End of the Third Half

Investment In The Banking Sector
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The Jordan Islamic Bank achieved an 8% increase in 
net profit for the third quarter of this year, reaching JD 
53.8 million, compared to JD 49.8 million during the 
same period last year.
This came alongside a 16.6% rise in the bank’s total 
income, reaching JD 271.6 million, compared to JD 
232.8 million in the corresponding period.
The basic and diluted earnings per share for the end 
of September of this year reached 0.269 fils/dinar, 
compared to 0.249 fils/dinar for the same period last 
year.
Commenting on these results, Mr. Abdullah Al-
Huwaish, Chairman of the Board of Directors of the 

Jordan Islamic Bank, praised the bank’s financial 
performance up to September 30, 2025, which reflects 
the soundness and strength of the bank’s financial 
position, the maintenance of the quality and robustness 
of its assets, and its distinction in the Jordanian 
banking market. Dr. Hussein Saeed, CEO of the 
Jordan Islamic Bank, stated that the bank’s continued 
sustainable growth across its various financial 
indicators up to the end of September 2025 confirms 
the success in implementing the bank’s strategy for 
the years 2025-2029, which is characterized by its 
comprehensiveness, flexibility, and prudent approach 
to business and risk management.

JD 53.8 million Net Profit of 
Jordan Islamic Bank for the End of the Third Half

Saeed:
The bank›s positive results confirm its 

excellence in the Jordanian banking market

Al-Huwaish:
The results prove the success of the 

bank’s strategy, which is characterized by 
comprehensiveness, flexibility, and prudence 

in business and risk management
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Jordan Bank of Kuwait Achieves Net Profits of JD 
117.3 million until the End of the Third Quarter

Sheikha Al-Sabah:
The results confirm the success of the 

strategy adopted, which aims at the 
qualitative growth of the group’s business

Al-Battikhi:
Committed to continuing efforts to achieve 
sustainable growth and stable profitability

Investment In The Banking Sector

Jordan Kuwait Bank announced its financial results for 
the first nine months of 2025, achieving a net profit of 
117.3 million Jordanian dinars, supported by growth 
in net interest income by more than 22.4% to 127.9 
million Jordanian dinars, reflecting improved interest 
margins and the stability of the Group’s lending portfolio. 
While the net commission revenues decreased to 59 
million Jordanian dinars, as a result of the decrease in 
commission revenues related to financial transfers at 
the Bank of Baghdad, which is affiliated with the Bank in 
Iraq, where a higher limit on commissions was imposed 
in line with the circular of the Central Bank of Iraq in this 
regard. Excluding this effect, the Group has maintained 
stable commissions and non-interest income for various 
activities.
As for the financial position, the investment portfolio 
increased by 16.39% to JD 1.82 billion, supported by 
a deliberate diversification policy that contributed to 

enhancing sources of income, while equity reached JD 
921.0 million, with a growth rate of 3.94% from the end 
of 2024. The credit facility portfolio also recorded overall 
growth, exceeding JD 2.25 billion.
Commenting on these findings, Sheikha Adana Al-Sabah, 
Chairman of the Board of Directors of the Jordan Kuwaiti 
Bank, confirmed the success of the strategy followed, 
which aims at qualitative growth in the Group’s business 
and adapting to various circumstances. She also thanked 
the Bank’s management and employees for their efforts, 
in addition to the shareholders and all customers of the 
Group and the supervisory authorities in the various 
countries in which the Group is located.
For his part, Mr. Haitham Al-Battikhi, CEO of Jordan Kuwait 
Bank, noted that he is proud of the results and stressed 
the commitment to continue efforts aimed at achieving 
sustainable growth and stable profitability and maintaining 
a strong financial position and a solid capital base. 
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The Housing Bank Group for Trade and Finance announced its 
financial results for the first nine months of 2025, where the group 
achieved a net profit after tax of 119.0 million dinars.
Commenting on these results, the Chairman of the Board of Directors, 
Abdul Ilah Al-Khatib, stressed that they prove the strength of the 
bank’s financial position and the sustainability of its strong financial 
performance despite the regional and global economic challenges, 
and reflect the prudence of the bank in managing liquidity and 
directing resources to achieve the best return to shareholders. 
He stressed that the bank is moving steadily towards achieving 
its strategy aimed at promoting sustainable profitability, supporting 
the national economy and empowering business sectors.
For his part, CEO Ammar Al- Safadi explained that the strong 
performance during the period reflects the bank’s success in 
implementing its development plans and expanding its customer 
base through digital services and innovative products and proves 
its ability to deal with great flexibility with economic challenges in 
the region. 
Al- Safadi added that the Bank Group follows a balanced approach 
to risk management aimed at achieving sustainable profits while 
maintaining the quality of assets and the soundness of the financial 
position. He added that the bank is keen to balance growth and 

profitability through deliberate policies that ensure effective risk 
management and enhance performance efficiency, stressing that 
this approach is an essential part of the bank’s strategy to achieve 
strong and sustainable results in the long term.
Al- Safadi reviewed the most prominent financial indicators 
achieved by the bank during the period, explaining the growth of 
net direct credit facilities by 4% to reach 4.7 billion dinars, and the 
increase in customer deposits to reach 6.0 billion dinars. Al- Safadi 
also pointed to the strength of the bank’s capital base, where the 
total equity reached 1.5 billion dinars and the capital adequacy 
ratio reached 18.7%, which is higher than the minimum regulatory 
requirements of the Central Bank of Jordan and the Basel 
Committee. Al- Safadi underscored the Bank’s commitment to 
maintaining the best innovative banking solutions and outstanding 
services in a flexible and sophisticated operating environment 
to deliver the best banking services and integrated solutions to 
customers.
Al- Safadi added that the bank will continue its strategy in digital 
transformation, enhance positive performance and develop 
human cadres, in a way that enhances its competitiveness and 
consolidates its established position as one of the most prominent 
banking institutions in the local and regional market.

Housing Bank Achieves Net Profits of 119.0 million dinars
 until the End of Q3

Al-Khateeb:
Results Demonstrates the strength of the 

Bank’s financial position and the sustainability 
of its strong financial performance

Al-Safadi:
The Bank Group takes a balanced approach 

to risk management with the aim of 
achieving sustainable profits



the Group’s positive performance is the result of the 
Group’s prudent risk management policy and focus 
on diversification of sources of income, explaining 
that the next three years will see more investment 
in technology, AI and operational infrastructure 
development, with the aim of enhancing the 
customer experience and improving operational 
efficiency at the Group level, noting that the Bank 
continues to implement its strategic initiatives in line 
with its ambitions for regional growth and expansion 
of its customer base.
Ayman Abu Idheim, Managing Director of the 
Group’s National Bank of Iraq and one of the largest 
private banks in Iraq, confirmed that the Bank’s 

strong performance record during the third quarter 
of the current year is reflected in the increase in the 
contribution of core operating activities to exceed 
62.5% of the total income, demonstrating the Bank’s 
tangible success in its ambitious strategy to move 
towards a comprehensive banking model and 
establish sustainable profitability foundations.
Abu Idheim added that the Bank continued its 
growth process, with the net direct credit portfolio 
increasing by 40%, in line with the growth of 
the Bank’s assets by 18% by the end of the third 
quarter of the current year. The Bank has also been 
successful in expanding its customer base and 
enhancing its geographical spread throughout Iraq.

Investment In The Banking Sector
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During Q3 2025, Capital Bank Group announced 
financial results to continue its growth in the first half 
of the year, recording growth across its various key 
financial indicators, in conjunction with significant 
progress in the implementation of its ambitious 
strategic initiatives for the period (2025-27).
Commenting on these findings, the Chairman of 
Capital Bank Group, Mr. Bassem Khalil Al Salem, 
confirmed that the Group’s performance during 
the third quarter of 2025 is expressing its strategy 
effectiveness and its ability to adapt to regional and 
global variables, explaining that Capital Bank is 
constantly moving towards strengthening its position 

as a leading regional financial group focused on 
good governance, innovation and effective risk 
management.
Al-Salem added that the financial results achieved 
are a reflection of a comprehensive vision 
based on creating sustainable economic value 
for shareholders and the national economy, by 
supporting local economic growth and financing vital 
productive activities, in line with the path of economic 
modernization in Jordan, and reflects the Group’s 
commitment to enhancing its role as an effective 
partner in financial and economic development.
Capital Bank’s CEO, Tamer Ghazalah, explained that 

Capital Bank Grows Net Profits by 29.5% to Reach
 142 million dinars at the End of Q3 
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Al- Salem:
The performance achieved by the Group 

during the third quarter reflects the 
effectiveness of its strategy

Ghazaleh:
The Bank continues to implement its 

strategic initiatives in line with its 
ambitions for regional growth



Salfiti:
The Group is committed to applying 

the highest standards of governance to 
ensure the long-term sustainability of 

financial performance

Dawwas:
These results reflect the strong and 
balanced performance of the Group 

based on a flexible strategic approach
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Etihad Group announced its the third quarter of 
2025 financial results, the first consolidated financial 
statements following the strategic merger deal 
between Etihad Bank and the Investment Bank. Etihad 
Bank recorded growth in total assets to reach 11.6 
billion JD, and total equity increased to approximately 
1 billion JD, with capital adequacy increasing to 15.4%. 
Union Group Chairman Bassem Salfiti confirmed 
that the Group is committed to applying the highest 
standards of governance to ensure long-term financial 
performance and protect the interests of shareholders 
and customers alike. Salfiti added: “We are very confident 
of the positive indicators that reflect the success of the 
merger transaction and that strengthen the Group’s 
position in the local and regional banking market.” 
Commenting on these results, the CEO, Mr. Montasser 
Dawwas, explained: “These results reflect the strong 

and balanced performance of the Group based 
on a flexible strategic approach that takes into 
account the requirements of the market in light of 
the changing economic environment, reflecting the 
strength of the Group’s business model and its ability 
to adapt to economic and digital transformations.” 
These results reflect the accounting impact resulting 
from the merger deal, amounting to 81 million Jordanian 
dinars in principle, as this positive impact was directed 
in a way that enhances the financial strength and 
sustainability of the future performance of the Group, 
as the results of the Group’s work include the results 
of the investment bank’s work for the three months 
ended September 30, 2025, in accordance with the 
requirements of International Financial Reporting 
Standards. The Group’s net operating income before 
provisions and taxes was JD 146 million for the period.

Etihad Bank is Growing its Performance 
Indicators in Q3 2025

Investment In The Banking Sector
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Al-Masri:
Results reflect the Group’s ability 

to adapt to economic variables and 
overcome challenges

Sadiq:
The wide reach of the Group has 

been pivotal in supporting operational 
performance and achieving strong results

818.1 $ million Arab Bank Group Profit by the Third Quarter 2025
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Arab Bank Group achieved strong financial results by the end 
of Q3 2025, supported by sustainable growth in the various 
banking sectors in which it operates. The net profit after tax 
amounted to 818.1 million US dollars as at 30 September 2025, 
compared to 748.6 million US dollars in the same period last 
year, and an increase of 9.3% driven by increased activity in the 
core banking business and the expansion of the customer base 
in the main markets of the group.
The group’s assets increased to reach US$76.8 billion at 
the end of the third quarter of 2025, a growth rate of 8.9% 
compared to the third quarter of the previous year, while the 
net credit facilities portfolio reached US$37 billion at the end 
of the third quarter of 2025, compared to US$34.1 billion in the 
third quarter of the previous year, a growth rate of 8.6%, and 
customer deposits increased by 8% It reached 55.8 billion US 
dollars at the end of the third quarter of 2025, compared to 51.9 
billion US dollars in the third quarter of the previous year, which 
reflects the increasing customer confidence in the Arab Bank 
Group and the distinguished services it provides. Equity also 
rose to US$12.9 billion, enhancing the group’s ability to support 
its future investment plans.
Commenting on the financial results, Mr. Sabih Al Masri, 
Chairman of Arab Bank, explained that the Group’s strong 
performance at the end of Q3 2025 represents the Group’s 

unwavering commitment to implement its long-term strategy, 
which is focused on achieving sustainable growth and 
enhancing efficiency in liquidity, capital and risk management. 
Al Masri noted that these results reflect Arab Bank Group’s 
ability to adapt to economic variables and overcome challenges, 
while continuing to provide sophisticated banking solutions and 
services that meet the expectations and needs of customers in 
various markets and operating conditions.
Ms. Randa Al Sadeq, Executive Director of Arab Bank, 
stressed that the Group’s widespread spread and multiplicity 
of revenue sources have been instrumental in supporting 
operational performance and achieving strong results in light 
of the challenges posed by the economic environment. Indeed, 
Arab Bank Group continued to maintain good liquidity levels, 
with a loan-to-deposit ratio of reaching 73.2%. In addition, the 
Group adopts a prudent approach to credit policy and retains 
a non-performing loan coverage ratio exceeding 100%, which 
demonstrates the quality and durability of the credit portfolio and 
the effectiveness of risk management. With regard to capital, Al-
Sadiq pointed out that the group maintains a strong capital, most 
of which is within the basic capital, which enhances the group’s 
ability to face economic variables, as the capital adequacy ratio 
reached 17.2%, which exceeds the minimum required from the 
Central Bank of Jordan.
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he Bank of Baghdad, one of the leading 
banks in Iraq, announced the formation 
of its new board of directors during the 
ninth extraordinary meeting of the General 
Assembly, which was held on Tuesday, 
as part of the banking reform program. 

The Bank mentioned in a statement that:” During the 
meeting, the following original members were elected 
instead of resigning members: Tamara Hussein Al-
Shadidi, Khaled Sharif Al-Hazza, Nidal Faik Al-Kabaj, 
Ahmed Tahsin Al-Maalla (Authorized Director), and the 
reserve members: Yazan Bader Kurdi, Salah Muhammad 
Salim, Bayda Salim Suleiman, Enas Abdulrahman Al-Qaisi, 
Fadi Muhammad Ayyad, Zuhdi Bahjat Al-Jayousi, Taha 

Jaafar, Ghassan Ahmed Salim, and Niran Sabri Ishaq. “ 
The statement continued:” The new Board of Directors 
held its first meeting, where Abdul Karim Alawi Al-
Kabariti was elected as Chairman of the Board of 
Directors, and Dara Nooruddin was a Deputy President.” 
In this context, Ahmad Tahin Al-Malla, Managing 
Director of the Bank, said: “The new Board of Directors 
is a strategic step towards strengthening corporate 
governance practices and reinforcing the principle of 
separation of ownership and executive management. 
We are proud to be the first Iraqi bank to implement the 
new framework of the Central Bank of Iraq, in a move that 
reflects our firm commitment to developing banking in 
line with the highest international standards. “

T

ABDUL KARIM AL-KABARITI CHAIRMAN OF THE 
BOARD OF DIRECTORS OF THE BANK OF BAGHDAD
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ISSUE Project

Ministers approved an investment incentive package 
in the Tafila and Karak Industrial cities, including a 
reduction in land plot prices by 50 per cent in Tafila 
City to become a square meter price of 5 dinars, a full 
exemption from the electricity tariff for three years for new 
projects taking place within a year from the date of the 
decision, and an additional discount on the electricity bill 
between 25 and 75 per cent over the course of 10 years. 
The Council of Ministers also adopted similar incentives 
for Al Hussein Karak Industrial City, which included 
reducing the selling prices of industrial land to investors 
from 25 to 10 dinars per square meter, providing 
financing facilities, discounts on electricity prices at 
varying percentages, customs and tax exemptions on 
production inputs, and supporting the cost of handling 
and transport to and from the port of Aqaba by up to  

Expectations of opening early 2026. “Zarqa Industrial” 
The First Eco-friendly City in the Region

The Chairman of Jordan Industrial Cities Company, Dr. 
Louai Sahweil, revealed that the completion rate of the first 
phase of the Blue Industrial City project exceeded 95%, 
expected to open early next year in 2026 to become the 
first green and environmentally friendly industrial city in 

the region. This strategic project is an embodiment of the 
objectives of the Economic Modernization Vision, aimed 
at strengthening the position of the industrial sector in the 
Kingdom.
During a walk-through of the project, it was confirmed 
that the city was constructed to the highest technical and 
engineering specifications as the first smart and green 
city in the MENA region. The project manager, Engineer 
Ahmed Abu Farra, explained that the city has strict 
environmental standards, including:
Use environmentally friendly materials in infrastructure 
implementation.
Increase greenery around buildings with drip irrigation 
systems.
Provide ready infrastructure for installation of solar 
systems.
Equip electric parking lots and allocate electric bus for 
internal transportation.
Manage facilities via the Internet of Things (IoT), 
from smart gateway to monitoring energy and water 
levels and plant outputs to preserve the environment. 
With the aim of accelerating investment attraction, Dr. 
Sahweil referred to the decision of the Company’s Board of 
Directors to grant reductions in land sale prices between 
20% and 40% for the first 100 acres sold in the city.



ISSUE Project

uring the first half of this year, the Jordan 
Industrial Estates Company attracted 66 new 
investments with an investment volume of about 
57 million dinars, which is expected to provide 
about 2,000 jobs in its various operational stages. 

These investments were distributed as follows: 9 contracts 
in the chemical sector, 6 in the plastic sector, 2 in the 
pharmaceutical sector, 20 in the food sector, 14 in the 
textile sector, 10 in the engineering industries sector, 
and 5 contracts in the paper and cardboard sector. 
The list of investments was also distributed among the 
industrial cities by 23 investments in Abdullah II Ibn Al-Hussein 
Industrial City in Sahab, followed by Al-Hassan Industrial 
City in Irbid with 22 investments, Al-Muwaqqar Industrial 
City with 16 investments, Al-Hussein Industrial City with 4 
investments, and Tafila Industrial City with one investment. 
 
The general manager of the company, Omar Juwaid, said 
that the current year was characterized by a remarkable 
growth in the volume of industrial investments, in conjunction 
with the implementation of new expansion stages and 
tenders for the construction of additional buildings in a 
number of industrial cities, to meet the increasing demand 
for developed land and prefabricated buildings, as part of 

an ongoing executive plan to enhance the competitiveness 
of industrial cities at the level of the Kingdom. 
Juwaid pointed out that the construction of the first phase 
of Zarqa Industrial City is nearing the end of the work on 
1116 acres, explaining that it is one of the most important 
strategic prosects the company is working on, due to its 
significant impact in supporting the national economy 
and promoting sustainable industrial development. 
He explained that Zarqa Industrial City will be the first 
green industrial city, not only in Jordan, but across 
the region, reflecting Jordan’s commitment to global 
environmental standards and the application of best 
practices in environmental sustainability, noting that 
it will provide a sophisticated and balanced industrial 
environment that combines innovation and modern 
technologies, while preserving natural resources and 
improving the quality of life in the surrounding areas. 
He noted that the board of directors of Industrial 
Cities granted distinctive investment incentives 
to attract the first investments to Blue Industrial 
City, including offering discounts between 20 
and 40 per cent on the developed industrial land 
prices for investors applying for the first 100 acres. 
He praised the government’s continued efforts to support 
the achievement in industrial cities. The Council of 

D

“INDUSTRIAL CITIES”: 66 NEW INVESTMENTS 
DURING THE FIRST HALF OF 2025 AT A VALUE 

OF 57 MILLION DINARS
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government institutions to assist in managing 
social affairs, and may even become virtual 
“companions and children” within Chinese 
families, reflecting the profound transformation in 
the relationship between humans and technology. 
Yi Zhengzhi, deputy director of the AI ​​unit at the 
Big Data Development Department of the National 
Information Center, described the initia t ive as 
representing “the pinnacle of AI develop m ent,” 
adding that the technology will no longe r  be 
merely a tool to execute human commands, 
but will be capable of generating new pa tterns, 
discovering previously unknown laws, and posing 
new questions in complex environments.
Zhengzhi said that scientists will find “endless 
possibilities at the frontiers of knowledge,” 
companies will discover “limitless growth 
opportunities,” citizens will experience “a 
significant improvement in quality of life,” and 
the international community will discover “new 
horizons for mutual cooperation,” making China, 
by 2035, “a land of boundless hope.”
He Zhe, professor of national governance at the 
Central School of the Communist Party of China 
and secretary-general of the National Strategy 
Research Center, emphasized that lifestyles in 
the “smart civilization” will be radically different 
from the present. He explained that “in traditional 
civilizations, humans were the sole economic 
producers, but in the age of intelligent civilization, 
with the development of artificial intelligence from 
the limited level (ANI) to the general level (AGI) 
and then to the super-level (ASI), their role will shift 
from being an aid to an independent entity in the 
production process.”
He pointed out that “with the development of 
embodied intelligence in humanoid robots, the role 
of artificial intelligence will not be limited to simple 
tasks, but will participate in making complex 
production decisions, forming a partnership with 
humans in producing intelligent civilization.”
He continued, “The improvement in high-
performance artificial intelligence capabilities, 
especially embodied intelligence, will enable it to 
participate in a wide range of human activities as 
a social entity, which will fundamentally change 
the traditional structure of human societies.”
Regarding the family, he predicted that “the 
increased independence of individuals and the 
spread of artificial intelligence in domestic life will 
inevitably lead to a transformation in traditional 
family patterns, as marriage and birth rates will 
decline, while artificial intelligence will enter 
homes through intelligent pets, robot servants, and 
perhaps even robot companions and children.”

The Smart Robot Boom
While other experts have pointed out that the rapid 
pace of robot development in China reinforces 
this trend, according to official reports, humanoid 

robots at the beginning of this year could barely 
walk slowly, but within a few months they were 
capable of performing complex movements 
resembling Bruce Lee’s kicks. This is attributed 
to the flexible regulatory environment that allows 
Chinese companies to experiment with artificial 
intelligence applications more freely than in 
Western countries.
In the United States, for example, AI development is 
left to private companies without a unified national 
plan, while the European Union imposes strict 
restrictions on its uses in areas such as behavior 
prediction or risk assessment. China, however, 
is pursuing a different approach, encouraging 
experimentation and widespread application as 
part of building a “smart civilization.”

INCREASED INDIVIDUAL 
AUTONOMY AND THE 
SPREAD OF ARTIFICIAL 
INTELLIGENCE IN HOME 
LIFE ARE INEVITABLY 
TRANSFORMING 
TRADITIONAL FAMILY 
STRUCTURES
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he Chinese government aims to make 
robots an integral part of its citizens’ 
daily lives, transforming them from tools 
for industrial production into partners in 
life, work, and governance, and even 
into “children and companions” within 

Chinese homes by 2035. This vision, presented by 
Beijing through its new national plan, is a major 
initiative aimed at reshaping human civilization 
and propelling China toward what the government 
calls the “era of intelligent civilization,” according 
to the South China Morning Post.
When Beijing launched its initiative last August, 
observers initially thought it was a new stimulus 
package for the economy amid slowing growth. 
However, a series of articles published later 
this October revealed a much deeper ambition. 
High-ranking officials and experts have stated 

that China’s artificial intelligence strategy is 
not a temporary economic policy, but rather a 
decade-long national plan aimed at fundamentally 
transforming politics, economics, society, science, 
and technology, and enhancing China’s position 
on the international stage as a leading force 
driving the world toward a new stage of human 
development.

Civilizational Growth
The Chinese government believes that artificial 
intelligence will not only be an engine for economic 
growth, but also the foundation for building a new 
social system in which intelligent entities and 
humans coexist seamlessly.
According to the stated vision, by 2035, robots 
will not only transform industrial production 
by replacing human labor, but will also enter 

T
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rab Potash Company announced its financial 
results for the third quarter of 2025, where 
it achieved consolidated revenues of about 
(535) million dinars until the end of the third 
quarter, with a growth of 5% compared to 
the same period last year. This performance 

is attributed to the plans to raise production efficiency 
and the accompanying effective marketing plans that 
contributed to enhancing sales and consolidating 
the company’s presence in high-yielding markets. 
The company also recorded in the first nine months of 
this year a consolidated net profit of (127) million dinars, 
after calculating the tax, mining fees and the financial 
impact of items of a non-recurrent nature, while the 
profits of the third quarter alone grew by 17 percent. 
The Chairman of the Board of Directors of Arab Potash, 
Engineer Shehada Abu Hudaib, confirmed that the 
results achieved reflect the strength of the financial 
and operational performance of the company and its 
ability to enhance its active contribution to the national 
economy, noting that the Group, its subsidiaries and 
affiliate companies’ contribution to the Kingdom’s 
foreign currency reserve exceeded (1) billion dollars 
during the first nine months of the current year, a 3 
percent increase compared to the same period last year. 
He indicated that “Arab Potash” will continue to play 
its pivotal role to contribute to the development of the 
mining and fertilizer sector in Jordan, by working and 
cooperating jointly with the concerned authorities to 
implement the outputs of the Economic Modernization 
Vision, which emphasized the importance of the 

sector and its developmental role for the next decade. 
He also appreciated the government’s efforts to improve and 
support the investment environment, which helped “Arab 
Potash” to achieve its future plans and reach its basic goals. 
On his part, the CEO of Arab Potash Co. Dr. Ma’an Al-
Nsoor said that the results achieved by the company 
during the third quarter of this year confirm its ability 
to maintain stable operational performance despite the 
ongoing challenges facing the fertilizer industry globally, 
noting that this performance was the result of an integrated 
productivity system based on efficiency and discipline in 
planning and implementation, and a work environment 
based on continuous development and innovation. 
He explained that the Company’s production 
volume of potash was (2.15) million tons during 
the third quarter of the current year, while sales 
reached approximately (2.19) million tons, up by 
(2%) over the same period last year, reflecting the 
efficiency of operation, supply chain flexibility and 
stability of plant operations at all production sites. 
Dr. Al Nsoor noted that during the next phase, Arab 
Potash focuses on establishing its position in high yield 
markets, developing specialized products that comply 
with the global trends in the fields of environmental and 
sustainability and practices related to reducing the 
carbon footprint, while continuing to support the national 
competencies that are the foundation for the success of 
the company and the sustainability of its achievements, 
stressing that the qualified Jordanian cadre at the 
company is the focus of development and one of the most 
prominent factors distinguished in the global market.

A

JD “ARAB POTASH” 127 MILLION IN 
CONSOLIDATED NET PROFITS
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Abu Hudaib: 
The results achieved reflect the 
company’s ability to enhance 
its effective contribution to the 
national economy

Al-Nsoor: 
Good performance is the result of 
an integrated production system 
based on efficiency in planning 
and execution
.
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eight subjects, including four important specialization 
subjects that sometimes forced the student to give more 
time at the expense of the common subjects. Also, the 
idea of this system prepares the student to establish 
himself to study the specialization he desires, which is 
linked to comprehensiveness. Unfortunately, on the other 
hand, with respect to the mechanism of implementing the 
idea, it may need to fundamentally change as a result 
of the extreme uncertainty among the students and 
parents, because the educational process is related to 
its entire park, the teacher, the parents and students, and 
the Ministry of Education confirmed any problem at any 
corner therein that affects the entire process, and it was 
building corners if it collapsed, the building may fall, and 
if it does not fall, it will not be solid and solid.
Al-Afouri explained that students in Jordan, especially 
those from fourteen to seventeen years old, lack 
sufficient maturity to qualify them for selection. When a 
student is given the ability to choose, he must possess 
all the elements that make him responsible for his choice. 
At this stage, the student is about comfort and the most 
comfortable option, or rather about any option that 
provides him with means of comfort. As for the parents, 
their strongest obsession is the mark and average that 
their son will obtain in high school, which is the key to 
the future. We do not blame them for that, as this is the 
dream of every father and mother with the joy of the high 
school average. For these two reasons and for the space 
of choice granted to all fields, the basis of science and 
mathematics will disappear at a very high rate because 

the student who decided to enter the field to escape from 
mathematics and physics will, starting from the eighth 
grade, neglect science and mathematics until the end 
of secondary school, and they are without a doubt two 
basic sciences that have a major role in enriching the 
mind, and neglecting them from a young age has much 
greater harm than a child who has not yet completed 
fourteen years of age might imagine.
Al-Afouri addressed the solution and described it as 
very simple and applicable throughout the world and 
in all educational systems. We hope that the Ministry 
of Education will reconsider the distribution of hopes 
and papers to make mathematics and spatial physics 
one theme. It is in 11th grade on the list of common 
cultures that include the basis of Arabic, English, Islamic 
Education and Jordanian history. The total of these five 
subjects is 400 out of 1000 marks and the student does 
not complete the following year according to the field 
system. 4 specialized papers with a total of 600 marks 
remaining.   Mr. Abdul Rahim Al-Ali, Deputy Director 
General, stated that modern systems schools are 
characterized by their ability to develop and succeed, 
and that they have the full flexibility to adapt and adapt 
to internal and surrounding events in the interest of 
the school in a way that preserves the interests of the 
students. Modern systems schools are always looking for 
more modernization in the educational/learning process, 
and more technology adoption in preparing future youth.
Al-Ali addressed investing in education, explaining the 
importance of this investment, as it carries an important 
social aspect and social responsibility from the investor 
with financial profit, as health and education are subject 
to humanitarian controls and if you want to succeed 
in it, you cannot deal with it as a profit entity only or 
be commercial in your performance. The investor in 
education knows that success is quality and not just 
quantity. 
 “Special education supports a shoulder with the 
shoulder of government education. Therefore, it is an 
important investment for the State. Schools are also the 
one that creates the next generations that will build the 
homeland and the protective shield to protect it and 
the skilled hand to build it. Therefore, modern systems 
schools have taken on their responsibility to be at the 
forefront of schools that seek to create an integrated 
educational environment by teachers with high skill and 
prices that suit the quality of what the school offers and 
are accessible to most people.”

AL-ALI: INVESTING IN EDUCATION 
CARRIES AN IMPORTANT SOCIAL 

RESPONSIBILITY FROM THE INVESTOR 
WITH MATERIAL PROFIT

Investment In The Education Sector
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history, identity, Arabic language, heritage and the values 
of their true religion. They bear responsibility and take the 
initiative, and are able to develop and advance. They use 
their skills for the sake of truth, goodness and success. 
Its Director General, Dr. Mustafa Al-Afouri, said during 
an interview with”Investors”, that the schools of modern 
systems 
It recruits the latest scientific and technical innovations 
and trains teachers and students to use them in their 
education, learning and affairs of their lives, creates the 
latest and most comprehensive scientific laboratories and 
employs them in the educational process, and organizes 
twin operations with schools in various countries, such as: 
Italy, Northern Ireland, USA and Turkey
Al-Afouri spoke in particular about the high school 
exam, in which the schools of modern systems achieve 
distinguished and honorable results to shine in the sky of 
educational institutions with merit and efficiency.
Al-Afouri added that the school is dedicated to giving its 
students all the information and knowledge necessary to 
pass the high school exam with excellence and success. 
Al-Afouri added that students of modern systems schools 
have achieved the highest grades and marks in the high 
school exam over consecutive years to graduate one of 
the best high school graduates in the Kingdom.
Commenting on the new high school system, Al-Afouri 
pointed out that the schools of the Modern Systems 
Schools have prepared well and thoughtfully to be able 
to fill all the gaps and pave the way for all the obstacles 
that may be faced with the difference between the high 
school system of the 2008 generation and what came 
before it Regarding his opinion on the new two-year 
Tawjihi system. Al-Afouri expressed his great admiration 
for the idea, which he considered to be in line with the 

international systems in force in various parts of the world, 
in that it distributes the loads over the two years and 
doubles the ability to concentrate, as dividing the subjects 
over two years gives the student a greater opportunity to 
empower his energies in the right place, with his ability to 
give sufficient time to each subject without affecting the 
other subjects, as studying four subjects in a year One 
is much better in terms of time and effort than studying 

AL-AFOURI: THE NEW 
HIGH SCHOOL SYSTEM IS 
A GREAT IDEA, BUT THE 
IMPLEMENTATION NEEDS A 
RADICAL CHANGE.

AL-AFOURI: THE SOLUTION 
IS FOR MATHEMATICS AND 
MECHANICAL PHYSICS TO 
BECOME WITHIN ONE TOPIC 
AND BE IN THE ELEVENTH 
GRADE WITHIN THE LIST OF 
COMMON CULTURES
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odern systems schools have been able, 
over the years, to prove their ability to keep 
pace with developments in the education 
sector while maintaining successful positive 
educational methods. Modern systems are 
at the forefront of private schools in Jordan 

and have their share of its name, as they rely on all 
modern systems in their teaching. They are also among 

the first schools to use modern technologies and the first 
schools to use e-learning. Modern Systems Schools, with 
its strong management, realizes that education comes 
before education and works on that through its strategies 
in raising the youth and preparing them to be citizens 
belonging to their Jordanian Arab community, capable 
of facing challenges and solving the problems they face 
and of innovation and creativity. They are proud of their 

M

MODERN SYSTEMS SCHOOL MAKE 
DREAMS TRULY ACCOMPLISHMENTS,  

AL-AFOURI:  MODERN SYSTEMS ARE 
DEDICATED TO GIVING THEIR STUDENTS ALL THE 
KNOWLEDGE NECESSARY TO PASS THE HIGH SCHOOL 
EXAM WITH EXCELLENCE AND SUCCESS

Investment In The Education Sector
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Center, one of the landmark projects in the Zone west of the 
King Hussein International Airport, which has become a 
major platform for hosting large international events such as 
SOFEX 2024. In addition, the company has developed several 
recreational and community projects aimed at enhancing the 
overall quality of life in Aqaba.
Regarding sustainability and green growth, Safadi stated, “The 
company has played a pivotal role in supporting the ‘Aqaba Blue 
Economy Initiative’, announced by His Majesty King Abdullah II 
at the United Nations Ocean Conference, along with launching 
the Global Center for Ocean Support — a strategic step 
toward protecting marine resources and attracting sustainable 
environmental investments.”
In the field of digital transformation and creative industries, 
Safadi explained that the ADC supported the establishment of 
the Aqaba Digital Hub, which represents an advanced digital 
infrastructure positioning Aqaba on the global digital economy 
map and strengthening Jordan’s role in the technology and 
communications sectors.
As for the industrial sector, Safadi highlighted the Al-Quwaira 
Industrial City Project, launched by the company, which has 
been equipped with integrated infrastructure and supplied 
with natural gas to reduce production costs. This initiative has 
contributed to attracting foreign industrial investments and 
positioning Aqaba as a competitive industrial hub in the region.
In the education and vocational training sector, His Excellency 
explained how the company has strengthened its role in 
empowering youth through the inauguration of the Aqaba 
National Vocational Training, held under the patronage of His 
Royal Highness Crown Prince Al Hussein bin Abdullah II. In 
addition, the company has supported entrepreneurship and 
training programs in vital fields such as shipping and logistics, 
contributing to increased employment rates and achieving an 
effective alignment between education and labor market needs.
He also highlighted several notable initiatives launched by 
Aqaba Development Corporation in the fields of health, sports, 
and social infrastructure, as part of its strong commitment to 
corporate social responsibility. Among the most prominent of 
these initiatives are the allocation of land for the establishment 
of a new Cancer Hospital affiliated with the King Hussein Cancer 
Center, funding the setup of the chemotherapy department, 
and developing sports facilities in northern Aqaba, including 
dedicated fields for people with disabilities.

And the most important question remains — how does 
Aqaba Development Corporation (ADC) envision the future 
and its path toward new horizons of growth and excellence?
Safadi affirmed that Aqaba Development Corporation looks 

to the future with a vision rooted in achievement and driven 
by opportunity, continuing its role as a strategic engine in 
implementing the Royal Vision to make Aqaba a distinguished 
model of comprehensive and sustainable development. With 
the diversity of its six strategic sectors and the continuous 
expansion of vital projects, innovation remains the driving force 
behind the company’s approach, while active partnership with 
both the public and private sectors serves as a cornerstone for 
achieving its goals.
He added that ADC works in close coordination with the Aqaba 
Special Economic Zone Authority (ASEZA) at all administrative, 
technical, and operational levels, and in collaboration with all 
partners from both sectors.
Safadi concluded by emphasizing that ADC is moving forward 
with confidence empowering people, stimulating investment, 
and strengthening Aqaba’s regional and international standing.
Under the visionary leadership of His Excellency Hussein 
Safadi, Aqaba Development Corporation continues to stand as 
a proud Jordanian success story, a model of how wise vision 
and strategic planning can shape a future worthy of Jordan and 
the distinguished position of Aqaba.
Safadi added that the Al-Yamaniya Beach development 
represents a forward-looking initiative that aligns with Aqaba’s 
strategic vision to revitalize the southern coastline through 
a balance of environmental preservation and modern urban 
development. The project encompasses the redevelopment of 
Al-Yamaniya Beach into a premium public destination featuring 
enhanced infrastructure, improved accessibility, and upgraded 
facilities. Through the redesign of the central area and the 
introduction of new amenities, the project aims to elevate the 
visitor experience while creating an attractive environment for 
investment. Al-Yamaniya Beach will serve as a key catalyst in 
positioning Aqaba as a leading regional destination for tourism, 
recreation, and sustainable economic growth.

Great Arab Revolt Plaza

Marsa Zayed
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His Excellency affirmed that, through this comprehensive 
approach, Aqaba Development Corporation continues to 
demonstrate its importance and standing — not merely as an 
economic and investment developer, but as a strategic partner 
in realizing the Royal Vision, positioning Aqaba as an integrated 
model of sustainable development and a thriving economic and 
humanitarian hub on both the national and regional levels.

When asked his excellency about the most significant 
qualitative achievements accomplished by the company in 
developing its strategic sectors,
Safadi noted that Aqaba Development Corporation continues to 
play a leading role in implementing the Royal Vision, by driving 
integrated development pathways across six strategic sectors: 
logistics and transport, tourism and lifestyle, creative industries, 
sustainability and green growth, industry, and vocational 

training and education. This role has translated into tangible 
accomplishments that have strengthened Aqaba’s position as 
a leading economic, investment, and tourism hub on both the 
regional and international levels.
He highlighted the logistics and transport sector, where the 
company manages major development projects, most notably 
the rehabilitation of the Oil Port, and the partnership with APM 
Terminals, aimed at transforming Aqaba Container Terminal 
into one of the top 50 ports worldwide, and the first carbon-free 
port in the region. Additionally, the partnership with Abu Dhabi 
Ports Group has contributed to the establishment of the first 
dedicated cruise terminal in Jordan, enhancing the city’s tourism 
infrastructure and positioning Aqaba on the global cruise tourism 
map.
In the tourism and lifestyle sector, Safadi emphasized that the 
company has completed the Aqaba International Exhibition 

ADC CONTINUES ITS PIONEERING ROLE BY 
LEADING INTEGRATED DEVELOPMENT PATHWAYS 

ACROSS SIX STRATEGIC SECTORS
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a business-friendly environment, and managed vital facilities - 
ensuring efficiency and transparency through clear separation 
between regulatory and operational roles.
Under the leadership of CEO Hussein Safadi, ADC’s management 
has maintained a balanced approach—combining the private 
sector’s efficiency in maximizing returns and service quality with 
the public sector’s commitment to serving the national interest.
Safadi explains that ADC’s development approach is 
rooted in active public-private partnership, leveraging its 
technical and financial expertise to execute Aqaba’s master 
plan. The company’s strategy focuses on six key sectors: 
Tourism and Lifestyle, Transport and Logistics, Industry, 
Sustainability and Green Growth, Creative in the industries and 
Manufacturing, and Vocational Training and Skills Development.
Through this holistic vision, ADC affirms that it is not merely an 
economic developer, but a national partner driving an integrated 
development journey that embodies the Royal Vision and paves 
the way for a sustainable, prosperous, and balanced future for 
Aqaba and Jordan.

As Safadi stated in an exclusive interview with Investors Magazine:
“The current management has a well-defined and actionable 
vision. Through a series of strategic measures, we have taken 
it upon ourselves to steer the company’s direction toward 
modernization and development. Our achievements speak for 
themselves, as the company has successfully accomplished 
numerous key projects — most notably the SOFEX Exhibition in 
its new edition this year, to name just one example.”
Safadi added that the efforts of Aqaba Development Corporation 
(ADC) are not limited to the investment sector but also extend to 
a strong commitment to corporate social responsibility, through 
support for health, education, and sports initiatives across Aqaba. 
These efforts include active partnerships with local community 
institutions, as well as key projects such as the development 
of Aqaba’s main stadium, supporting the establishment of the 
Aqaba Addiction Treatment Center, and contributing to the setup 
of the chemotherapy unit at the King Hussein Cancer Center’s 
Aqaba branch.

THE CURRENT MANAGEMENT OF HUSSEIN SAFADI HAS A 
CLEAR VISION AND A WELL-DEFINED GOAL GUIDING THE 

COMPANY TOWARD MODERNIZATION AND PROGRESS
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A ROYAL VISION AND GOVERNMENTAL SUPPORT TO POSITION 
AQABA AMONG THE WORLD’S TOP 100 CITIES
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qaba stands today as a leading model in realizing 
the Royal Vision that has laid the foundation 
for a transformative wave of development and 
investment across the Kingdom. Guided by His 
Majesty’s directives and continuous follow-up, 
investments have been channeled toward projects 

grounded in sustainability—creating tangible economic and 
developmental impact throughout Jordan.
At the heart of this transformation lies Aqaba Development 
Corporation (ADC)—the master developer of the Aqaba 

Special Economic Zone Authority (ASEZA) - embodying the 
Royal Vision to position Aqaba among the world’s top 100 cities. 
Through the determination of Jordanian talent and visionary 
leadership, ADC has continued to overcome challenges and 
drive sustainable growth.
Established in 2004 as a joint venture between the Government 
of Jordan and the Aqaba Special Economic Zone Authority 
(ASEZA), ADC has pursued its ambitious vision to make 
Aqaba a model of integrated development and investment. 
The company has led infrastructure development, enabled 

AQABA DEVELOPMENT CORPORATION – A NATIONAL 
PARTNER LEADING AN INTEGRATED DEVELOPMENT JOURNEY

SAFADI:
THE COMPANY WORKS 
IN FULL COORDINATION 
WITH ASEZA AT ALL 
LEVELS AND IN CLOSE 
PARTNERSHIP WITH 
BOTH THE PUBLIC AND 
PRIVATE SECTORS 

A
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 INVESTING IN AQABA IS A SUCCESSFUL 
NATIONAL STRATEGY IF IT IS DIRECTED TOWARDS 

PRODUCTIVE AND SUSTAINABLE PROJECTS
prominent challenge was the operational cost challenges 
in the region. Indeed, the Authority works within specific 
strategies to overcome the challenges it faces, it seeks to 
improving and enhancing the investment environment. It 
also prepares an incentive system for targeted sectors that 
is consistent with the vision and strategy of the Authority 
and the vision of the Kingdom’s economic modernization in 
general and strengthen the services of the Single Investment 
Window to facilitate procedures,” he said.
 He stressed that the Authority enhances the role of the 
private sector in drawing up policies and plans related to 
doing business in the region and works in all ways to establish 
this important and supportive role for the public sector. He 
praised all these strategies that will enhance the investor’s 
journey so that it becomes clear, smooth and transparent 
in cooperation with those concerned, without neglecting the 
subsequent care of the investor through programs and field 
visits to identify the challenges that the investor may face.

The field discussed in its talk about investment, and 
how investment can be a successful strategy 

To restore the national economy and fight unemployment in 
Aqaba and in Jordan in general, with the vision of economic 
modernization at the national level and in alignment with the 
strategic plan of the Authority This is one of the most important 
aspects of investment, he stressed that the authority works to 
identify promising markets and potential investors, with the 
aim of attracting foreign and local qualitative investments. 
He stressed that to achieve this quality of investment, it is 
necessary to create awareness of the potential, climate, 
investment environment, livelihood and entertainment 
offered by the Aqaba region in line with the authority strategy 
by promoting the benefits and incentives of investment in 
accordance with the Aqaba Region Law.
He expressed satisfaction with the investment in Aqaba and 
described it as a successful national strategy if directed 
towards productive and sustainable projects such as light 
industries, ecotourism, renewable energy and smart ports. 
These sectors are able to create quality job opportunities 
that enable Jordanian youth to be creative and participate in 
development rather than looking for traditional jobs.
As for maximizing the impact of the investment, it has been 
evident that the Authority recently signed agreements and 
cooperation memoranda with a number of private sector 
companies and institutions in Aqaba with the aim of providing 
400 training opportunities for young jobseekers in the city 
of Aqaba within the work environment training program 
implemented by the Authority to enhance the capabilities of 
national competencies and qualify them for the needs of the 
labor market In order to provide the adoption of the authority, 
real partnerships to provide specialized training centers in 
the region (National Centre for Vocational Training), the 

digital city, business incubators and leadership networks. 
Al-Majali also said: “Jordanian youth receive great attention 
from His Majesty King Abdullah II bin Al-Hussein, may God 
protect him, and His Highness Crown Prince Al-Hussein bin 
Abdullah II, believing that youth are the pillar of the homeland 
and the engine of positive change.”
Based on this vision, he added that the authority has not 
overlooked its role in creating jobs and developing the 
skills of the local community. Since 2018, it has created 
more than ten thousand jobs in the private sector, while 
currently employing around 61,000 employees in the region. 
With eleven specialized training institutes and academies, 
Aqaba has become a regional center for the qualification of 
technical competencies and cadres.

Aqaba’s luster lies in its marine environment
He stressed that the importance of Aqaba with its marine 
environment, and that the Aqaba Economic Authority takes 
into account sustainable development in the establishment 
of projects on the land of Aqaba in all its stages, whether 
Pre-investment by requesting the submission of environmental 
studies as a requirement to obtain the necessary licenses, 
and during the investment through monitoring programs, 
and even after the investment through the subsequent audit 
and quality audit models, confirming the participation of 
the authority with all concerned agencies and operators in 
preserving natural resources and the environment
Al-Majali concluded by stressing that Aqaba today stands 
as a vivid example of the ability of a clear national vision 
to transform challenges into opportunities, and limited 
resources into qualitative achievements. It is no longer just 
a coastal city, it has become an integrated national project 
that combines investment, tourism, education, health and 
the environment, and reflects Jordan’s will to build a future 
based on sustainable development and openness to the 
world.

Issue Malf



the first Arab city to receive this international honour in the field 
of green tourism In addition to a project King Hussein Airport’s 
expansion and attraction of low-cost charter flight has touched 
on a range of important activities such as:

»» Construction of cruise ship berth. 
»» Host fishing tournaments
»» Host delegations to promote trade exchange and open new   	

    horizons
»» Establish an empowered port system
»» Introducing new shipping lines 

Providing tourism services characterized by international quality 
standards and promoting and activating international trade 
despite the surrounding political circumstances.
He explained that the Authority carried out its planned strategy 
to enhance cooperation and simplify the procedures related 
to signing a memorandum of understanding with the Ministry 
of Tourism, which aims to regulate tourism professions and 
activities within the Aqaba Special Economic Zone, which 
contributes to supporting investment and improving tourism 
services in the region. He stressed that the Authority paid close 
attention to people with special needs.  This is reflected in a city 
that includes services for the disabled.

 Where tourism has now arrived in Aqaba
Given the importance of Aqaba as the first tourist city in the 
Kingdom, which is visited by visitors from all over the world, 
Al-Majali went on to say: “The development in the field of 

tourism implies that it must update its services to suit a 
smart city. Therefore, it launched the authority in its strategic 
plan Its seven axes and their translation for a set of projects. 
The comprehensive plan for Aqaba 2040 was launched, in 
cooperation with the Japan International Cooperation Agency 
(JICA), which will enhance the resilience and sustainability of 
the city. It also emphasized the support of the private sector and 
the implementation of AI concepts for smart transformation and 
green transformation. Aqaba provides a digital infrastructure 
that was able to put Aqaba on the smart city map, support 
digital transformation, through e-services development and 
automation of procedures within the path of transformation to 
a “smart city”.
He pointed out that there are currently under implementation the 
registration of new companies working in smart transportation 
applications and the integration of technology in urban services.
The vision of economic modernization adopts a prosperous 
economy that provides successful investment opportunities and 
a generation qualified to meet the challenges
 Al-Majali recalled the mission of the Authority, which is to 
stimulate and promote economic activity in the Aqaba Special 
Economic Zone, and to raise the standard of living within a 
framework of sustainable development to support the national 
economy of the Kingdom, and this is what made the Authority 
work to create an attractive investment environment for 
investment through a comprehensive review of regulations and 
instructions for investment and re-engineering procedures.
As for the question that always comes to our mind, which is 
the most prominent challenge facing the Authority. The most 

 - “AQABA” IS THE FIRST ARAB CITY TO WIN THE BRONZE 
AWARD FROM THE GREEN FRONT ORGANIZATION
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sophisticated regional center across the Middle East and an 
investment attraction in various investment fields, tourism, 
leisure, professional services, multi-modal transportation 
and value-added industries.
The Aqaba Special Economic Zone Authority has a 
leading role at the administrative and governmental levels 
in the Hashemite Kingdom of Jordan, and it applies a 
decentralized government model based on transparency 
and effectiveness in the decision-making process.
Because the «Investors» is always unique in its important 
and purposeful dialogues and keeps pace with the economy 
and investment in the Kingdom and targets businessmen, 
politicians and pioneering leaders, it had this important 
dialogue with the head of the Aqaba Special Economic 
Zone Authority, Shadi Al-Majali, who has an insightful 
outlook and administrative acumen and who combines 
knowledge and extensive practical experience. For more 
than three decades, Al-Majali has devoted his professional 
expertise to serving the nation and devoted all his energies 
to raising the status of Jordan, which had a clear impact 
His achievements have left a tangible mark on both the 
public and private sectors, reflecting his dedication to his 
country, which qualified him to recently assume the position 
of Chairman of the Aqaba Special Economic Zone Authority. 
He has worked to highlight the Authority’s achievements, 
work to develop and advance it, reconsider weaknesses, 
and focus on improving its quality and transforming it into 
strengths by paving obstacles and proposing implementable 
solutions.

Aqaba achieves a lot of achievements, at 
this stage Specifically

Al-Majali pointed out that the Aqaba Special Economic 
Zone Authority is a symbol of renewal. It is also committed 
to ensuring transparency through its modern and effective 
laws and regulations, which has paved the way for the 
development of tourism projects in the city and made it the 
focus of attention of local and foreign investors. This enabled 
it to develop new services in the tourism field in particular, 
especially since the city of Aqaba enjoys a global location 
on the Red Sea.
Speaking about the latest successes, Al Majali mentioned 
that the leaders of the wedding industry around the world met 
during the 11th annual conference of wedding planners (DWP 
Congress), stating that hosting the 11th annual conference 
of wedding planners and destinations in Aqaba enhances 
Aqaba’s position as a specialized destination in conference 
tourism. It constitutes an important step in diversifying the 
tourism product and represents a strategic step to strengthen 
Jordan’s position on the global tourism map.
He explained that the development of the services provided 
by the Authority is always through the development of a 
qualitative tourism product such as the restoration of the 
house of Sharif Hussein bin Ali in Revolution Square.
The development of crafts industries in the artisanal operator 
and craft products in Wadi Rum. The Authority has also 
worked to obtain international reliability as a sustainable 
green entity By winning the Bronze Award (Green Bronze 
Award) From the Green Front Organization, Aqaba becomes 

 AL MAJALI:   THE IMPORTANCE OF AQABA IN ITS 
MARINE ENVIRONMENT, AND THE AUTHORITY TAKES 
INTO ACCOUNT SUSTAINABLE DEVELOPMENT IN ALL 

PHASES OF PROJECT CONSTRUCTION

THE AUTHORITY RECENTLY SIGNED AGREEMENTS WITH A 
NUMBER OF COMPANIES IN AQABA TO PROVIDE 400 TRAINING 

OPPORTUNITIES FOR YOUNG PEOPLE
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qaba, Jordan’s only coastal city on the Red 
Sea, is no longer just a small sea gate, but has 
transformed over a quarter of a century into 
a strategic national project and an integrated 
civilizational transformation story. Since the 
announcement of the establishment of the 

Aqaba Special Economic Zone Authority in 2001, the city 
has embarked on a new path of planning and clear vision, 
and its goal is to be a vibrant regional center in the fields of 
investment, trade and tourism and logistics.
Since its inception, Aqaba Special Economic Authority has 

relied on a comprehensive vision based on the development 
of all vital sectors, ranging from tourism and investment, to 
education, health and infrastructure development. This vision 
has been reflected in concrete achievements that have 
reshaped Aqaba as a multi-functional regional city, attracting 
investment and a liveable and workable environment.
Building on its distinctive geographic location, legislation 
and competitive investment features, as well as modern 
infrastructure, Aqaba Special Economic Zone has made leaps 
in a short period of time not exceeding 25 years, transforming 
the city from a coastal city with a small local community to a 

A

- AQABA TODAY IS DESTINATION MAIN DESTINATION NEW 
ORGANIZERS PARTIES WEDDING

ALMAJALI:
AQABA PROVIDES DIGITAL 
INFRASTRUCTURE THAT HAS 
PUT THE CITY ON THE SMART 
CITY MAP

THE MESSAGE OF THE “ECONOMIC AQABA 
AUTHORITY” IS STIMULATE AND PROMOTE 

ECONOMIC ACTIVITY IMPROVE THE STANDARD OF 
LIVING TO SUPPORT THE NATIONAL ECONOMY
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The message of the “Economic Aqaba Authority” is 
Stimulate and promote economic activity Improve the 

standard of living to support the national economy

Modern Systems School Make Dreams Truly 
Accomplishments,  

AlMajali:Aqaba provides digital infrastructure that 
has put the city on the smart city map

Al-Afouri:  Modern systems are dedicated to giving 
their students all the knowledge necessary to pass the 
high school exam with excellence and success
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The international system is witnessing a profound 
shift in the nature of major conflicts, moving from 
direct confrontations to what can be described as 
«tension management.» The old equation, based on 
strict deterrence or total war, is no longer applicable 
in such a complex, economically and technologically 
interconnected environment. The conflict between 
the United States and China is no longer merely a 
competition between two superpowers for influence; 
it has become a test of the international system›s 
ability to adapt to a new multilateralism that prioritizes 
balance over exclusion, and risk management over 
decisive action. In this context, the idea of ​​de-
escalation emerges as a realistic framework for  an 
era that cannot tolerate war and cannot achieve 
complete peace.

Based on this understanding, one can read the 
paper by the RAND Corporation, one of the world›s 
leading strategic think tanks, often described as the 
«analytical brain» of the United States due to its close 
ties to defense decision-making circles. The paper 
does not offer a vision for ending the competition 
between Washington and Beijing, but rather 
proposes an approach to managing and controlling 
it within acceptable limits, by establishing rules that 

prevent a slide into a full-blown confrontation. It is 
thus closer to a temporary stabilization plan aimed 
at managing tensions rather than eliminating them, 
and keeping the competition manageable within 
institutional frameworks and open communication 
mechanisms.

The paper proposes a set of practical steps that, 
taken together, constitute a roadmap for stabilizing 
the existing competition. It calls on Washington to 
clarify its objectives in political terms that abandon 
the idea of ​​absolute victory and acknowledge 
the legitimac y  of the Chinese system, and to 
rebuild high- l evel communication channels 
between the p o litical and military leaderships to 
avoid misunde r standings during crises. It also 
recommends im p roving crisis management 
mechanisms by  developing rules of engagement 
in sensitive a reas such as Taiwan and the South 
China Sea, and limiting cyber competition through 
bilateral und e rstandings that prevent targeting 
civilian infr a structure.

Ultimately, f reezing escalation has become a tool 
for prolonging the life of the existing international 
order, not for reforming or replacing it.

aliamaireh@investorsmgz.com

EDITORS LETTER 

Competitive Strategic 
Management Between 
America and China
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