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يواجه الاقتصاد العالمي أوضاعاً وتطورات معاكسة بشكل 
وارتفاع  التجارية  التوترات  لزيادة  نتيجة  وذلك  كبير، 
مستوى عدم اليقين بشأن السياسات العالمية. وبالنسبة 
يحد  النامية،  والاقتصادات  الصاعدة  الأسواق  لاقتصادات 
فرص  خلق  تعزيز  على  قدرتها  من  المستقبل  آفاق  ضعف 
العمل والحد من الفقر المدقع. ومما يزيد من صعوبة هذا 
السياق الحافل بالتحديات تراجع الاستثمار الأجنبي المباشر 
في اقتصادات الأسواق الصاعدة والاقتصادات النامية. ومن 
الضروري التعاون الدولي لاستعادة بيئة تجارية عالمية أكثر 
استقرارا وتوسيع نطاق الدعم المقدم للبلدان المعرضة 
الهشاشة  أوضاع  من  تعاني  التي  وخاصةً  للمخاطر، 
صعيد  على  إجراءات  اتخاذ  أيضا  الضروري  ومن  والصراع. 
السياسات المحلية لاحتواء مخاطر التضخم وتقوية قدرة 
العنان  إطلاق  يتسنى  وحتى  الصمود.  على  العامة  المالية 
أن  يجب  الأجل،  طويل  النمو  وتحقيق  العمل  فرص  لخلق 
تركز الإصلاحات على تحسين جودة المؤسسات، واجتذاب 
وأسواق  البشري  المال  رأس  وتعزيز  الخاصة،  الاستثمارات 

العمل.
في  الحاد  الارتفاع  أعقاب  في  تباطؤا  العالمي  النمو  يشهد 
الحواجز التجارية وتزايد حالة عدم اليقين بشأن السياسات. 
ومن المتوقع أن ينخفض النمو بشكل كبير خلال الأعوام 

٢٠٢٥ -٢٠٢٨، وهو تراجع كبير مقارنة بالتوقعات السابقة،. 
أو  التجارية  القيود  تصاعدت  إذا  النمو  ينخفض  أن  ويمكن 
اليقين بشأن السياسات. وتشمل  إذا استمرت حالة عدم 
الأقل  النمو  معدلات  الأخرى  السلبية  التطورات  مخاطر 
الصراعات،  وتفاقم  الكبرى،  الاقتصادات  في  المتوقع  من 
بذل  أيضاً  الضروري  ومن  الشديدة.  المناخية  والظواهر 
جهود متعددة الأطراف في مجال السياسات لتهيئة بيئة 
أكثر شفافية وقابلة للتنبؤ، بهدف حل التوترات التجارية. 
كما يتعين على واضعي السياسات احتواء التضخم وتعزيز 
رفع  إلى  تهدف  إصلاحات  تنفيذ  مع  العامة،  المالية  أوضاع 
تحفيز  عن  فضلًا  أدائها،  وتحسين  المؤسسات  كفاءة 
وتطوير  البشري  المال  رأس  وتعزيز  الخاصة،  الاستثمارات 

أداء سوق العمل.
الصاعدة  الأسواق  اقتصادات  مناطق  جميع  تواجه 
التوترات  آفاقًا صعبة في ظل تصاعد  النامية  والاقتصادات 
التجارية وتزايد حالة عدم اليقين العالمية،. ومن المتوقع 
والمحيط  آسيا  شرق  منطقتي  في  تباطؤاً  النمو  يشهد  أن 
هاتان  تعتمد  حيث  الوسطى،  وآسيا  وأوروبا  الهادئ، 
وبضعف  العالمية،  التجارة  على  كبير  بشكل  المنطقتان 

آفاق الطلب الخارجي على السلع الأساسية.

aliamaireh@investorsmgz.com

الافتتــاحيـة

الإقتصاد العالمي يواجه رياحاً معاكسة
بالتجارة مرتبطة 
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250 مليون دينار صافي أرباح شركة 
مناجم الفوسفات الأردنية للنصف الأول 
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الملك يفتتح »هنجر 7« الجديد لـ »جورامكو«
 لتعزيز قدرات الأردن في صيانة الطائرات

لل�شركة  التابع  الجديد   »7 »هنجر  مبنى  الثاني،  عبدالله  الملك  جلالة  افتتح 
الأردنية ل�صيانة الطائرات )جورامكو(، في خطوة ا�ستراتيجية تهدف �إلى تر�سيخ 

مكانة الأردن كمركز �إقليمي رائد في قطاع �صيانة و�إ�صلاح وتجديد الطائرات.
وتفقد  جلالته، خلال الزيارة، المرفق الجديد الذي تتجاوز م�ساحته 12 �ألف متر 
مربع، واطلع على �أحدث التجهيزات والتقنيات الم�ستخدمة فيه والتي �ست�سهم في 
زيادة الطاقة الا�ستيعابية لل�شركة وتمكينها من خدمة عدد �أكبر من الطائرات 

بمختلف الأحجام.
»جورامكو«،  تقدمها  التي  المتكاملة  الخدمات  حول  �إيجاز  �إلى  جلالته  وا�ستمع  

والتي ت�شمل ال�صيانة الدورية والثقيلة والإ�صلاحات الهيكلية وتجديد مق�صورات 
الطائرات، حيث تخدم ال�شركة حالياً �أكثر من 60 �شركة طيران دولية و�إقليمية 
مرموقة، مما يعك�س الثقة العالمية في الكفاءات والخبرات الأردنية في هذا المجال 

التقني المتقدم.
وي�أتي هذا التو�سع في �إطار الخطط الطموحة لل�شركة لزيادة ح�صتها في ال�سوق 
العالمي ل�صيانة الطائرات، وجذب المزيد من العملاء، وتوفير فر�ص عمل جديدة 
للمهند�سين والفنيين الأردنيين، بما ين�سجم مع الر�ؤية الملكية لتعزيز القطاعات 

الاقت�صادية الواعدة.

أخبار اقتصادية



250 مليون دينار صافي أرباح شركة 
مناجم الفوسفات الأردنية للنصف الأول 

بلغت ن�سبة الزيادة في �صافي �أرباح مجموعة �شركة مناجم الفو�سفات الأردنية 
العام  من  الفترة  بذات  مقارنة   %24 الحالي  العام  من  الأول  الن�صف  خلال 

الما�ضي 2024.
وحققت ال�شركة �أرباحا �صافية بعد ال�ضريبة للن�صف الأول من العام الحالي 
بلغت250 مليون و 130 �ألف دينار مقارنة بـ 201 مليون و 875 �ألف دينار لذات 

الفترة من العام الما�ضي.
كما حققت ال�شركة �أرباحا �إجمالية بلغت 365 مليون و 415�ألف دينار مقارنة 

بـ 308 مليون و476 �ألف دينار خلال الن�صف الأول من العام الما�ضي 2024.
العام  الأول من  الن�صف  المبيعات خلال  �أن �صافي   ، ال�شركة  بيانات  و�أظهرت 
�ألف   713 و  مليون   551 بـ  مقارنة  دينار،  65�ألف  و  مليون   602 بلغت  الحالي 

دينار خلال الن�صف الأول من العام الما�ضي وبن�سبة زيادة بلغت 11.3 بالمئة.
كما ا�ستطاعت ال�شركة تحقيق عوائد مجزية على ر�أ�س المال؛ �إذ بلغت ح�صة 
ال�سهم من الأرباح خلال الن�صف الأول من عام 2025 ما يعادل %83.4 من 
في  �إيجابية  م�ؤ�شرات  ال�شركة  �أعمال  نتائج  و�أظهرت  لل�سهم.  الأ�سمية  القيمة 
�أعمالها خلال الن�صف الأول من العام الحالي، في الإنتاج والت�سويق والبيانات 

المالية؛ ما ي�ؤكد واقعية الخطط التي و�ضعتها ال�شركة وقابليتها للتنفيذ.
كما اظهرت نتائج �أعمال ال�شركة م�ؤ�شرات �إيجابية، في �إنتاج كميات الفو�سفات 
الن�صف  نهاية  الفو�سفاتية؛ مع  والأ�سمدة  الفو�سفوريك،  وت�صديرها وحام�ض 
الاول من العام الحالي مقارنة بنف�س الفترة من العام الما�ضي؛ ما ي�ؤكد واقعية 

الخطط التي و�ضعتها ال�شركة وقدرتها على تنفيذها بكفاءة واقتدار.

أخبار اقتصادية
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الملك يفتتح »هنجر 7« الجديد لـ »جورامكو«
 لتعزيز قدرات الأردن في صيانة الطائرات

العدد  ٨١  أيلول     ٢٠٢٥
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الجهد الذي تحقق كان بناء على توصيات جلالة الملك عبد الله الثاني
 و الدعم الحثيث لسمو ولي العهد

الجامعة الأردنية تتقدم إلى المرتبة
 ٣٢٤ على مستوى العالم

لقاء  العدد

ت�أ�س�ست  الأم«،  الأردن، وت�سمى »الجامعة  الأولى في  الأردنية هي الجامعة  الجامعة 
الجامعة عام 1962 بمر�سوم ملكي.

وا�ستطاعت الجامعة الأردنية بقيادة رئي�س الجامعة معالي الدكتور نذير عبيدات ان 
تحرز تقدما ملحوظا في ال�سنوات الاخيرة، ف�إنها على مواكبة التقدم المعرفي، ت�سعى 
وبحثيا  �أكاديميا  مركزا  �صارت  واليوم  التعليم،  من  والأجود  الأف�ضل  لتوفير  دائما 

عريقا.

الم�ستثمرون   « مجلة  مع  مقابلته  خلال  عبيدات  نذير  الدكتور  الجامعة  رئي�س  واكد 
» ان المواطن الاردني اليوم ا�صبح اكثر وعيا باهمية الأمن والا�ستقرار الذي يعي�ش 
دول  تعي�شها  التي  ال�صعبة  والظروف  الحال  لواقع  م�شاهدته  خلال  من  فيه،وذلك 
المنطقة الملتهبة، لان الا�ستقرار ال�سيا�سي يعتبر عن�صرا رئي�سيا في كافة دول العالم 
القرار  لا�صحاب  بالنجاح  خ�صبة  بيئة  ويوفر  والعلمي  الاقت�صادي  النمو  لتحقيق 
والم�س�ؤولين ليتمكنوا من ا�ستثمار طاقاتهم وترجمة افكارهم من اجل تح�سين وتطوير 

جميع القطاعات في المملكة.
في  الجامعات  ان  حيث  الاخرى  القطاعات  �أ�سا�س  هو  التعليم  قطاع  ان  و�أ�ضاف 
الاردن هي المكان الذي يترعرع فيه الفكر والريادة ليردف جميع القطاعات الاخرى 

عبيدات: 
النجاح والتقدم 

جاء نتيجة 
إستراتيجيات 

متراكمة 
وتخطيط مسبق
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عبيدات: ما يهمنا في المرحلة المقبلة هو الحفاظ على ما 
وصلنا اليه مع السعي الى التقدم الى الصدارة

لقاء  العدد

بالخريجين المتميزين والذين ي�صنعون الفرق في دعم الفكر والاقت�صاد الوطني .

وفيما يلي ن�ص اللقاء:

حيث  العالمية،  الت�صنيفات  في  ملحوظاً  تقدماً  الاردنية  الجامعة  حققت 
QS لعام ٢٠٢٦، وهذه يدل  �إلى المرتبة ٣٢٤ عالمياً وفق ت�صنيف  و�صلت 
على الجهد الكبير المبذول خلال ال�سنوات الما�ضية، ما هو تعليق معاليك 

على هذا الانجاز العالمي؟؟
الجامعات الاردنية دائما في الطليعة وتقدمت الجامعة الاردنية لت�صل للمرتبة ٣٢٤ 
 500 اف�ضل  �ضمن  من  ت�صبح  ان  والتكنلوجيا  العلوم  جامعة  ا�ستطاعت  كما  عالميا 
جامعة على م�ستوى العالم وهذا فخر للاردن وب�صمة ت�ضاف الى ملف التعليم العالي 
في الاردن بان تن�ضم جامعتين من الاردن �ضمن 500 جامعة بوجود 38 الف جامعة 
حول العالم، ولا بد للا�شارة بان التقدم هذا العام كان ملحوظا في جميع الجامعات 
الاردنية وقد حققوا معايير الت�صنيف QS وهذا دليل على كمية الجهد المبذول والذي 
او�صى به جلالة الملك عبد الله الثاني و الدعم الحثيث ل�سمو ولي العهد الذي يولي 

اهتماما كبيرا في ملف التعليم بالاردن وهذا يزيد ثقة المواطن الاردني في الجامعات 
في  نوعية  نقلة  الانجاز  هذا  عمل  حيث  للملكة  الاكاديمي  ال��شأن  من  ويرفع  الاردنية 
من  �سيزيد  مما  العالمية  المناف�سة  على  الارنية  الجامعات  قدرة  حول  العالم  اذهان 

فر�صة جذب الطلاب من جميع العالم للالتحاق بالتعليم في الجامعات الاردنية
في  التدري�س  هيئة  وهم  الانجاز  هذا  �صنع  لمن  والتبريك  بالتهنئة  اتوجه  ان  بد  ولا 
وليد  يعد  الذي لا  المتميزين وهم جنود الانجاز  الاردنية ولطلاب الجامعة  الجامعة 
يوم وليلة بل زرع احتاج الكثير من الاهتمام والرعاية والجهد ليتم ح�صاده في الوقت 

المنا�سب وجني ثمار النجاح

جعلتها  م�سبقا  لها  مخطط  الجامعة  اتبعتها  ا�ستراتيجيات  هناك  هل   
تتقدم 44 مرتبة خلال عام واحد فقط؟ وما هي ابرز المعايير التي يتم 

اخذها بعين الاعتبار عند التقييم ؟
في البداية ت�صنيف QS هو ت�صنيف عالمي يحتوي على 6 معايير ومن اهم المعايير هي 
اع�ضاء هيئة  به  يقوم  الذي  العمل  تبنى من خلال  والتي  للجامعة  الاكاديمة  ال�سمعة 

التدري�س وطلبة الجامعة والانجازات التي يحققوها وفي الجامعة الاردنية ال�سمعة 

٢٠٢٥العدد  ٨١ أيلول     



لقاء  العدد

الجامعة تلعب دوراً هاماً في تصدير الخريجين إلى سوق 
العمل ليس محلياً فقط بل وإقليمياً وعالمياً

خريجين  الموظفين  �سمعة  الثاني  والمحور  العالم  على   239 مركز  حققت  الاكاديمة 
الجامعة وحققت فيه الجامعة المركز 194.

والمحور الثالث هو ر�ضا ال�شركات او الجهات التي توظف خريجي الجامعة وح�صلت 
ومو�ضوع  العلمي  البحث  هو  الرابع  والمحور  العالم  على   105 الاردنية  الجامعة  فيه 
مهم وح�سا�س جدا ويعك�س قيمة كبيرة لجودة التعليم في الجامعة وبحمد الله احرزنا 
وتطوير  اكثر  التركيز  الى  بحاجة  زلنا  لا  ولكننا  العلمي  البحث  في  ملحوظا  تقدما 
منهجية البحث العلمي م�ستقبلا وهناك محور اخر وهو ن�سبة الطلاب لاع�ضاء هيئة 

التدري�س ون�سبة الطلبة الدوليين وهناك اي�ضا محور الا�ستدامة
لا يمكننا النجاح والتقدم بدون ا�سترتيجيات متراكمة واعية ولا بد من التخطيط 
والا�ستراتيجيات  الخطط  هذه  تقود  بحيث  المن�شود  الهدف  تحقيق  باتجاه  الم�سبق 
الجامعة نحوالتطوير وتقييم QS يقي�س مدى التح�سن في الجامعة بما فيها اع�ضاء 
وبالتالي  الخريجين  م�ستوى  تح�سن  الجامعة  برامج  في  والتح�سن  التدري�س  هيئة 
ينعك�س ذلك على الت�صنيفات ولابد للا�شارة مرة اخرى بانه عمل جماعي مدرو�س 
وممنهج من خلال خطط واعية للهدف المفرو�ض تحقيقه في المرحلة المقبلة ولذلك 
القرار  ويبقى  الا�ستدامة  وفي  العلمي  والبحث  التعليم  في  المخرجات  تح�سين  يجب 
للجهة المقيمة والتي تاخذ جميع هذه المعايير في عين الاعتبار ، وما يهمنا في المرحلة 
الى  التقدم  الى  ال�سعي  مع  اليه  و�صلنا  ما  على  والحفاظ  الا�ستمرارية  هو  المقبلة 

ال�صدارة ب�إذن الله.

ا مركز   الجامعة لي�ست مجرد مكان لتلقي التعليم الأكاديمي، بل هي �أي�ضً
دورها  �إلى  الحياتية، بالإ�ضافة  المهارات  وتطوير  ال�شخ�صية  لتنمية 
في  والفنون  الريا�ضة  مثل  الن�شاطات  ت�ساهم  المجتمع،كيف  خدمة  في 
الطالب؟ وهل  بناء �شخ�صية  التحديد في  الجامعة الاردنية على وجه 

اثبتت الابحاث العلمية جدواها في خدمة المجتمع المحلي ؟؟
مع التغير الكبير في نمط الحياة ا�صبحت �شخ�صية الطالب لي�ست متمحورة فقط 
على التعليم الاكاديمي بل هناك جوانب اخرى يجب التركيز عليها وتنميتها ليتمكن 
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هندسة الطيران التخصص الأحدث
في الجامعة الأردنية بالتعاون مع »جرامكو«

لقاء  العدد

الخريج من مواجهة المجتمع بحيث ن�سعى بان يكون خريج الجامعة 
الم�شاكل  حل  على  قادر  الاخرين  مع  للتعامل  مهيئ  الاردنية 
مهارة  على  الحالي  الوقت  في  نركز  الاخر،  الطرف  وتقبل 
الت�أقلم والتكيف مع المتغيرات في الحياة والتعامل مع التحديات 
وال�صعوبات بكفاءة واتخذت الجامعة خطوات عملية على ار�ض 
الواقع حيث ا�صبح متطلبات اجبارية في الجامعة مهارات ناعمة 
مهارات  تعزز  وكلها  وعربية  انجليزية  ولغة  رقمية  ومهارات 
الاعداد  ي�سمى  م�ساق  هناك  ا�صبح  كما  الاجتماعي  التوا�صل 
الجامعة  من  التخرج  قبل  الخريج  به  يمر  ان  يجب  الوظيفي 
الاردنية وهذا ي�ؤكد دور الجامعةفي ت�صدير الخريجين الى �سوق 

العمل لي�س محليا فقط بل واقليميا وعالميا 
فاليوم الجامعة تنظر الى المجتمع وتغييراته وتحاول ان تتما�شى 
الذكاء  دخول  بثورة  حدث  ما  وهذا  المحيطة  الظروف  مع 
ال�صناعي مختلف مجالات الحياة وكيف كان الجامعة م�ستعدة 
التقدم  لتواكب هذا  التخ�ص�صات  بع�ض  التكنلوجيا في  لادخال 

الهائل الي يحدث بالعالم م�ؤخرا .

والمتفرّع  الطيران  هند�سة  تخ�ص�ص  طرح  تم  ر�سميا 
الحديث  يمكننا  هل  الميكانيكية.،  الهند�سة  ق�سم  من 
الجامعة  في  الأحدث  التخ�ص�ص  مميزات  عن  اكثر 

الأردنية؟؟
الأردنية  الجامعة  في  الأحدث  التخ�ص�ص  الطيران  هند�سة 

والمتفرّع من ق�سم الهند�سة الميكانيكية 
الأج�سام  و�صيانة  وتطوير  وت�صنيع  بدرا�سة  التخ�ص�ص  يُعنى 
الطائرة و�أنظمتها على الم�ستوى الميكانيكي والفيزيائية والنظري 
الت�صميم  يخدم  بما  الميكانيكية  الهند�سة  مبادئ  على  ويعتمد 

الميكانيكي لج�سم الطائرة. 
 JORAMCO مع  بال�شراكة  التخ�ص�ص  ا�ستحداث  تم 
ACADEMY بحيث يدر�س الطالب ال�سنوات الثلاث الأولى من 
ال�سنتين  ويكمل  الأردنية،  الجامعة  في  الهند�سة  كلية  في  خطته 

المتبقيتين كخبرة عملية في �أكاديمية »جورامكو« 
وما بميّز خريج هند�سة الطيران بالجامعة الأردنية هو ح�صوله 
على درجة البكالوريو�س في هند�سة الطيران/�صيانة الطائرات 
�أكاديميّة  من  تدريبيّة  خبرة  �شهادات  �إلى  بالإ�ضافة  التجاريّة، 
قطاع  تنظيم  هيئة  رخ�صة  على  للح�صول  ت�ؤهّله  »جورامكو« 
�سلامة  وكالة  ورخ�صة   )CARC( الأردنّي  المدنّي  الطيران 
وظيفيّةً  ا  فر�صً يمنحهم  مّما   ،)EASA( الأوروبيّة  الطيران 
 5 لمدة  معتمدة  �ساعة   177 التخ�ص�ص  �ساعات  متميّزة.عدد 

�سنوات
ا�ضافة  تعد  التي  التخ�ص�صات  هذه  بمثل  جدا  متفائلين  ونحن 
طيران  هند�سة  خريجي  بان  واثقين  الاردنية  الجامعة  الى 
��شأن كبير محليا وعربيا وعالميا  لهم  �سيكون  الاردنية  الجامعة 

��شأنهم ��شأن زملائهم في الكليات ال�سابقة.
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رؤية ملكية ودعم حكومي لترسيخ
 مكانة العقبة ضمن أفضل 100 مدينة عالمية

شركة تطوير العقبة شريك وطني 
يقود مسيرة  تنموية متكاملة 

ملف  العدد

�سِد العقبة نموذجًا متقدمًا في تطبيق الر�ؤية الملكية ال�سامية التي �أر�ست دعائم  تَُ
الملكية  التوجيهات  �أ�سهمت  حيث  المملكة،  في  النوعي  والا�ستثماري  التنموي  التحول 
الحكيمة والمتابعة الم�ستمرة في توجيه الا�ستثمارات نحو م�شاريع ترتكز على مفاهيم 

الا�ستدامة وتحقق �أثرًا اقت�صاديًا وتنمويًا ملمو�سًا يمتد �إلى مختلف �أنحاء الأردن.
وفي الحديث عن مدينة العقبة لا بد ان نلقي ال�ضوء على �شركة تطوير العقبة التي 

تولت مهمة تطوير منطقة العقبة الاقت�صادية الخا�صة  مج�سدة بذلك الر�ؤية الملكية 
بقيادة  عالمية،  مدينة   100 �أف�ضل  خارطة  على  العقبة  و�ضع  �إلى  والرامية  ال�سامية 
الإرادة الملكية وبجهود كفاءات �أردنية قادرة على تجاوز التحديات وتحقيق التنمية 

الم�ستدامة.

الصفدي:
تعمل الشركة 

بالتنسيق مع سلطة 
منطقة العقبة 

الاقتصادية الخاصة 
على جميع المستويات 

ومع كافة الشركاء 
في القطاعين العام 

والخاص 
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الإدارة الحالية بقيادة الصفدي لديها هدف مُحكم ورؤية 
واضحة وجهت الشركة نحو التحديث والتطوير

ملف  العدد

الأردنية  ت�أ�سي�سها عام 2004 ك�شركة تطويرية مملوكة منا�صفة بين الحكومة  منذ 
و�سلطة منطقة العقبة الاقت�صادية الخا�صة، تم�ضي �شركة تطوير العقبة في تنفيذ 
ر�ؤيتها الطموحة لجعل العقبة نموذجاً تنموياً وا�ستثمارياً متكاملًا. وقد تولّت مهمة 
تطوير منطقة العقبة الاقت�صادية الخا�صة، من خلال �إن�شاء وتو�سعة البنية التحتية، 
الكفاءة  ي�ضمن تحقيق  المرافق الحيوية، بما  و�إدارة  وت�شغيل  الأعمال،  بيئة  وتمكين 
الكفاءة  لتحقيق  والتنفيذية  التنظيمية  الأدوار  بين  الف�صل  خلال  من  وال�شفافية 

وال�شفافية.
ح�سين  التنفيذي  الرئي�س  عطوفة  دفتها  يقود  التي  الحالية  ال�شركة  ادارة  وتعتمد 
بما  الارباح  تعظيم  في  الخا�ص  القطاع  قدرة  بين  المتوازن  الدمج  على  ال�صفدي 
يتعهد  التي  العامة  الم�صلحة  المقدمة مع الحفاظ على  يتنا�سب مع جودة الخدمات 

بها القطاع الحكومي .
على  يرتكز  تنمويًا  نهجًا  تتبنى  العقبة  تطوير  �شركة  ادارة  ف�إن  ال�صفدي   وبح�سب 
ال�شراكة الفاعلة بين القطاعين العام والخا�ص، مع توظيف خبراتها الفنية والمالية 

رئي�سية:  محاور  �ستة  على  ا�ستراتيجيتها  وتركّز  للعقبة.  ال�شمولي  المخطط  لتنفيذ 
والنمو  الا�ستدامة  ال�صناعة،  واللوج�ستيات،  النقل  الحياة،  و�أ�سلوب  ال�سياحة 

الأخ�ضر، الريادة والابتكار، والتدريب المهني وتطوير المهارات.
من خلال هذا النهج التنموي ال�شمولي، ت�ؤكد �شركة تطوير العقبة �أنها لي�ست مجرد 
مطوّر اقت�صادي، بل �شريك وطني يقود م�سيرة تنموية متكاملة تُ�سّد الر�ؤية الملكية، 

وتفتح �آفاقًا جديدة نحو م�ستقبل م�ستدام، مزدهر، ومتوازن للعقبة والأردن

كما قال الصفدي بحديث خاص  للـ »المستثمرون«
اخذت  وقد  للتنفيذ  وقابلة  وا�ضحة  ور�ؤية  مُكم  هدف  لديها  الحالية  الإدارة  »ان 
التحديث  نحو  ال�شركة  بو�صلة  توجيه  اجراءات  حزمة  خلال  ومن  عاتقها  على 
ا�ستطاعت  قد  ال�شركة  فان  نف�سها  عن  تتحدث  من  هي  الانجازات  والتطوير،ولان 
تحقيق العديد من الم�شاريع والانجازات المهمة و يتقدمها معر�ض �سوفك�س بن�سخته 

الحديثة لهذا العام على �سبيل المثال لا الح�صر »
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ملف  العدد

شركة تطوير العقبة تواصل دورها، من خلال قيادة مسارات
 تنموية متكاملة في ست قطاعات استراتيجية

و�أ�ضاف ال�صفدي ان جهود �شركة تطوير العقبة لا تقت�صر على الجانب الا�ستثماري 
المبادرات  دعم  خلال  من  المجتمعية،  بم�س�ؤوليتها  كبيراً  اهتماماً  تولي  بل  فح�سب، 
�شراكات  وت�شمل هذه الجهود  العقبة.  والريا�ضية في محافظة  والتعليمية  ال�صحية 
ملعب  تطوير  مثل  نوعية  م�شاريع  جانب  �إلى  المحلي،  المجتمع  م�ؤ�س�سات  مع  فاعلة 
العقبة الرئي�سي، ودعم ت�أ�سي�س مركز العقبة لمعالجة الإدمان، والم�شاركة في تجهيز 

ق�سم العلاج الكيماوي بمركز الح�سين لل�سرطان في فرع العقبة.
و�أكد عطوفته انه بهذا النهج ال�شمولي، تثبت �شركة تطوير العقبة  اهميتها و مكانتها 
تج�سيد  في  ا�ستراتيجي  ك�شريك  بل  وا�ستثماري،  اقت�صادي  مطور  كمجرد  لي�ست 

الر�ؤية الملكية لجعل العقبة نموذجًا متكاملً للتنمية الم�ستدامة، ومركزًا اقت�صاديًا 
و�إن�سانيًا مزدهرًا على الم�ستويين الوطني والإقليمي.

وعن سؤالنا لعطوفته عن اهم  الإنجازات النوعية  التي 
حققتها الشركة في تنمية القطاعات الاستراتيجية

نوه ال�صفدي ان �شركة تطوير العقبة توا�صل دورها الريادي في تنفيذ الر�ؤية الملكية 
ا�ستراتيجية  قطاعات  �ست  في  متكاملة  تنموية  م�سارات  قيادة  خلال  من  ال�سامية، 
الإبداعية،  ال�صناعات  الحياة،  و�أ�سلوب  ال�سياحة  والنقل،  اللوج�ستيات  ت�شمل: 

سوق السمكحدود الدرة



الا�ستدامة والنمو الأخ�ضر، ال�صناعة، والتدريب المهني والتعليم. ويُترجم هذا الدور 
�إلى �إنجازات نوعية تُعزز من مكانة العقبة كمركز اقت�صادي وا�ستثماري و�سياحي 

ريادي على الم�ستويين الإقليمي والدولي.
وتطرق الى قطاع اللوج�ستيات والنقل، حيث تدير ال�شركة م�شاريع تطويرية كبرى، 
تيرمنالز«  �إم  بي  »�أي  �شركة  مع  وال�شراكة  النفط،  ميناء  ت�أهيل  �إعادة  �أبرزها  من 
العالمية، الهادفة �إلى تحويل ميناء الحاويات �إلى واحد من �أف�ضل خم�سين ميناءً في 
موانئ  مجموعة  مع  ال�شراكة  �أ�سهمت  كما  الكربونية.  الانبعاثات  من  خالٍ  العالم، 
مما  ال�سياحية،  ال�سفن  لا�ستقبال  مخ�ص�صة  بحرية  محطة  �أول  �إن�شاء  في  �أبوظبي 
يعزز البنية التحتية ال�سياحية وي�ضع العقبة على خارطة الرحلات البحرية العالمية.

�أما في قطاع ال�سياحة و�أ�سلوب الحياة، فقد �أكد ال�صفدي ان ال�شركة �أنجزت مركز 
�أ�صبح  والذي  المطار،  غرب  منطقة  م�شاريع  �أبرز  �أحد  للمعار�ض،  الدولي  العقبة 
من�صة رئي�سية للفعاليات الدولية الكبرى مثل معر�ض »�سوفك�س 2024«، �إلى جانب 

تطوير م�شاريع ترفيهية ومجتمعية تعزز جودة الحياة.
دورًا محوريًا  ال�شركة  ال�صفدي«لعبت  قال  الأخ�ضر،  والنمو  الا�ستدامة  وعن مجال 
�أعلن عنها جلالة الملك عبد الله  في دعم مبادرة »العقبة للاقت�صاد الأزرق«، التي 
الثاني في م�ؤتمر الأمم المتحدة للمحيطات، �إلى جانب �إطلاق »المركز العالمي لدعم 
المحيطات« كخطوة ا�ستراتيجية نحو حماية الموارد البحرية وا�ستقطاب الا�ستثمارات 

البيئية الم�ستدامة.«
وفي مجال التحول الرقمي و قطاع ال�صناعات الإبداعية، بين ال�صفدي ان ال�شركة 
ت�ضع  متطورة  رقمية  بنية تحتية  والذي يمثّل  للبيانات،  العقبة  مركز  �إن�شاء  دعمت 
�صناعة  في  الأردن  موقع  وتعزز  العالمي،  الرقمي  الاقت�صاد  خارطة  على  العقبة 

التكنولوجيا والات�صالات.
�أما في قطاع ال�صناعة، فقد طرح ال�صفدي  فكرة م�شروع مدينة القويرة ال�صناعية 
بالغاز  وتزويدها  متكاملة  تحتية  ببنية  تجهيزها  تم  والتي  ال�شركة،  اطلقته  الذي 
الطبيعي لتقليل تكاليف الإنتاج، ما �أ�سهم في ا�ستقطاب ا�ستثمارات �صناعية خارجية 

وو�ضع العقبة كمركز �صناعي تناف�سي في المنطقة.
وفي قطاع التعليم والتدريب المهني، و�ضح عطوفته كيف ر�سخت ال�شركة دورها في 
تمكين ال�شباب من خلال افتتاح مجمع العقبة الوطني للتدريب المهني تحت رعاية 
�سمو الأمير الح�سين بن عبدالله الثاني، �إ�ضافة �إلى دعم برامج الريادة والتدريب 
في مجالات حيوية كال�شحن والخدمات اللوج�ستية، و�ساهم في رفع معدلات التوظيف 

وتحقيق تكامل فعّال بين التعليم و�سوق العمل.
وتطرق الى المبادرات النوعية التي اطلقتها �شركة تطوير العقبة  في مجالات ال�صحة 
والريا�ضة والبنية التحتية الاجتماعية، في �إطار التزامها العميق بالم�س�ؤولية المجتمعية 

الح�سين،  لمركز  التابع  ال�سرطان  م�ست�شفى  لإن�شاء  �أر�ض  تخ�صي�ص  �أبرزها:  ومن 
تمويل تجهيز ق�سم العلاج الكيماوي، وتطوير المرافق الريا�ضية في �شمال العقبة، بما 

فيها ملاعب مخ�ص�صة لذوي الإعاقة.

والسؤال الأهم هو كيف تتطلع شركة تطوير العقبة 
الى المستقبل نحو أفق جديد من التنمية والتميّز

�أكد ال�صفدي ان �شركة تطوير العقبة تتطلع �إلى الم�ستقبل بر�ؤية ت�ستند �إلى الإنجاز 
الملكية  الر�ؤية  تنفيذ  في  ا�ستراتيجي  كمحرك  دورها  موا�صلةً  الفر�ص،  وت�ست�شرف 
القطاعات  تنوّع  ومع  والم�ستدامة.  ال�شاملة  للتنمية  متفردًا  نموذجًا  العقبة  لجعل 
الابتكار  يظل  الم�شاريع الحيوية،  المتوا�صل في  والتو�سع  ال�شركة،  تقودها  التي  ال�ستة 
محركًا �أ�سا�سيًا في منهجها، وال�شراكة الفاعلة مع القطاعين العام والخا�ص ركيزةً 
منطقة  �سلطة  مع  باهر  بتن�سيق  العقبة  تطوير  �شركة  تعمل  �أهدافها.حيث  لتحقيق 
العقبة الاقت�صادية الخا�صة على جميع الم�ستويات الإداري والفني والعملي ومع كافة 

ال�شركاء في القطاعين العام والخا�ص. 
و�أنهى ال�صفدي كلامه بان ال�شركة تم�ضي بخطى واثقة نحو تمكين الإن�سان، وتحفيز 

الا�ستثمار، وتعزيز المكانة الإقليمية والدولية للعقبة.
 �شركة تطوير العقبة بقيادة الريادي عطوفة ح�سين ال�صفدي �ستبقى ق�صة نجاح 
والتخطيط  الحكيمة  الر�ؤية  ت�صنع  كيف  على  ومثالً  للعالم،  بفخر  تُروى  �أردنية 

الا�ستراتيجي م�ستقبلً يليق بالأردن ومكانة العقبة.
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يتربع عمالقة التكنولوجيا في �أمريكا على عر�ش العالم الرقمي، ويحكمون قب�ضتهم عليه، 
بيد �أن رهاناتهم الفلكية على الذكاء الا�صطناعي ت�صطدم اليوم بعقبات مادية ملمو�سة.
- تواجه طموحات ه�ؤلاء العمالقة الجامحة قيودًا في عالم الواقع؛ ما بين �شُحّ الرقائق 
الإلكترونية ومعدات مراكز البيانات، كالمحولات و�أجهزة التبديل، الذي ي�سفر عن ارتفاع 

�صاروخي في الأ�سعار وفترات انتظار مديدة.
- ولا يقل عن ذلك �إلحاحًا �صعوبة الح�صول على الطاقة، في ظل عجز �شبكات الكهرباء 

التقليدية عن مواكبة الطلب المت�صاعد من وادي ال�سيليكون.
للذكاء  ن�شر »خطة عمل  �إلى  يوليو  ترامب في 24  دونالد  الرئي�س  ا دفع  الأمر حدًّ بلغ   -
مبا�شرًا  تهديدًا  يمثل  الطاقة  �إنتاج  على  �أمريكا  قدرة  تراجع  �أن  معتبًرا  الا�صطناعي«، 

»لهيمنة البلاد في مجال الذكاء الا�صطناعي«.
تهدد  التي  هذه  المتفاقمة  الطاقة  �أزمة  مع  التكنولوجيا  �شركات  كبرى  تت�أقلم  فكيف   -

ب�إطفاء �شعلة ثورتها القادمة؟

الحلول التقليدية لم تعد تكفي: �سباق على الأرا�ضي والتحالفات
مثالية«.  »�أقل  تُعتبر  كانت  حلول  �إلى  التكنولوجيا  عمالقة  يلج�أ  النق�ص،  هذا  �أمام   -

فالمواقع الذهبية، مثل �شمال فيرجينيا، �أ�صبحت مثقلة ومكتظة.
الا�ستيعابية  طاقتها  �إلى  ت�صل  بد�أت  و�أوهايو  �أوريجون  في  الجديدة  الوجهات  وحتى   -

الق�صوى، حيث �إن المراكز المقرر افتتاحها في 2028 محجوزة بالكامل بالفعل.
- وتتمثل ا�ستراتيجية �أخرى في التحالف مع المناف�سين الأ�صغر حجمًا؛ فقد وقعت �شركات 
مثل جوجل ومايكرو�سوفت �صفقات بمليارات الدولارات لا�ستئجار �سعة من »ال�سحابات 
النا�شئة« مثل »CoreWeave«، التي �أبدعت في �إعادة ت�أهيل من��شآت تعدين العملات 

الم�شفرة القديمة لتلبية احتياجات الذكاء الا�صطناعي.

الثورة الكبرى: تحوّل كبرى �شركات التكنولوجيا �إلى �شركات طاقة
لكن الحل الجذري الذي تتجه �إليه هذه ال�شركات هو �أن ت�أخذ م�صيرها الطاقوي بيدها، 
التكليف  حد  �إلى  و�صل  بل  الطاقة،  ل�شراء  �صفقات  �إبرام  على  يقت�صر  الأمر  يعد  ولم 

أخبار اقتصادية
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التكنولوجيا 
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المبا�شر ببناء محطات توليد خا�صة، في �سباق ت�سلح طاقوي �سيغير وجه ال�صناعة.
�أن 27% من من��شآتهم �ستمتلك  البيانات   - م�صادر طاقة خا�صة: يتوقع مديرو مراكز 
م�صادر طاقة خا�صة بها بحلول 2030. وقد وقعت جوجل بالفعل �صفقة بقيمة 20 مليار 
م�شروع  �أن  كما  به.  ملحقة  �شم�سية  طاقة  محطة  مع  �ضخم  بيانات  مركز  لبناء  دولار 
الغاز الطبيعي الم�ستخرج في  »بروميثيو�س« العملاق �سيح�صل على جزء من طاقته من 

الموقع نف�سه.
المبتكرة.  الطاقة  تقنيات  في  بجر�أة  ال�شركات  هذه  ت�ستثمر  الم�ستقبل:  في  الا�ستثمار   -  
النووية من مفاعلات  الطاقة  لتوفير   »KairosPower« اتفاقية مع  ف�أبرمت جوجل 
�إنيرجي«  »�إك�س  �شركة  في  �أمازون  ا�ستثمرت  بينما   ،2030 بحلول  �صغيرة  معيارية 
)X-energy( المناف�سة. كما �أبُرمت �صفقات للح�صول على الطاقة الحرارية الجوفية 

و�أُجريت تجارب على خلايا وقود الهيدروجين.

تروي�ض ال�شبكة والنظر �إلى ما وراء البحار
�أكثر ذكاءً  الكهربائية  ال�شبكة  �إلى جعل  بل يمتد  الطاقة،  توليد  الأمر عند  يتوقف  - لا 
ومرونة. توافق مراكز البيانات على عدم �سحب الطاقة في �أوقات الذروة، بالاعتماد على 
بطارياتها الخا�صة، مقابل الح�صول على �أولوية في قائمة انتظار الات�صال بال�شبكة. كما 

تتعاون مع ال�شركات الم�صنّعة للم�ساعدة في تحديث خطوط النقل القديمة.
دول  ت�شهد  ال�سياق،  هذا  وفي  الخارج.  نحو  التوجه  فهي  الأخيرة،  الا�ستراتيجية  �أما   -

الخليج، بتمويل من �صناديقها ال�سيادية، طفرة في بناء مراكز البيانات.
 - وتُعد �إ�سبانيا وجهة رائجة لوفرة طاقتها ال�شم�سية، كما �أ�صبحت ماليزيا نقطة �ساخنة 

في �آ�سيا بف�ضل الطاقة الرخي�صة.

�ضبابية الم�ستقبل: رهانات فلكية ومخاطر كامنة
�إن اتخاذ القرار ال�صائب في هذا ال�سباق المحموم �أمر بالغ ال�صعوبة. فقد واجه م�شروع 
ب�سبب خلافات حول  انتكا�سات  �آي،  �إيه  �أوبن  تقوده �شركة  الذي  العملاق،  »�ستارجيت« 

م�صادر الطاقة.
- ويحذر الخبراء من مخاطر بناء مراكز بيانات متخ�ص�صة في مناطق نائية قد ت�صبح 

»�أ�صولً عالقة« �إذا تغيرت احتياجات الذكاء الا�صطناعي الم�ستقبلية.

أخبار اقتصادية

مخاطر بناء مراكز 
بيانات متخصصة 

في مناطق نائية 
قد تصبح »أصولًا 
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احتياجات الذكاء 
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   دعت �شركة المدن ال�صناعية الاردنية اليوم الم�ستثمرين ال�صناعيين ورجال الأعمال 
�إلى الإ�ستفادة من حزمة الحوافز الإ�ستثمارية الا�ضافية التي منحها مجل�س الوزراء 
والتي  م�ؤخرا  الطفيلة  محافظة  في  المنعقدة  جل�سته  في  ال�صناعية  الطفيلة  لمدينة 
 )5( المربع  المتر  �سعر  لي�صبح   %50 بن�سبة  الأرا�ضي  �أ�سعار  تخفي�ض  على  ت�شتمل 
خم�سة دنانير بدلا من )10( دنانير، ا�ضافة الى منح ال�شركات والم�صانع الجديدة في 
المدينة كهرباء مجانية لمدة )3( �سنوات بالإ�ضافة �إلى الحوافز الا�ستثمارية الممنوحة 

�سابقا للمدينة.
 وفي التفا�صيل ف�إنه هذه الحزم التحفيزية موجهة للا�ستثمارات ال�صناعية الجديدة 
�أو الراغبة بالتو�سع، حيث ي�ستهدف قرار تخفي�ض �سعر المتر المربع الا�ستثمارات التي 
ترغب ب�شراء م�ساحات تزيد عن 20 دونم في حين يمنح القرار ال�شركات ال�صناعية 

القرار  �صدور  من  �سنة  خلال  ال�صناعية  الطفيلة  مدينة  في  ت�سجل  �أو  تن��شأ  التي 
كهرباء مجانية لمدة )3( �سنوات.

التحفيز  حزمة  فيه  ثمّنت  بيان  اليوم  الاردنية  ال�صناعية  المدن  �شركة  و�أ�صدرت   
الحكومي الأخيرة لت�شجيع الإ�ستثمار ال�صناعي في مدينة الطفيلة ال�صناعية والتي 
الوزراء م�ؤخرا  لواقع الحال فيها عقب عقد جل�سة مجل�س  بناء على درا�سة  جاءت 
التحديث  ر�ؤية  مع  يتوائم  وبما  ال�صناعي  القطاع  لطلبات  وا�ستجابة  المحافظة  في 
الاقت�صادي التي ت�ستهدف النهو�ض بالقطاع ال�صناعي وتناف�سيته للأعوام القادمة 
ا�ضافة الى توفير فر�ص العمل لل�شباب الاردني والحد من ظاهرتي الفقر والبطالة.

  و�أ�ضافت ال�شركة في البيان �أن هذه القرارات تعد خطوة متميزة نحو جذب المزيد 
ال�صناعية  الطفيلة  لمدينة  عالية  م�ضافة  قيمة  ذات  ال�صناعية  الإ�ستثمارات  من 
ال�صناعة  تناف�سية  وزيادة  ال�صناعي  الم�ستثمر  على  الإنتاج  كلف  من  والتحفيف 
الوطنية ا�ضافة �إلى �إحداث نقلة تنموية في المحافظة من خلال الا�ستثمارات الجديدة 
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التي يتوقع �أن توفر المئات من فر�ص العمل لأبناء محافظة الطفيلة. 
هذه  �إن  جويعد  عمر  ال�سيد  الاردنية  ال�صناعية  المدن  �شركة  عام  مدير  وقال   
التخفي�ضات ت�أتي �ضمن �سل�سلة قرارات حكومية �سابقة لتحفيز الا�ستثمار في مدينة 
الطفيلة ال�صناعية م�شيرا الى �أن مجل�س الوزراء �أقر حزمة ا�ستثمارية �سابقة �شملت 
المدينة تخفي�ضات على ا�سعار الارا�ضي لت�صبح )10( دنانير بدلا من )25( دينار 

وو�صلت وفق القرار الاخير الى )5( دنانير بعد تخفي�ضها بن�سبة )%50(.
الطاقة  ا�سعار  تخفي�ض  اي�ضا  �شملت  ال�سابقة  التخفي�ضات  �أن  جويعد  ال�سيد  وبين 
الكهربائية لمدة )10( �سنوات بن�سب متدرجة من )75% �إلى 25%( بحيث تح�صل 
لأول   %75 بن�سبة  الكهرباء  فاتورة  على  تخفي�ض  على  ال�صناعية  الا�ستثمارات 
التا�سعة  لل�سنتين  والثامنة و%25  وال�سابعة  ال�ساد�سة  لل�سنوات  �سنوات و%50  خم�س 
الإنتاجية  الفروع  ال�صناعية ببرنامج  الطفيلة  الى �شمول مدينة  والعا�شرة، ا�ضافة 
 )3( من  بدلا  �سنوات   )5( لمدة  الاردنية  للعمالة  المقدم  الدعم  زيادة  خلال  من 
�سنوات تت�ضمن ت�سديد 50% من الحد الأدنى للأجور م�ضاف اليها 25 دينار �ضمان 
اجتماعي و25 دينار بدل موا�صلات، ا�ضافة الى منح الب�ضائع الم�صدرة عبر ميناء 
الحاويات في العقبة والم�صنعة في مدينة الطفيلة ال�صناعية خ�صم بن�سبة 50% لمدة 

)5( �سنوات وذلك �ضمن �شروط خا�صة لكافة هذه الحوافز.
 وك�شف ال�سيد عمر جويعد عن و�صول عدد ال�شركات ال�صناعية في مدينة الطفيلة 
�ستوفر  دينار  مليون   )19( ا�ستثمار  بحجم  �صناعية  �شركة   )23( الى  ال�صناعية 

قرابة )539( فر�صة عمل في مختلف مراحلها الت�شغيلية.
الإهتمام  طلبات  من  عددا  حاليا  تتابع  الاردنية  ال�صناعية  المدن  �شركة  �أن  يذكر 
للإ�ستثمار في مدينة الطفيلة ال�صناعية لي�صار الى توقيع عقودها ولتنعك�س اثارهما 
لكافة  الدعوة  ال�شركة  جددت  حيث  المحافظة،  ابناء  على  والاقت�صادية  التنموية 
رجال الاعمال والم�ستثمرين المهتمين بالإ�ستفادة من هذه الحزم التحفيزية خا�صة 
تت�ضمنها  التي  التحتية  بالبنى  م�شيدة  كهربائية  احمالا  تتطلب  التي  الإ�ستثمارات 
مدينة الطفيلة ال�صناعية والتي اقيمت وفقا لأحدث الموا�صفات والتي تلبي مختلف 

متطلبات الم�ستثمر ال�صناعي.

المدن ال�صناعية تطرح عطاء خدمات هند�سية لاعداد وثائق ت�صميم 
وتنفيذ محطة تنقية للمدينة ال�صناعية في �سحاب

طرحت �شركة المدن ال�صناعية الاردنية اليوم الأحد عطاء خدمات هند�سية 
لإعداد وتجهيز وثائق عطاء تجهيزات ت�صميم وتنفيذ �أعمال محطة تنقية مياه 
 عادمة �صناعية في مدينة الملك عبدالله الثاني ابن الح�سين ال�صناعية /�سحاب.
�ضمن  الم�صنفين  الأردنيين  المقاولين  اليوم  بيان  في  ال�شركة  ودعت 
المياه  مجال  في  الحكومية  العطاءات  دائرة  لدى  الأولى  الفئة 
مبنى  في  والخدمات  الم�شاريع  دائرة  لمراجعة  ال�صحي  وال�صرف 
المعلنة. لل�شروط  وفقاً  المناق�صة  وثائق  على  للح�صول  ال�شركة   �إدارة 
ويقع م�شروع محطة التنقية المزمع تنفيذه �ضمن حرم مدينة مدينة الملك عبدالله 
الثاني ابن الح�سين /�سحاب ال�صناعية ، وي�شتمل على اعمال خدمات هند�سية 
لإعداد وتجهيز وثائق عطاء تجهيزات ت�صميم وتنفيذ �أعمال محطة تنقية مياه 
 عادمة �صناعية في مدينة الملك عبدالله الثاني ابن الح�سين ال�صناعية في �سحاب.
وقال مدير عام �شركة المدن ال�صناعية الاردنية ال�سيد عمر جويعد ان البدء 
ب�إعداد درا�سات هند�سية لإن�شاء محطة تنقية جديدة في مدينة الملك عبدالله 
الرامية لحل م�شكلة  ال�شركة  ي�أتي �ضمن جهود  ال�صناعية في �سحاب  الثاني 
العام  القطاعين  من  ال�شركاء  مختلف  مع  بالتعاون  المدينة  في  تنقية  محطة 

والخا�ص في مقدمتها وزارتي الا�ستثمار والبيئة.
و�أ�شار ال�سيد جويعد �إلى الجهود المتوا�صلة التي تبذلها �شركة المدن ال�صناعية 
مقدمتها  وفي  ال�صناعية  مدنها  مختلف  في  التحتية  البنى  لتطوير  الاردنية 
مدينة الملك عبدالله الثاني ال�صناعية التي تعد �أول و�أكبر مدينة �صناعية في 
الاردن م�ؤكدا �أن ايجاد محطة تنقية جديدة في المدينة �سي�سهم في الحد من 
الناتجة عنها  الروائح  التنقية الحالية والحد من  المترتبة على محطة  الآثار 
المدينة  في  ال�صناعية  الا�ستثمارات  وخدمة  العامة  ال�سلامة  على  للحفاظ 
والتي تجاوزت عددها اليوم 450�شركة �صناعية عاملة في مختلف القطاعات 

ال�صناعية. 

مشروع العدد
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تغييرات جديدة في مجلس إدارة بنك الاتحاد 
وتعيين منتصر دواس رئيساً تنفيذياً

ك�شف بنك الاتحاد عن �سل�سلة من التعديلات الإدارية التي طالت مجل�س �إدارته 
اتفاقية  �أعقاب  في  المت�سارعة  التحولات  تعك�س  خطوة  في  التنفيذية،  والإدارة 

الا�ستحواذ على البنك الا�ستثماري.
مجل�س  في  ع�ضواً  و�أولاده  جردانه  عبدالرحيم  �شركة  تعيين  عن  البنك  و�أعلن 
في  لل�شركة  ممثلة  جردانه  عبدالرحيم  نزار  لينا  ال�سيدة  ت�سمية  وتمت  الإدارة، 
المجل�س، على �أن يُعر�ض قرار التعيين للم�صادقة عليه خلال اجتماع الهيئة العامة 

المقبل.
في  جديداً  ع�ضواً  خ�ضراء  �أبو  فهمي  بن  فائق  بن  فهمي  ال�سيد  تعيين  تقرر  كما 

مجل�س الإدارة، بانتظار الم�صادقة عليه �أي�ضاً في الاجتماع ذاته.
وفي خطوة لافتة، �أعلن بنك الاتحاد تعيين ال�سيد منت�صر عزت �أحمد �أبو دوا�س في 
من�صب الرئي�س التنفيذي )Chief Executive Officer( للبنك اعتباراً 
من الأول من تموز 2025، خلفاً لل�سيدة ناديا ال�سعيد، التي �ستوا�صل مهامها حتى 
عن  تزيد  خبرة  يمتلك  منت�صر  . ال�سيد  الكامل.  الاندماج  �إجراءات  ا�ستكمال 

20 عاما بالقطاع البنكي الإقليمي والعالمي، مع تاريخ حافل في مجالات التحول 
الا�ستراتيجي، والابتكار الرقمي، والنمو ال�شامل.

لب�صمته  للبنك نظرا  نوعية جديدة  ا�ضافة  بنك الاتحاد  الى  الدوا�س  وان�ضمام 
الم�شهودة التي يتمتع بها في المجالات المالية والادارية عبر م�سيرته المهنية المتميزة.
ا�ستقالته من ع�ضوية المجل�س،  ال�سيد مغيث غياث منير �سختيان  بالمقابل، قدم 
على �أن يُعلن عن تاريخ نفاذها لاحقاً. وت�أتي هذه التغييرات في �إطار التفاهمات 
الناتجة عن �صفقة الا�ستحواذ التي �صادقت عليها الهيئتان العامتان غير العاديتين 
للبنكين، والتي ن�صت على انتقال ملكية كامل �أ�سهم البنك الا�ستثماري �إلى بنك 
الاتحاد، مقابل ح�صول م�ساهمي البنك الا�ستثماري على �أ�سهم عينية في الكيان 
الجديد. وتُعد �صفقة الاندماج بين البنكين من �أبرز المحطات في م�سيرة القطاع 
ر�أ�سمالية  بقدرات  يتمتع  موحد  م�صرفي  كيان  عنها  ينتج  �إذ  الأردني،  الم�صرفي 
وت�شغيلية متقدمة، حيث �سي�صل ر�أ�س مال بنك الاتحاد بعد تنفيذ ال�صفقة �إلى 

352 مليون دينار.

أخبار البنوك



المهندس مفرح الطراونة رئيس هيئة مديري
)JDDB( المركز الأردني للتصميم والتطوير  

في خطوة تعك�س مكانة الأردن الريادية في قطاع الآليات وال�صناعات الثقيلة، 
تم تعيين المهند�س مفرح الطراونة بمن�صب رئي�س هيئة مديري المركز الأردني 

.)JDDB( للت�صميم والتطوير
واعتزازه  الطراونة عن فخره  المهند�س   �أعرب  التعيين،  على هذا  تعليقه  وفي 
المرحلة  هذه  والتطوير )JDDB(في  للت�صميم  الأردني  المركز  رئا�سة  بتولي 
والمتمثلة  الريادية،  الإبداعية  تقديم الحلول  المركز في  دور  تعك�س  التي  المهمة 
بت�سخير التكنولوجيا لخدمة الأمن وال�سلم الوطني، �إ�ضافة �إلى زيادة التناف�سية 

من خلال تنمية القدرات الت�صنيعية بكفاءات ب�شرية محلية.
ولفت المهند�س الطراونة �إلى �أن المركز �سيوا�صل العمل لتحقيق �أهدافه المتمثلة 

كبيرة  �إمكانيات  تمتلك  التي  الثقيلة  وال�صناعات  قطاع الآليات  تطوير  في 
القطاع في  العالمي وبما يخدم  الم�ستوى  تناف�سيتها على  وزيادة  والتطور،  للنمو 
للتحديات  ت�ستجيب  جديدة  ا�ستراتيجيات  وتنفيذ  و�ضع  خلال  من  المنطقة، 
 العالمية الحالية، التي ت�شهدها العديد من الدول على م�ستوى المنطقة والعالم.
ت�أ�س�س بر�ؤية   )JDDB( للت�صميــم والتطويــر �أن المركــز الأردني  �إلى  ي�شار 
تحــت  تعمــل  م�ســتقلة  مدنيــة  ع�ســكرية  كم�ؤ�س�ســة   1999 عــام  فــي  ملكية 
الدفاعيــة  لل�صناعــات  نــواة  لي�صبــح  الأردنيــة،  الم�ســلحة  القــوات  مظلــة 
فــي  والتطوير  والت�صميم  البحث  في  رائداً  ومركزاً  والتكنولوجيــة،  والأمنيــة 

المنطقــة.

أخبار اقتصادية

تغييرات جديدة في مجلس إدارة بنك الاتحاد 
وتعيين منتصر دواس رئيساً تنفيذياً

الطراونة: المركز سيواصل العمل لتحقيق أهدافه المتمثلة في تطوير 
قطاع الآليات والصناعات الثقيلة التي تمتلك إمكانيات كبيرة للنمو والتطور
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البوتاس العربية تحقق )63( مليون دينار أرباحاً 
صافيةً حتى نهاية الربع الثاني من العام 

 �أعلنت �شركة البوتا�س العربية عن نتائجها المالية للن�صف الأول من العام الجاري 
ال�شركة�إيرادات  عنها حققت  الإف�صاح  تم  التي  المالية  للبيانات  2025، فوفقاً 
موحدة بلغت نحو )331( مليون دينار وبنمو مقداره 2% مقارنة بالن�صف الأول 
من العام ال�سابق، وذلك ب�سبب الخطط الت�سويقية التي نفذتها ال�شركة و�أدت �إلى 

الارتفاع في كميات المبيعات والتمو�ضع في �أ�سواق ذات مردود مرتفع.
موحد  ربح  الجاري �صافي  العام  من  الأول  كما �سجّلت ال�شركة خلال الن�صف 
بلغ قرابة )63( مليون دينار، وذلك بعد خ�صم ال�ضريبة ور�سوم التعدين والأثر 

المالي للبنود ذات الطبيعة غير المتكررة. 
العربية،  البوتا�س  �شركة  �إدارة  رئي�س مجل�س  النتائج، قال  تعليقه على هذه  وفي 
من  الأول  للن�صف  والت�شغيلي  المالي  الأداء  �إن  هديب،  �أبو  �شحادة  المهند�س 
ومرونتها  ال�شركة  تتبناها  ال�سيا�سات والخطط التي  فعالية  يعك�س  العام  هذا 

العالية، مع التزامها الم�ستمر برفع كفاءتها الت�شغيلية وتعظيم القيمة لم�ساهميها 
وللاقت�صاد الوطني على حد �سواء حيث بلغت م�ساهمة ال�شركة و�شركاتها التابعة 
والحليفة في احتياطي المملكة من العملات ال�صعبة خلال الن�صف الأول من هذا 

العام نحو )627( مليون دولار.
و�أ�شار المهند�س �أبو هديب، �إلى �أن ح�صة»البوتا�س العربية«  من �أرباح ا�ستثماراتها 
في ال�شركات التابعة والحليفة والم�شاريع الم�شتركة، بلغت مع نهاية الن�صف الأول 
فعالية خطط التنويع  �إلى  ي�شير  ما  دينار،  مليون   )30( نحو  الجاري  العام  من 

الا�ستثماري التي تنتهجها ال�شركة.
وثمن المهند�س �أبو هديب الدعم المتوا�صل الذي تحظى به ال�شركة من الحكومة 
�أن هذا الدعم هو حجر الزاوية في تمكين ال�شركات الوطنية  الأردنية، مو�ضحاً 

من تعزيز تناف�سيتها والم�ساهمة بفاعلية في م�سيرة التنمية ال�شاملة.

أبو هديب: الأداء المالي والتشغيلي للنصف الأول يعكس فعالية 
سياسات الشركة ومرونتها العالية

أخبار اقتصادية
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لماذا شركة المدن 
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اعفاء من الرسوم الجمركية وضريبة 
المبيعات

الاستفادة من اتفاقيات التجارة الحرة 
الموقعة بين الأردن والدول العربية 

والأجنبية

ملكية أجنبية

الأردن-عمّان | مجمع بنك الإسكان
الطابق الثامن

هاتف: 55 00 568 962+
 خليوي: 719 323 799 962+ - 944 159 795 962+

+962796938118
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مباني صناعية بمساحات مختلفة من المباني 
من 328 متر مربع إلى 813 متر مربع

المباني

أراضي مطورة ابتداءً من 2500 متر مربع
بنية تحتية متكاملة لخدمة الأغراض الصناعية

أراضي موزعة حسب القطاع الصناعي

أراضي
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رخص المهن 

أذونات الأشغال 
الكهرباء والمياه والاتصالات 

حوافز وفقاً لقانون الاستثمار

الخدمات



535  مليون دولار أمريكي أرباح مجموعة البنك العربي خلال 
النصف الأول وبنسبة نمو %6

العام 2025، حيث  الن�صف الاول من  ايجابية خلال  نتائج  العربي  البنك  حققت مجموعة 
بلغت الارباح ال�صافية بعد ال�ضريبة 535.3 مليون دولار �أمريكي مقارنة بـ 502.8 مليون 
دولار �أمريكي كما في 30 حزيران 2024 محققة نموا بن�سبة 6%، كما حافظت المجموعة على 

مركز مالي قوي حيث بلغت حقوق الملكية 12.5 مليار دولار امريكي.
وارتفعت �أ�صول المجموعة لت�صل الى 75.2 مليار دولار امريكي وبن�سبة نمو بلغت 9% مقارنة 
 ،%6 بن�سبة  الت�سهيلات  �صافي محفظة  ارتفعت  ال�سابق، في حين  العام  من  الأول  بالن�صف 
�أمريكي مقارنة بـ 38.1 مليار  ولت�صل �أجمالي محفظة الت�سهيلات الى 39.8 مليار دولار 
 %9 بن�سبة  العملاء  ودائع  ارتفعت  كما  ال�سابق،  العام  من  الأول  بالن�صف  �أمريكي  دولار 
من  الأول  بالن�صف  �أمريكي  دولار  مليار   50.5 بـ  مقارنة  �أمريكي  دولار   مليار  لتبلغ55.3 

العام ال�سابق.
وتعليقاً على هذه النتائج �صرح ال�سيد �صبيح الم�صري - رئي�س مجل�س �إدارة البنك العربي �أن 
النتائج الإيجابية التي حققها البنك العربي خلال الن�صف الأول من العام 2025 تعك�س كفاءة 
ت�شهدها  التي  التحديات  عملياته في ظل  تطوير  �أ�سهمت في  والتي  البنك  �سيا�سات  ومرونة 
المنطقة من ظروف اقت�صادية وتطورات جيو�سيا�سية، و�أكد الم�صري على نجاعة البنك في 
�إدارة المخاطر �ضمن منظومة مدعومة بقاعدة ر�أ�سمالية متينة، وجودة �أ�صول عالية، و�سيولة 
مريحة �أ�سهمت بتحقيق عائدات جيدة وم�ستدامة لم�ساهميه. كما �أ�شار الم�صري الى ان البنك 

ما�ض في ا�ستراتيجيته الم�ؤ�س�سية المتكاملة ور�ؤيته الم�ستقبلية وبما يحقق طموحات وتطلعات 
م�ساهميه وعملائه. و�أ�شار الم�صري الى ا�ستكمال الاندماج بين »بنك غونيه« - المملوك من 
البنك العربي �سوي�سرا- مع بنك »ONE« ال�سوي�سري، وذلك �ضمن �إ�ستراتيجية البنك في 
تعزيز �إدارة الثروات والخدمات الم�صرفية الخا�صة، ولترتفع الأ�صول المدارة ل�صالح العملاء 

لدى مجموعة البنك العربي �سوي�سرا الى 18 مليار فرنك �سوي�سري.
 من جهتها �أكدت الآن�سة رندة ال�صادق - المدير العام التنفيذي للبنك العربي على ا�ستمرار 
البنك بتعزيز نمو الأ�صول المدعومة بن�سب �سيولة مريحة مما يزيد من قدرته على التعامل 
مع التحديات التي تواجهها البيئة الاقت�صادية العالمية وتحقيق النمو الم�ستدام. حيث �أظهرت 
ب�أعماله وكفاءة توظيفاته  النمو  بن�سبة 5% من خلال  الدخل  البنك نمواً في اجمالي  نتائج 
�أكدت ال�صادق على   �أما بخ�صو�ص م�ؤ�شرات جودة الأ�صول،  وخدماته الم�صرفية المتنوعة. 
الائتمانية  المحفظة  بالمحافظة على جودة  المجموعة  تتبناه  الذي  النهج الح�صيف  ا�ستمرار 
ال  تفوق  والتي  بالمخ�ص�صات  تغطيتها  ن�سبة  وتعزيز  العاملة  غير  الديون  ن�سب  وا�ستقرار 
100% دون احت�ساب قيمة ال�ضمانات. ومن جهة �أخرى، �أ�شارت ال�صادق الى ا�ستمرار البنك 
وحافظت   ،%72 الودائع  الى  القرو�ض  ن�سبة  بلغت  حيث  جيدة  �سيولة  بمعدلات  بالاحتفاظ 
بلغت 17.1% وهي اعلى من  بازل 3  تعليمات  المال ح�سب  ر�أ�س  ن�سبة كفاية  المجموعة على 

الحد الادنى المطلوب ح�سب تعليمات البنك المركزي الاردني.

المصري:
 البنك أثبت قدراته في إدارة المخاطر ضمن 
منظومة مدعومة بقاعدة رأسمالية متينة

الصادق:
البنك يواصل استمراره  بالاحتفاظ 

بمعدلات سيولة جيدة

الإستثمار في القطاع المصرفـي
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سلفيتي:
الخطة الاستراتيجية للبنك 

خلال النصف الاول جاءت 
منسجمة مع التوقعات

ان، نمواً في �أرباحه  حقق بنك الاتحاد )ETHD(، المدرج ببور�صة عمَّ
بن�سبة   ،2025 الجاري  العام  من  الأول  الن�صف  عن  ال�سنوية  ن�صف 

13.52 بالمائة، على �أ�سا�س �سنوي.
و�أظهرت النتائج المالية الأولية تحقيق البنك لأرباح ن�صف �سنوية عائدة 
على م�ساهمي البنك قيمتها 28. مليون دينار )31.51 مليون دولار( في 
الن�صف الأول من العام الجاري، مقارنةً ب�أرباح قيمتها 19.68 مليون 

دينار )27.76 مليون دولار( في الن�صف الأول من العام الما�ضي.
و�أ�شارت نتائج البنك المالية، �إلى زيادة �إجمالي الدخل خلال الن�صف 
مليون   166.31 �إلى  لت�صل  بالمائة؛   15.46 بن�سبة  العام،  من  الأول 

الأول من عام  الن�صف  دينار، مقارنةً بنحو 144.05 مليون دينار في 
العام  من  الأول  الن�صف  خلال  المجمعة  البنك  �أرباح  وارتفع   .2024
�إلى 28.98 مليون دينار،  2025 بن�سبة 17.45 بالمائة؛ لت�صل قيمتها 
من  الأول  الن�صف  خلال  دينار  مليون   24.67 قيمتها  ب�أرباح  مقارنةً 

العام المالي 2024.
وقال رئي�س مجل�س �إدارة  بنك الاتحاد با�سم �سلفيتي لقد تمكن البنك 
التي  ال�صعوبات  متجاوزا  م�سبقا  المو�ضوعة  الاهداف  تحقيق  من 
�سيطرت على منطقة ال�شرق الاو�سط م�ؤخرا ،واكد �سلفيتي ان الخطة 
الا�ستراتيجية للبنك خلال الن�صف الاول جاءت من�سجمة مع التوقعات.

28,9 مليون دينار صافي أرباح بنك الاتحاد النصفية 
الدخل يرتفع بأرباح بنك الاتحاد نصف السنوية 

مجموعة كابيتال بنك تحقق أرباحاً قياسية
 قدرها 94,2 مليون دينار خلال النصف الأول بنمو %34
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الأول من عام 2025،  للن�صف  الموحدة  المالية  نتائجها  كابيتال بنك عن  �أعلنت مجموعة 
حيث حققت �أرباحاً �صافية بعد ال�ضريبة بلغت 94.2 مليون دينار �أردني مقارنة مع 70.1 
مليون دينار للفترة ذاتها من عام 2024، م�سجلةً نمواً بن�سبة 34%، وهو �أعلى م�ستوى �أرباح 

ن�صف �سنوية في تاريخ المجموعة.
هذا وقد �صرَح رئي�س مجل�س �إدارة مجموعة كابيتال بنك، با�سم خليل ال�سالم عن النتائج 
قائلًا: تعك�س هذه النتائج القوية متانة نموذج الأعمال الذي اعتمدناه، وقدرتنا على تحقيق 
نمو متوا�صل رغم التحديات الاقت�صادية و�أن التزامنا بتعزيز القيمة لم�ساهمينا وعملائنا 

يتجلى في تو�سعنا المدرو�س في الإقرا�ض وا�ستقرار قاعدة ودائعنا وكفاءة عملياتنا«.
 و�أ�ضاف نوا�صل العمل على تعزيز قاعدة ر�أ�س المال والحفاظ على مركز مالي قوي يدعم 
خطط التو�سع كما ن�سعى �إلى تحقيق قيمة م�ضافة طويلة الأجل، من خلال ا�ستراتيجيات 
مبادئ  تر�سيخ  وكذلك  الأ�سا�سية  �أعمالنا  وتنمية  الت�شغيلية  الكفاءة  على  تركّز  مدرو�سة 
الحوكمة الر�شيدة وال�شفافية التي تبقى �أ�سا�س عملنا، وهي ما يمنح المجموعة الثقة لدى 

الأ�سواق والم�ستثمرين والعملاء.
الن�صف  وا�صلنا خلال  تامر غزالة:  بنك،  لكابيتال  التنفيذي  الرئي�س  �أو�ضح  من جانبه، 
�إلى جانب تقديم حلول  الت�شغيلية،  الكفاءة  وتعزيز  الدخل  تنويع م�صادر  العام  الأول من 
ا�ستراتيجيتنا  متانة  تعك�س  النتائج  هذه  عملائنا.  احتياجات  تواكب  متكاملة  م�صرفية 

كما  الطويل.  المدى  على  النمو  ا�ستقرار  ي�ضمن  بما  المخاطر  �إدارة  في  التحوطي  ونهجنا 
�أو�ضح »ا�ستثماراتنا في التحول الرقمي بد�أت ت�ؤتي ثمارها، حيث عززنا مكانتنا كبنك رائد 
النهج  بتطبيق  التزامنا  الى  بالإ�ضافة  الإلكترونية،  القنوات  عبر  الم�صرفية  الخدمات  في 
التحوطي في �إدارة المخاطر عبر مخ�ص�صات ائتمانية مدرو�سة، ما ي�ضمن ا�ستقرار النمو 
�شاملة  م�صرفية  خدمات  عبر  عملائنا  قاعدة  تو�سيع  في  نجحنا  كم  الطويل،  المدى  على 
في  وخا�صة  المالية،  المنتجات  تقديم  في  الابتكار  على  والتركيز  والأفراد  ال�شركات  تدعم 
عملائنا  تطلعات  مع  ين�سجم  بما  الرقمية،  الم�صرفية  والخدمات  الثروات  �إدارة  مجالات 

الم�ستقبلية«. كما �أ�ضاف المدير المفو�ض للم�صرف الأهلي العراقي، �أيمن �أبو دهيم
الأهلية  الم�صارف  �أكبر  يعتبر  والذي  للمجموعة  التابع  العراقي،  الأهلي  حقق الم�صرف 
�أن�شطته الأ�سا�سية لت�شكل �أكثر من %60  �أداءً مميزاً انعك�س في ارتفاع م�ساهمة  بالعراق، 
من �إجمالي دخله، ما ي�ؤكد نجاح ا�ستراتيجيته في التحول نحو نموذج الأعمال الم�صرفية 
محفظة  �صافي  من  كل  نمو  �إلى  دهيم  �أبو  ولفت  الربحية.  ا�ستدامة  وتعزيز  ال�شاملة 
الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة بن�سبة 21%، ونمو موجودات الم�صرف بن�سبة 5% في نهاية 
الى  لي�صل  الم�صرف  عملاء  عدد  ارتفاع  الى  بالإ�ضافة  الجاري  العام  من  الأول  الن�صف 
المحافظات  معظم  في  منت�شرة  فرعا   38 الى  فروعه  عدد  وارتفاع  عميل  �ألف   450 قرابة 

العراقية«.

السالم:
نتائجنا تعكس صلابة نموذج الأعمال 

وقدرتنا على تحقيق نمو مستدام

غزالة:
واصلنا خلال النصف الأول تنويع مصادر 

الدخل وتعزيز الكفاءة التشغيلية، 
وتقديم حلول مصرفية متكاملة

مجموعة كابيتال بنك تحقق أرباحاً قياسية
 قدرها 94,2 مليون دينار خلال النصف الأول بنمو %34
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85,6  مليون دينار أردني الارباح النصفية لمجموعة البنك الأردني الكويتي

والتي   ،2025 العام  من  الأول  للن�صف  المالية  نتائجه  عن  الكويتي  الأردني  البنك  �أعلن 
حجم  مع  يتنا�سب  وبما  العمليات  �إدارة  في  كفاءته  ومدى  المالي  مركزه  متانة  عك�ست 
المخاطر والتحديات المحيطة، فقد حققت المجموعة �صافي �أرباح بلغ 85.6 مليون دينار 

�أردني.
وبهذه المنا�سبة، �أكدت رئي�سة مجل�س الإدارة، ال�شيخة ادانا ال�صباح، التزام البنك بر�ؤية 
على  والقدرة  بالمرونة  وتتميز  ملمو�سة،  نتائج  �إلى  الأهداف  تترجم  �شاملة  ا�ستراتيجية 
التكيف مع الظروف الا�ستثنائية. وقالت: »نركز على تعظيم العوائد للم�ساهمين والم�ساهمة 
الفاعلة في دعم الاقت�صاد الوطني، كما ن�ؤمن ب�أن دور المجموعة يتجاوز الربحية لي�شمل 

التنمية المجتمعية وتر�سيخ مبادئ ال�شفافية والتميز الم�ؤ�س�سي والا�ستدامة.«
ووفقاً للبيانات المالية للبنك، فقد بلغ �صافي الدخل قبل المخ�ص�صات وال�ضرائب للن�صف 
الأول من العام 113.9 مليون دينار، وبلغ �إجمالي موجودات البنك 5.3 مليار دينار، فيما 
و�صلت ودائع العملاء والت�أمينات النقدية �إلى 3.9 مليار دينار. كما �أظهرت النتائج �أداءً 

�إيجابياً في عدد من الم�ؤ�شرات الرئي�سية الأخرى، ومن �أبرزها:
نمو �إجمالي حقوق الملكية �إلى 890.9 مليون دينار، بن�سبة نمو %0.54.

�إنخفا�ض ن�سبة الديون �ضمن المرحلة الثالثة لإجمالي الت�سهيلات �إلى 7.61% مع ا�ستقرار 
في ر�صيد �صافي الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة عند 2.0 مليار دينار.

ارتفاع ر�صيد المحفظة الا�ستثمارية بن�سبة 13.8% لت�صل �إلى 1.8 مليار دينار.
�سيولة  ن�سب  على  الحفاظ  �إلى  بالإ�ضافة   ،%22.56 الى  المال  ر�أ�س  كفاية  ن�سبة  ارتفاع 

مريحة، حيث بلغت ن�سبة �صافي التمويل الم�ستقر %158.
هذا وقد �شهدت �أرباح البنك نمواً ملحوظاً على م�ستوى بيانات فروع الأردن مقارنة بنف�س 

الفترة من العام ال�سابق.
وفي تعليقه على هذه النتائج، �صرّح الرئي�س التنفيذي للبنك الأردني الكويتي، ال�سيد هيثم 
البطيخي: فخور بالنتائج التي حققناها خلال الن�صف الأول من العام الجاري وما و�صلت 
�إلى الا�ستراتيجية الحكيمة  اليه مجموعة البنك الأردني الكويتي. وعزا تلك النجاحات 
�إلى جهود الإدارة التنفيذية وكافة الموظفين  التي تبناها مجل�س الإدارة وتابعها، �إ�ضافةً 
الرقابية في الأردن وقبر�ص  الدور المحوري للجهات  التابعة، مثمناً  البنك وال�شركات  في 
المنتجات  �أف�ضل  لتقديم  الجهود  بذل  �سيوا�صل  البنك  �أن  البطيخي  �أكد  كما  والعراق. 

والخدمات الم�صرفية المبتكرة لكافة المتعاملين معه.

الشيخة الصباح:
 البنك ملتزم برؤية استراتيجية 
شاملة تترجم الأهداف إلى نتائج 

ملموسة

البطيخي:
 فخور بالنتائج التي حققناها وما وصلت 

اليه مجموعة البنك الأردني الكويتي
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80,1 مليون دينار صافي ارباح بنك الإسكان النصفية 2025  

�أعلنت مجموعة بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل عن نتائجها المالية لل�ستة �أ�شهر 
الأولى من عام 2025، حيث حققت المجموعة �أرباحاً �صافية بعد المخ�ص�صات 

وال�ضرائب بلغت 80.1 مليون دينار.
للنتائج  ارتياحه  عن  الخطيب،  الإله  عبد  الإدارة،  مجل�س  رئي�س  و�أعرب 
المالي  المركز  ومتانة  قوة  تعك�س  �أنها  م�ؤكدا  التي تم تحقيقها،  الايجابية  المالية 
�سيا�سات  الى  م�ستندة  �شاملة  بر�ؤية  تتميز  رائدة  م�صرفية  كم�ؤ�س�سة  للبنك 

وا�ستراتيجيات متكاملة. 
�صافية  ارباح  تحقيق  على  المحافظة  من  المجموعة  تمكن  ان  الخطيب  وا�ضاف 
بم�ستوى يفوق 80 مليون دينار خلال ال�ستة �أ�شهر الاولى من العام، ي�ؤكد كفاءة 
البنك وتميزه وقدرته على التعامل مع الظروف الا�ستثنائية ويعك�س ح�صافته في 

ادارة ال�سيولة وتوجيه الموارد لتحقيق �أف�ضل عائد للم�ساهمين.
الم�ؤ�شرات  ال�صفدي،  عمار  للبنك،  التنفيذي  الرئي�س  ا�ستعر�ض  جانبه،  ومن 
المركز  ومتانة  قود  ت�ؤكد  والتي   ،2025 عام  من  الاول  للن�صف  الرئي�سية  المالية 
مختلف  في  الم�ستهدف  النمو  تحقيق  في  كفاءتها  وتعك�س  للمجموعة   المالي 

�أن�شطتها الت�شغيلية.
نجاح  لم�سيرة  امتداداً  يعد  الايجابي  الأداء  هذا  تحقيق  �أن  ال�صفدي  و�أو�ضح 
النهج  ويعك�س  الم�صرفي  القطاع  في  الرا�سخة  البنك  مكانة  وي�ؤكد  البنك، 
الظروف  مع  كبيرة  التعامل بمرونة  على  قدرته  ويثبت  يتبناه،  الذي  الح�صيف 

والتحديات الاقت�صادية في كافة المواقع التي يعمل بها.
البنك  التزام  ت�ؤكد  العام  من  الأول  للن�صف  المالية  النتائج  �أن  ال�صفدي  وبين 

بالمحافظة على تقديم �أف�ضل الحلول الم�صرفية المبتكرة والخدمات المتميزة في 
ون�سب  قوية  ر�أ�سمالية  بقاعدة  مدعومة  والتطور،  بالمرونة  تت�سم  ت�شغيلية  بيئة 
�سيولة مرتفعة، الى جانب النهج الح�صيف الذي يتبناه البنك والذي يوازن بين 

الاحتياطيات الإ�ضافية وجودة الأ�صول.
العام  من  الاول  الن�صف  خلال  تمكنت  البنك  مجموعة  ان  ال�صفدي  و�أ�ضاف 
ن�سبته  بلغت  الائتمانية  الت�سهيلات  �صافي  في  قوي  نمو  تحقيق  من  الحالي 
5.9%منذ بداية العام لت�صل �إلى 4.8 مليار دينار كما في نهاية حزيران 2025، 
وقد انعك�س هذا النمو �إيجابيا على الم�ؤ�شرات المالية المختلفة للن�صف الأول من 

العام.
فارتفعت  لديها،  الأموال  م�صادر  عززت  البنك  مجموعة  ان  ال�صفدي  وبين 
ودائع العملاء منذ بداية العام بن�سبة 2.0% لت�صل �إلى 6.1 مليار دينار كما في 
نهاية الن�صف الأول من العام 2025، �إ�ضافة �إلى المحافظة على متانة القاعدة 
الر�أ�سمالية للبنك؛ حيث بلغ �إجمالي حقوق الملكية 1.4 مليار دينار، فيما بلغت 
العام الحالي،  ن�سبة كفاية ر�أ�س المال 18.6% كما في نهاية الن�صف الأول من 
وهي �أعلى من الحد الأدنى للمتطلبات التنظيمية للبنك المركزي الأردني ولجنة 
على  القائمة  ال�شاملة  ا�ستراتيجيته  �سيوا�صل  البنك  �أن  ال�صفدي  و�أكد  بازل. 
الممار�سات  �أف�ضل  بالقيا�س مع  والرقمية  الإلكترونية  التطبيقات  �أحدث  مواكبة 
والحلول  الم�صرفية  الخدمات  �أف�ضل  لتقديم  عالمياً،  بها  المعمول  الم�صرفية 
المتكاملة للعملاء، بما يليق بمكانة بنك الا�سكان المتقدمة و�إرثه العريق في ال�سوق 

الم�صرفية الأردنية.

الخطيب:
البنك يتميز برؤية شاملة مستندة الى 

سياسات واستراتيجيات متكاملة
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35,7 مليون دينار صافي ارباح البنك الاسلامي الأردني النصفية

�أعلن البنك الإ�سلامي الأردني عن نتائجه المالية في الن�صف الأول من العام 2025 محققاً 
خلال  دينار  مليون   33.0 مقابل  دينار  35.7مليون  حوالي  ال�ضريبة  بعد  �صافية  �أرباحاً 
الن�صف الأول من عام 2024 بن�سبة نمو بلغت 8% وبلغت �إيرادات البنك المتحققة حوالي 
154.3مليون  حوالي   2024 عام  من  الأول  للن�صف  �إيرادات  مقابل  دينار  178.4مليون 

دينار بن�سبة نمو %15.6.
وفي تعليقه على هذه النتائج �أ�شاد الأ�ستاذ عبد الله الهوي�ش/ رئي�س مجل�س �إدارة البنك 
والتي �صادق عليها  لغاية 2025/6/30  المتحققة  المالية  البنك  بنتائج  الأردني  الإ�سلامي 
مجل�س الإدارة خلال اجتماعه الذي عقد بتاريخ 2025/7/27 والتي تعبر عن �سلامة وقوة 
الم�صرفي  ال�سوق  وتميزه في  ومتانتها  �أ�صوله  على جودة  والمحافظة   ، للبنك  المالي  المركز 
والاجتماعي  الاقت�صادي  المحيط  وم�ستدام في  ايجابي  �أثر  �إحداث  على  والقدرة  الاردني 
و  التنفيذية  الإدارة  من  الجهود  جميع  بتظافر  والنمو  التقدم  موا�صلة  خلال  من  وذلك 
من  العديد  ويح�صد  النتائج  هذه  ليحقق  الإدارة  مجل�س  وتوجيهات  البنك  في  العاملين 
�إ�سلامي  بنك  ك�أف�ضل  وال�شرعية من عدة جهات عالمية  الائتمانية  والت�صنيفات  الجوائز 

وم�ؤ�س�سة مالية  �إ�سلامية في الأردن لعامي 2025-2024 .

موا�صلة  �إن  الأردني«  الإ�سلامي  للبنك  التنفيذي   الرئي�س   / �سعيد  ح�سين  الدكتور  وقال 
البنك تحقيق نمو م�ستدام في مختلف م�ؤ�شراته المالية حتى 2025/6/30 ي�ؤكد على النجاح 
 والمرونة  بال�شمولية  تمتاز  والتي   )2029-2025( للأعوام  البنك  ا�ستراتيجية  تنفيذ  في 
فيها  بما  البنك  موجودات  �إجمالي  ارتفع   حيث  والمخاطر  الأعمال  �إدارة  في  والح�صافة  
)الح�سابات خارج الميزانية  تحت الإدارة( �إلى حوالي 7.32 مليار دينار، مقابل  حوالي 

6.98 مليار دينار في نهاية عام 2024 بن�سبة نمو بلغت 4.9 %.   
حوالي  �إلى  الإدارة(  تحت  الميزانية  خارج  )الح�سابات  فيها  بما  العملاء  ودائع  وو�صلت 
6.65 مليار دينار مقابل حوالي 6.29 مليار دينار في نهاية عام 2024 وبن�سبة نمو5.8 %.

الإدارة(  تحت  الميزانية   خارج  )الح�سابات  فيها  بما  والا�ستثمارات  التمويلات   وبلغت 
وبن�سبة  نهاية عام 2024  حوالي  6.10 مليار دينار مقابل حوالي 5.73 مليار دينار في 

نمو6.5 %.
الملكية  بلغت حقوق  الر�أ�سمالية حيث  قاعدته  متانة  المحافظة على  البنك من  وقد تمكن 
في نهاية الن�صف الأول من العام الحالي حوالي 549 مليون دينار وبلغ العائد على حقوق 
الملكية 12.8 % وبلغت ن�سبة كفاية ر�أ�س المال 19.6% وبلغ العائد على الموجودات %1.14.

سعيد:
تحقيق نمو مستدام في مؤشرات 

البنك المالية يؤكد نجاح 
استراتيجيته في إدارة الأعمال 

والمخاطر

الهويش:
 النتائج تعبر عن قوة البنك في 

المحافظة على جودة أصوله 
ومتانتها
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26,4 مليون دينار صافي أرباح 
مجموعة بنك الأردن للنصف الأول

ن�صف  �أرباحه  في  ارتفاعاً  ان،  عمَّ ببور�صة  المدرج   ،)BOJX( الأردن بنك  حقق 
ال�سنوية عن الن�صف الأول من عام 2025، بن�سبة 18.49 بالمائة، على �أ�سا�س �سنوي.
و�أظهرت النتائج المالية للبنك تحقيقه �أرباحاً ن�صف ال�سنوية قيمتها 26.38 مليون 
دينار )31.4  مليون  قيمتها 22.27  ب�أرباح  مليون دولار(، مقارنةً  دينار )37.21 

مليون دولار( في الن�صف الأول من العام الما�ضي.
و�أ�شارت البيانات المالية �إلى زيادة �إجمالي دخل البنك بن�سبة 11.05 بالمائة خلال 
الن�صف الأول من العام؛ لت�صل �إلى 94.15 مليون دينار، مقارنةً بنحو 84.78 مليون 

دينار في الن�صف الأول من عام 2024.
و�شهد البنك زيادة في �صافي ايرادات الفوائد والعمولات للن�صف الاول للعام الحالي 

�صافي  فيها  بلغت  والتي  الما�ضي  للعام  الاول  بالن�صف  مقارنة  دينار  مليون   88.5
ايرادات الفوائد والعمولات 80.8 مليون دينار.

كما بلغت الح�صة الا�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من ربح الن�صف الاول للعام الحالي 
ربح  من  لل�سهم  والمخف�ضة  الا�سا�سية  الح�صة  بلغت  فيما  /دينار   فل�س   0.132

للن�صف الاول للعام الما�ضي قيمة 0.111 فل�س / دينار
ونوه ال�سيد �شاكر فاخوري رئي�س مجل�س �إدارة مجموعة بنك الأردن باعتزازه بدور 
التي  المتميزة  العلاقات  والى  التنفيذية  الادارة  مع  الدائم  وتعاونه  الادارة  مجل�س 
تربط البنك بم�ساهميه الا�ستراتيجيين كما اكد على حر�ص البنك على ثقة عملائه 

مودعين ومقتر�ضين .

فاخوري:
البنك حريص على ثقة عملائه مودعين 

ومقترضين
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الاستثماري يحقق نمواً ملحوظاً في مؤشرات أدائه 
وأرباحه تتجاوز 15 مليون دينار خلال النصف الأول

الحلول  تقديم  في  الرائد  البنك   )INVESTBANK( الا�ستثماري  �أعلن 
الم�صرفية المبتكرة  - عن نتائجه المالية للن�صف الأول من العام الجاري المنتهي 
الأرباح  �صافي  في  وملحوظاً  قوياً  نمواً  �أظهرت  والتي   ،2025 حزيران   30 في 

ومختلف م�ؤ�شرات الأداء الرئي�سة، مقارنةً بالفترة ذاتها من العام الما�ضي.   
وبح�سب البيانات المالية، حقق الا�ستثماري �أرباحاً �صافية بعد ال�ضريبة بقيمة 
تزيد عن 15مليون دينار في الن�صف الأول من عام 2025، م�سجلًا بذلك نمواً 

بن�سبة 7.5% مقارنةً بـ 14 مليون دينار �أردني للفترة ذاتها من عام 2024.  
دينار  مليار  لتتجاوز 1.32  المبا�شرة  الائتمانية  الت�سهيلات  ارتفعت �صافي  كما 
دينار كما في  مليار  بحوالي 1.26  الأول من 2025 مقارنة  الن�صف  �أردني في 
�إلى ما يقارب  نهاية العام 2024، و�شهدت ودائع العملاء نمواً ملحوظاً لت�صل 
بحوالي  مقارنة  العام الحالي،  من  نهاية حزيران  مع  �أردني  دينار  مليار   1.6
العملاء  ثقة  ي�ؤكد  مما   ،2024 الأول  كانون  نهاية  في  كما  دينار  مليار   1.4

المتزايدة بالبنك. 
ما  �إلى  لت�صل  البنك  �إجمالي موجودات  ارتفاعاً في  المالية،  البيانات  و�أظهرت 
 2.1 بحوالي  مقارنة   ،2025 من  الأول  الن�صف  في  دينار  مليار   2.3 يقارب 
مليار دينار �أردني بنهاية 2024، فيما ارتفع مجموع حقوق الملكية �إلى ما يزيد 
عن 253 مليون دينار �أردني في ال�شهور ال�ستة الأولى من العام الجاري، مقابل 

حوالي 250 مليون دينار �أردني في نهاية 2024.  
وتعليقًا على هذه النتائج قال رئي�س مجل�س �إدارة الا�ستثماري،  منت�صر دوّا�س: 
ت�شكل النتائج المالية للن�صف الأول من عام 2025 دليلًا وا�ضحاً على ا�ستمرارية 
يراعي  وا�ستراتيجي  حذر  بنهج  مدفوعاً  ومتوازن،  قوي  �أداء  تحقيق  في  البنك 
لقد  عالية.  بمرونة  ال�سوق  لتطلعات  وي�ستجيب  الاقت�صادية  البيئة  تطورات 
ما  والمالية،  الت�شغيلية  الم�ؤ�شرات  مختلف  في  م�ستقرة  نمو  وتيرة  على  حافظنا 
الاقت�صادية  التحولات  مع  التكيف  على  وقدرتنا  �أعمالنا  نموذج  �صلابة  يعك�س 

والرقمية.
وودائع  الائتمانية  الت�سهيلات  الم�سجل في محفظة  بالنمو  نعتز  دوّا�س:  و�أ�ضاف 
قاعدة  لدى  بها  نتمتع  التي  المتزايدة  الثقة  بو�ضوح  يعك�س  والذي  العملاء، 
عملائنا، �سواء من الأفراد �أو ال�شركات. كما �أن التح�سن في م�ؤ�شرات الربحية، 
مبا�شرة  كنتيجة  ي�أتي  الملكية،  على حقوق  والعائد  الأرباح  �صافي  مقدمتها  وفي 
القطاعات  على  التركيز  جانب  �إلى  المخاطر،  وتوزيع  التنويع  لا�ستراتيجية 

الإنتاجية ذات القيمة الم�ضافة. 
تجدر الإ�شارة �إلى �أن  العائد على حقوق الملكية )ROE( بلغ 12.1% مع نهاية 
 )ROA( الأ�صول  على  العائد  حافظ  فيما   ،2025 الجاري  العام  من  حزيران 

على ا�ستقراره عند 1.4% في نف�س الفترة.

الدواس:
تشكل النتائج المالية دليلًا واضحاً 

على استمرارية البنك في تحقيق أداء 
قوي ومتوازن
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14,04 مليون دينار أرباح القاهرة عمّان نصف السنوية

الأول  الن�صف  خلال  المالي  �أدائه  في  لافتة  قفزة  عمّان  القاهرة  بنك  �سجل 
مقارنة  بالمائة   108 بن�سبة تجاوزت  �أرباحه  ت�ضاعفت  2025، حيث  عام  من 
بالفترة ذاتها من العام الما�ضي، لتبلغ 14.04 مليون دينار �أردني، ما يعادل 
الن�صف  �أن كانت 6.72 مليون دينار فقط في  بعد  نحو 19.8 مليون دولار، 

الأول من 2024.
و�أظهرت النتائج الأولية �أي�ضاً نمواً ا�ستثنائياً في الأرباح المجمعة للبنك بن�سبة 
دينار في  مليون  مقابل 4.93  دينار،  مليون  �إلى 13.82  لت�صل  بالمائة،   180
�إجمالي  في  طفيف  تراجع  ت�سجيل  رغم  ال�سابق،  العام  من  المقابلة  الفترة 

الدخل بن�سبة 3.47 بالمائة، حيث بلغ 82.78 مليون دينار، مقارنة بـ85.76 
مليون دينار في الن�صف الأول من 2024.

�سي�ستمر  البنك  �أن  �إلى  المفتي  يزيد  ال�سيد  البنك  ادارة  مجل�س  رئي�س  ونوه 
موقعه  تعزيز  خلال  من  الا�سترتيجية  اهدافه  تحقيق  في   2025 عام  خلال 

التناف�سي بين البنوك الاردنية 
و�أ�شار ال�سيد كمال البكري المدير العام لبنك القاهرة عمان  ان نتائج الن�صف 
الخدمات  وتنوع  وكفاءة  م�ستوى  ت�ؤكد  ايجابية  جاءت  الحالي  للعام  الاول 

المقدمة للعملاء.

المفتي:
البنك سيستمر خلال عام 2025 
في تحقيق اهدافه الاسترتيجية 

من خلال تعزيز موقعه التنافسي 
بين البنوك الاردنية

البكري:
نتائج النصف الاول جاءت ايجابية 

تؤكد مستوى وكفاءة وتنوع 
الخدمات المقدمة للعملاء
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�أرباحه  في  نمواً  ان،  عمَّ ببور�صة  المدرج   ،)SIBK( الإ�سلامي �صفوة  بنك  حقق 
ن�صف ال�سنوية عن الن�صف الأول من العام الجاري 2025 بن�سبة 32.95 بالمائة، 

على �أ�سا�س �سنوي.
و�أظهرت النتائج المالية الأولية تحقيق البنك لأرباح قيمتها 11.04 مليون دينار 
)15.57 مليون دولار(، مقارنةً ب�أرباح قيمتها 8.3 مليون دينار )11.71 مليون 

دولار( في الن�صف الأول من العام الما�ضي.
الم�شترك  الا�ستثمار  �إجمالي دخله من  زيادة  �إلى  للبنك  المالية  البيانات  و�أ�شارت 
خلال الن�صف الأول من العام الجاري بن�سبة 14.5 بالمائة؛ لت�صل �إلى 115.49 
مليون دينار، مقارنةً بنحو 100.86 مليون دينار في الن�صف الأول من عام 2024.

وكان البنك حقق نمواً في �أرباحه ال�سنوية عن عام 2024 بن�سبة 16.22 بالمائة؛ 

في  دينار  مليون   17.51 قيمتها  ب�أرباح  مقارنةً  دينار،  مليون   20.34 �إلى  لت�صل 
عام 2023.

البنك  الإدارة ان  �أبو حمور رئي�س مجل�س  �أكد د. محمد  النتائج  تعليقه على  وفي 
2025 بن�سبة  عام  من  الأول  للن�صف  ال�سنوية  ن�صف  �أرباحه  في  نمواً  حقق 
بعد  �صافية  �أرباحاً  م�سجلًا  الما�ضي،  العام  من  الفترة  بنف�س  32.95% مقارنة 
في  الطموحة  وا�ستراتيجياته  للبنك  القوي  الأداء  يعك�س  النمو  ال�ضرائب. هذا 

القطاع الم�صرفي
كما �أ�شار مدير عام البنك ال�سيد �سامر التميمي بان النمو الذي تحقق في الن�صف 
الاول �ساهم في تعزيز م�ستويات ال�سيولة لدى البنك ودعمه لا�ستراتيجيات التو�سع. 

 وتُظهر هذه الأرقام الأداء القوي للبنك ونموه الم�ستمر في القطاع.

أبو حمور:
نتائج النصف الأول تعكس الأداء 

القوي للبنك واستراتيجياته 
الطموحة في القطاع المصرفي

التميمي:
 نتائج النصف الأول تظهر الأداء القوي 

للبنك ونموه المستمر في القطاع

11,04 مليون دينار أرباح صفوة الإسلامي الأردني للنصف الأول



ن�صف  �أرباحه  في  طفيفاً  ارتفاعا  الأردني  الأهلي  البنك  �سجل 
 5.58 بلغت  بن�سبة   ،2025 عام  من  الأول  الن�صف  خلال  ال�سنوية 
الأرباح  ال�سابق، حيث بلغت  العام  بالمائة مقارنة بالفترة ذاتها من 
يعادل نحو  ما  �أي  �أردني،  دينار  للم�ساهمين 11.26 مليون  العائدة 
15.88 مليون دولار، مقابل 10.66 مليون دينار في الن�صف الأول 

من 2024.
ملحوظاً  نمواً  الأولية  المالية  البيانات  �أظهرت  التراجع،  هذا  ورغم 
�إلى 67.77  لي�صل  بالمائة،  بن�سبة 14.32  البنك  دخل  �إجمالي  في 

من  المقابلة  الفترة  في  دينار  مليون  بـ59.28  مقارنة  دينار،  مليون 
العام الما�ضي، ما يعك�س تح�سناً في الن�شاط الت�شغيلي.

و�أ�شار رئي�س مجل�س �إدارة البنك الأهلي الأردني، �سعد نبيل المع�شر 
ب�أن البنك حقق نتائج جيدة للن�صف الاول هذا العام و �أ�شاد بالجهود 
المبذولة من قبل الادارة والموظفين كافة كما و�أكد مدير عام البنك 
الدكتور �أحمد عو�ض عبد الحليم على ان البنك الاهلي تمكن تحقيق 
حقوق  حماية  من  لتتمكن  المخاطر  ادارة  وتطوير  م�ستهدف  نمو 

الم�ساهمين وتعظيم العائد على حقوق الملكية.

11,3 مليون دينار صافي ارباح البنك الاهلي الاردني للنصف الاول 
 

المعشر:
البنك حقق نتائج جيدة للنصف 

الأول هذا العام بجهود الإدارة 
والموظفين كافة

عبد الحليم:
 البنك تمكن من تطوير ادارة 

المخاطر لتتمكن من حماية حقوق 
المساهمين وتعظيم العائد على 

حقوق الملكية

الإستثمار في القطاع المصرفـي
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9,15 مليون دينارصافي أرباح بنك
 الاستثمار العربي الأردني للنصف الأول

ببور�صة  المدرج   ،)AJIB( الأردني العربي  الا�ستثمار  بنك  حقق 
بالمائة؛   6.13 بن�سبة  المجمعة  �سنوية  ن�صف  �أرباحه  في  نمواً  ان،  عمَّ
 8.62 قيمتها  ب�أرباح  مقارنةً  دينار،  مليون   9.15 �إلى  قيمتها  لت�صل 

مليون دينار في الن�صف الأول من العام الما�ضي.
و�أ�شارت نتائج البنك المالية، �إلى زيادة �إجمالي دخله خلال الن�صف 
الأول من العام، بن�سبة 4.17 بالمائة؛ لت�صل �إلى 38.94 مليون دينار، 

مقارنةً بنحو 37.38 مليون دينار في الن�صف الأول من عام 2024.
وبلغت اجمالي م�صروفات البنك للن�صف الاول العام الحالي 26.5 
فيها  بلغ  والتي  الما�ضي  للعام  الاول  بالن�صف  مقارنة  دينار  مليون 

اجمالي الم�صروفات 25.3 مليون دينار.
كما بلغت الح�صة الا�سا�سية والمخف�ضة لل�سهم من ربح الن�صف الاول 
العام الحالي )0.055 دينار /�سهم ( فيما بلغت ) 0.052 دينار / 

�سهم( بالن�صف الاول للعام الما�ضي
الا�ستثمار  بنك  بان  القا�ضي  هاني  الادارة  مجل�س  رئي�س  وعلق 
الرا�سمالية  قاعدته  ومتانة  المالية  بملاءته  تمكن  الأردني  العربي 
خطط  وتبنيه  لديه  والا�ستثمارية  الائتمانية  المحافظ  وجودة  و�سلامة 
ا�ستراتيجية ت�ستهدف تعزيز تواجده وتطوير خدماته لمختلف العملاء 

من تحقيق نتائج مالية ايجابية للن�صف الاول للعام الحالي.

القاضي:
البنك حقق نتائج مالية جيدة 

ويعمل على تطوير خدماته 
لمختلف العملاء
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الصايغ:
البنك يشيد بجهود أعضاء 

مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية 
والموظفين كافة

سيزر:
 البنك التجاري يتمتع بمكانة مرموقة 

في سوق المصارف الاردنية

5,23 مليون دينار صافي أرباح البنك التجاري الأردني للنصف الأول

ان؛  عمَّ ببور�صة  المدرج   ،)JCBK( الأردني التجاري  البنك  �شهد 
تراجعاً في �أرباحه ن�صف ال�سنوية عن الن�صف الأول من عام 2025، 

بن�سبة 11.91 بالمائة، على �أ�سا�س �سنوي.
�سنوية  ن�صف  لأرباح  البنك  تحقيق  الأولية  المالية  النتائج  و�أظهرت 
مليون   7.38( دينار  مليون   5.23 بقيمة  الم�ساهمين  على  عائدة 
دينار  مليون   5.94 قيمتها  �سنوية  ن�صف  ب�أرباح  مقارنةً  دولار(، 

)8.38 مليون دولار( خلال الن�صف الأول من عام 2024.
�إلى زيادة �إجمالي م�صروفاته بن�سبة 8.57  و�أ�شارت النتائج المالية 
بالمائة؛ لي�صل �إلى 19.71 مليون دينار في الن�صف الأول من العام، 
عام  من  الأول  الن�صف  خلال  دينار  مليون   18.15 بنحو  مقارنةً 

عام  عن  ال�سنوية  �أرباحه  �صافي  في  نمواً  حقق  البنك  وكان   .2024
2024 بن�سبة 2.03 بالمائة؛ لت�صل �إلى 11.72 مليون دينار )16.53 
 16.2( دينار  مليون   11.48 قيمتها  ب�أرباح  مقارنةً  دولار(،  مليون 

مليون دولار( خلال العام المالي 2023.
التجاري  البنك  ادارة  مجل�س  رئي�س  ال�صايغ  مي�شيل  ال�سيد   وا�شاد 
العام  لهذا  المبذولة   وجهودهم  �أدائهم  على  الادارة  الاردني،بجهود 
وي�سعى  الامد  طويلة  ا�ستراتيجيات  ي�ضع  البنك  ان  الى  م�شيرا 
لتحقيقها على مدار العام، و�أكد ال�سيد �سيزر هاني قولاجين المدير 
�سوق  في  مرموقة  بمكانة  يتمتع  التجاري  البنك  �أن  للبنك   العام 

الم�صارف الاردنية.

الإستثمار في القطاع المصرفـي

43
العدد  ٨١  أيلول     ٢٠٢٥



الإستثمار في القطاع المصرفـي

44

الوعري:
نثمن دور البنك المركزي بتطبيق 
سياسات نقدية حكيمة نتج عنها 

سلامة بنيان القطاع المصرفي

صوفيا:
البنك يحرص على ثقة عملائه 

مودعين ومقترضين

ان،  حقق بنك الم�ؤ�س�سة العربية الم�صرفية )ABCO(، المدرج ببور�صة عمَّ
نمواً في �أرباحه ن�صف ال�سنوية عن الن�صف الأول من العام الجاري، بن�سبة 

30.69 بالمائة، على �أ�سا�س �سنوي.
و�أظهرت البيانات المالية للبنك، تحقيقه لأرباح ن�صف �سنوية عائدة على 
م�ساهمي البنك قيمتها 3.68 مليون دينار )5.19 مليون دولار(، مقارنةً 
ب�أرباحه في الن�صف الأول من عام 2024 البالغة 2.81 مليون دينار )3.97 

مليون دولار(.
خلال  م�صروفاته  �إجمالي  تر�شيد  �إلى  للبنك  المالية  البيانات  و�أ�شارت 

مليون   15.5 �إلى  لي�صل  بالمائة؛   9.72 بن�سبة  العام  من  الأول  الن�صف 
عام  من  الأول  الن�صف  خلال  دينار  مليون   17.17 بنحو  مقارنةً  دينار، 

.2024
وعلق رئي�س مجل�س ادارة بنك المجموعة العربية الم�صرفية �صائل الوعري 
�سيا�سات  المركزي بتطبيق  البنك  بانها جيدة وثمن دور  البنك  نتائج  على 
نقدية حكيمة تراقب عمل القطاع الم�صرفي في الاردن بما نتج عنه �سلامة 
بنيان هذا القطاع واكد  مدير عام بنك المجموعة العربية الم�صرفية جورج 

�صوفيا على حر�ص البنك على ثقة عملائه مودعين ومقتر�ضين.

3,7 مليون دينار صافي أرباح بنك المؤسسة
 العربية المصرفية النصف الأول
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منحت مجلة غلوبال فاينان�س العالمية ومقرها نيويورك البنك العربي م�ؤخراً جائزة »�أف�ضل 
بنك في ال�شرق الأو�سط للعام 2025« تقديراً للمكانة الريادية التي يحظى بها البنك على 

�صعيد ال�ساحة الم�صرفية في المنطقة.
المجلة  محرري  قبل  من  تّم  �شامل  تقييم  بعد  الجائزة  هذه  على  البنك  ح�صول  وجاء 
التنفيذيين  الماليين  المدراء  من  مخت�صة  مجموعة  �آراء  �إلى  وا�ستناداً  المتخ�ص�صين 

والم�صرفيين والم�ست�شارين الم�صرفيين ونخبة من المحلّلين من حول العالم.
�إلى مجموعة من المعايير المو�ضوعية �شملت: نمو الموجودات  وا�ستندت المجلة في اختيارها 
في  والابتكار  الأعمال  وتطوير  الا�ستراتيجية  العلاقات  وقوة  الجغرافي  والانت�شار  والربحية 
المنتجات، بالإ�ضافة �إلى مجموعة �أخرى من المعايير المبنية على �آراء �أبرز محللي الأ�سهم 
القطاع  في  الخبراء  من  وغيرهم  الم�صرفيين  والم�ست�شارين  الائتماني  الت�صنيف  ومحللي 

الم�صرفي.
ويغطي نطاق جوائز مجلة غلوبال فاينان�س العالمية ما يقارب 150 دولة ومنطقة حول العالم 
ت�شمل مناطق افريقيا و�آ�سيا والمحيط الهادي ودول الكاريبي و�أمريكا الو�سطى وو�سط و�شرق 

�أوروبا و�أمريكا اللاتينية وال�شرق الأو�سط و�شمال �أمريكا و�أوروبا الغربية.
للبنك  التنفيذي  العام  المدير  ال�صادق،  رندة  الآن�سة  قالت  التكريم،  تعليقها على هذا  وفي 
العربي: »لقد جاء هذا التقدير العالمي ليج�سد جوهر هويّتنا الم�ؤ�س�سية المحدثة، التي تجعل 
من الو�صول لأي �إنجاز بداية جديدة نحو طموحات ونجاحات �أكبر، وتُر�سّخ نهجًا م�ؤ�س�سيًّا 
متجددًا ي�ضع العميل في قلب �أولوياته، ويعزّز من قدرتنا على التكيّف والابتكار، ويبني روابط 
تعمّر.« و�أ�ضافت ال�صادق: »هذا الإنجاز الى جانب ت�أكيده على المكانة المتميزة التي يحتلّها 

نحو  العمل  بموا�صلة  جديد  التزام  ي�شكل  فهو  واقليمياً،  محلياً  الم�صرفّي  القطاع  في  البنك 
من  لعملائنا  المتنامية  والاحتياجات  التطلّعات  مختلف  وتلبية  التميّز،  من  المزيد  تحقيق 

مختلف القطاعات ومجتمعاتنا في عالم دائم التغيّ والتطور«.

الملكية الأردنية توقع اتفاقية قر�ض تجمّع بنكي
 بقيادة البنك العربي بقيمة 250 مليون دولار
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اتفاقية  على   2025/5/21 الأربعاء  اليوم  الأردنية  الملكية  الجوية  الخطوط  �شركة  وقعت 
قر�ض تجمّع بنكي بقيمة 250 مليون دولار �أمريكي، بقيادة البنك العربي وم�شاركة عدد من 
البنوك الأردنية والإقليمية، وذلك في خطوة ت�ؤكد الثقة الرا�سخة التي تحظى بها ال�شركة 

لدى القطاع الم�صرفي.
وجاء في الكلمة الترحيبية التي �ألقاها رئي�س مجل�س �إدارة الملكية الأردنية، المهند�س �سعيد 
دروزه، خلال حفل التوقيع �أن الملكية الأردنية تتمتع ب�إرث طويل كناقل وطني، وكانت منذ 
ت�أ�سي�سها ركيزة �أ�سا�سية في ربط الأردن بالعالم وتعزيز مكانته كمركز �إقليمي في المنطقة. 
عام  ب�شكل  العالم  ي�شهدها  التي  التحديات  رغم  الوطنية  ر�سالتها  ال�شركة  وا�صلت  وقد 
وقدرتها  مرونتها  تعك�س  مت�صاعدة  بوتيرة  ن�شاطها  وا�صلت  حيث  خا�ص،  ب�شكل  والمنطقة 
على التكيف، معززةً دورها في دعم الاقت�صاد الوطني وقطاعي النقل وال�سياحة على وجه 

الخ�صو�ص.
الملكية  بين  العلاقات  متانة  تعك�س  ا�ستراتيجية  خطوة  الاتفاقية  هذه  تمثل  دروزة  و�أ�ضاف 
بالر�ؤية  والإقليمية  المحلية  المالية  الم�ؤ�س�سات  ثقة  على  وت�ؤكد  الم�صرفي،  والقطاع  الأردنية 
التحول  خطة  تدعم  �أ�سا�سية  كرافعة  ال�شراكة  هذه  �إلى  ننظر  و�إننا  لل�شركة.  الم�ستقبلية 
كما  وعالميًا.  �إقليميًا  التناف�سية  قدرتها  يعزز  بما  الأردنية،  الملكية  تنفذها  التي  والتحديث 
نثمن عاليًا الدور الذي قام به البنك العربي وكافة البنوك الم�شاركة في �إنجاز هذا الترتيب 
البنكي، ونتطلع �إلى مزيد من التعاون البنّاء في الم�ستقبل، بما يخدم �أهداف ال�شركة ويعود 

بالنفع على الاقت�صاد الوطني.
التنفيذي  الإدارة /الرئي�س  رئي�س مجل�س  نائب  المجالي،  �سامر  المهند�س  �أكد  ومن جانبه، 
للملكية الأردنية، �أن خطة التو�سع والنمو التي �أطلقناها م�ؤخرًا تهدف �إلى تحديث �أ�سطول 
للطيران،  الم�ساندة  ال�شركات  في  الا�ستثمار  جانب  �إلى  وجهاتها،  �شبكة  وتو�سيع  ال�شركة، 
والتحول الرقمي والتكنولوجيا الحديثة، �إ�ضافةً �إلى �سداد الر�صيد المتبقي للقر�ض الحالي، 
�أ�سا�سيًا  ما يتطلب تمويلًا داعماً لهذا التوجه الا�ستراتيجي. ويُعد تحديث الأ�سطول جزءًا 
من التزامنا بالا�ستدامة، �إذ ت�سهم الطائرات الحديثة في تقليل ا�ستهلاك الوقود والانبعاثات 

الكربونية، بما ين�سجم مع م�س�ؤوليتنا البيئية وتوجهاتنا الم�ستقبلية.
وقال المجالي »نحن نعتز بثقة البنوك الأردنية والإقليمية التي �شاركت في هذا التمويل، والتي 
الإيجابية  الائتمانية  ال�سمعة  ي�ؤكد  �آمنًا ومجديًا، وهو ما  ا�ستثمارًا  الأردنية  الملكية  ر�أت في 
ال�سابق �ضمن الجدول  القر�ض  ب�سداد  التام  التزامنا  �أن  كما  المالي.  وا�ستقرارها  لل�شركة 
جائحة  خلال  الطيران  �صناعة  بها  مرت  التي  الظروف  �أ�صعب  في  حتى  المحدد،  الزمني 
الم�ؤ�س�سات  الثقة وتحقيق م�شاركة وا�سعة من  الأثر في تعزيز هذه  بالغ  له  كوفيد-19، كان 
الم�صرفية. بدورها قالت المدير العام التنفيذي للبنك العربي، الآن�سة رندة ال�صادق: »�إن 
هذا التمويل والذي تبلغ قيمته 250 مليون دولار �أمريكي يج�سد �إيمان البنك العربي والبنوك 
الم�شاركة بقدرة الملكية الأردنية على تنفيذ خططها الم�ستقبلية الطموحة في النمو والتطوير، 
وتعزيز مكانتها على �صعيد �صناعة الطيران.  كما ت�ؤكد هذه الاتفاقية على الثقة الرا�سخة 

التي تحظى بها الملكية الأردنية لدى الم�ؤ�س�سات الم�صرفية المحلية والإقليمية.
دعم  في  مبا�شرة  م�ساهمة  ي�شكل  البنكي  التجمع  هذا  ترتيب  �أن  الى  ال�صادق  و�أ�شارت 

الاقت�صاد الأردني وتعزيز مكانة المملكة على الم�ستويين الإقليمي والدولي.

البنك العربي يطلق حملة ترويجية جديدة لتمويل ال�سيارات الكهربائية
�أطلق البنك العربي م�ؤخراً حملة ترويجية خا�صة بقرو�ض ال�سيارات الكهربائية وذلك في 

تواكب  لعملائه  مميزة  ترويجية  وبرامج  عرو�ض  تقديم  على  الدائم  البنك  حر�ص  �إطار 
احتياجاتهم وتطلعاتهم.

وتتما�شى هذه الحملة مع ا�ستراتيجية البنك العربي لتعزيز الا�ستدامة البيئية والاجتماعية، 
الموارد  على  والحفاظ  الم�ستدامة  التنمية  تدعم  مالية  حلول  بتقديم  التزامه  على  وت�ؤكد 
�إلى تعزيز م�ستوى الوعي وت�شجيع الممار�سات ال�صديقة للبيئة. وتتيح  الطبيعية، بالإ�ضافة 
الحملة للعملاء الراغبين ب�شراء �سيارة كهربائية الا�ستفادة من مجموعة من المزايا ت�شمل 
الح�صول على 3000 نقطة مكاف�آت من البنك العربي، �إلى جانب تمويل بدون عمولة منح، 

مع �إمكانية تمويل ال�سيارة لغاية %100.
الخدمات  دائرة  مدير  معتوق،  يعقوب  ال�سيد  قال  الحملة  هذه  �إطلاق  على  تعليقه  وفي 
البنك  في  »نحر�ص  الأردن:   - العربي  البنك  في  ال�صغرى  وال�شركات  للأفراد  الم�صرفية 
العربي على تقديم حلول تمويلية متكاملة ومناف�سة لعملائنا وذلك من خلال توفير الحملات 
وتطلعاتهم«.  التمويلية  احتياجاتهم  تنا�سب  التي  الم�ضافة  القيمة  ذات  المميزة  الترويجية 
و�أ�ضاف: »تتيح هذه الحملة لعملائنا فر�صة اقتناء �سيارة كهربائية �ضمن مزايا تف�ضيلية 

وخيارات مي�سرة، تما�شياً مع م�ساعي البنك لتعزيز ا�ستخدام الخيارات ال�صديقة للبيئة.«

البنك العربي �أوّل بنك يعتمد الهوية الرقمية
 عبر »�سند« كبديل للهوية التقليدية في كافة فروعه في المملكة

�أعلن البنك العربي عن اعتماد الهوية الرقمية المتاحة عبر تطبيق »�سند« في كافة فروعه، 
ا�ستخدام  من  العملاء  تمكّن  والتي  الخدمة  هذه  يتيح  الأردن  في  بنك  �أول  بذلك  لي�صبح 
الهوية الرقمية كبديل للهوية التقليدية لإتمام معاملاتهم الم�صرفية ب�سهولة و�سرعة و�أمان 
التزام البنك العربي  دون الحاجة الى ابراز الهوية الفعلية. وت�أتي هذه الخطوة في �سياق 
والأمان  ال�سرعة  درجات  �أعلى  �ضمن  الرقمي  التحوّل  م�سيرة  بتعزيز  المتوا�صل  وحر�صه 

والفعالية.
تطبيق  عبر  �إلكترونيًا  الموثقة  الرقمية  الهوية  �إبراز  �إمكانية  للعملاء  الخدمة  هذه  وتتيح 
الم�ستند  في  الظاهر   )QR Code( ال�سريعة  الا�ستجابة  رمز  م�سح  خلال  من  »�سند«، 
المملكة.  في  المنت�شرة  البنك  فروع  داخل  تعريفية   كوثيقة  ر�سمياً  اعتمادها  ليتم  الرقمي، 
الممكّنة  الجهة  والريادة  الرقمي  الاقت�صاد  وزارة  مع  بالتعاون  الخدمة  هذه  تنفيذ  تم  وقد 
للبنية الرقمية الحكومية في المملكة، والتي ت�سعى �إلى تحفيز ا�ستخدام الهوية الرقمية عبر 
القطاعات المختلفة، من خلال مبادرات ا�ستراتيجية تهدف �إلى ت�سهيل الإجراءات وتحقيق 

كفاءة الخدمات.
الخدمات  دائرة  مدير  معتوق،  يعقوب  ال�سيد  قال  الخدمة،  هذه  تفعيل  على  تعليقه  وفي 
بتبني  البنك  التزام  الخطوة  هذه  »ت�شكّل  الأردن:   - العربي  البنك  في  للأفراد  الم�صرفية 
�أحدث الحلول التكنولوجية على �صعيد ال�صناعة الم�صرفية وتوظيفها لإثراء تجربة عملائه 
تما�شياً مع احتياجاتهم المتجددة، حيث يوفّر اعتماد الهوية ال�شخ�صية عبر تطبيق »�سند« 
على  ح�صولهم  ت�سهيل  في  وي�سهم  و�أماناً،  كفاءة  �أكثر  تجربة  للعملاء  الكترونية  ب�صورة 

الخدمات الم�صرفية.«
الرقمية،  الابتكارات  �أحدث  تبني  العربي في  البنك  ريادة  على  ت�أكيداً  وت�أتي هذه الخطوة 
وتعك�س ر�ؤيته في تقديم خدمات م�صرفية متطورة تواكب ا�ستراتيجيته نحو التحول الرقمي 

وت�سهم في تعزيز كفاءة العمليات الم�صرفية وخدمة العملاء.
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ح�صد البنك الأهلي الأردني جائزة »�أف�ضل بنك لخدمة العملاء في الأردن لعام 
المرموقة،  البريطانية   »Global Brands« له مجلة  والتي منحتها   ،»2025
تقديرًا لتميّزه في تقديم خدمات م�صرفية تركّز على احتياجات العملاء وتعزّز 

الابتكار والاندماج المالي.
البنوك  من  العديد  �شملت  دقيقة  تقييم  عملية  المرموق عقب  الإنجاز  جاء هذا 
الإلكتروني  الموقع  ر�سميًا عبر  النتائج  الإعلان عن  المالية؛ حيث تم  والم�ؤ�س�سات 
للمجلة خلال �شهر ني�سان. ومن المقرر �إقامة حفل توزيع الجوائز في فندق جراند 
تميزًا  �أظهروا  الذين  الفائزين  بم�شاركة   ،2025 حزيران   13 يوم  دبي  حياة 
وابتكارًا في مجالاتهم المختلفة، وح�ضور نخبة من قادة الأعمال في مختلف �أنحاء 

العالم.
تعك�س هذه الجائزة التزام البنك الأهلي الأردني العميق بتقديم تجربة م�صرفية 
�شبكة  عبر  ال�شاملة،  ال�شخ�صية  والخدمات  الرقمي  التحول  على  ترتكز  فريدة 
وا�سعة ت�ضم 59 فرعًا و160 �صرّافًا �آليًا في الأردن وفل�سطين، �إلى جانب ح�ضوره 
الدولي في قبر�ص، مما ي�ضمن و�صول العملاء �إلى خدماته ب�سهولة عبر الفروع 

والمن�صات الرقمية.
ويُعزى فوز البنك �إلى ا�ستراتيجيته المتكاملة التي ت�ضع العميل في قلب عملياته، 
والتي تمثلت ب�إطلاق العديد من المبادرات الرائدة مثل: ahliGPT؛ �أول م�ساعد 
م�صرفي ذكي مدعوم بالذكاء الا�صطناعي لتقديم الدعم الفوري للعملاء، و«كون 
للخدمات  المملكة  في  والأول  الأردني  الأهلي  للبنك  التابعة  المن�صة  Qawn«؛ 
�إلى جانب تحديث  �ألف،  يتجاوز 150  بعدد م�ستخدمين  المالية بطابع اجتماعي 
لتكون  الفروع  من  العديد  ت�صميم  �إعادة  ي�شمل  بما  ال�شمولية،  ل�ضمان  الفروع 

مهي�أة لا�ستقبال الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة، عبر توفير خدمات مثل الكتيبات بلغة 
بريل وخدمات مترجمي لغة الإ�شارة ومن�صات رقمية مي�سّرة.

و�إلى جانب ذلك، عزّز البنك مكانته الريادية من خلال �إطلاق مبادرات موجهة 
وطالب  طالبة   700 من  �أكثر  مكّن  الذي   ahli777 برنامج  مثل  ال�شباب  نحو 
التي   ahliHUB عمل  ور�ش  �سل�سلة  و�إقامة  عملية،  م�صرفية  بخبرة  جامعي 

دعمت الثقافة المالية في المجتمع خلال عام 2024.
وفي تعليقه على هذه الجائزة، قال الدكتور �أحمد الح�سين، الرئي�س التنفيذي/ 
المدير العام للبنك الأهلي الأردني: »يمثل هذا التقدير �شهادة حقيقية على التزام 
فريق عملنا وتفانيهم في تقديم �أف�ضل تجربة م�صرفية للعملاء، ويج�سد ر�ؤيتنا في 
تحقيق الازدهار الم�شترك من خلال الابتكار والتميز الم�ستدام في القطاع المالي، 
م�صرفية  حلول  وتطوير  المالي  ال�شمول  تعزيز  في  المتوا�صلة  جهودنا  يعك�س  كما 
ير�سّخ  مما  المتجددة،  احتياجاتهم  وتلبي  عملائنا  تطلعات  مع  تتما�شى  رقمية 
المحلي  الم�صرفي  الم�شهد  في  وم�ؤثرة  رائدة  مالية  م�ؤ�س�سة  بو�صفه  البنك  مكانة 

والإقليمي«.
البنك  حققها  التي  النجاحات  من  طويلة  لم�سيرة  ا�ستكمالً  الإنجاز  هذا  وي�أتي 
لخدمة  بنك  »�أف�ضل  جائزتيْ  على  الما�ضي  العام  ح�صل  حيث  الأردني؛  الأهلي 
العملاء في الأردن لعام 2024« و«�أف�ضل ا�ستراتيجية و�إطار عمل للمعايير البيئية 
والاجتماعية والحوكمة في القطاع الم�صرفي في الأردن لعام 2024«، �ضمن جوائز 
لعام  الأردن  في  ال�شركات  لخدمة  بنك  »�أف�ضل  وجائزة  الدولية،  التمويل  مجلة 
�إلى جانب �شهادة »�أف�ضل الأماكن  2024« �ضمن جوائز مجلة الأعمال الدولية، 

للعمل لعام 2024«.

البنك الأهلي الأردني يحصد جائزة »أفضل بنك لخدمة العملاء
 في الأردن لعام 2025« من مجلة »Global Brands« البريطانية
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فوزه  عن  بنك  كابيتال  �أعلن  الم�صرفي،  القطاع  في  الريادية  مكانته  على  ت�أكيداً 
 Global Financial Market Review بجائزتين مرموقتين من من�صة
في  م�صرفي  تطبيق  و«�أف�ضل   »2025 لعام  الأردن  في  بنك  »�أف�ضل  وهما:  العالمية، 
الأردن لعام 2025«، ذلك �ضمن جوائز GFM ال�سنوية التي تُنح لأف�ضل الم�ؤ�س�سات 

التي تُقق �أداءً ا�ستثنائياً في قطاع الخدمات المالية حول العالم.
نهجاً  تبنّيه  نتيجة  بنك  كابيتال  به  يحظى  الذي  التقدير  الإنجاز  هذا  ويعك�س 
ذكية  مالية  حلول  وتقديم  الرقمي،  والتحول  الابتكار  على  يرتكز  ا�ستراتيجياً 
�أفراد  من  العملاء،  �شرائح  مختلف  وخدمة  الاقت�صاد،  دعم  في  تُ�سهم  ومتكاملة، 
في  الا�ستراتيجية  توجهاته  يعك�س  وبما  ومتو�سطة،  �صغيرة  وم�ؤ�س�سات  و�شركات، 

تعزيز دوره كم�ؤ�س�سة مالية متكاملة في المنطقة.
 ويعك�س هذا التكريم التزام كابيتال بنك الدائم والم�ستمر في تقديم �أف�ضل الحلول 
حد  على  وال�شركات  الأفراد  من  عملائه  تطلعات  تلبي  التي  الم�صرفية  والخدمات 
�سواء، حيث يعزز هذا التقدير الدولي مكانة البنك كم�ؤ�س�سة مالية رائدة في الأردن 

والمنطقة، مما �سيحفز فريق العمل على الا�ستمرار في الابتكار والتطوير.
تجدر الإ�شارة �إلى �أن GFM Review هي من�صة �إلكترونية عالمية متخ�ص�صة 
�سنوياً  قارئ  مليون   14 من  �أكثر  �إلى  وت�صل  وتحليلاتها،  المالية  الأ�سواق  ب�أخبار 

حول العالم. بتركيزها على الموثوقية والعمق، ر�سخت GFM Review مكانتها 
التوا�صل  و�سائل  على  قوي  بح�ضور  وتتميز  المالي،  القطاع  في  موثوق  كم�صدر 

الاجتماعي مع �أكثر من 180 �ألف متابع على تويتر. 
  Review وكجزء من تغطيتها لهذا القطاع ال�ضخم ومتعدد التخ�ص�صات، �صممت
GFM �سل�سلة من الجوائز.  با�ستخدام مجموعة وا�سعة من المعايير مثل ال�شفافية 
المالية  والتكنولوجيا  والابتكار  المعاملات  وحجم  والا�ستدامة  ال�شركات  وحوكمة 

وخدمة العملاء.
   كابيتال بنك يحتفي ب�إنجاز فريق مبادرة
 »الجبال ال�سبعة« وي�ؤكد فخره بدعمهم 

ال�سبعة«،  »الجبال  مبادرة  فريق  حققه  الذي  المميز  بالإنجاز  بنك  كابيتال  احتفى 
الأطفال مر�ضى  مع  وت�ضامن  �أمل  ر�سالة  التي حملت  رحلتهم الجبلية  اختتام  بعد 
التي  الرائدة  الإن�سانية  المبادرة  هذه  بدعم  اعتزازه  م�ؤكداً  الأردن،  في  ال�سرطان 

ج�سّدت �أ�سمى معاني التحدي والإرادة.
�إتمام  من  ال�شويفات،  مدر�سة  طلبة  من  مجموعة  من  الم�ؤلف  الفريق،  تمكن  وقد 
ال�شوملي عام 2017، والتي  ل�ؤي  ال�سيد  �أطلقها  التي  رحلتهم بنجاح �ضمن المبادرة 
لل�سرطان،  الح�سين  مركز  الانتظار في  قوائم  على  الأطفال  دعم علاج  �إلى  تهدف 
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عبر ت�سلّق قمم تمثل ال�صعوبات الج�سدية والنف�سية التي يعي�شها المر�ضى في رحلة 
ل�صالح  دولار  مليون  يقارب  ما  جمع  من  اليوم  حتى  المبادرة  وتمكنت  علاجهم. 

ل با�سم العمل المجتمعي النبيل. المركز، في �إنجاز يُ�سجَّ
بارطو،  تولين  بنك  كابيتال  الم�ؤ�س�سي في  والات�صال  الت�سويق  �إدارة  رئي�س  و�أو�ضحت 
�أن دعم كابيتال بنك لمبادرة »الجبال ال�سبعة« ي�أتي في �إطار التزامه الم�ستمر بدعم 
الأطفال  تُعنى ب�صحة  التي  تلك  �سيما  الإن�ساني، لا  الأثر  المجتمعية ذات  المبادرات 
وتكاف�ؤ فر�صهم في الح�صول على العلاج، م�شيرة �إلى �أن ما حققته هذه المبادرة من 

نتائج ملمو�سة يعك�س قيمة العمل الجماعي و�أثره في تحقيق التغيير الإيجابي.
المبادرات جزءاً من توجهاته  النوع من  �أن كابيتال بنك يعتبر هذا  بارطو  و�أ�شارت 
دعم  �سيوا�صل  البنك  �إلى  لافتة  المجتمعية،  الم�س�ؤولية  مجال  في  الا�ستراتيجية 
في  الحياة  نوعية  وتح�سين  الت�ضامن  قيم  تعزيز  في  ت�سهم  التي  الهادفة  المبادرات 

المجتمع.
اعتزازه  ال�سبعة« عن  »الجبال  مبادرة  م�ؤ�س�س  ال�شوملي،  ل�ؤي  ال�سيد  وقد عبر  هذا 

بال�شراكة مع كابيتال بنك وب�إنجاز الفريق الذي حقق هدف المبادرة الإن�ساني وجمع 
المبلغ المطلوب لدعم علاج الأطفال على قوائم الانتظار.  

المبادرات  بدعم  المتوا�صل  التزامه  الرعاية  هذه  خلال  من  بنك  كابيتال  وي�ؤكد 
ال�صحية والتعليمية وال�شبابية، التي تُدث فرقاً حقيقياً وتُ�سهم في بناء مجتمع �أكثر 

ت�ضامناً و�إن�سانية.

اللجنة الاجتماعية في كابيتال بنك تنظم الن�سخة ال�ساد�سة من 
بطولة ال�شطرنج ال�سنوية لموظفي البنك

ال�شطرنج  ال�ساد�سة من بطولة  الن�سخة  اللجنة الاجتماعية في كابيتال بنك  نظّمت 
الاتحاد  مقر  في  تموز   5 الموافق  ال�سبت  يوم  �أُقيمت  والتي  البنك،  لموظفي  ال�سنوية 
الملكي الأردني لل�شطرنج، و�سط �أجواء حما�سية ومناف�سة مميزة جمعت �أكثر من 20 

موظفاً وموظفة من مختلف �إدارات البنك.
وكرّم مدير ادارة ال�شركات الكبرى ورئي�س لجنة الن�شاط الاجتماعي، وائل البياري، 
الفائزين بالمراكز الثلاثة الأولى في البطولة، حيث فاز زيد الجندي بالمركز الأول، 

و�أحمد الخيري بالمركز الثاني، فيما حلّ في�صل الخف�ش المركز الثالث.
وكان الاتحاد الملكي الأردني لل�شطرنج قد �أدار مجريات البطولة، التي عك�ست التزام 
البنك بتوفير بيئة عمل متكاملة تهتم برفاه الموظف وتطوره على مختلف الم�ستويات، 
واتبع فيها الم�شاركون نظام اللعب ال�سوي�سري الذي ت�ضمن 9 جولات بواقع 20 دقيقة 

لكل لاعب.
اللجنة  تنظمها  التي  والأن�شطة  الفعاليات  من  �سل�سلة  �ضمن  البطولة  هذه  وت�أتي 
الاجتماعية في كابيتال بنك، والتي تنبع من حر�صها على تعزيز التفاعل والتوا�صل 
الم�ؤ�س�سي بين الموظفين، وت�شجيعهم على الانخراط في �أن�شطة ريا�ضية وفكرية تنمّي 
مهاراتهم الذهنية وتدعم الروح التناف�سية الإيجابية فيما بينهم، �ضمن بيئة عمل 

تحفّز على الابتكار والانتماء وتُعزّز من فاعلية فريق العمل.
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والذي   ،2024 لعام  الا�ستدامة  تقرير  �إ�صدار  عن  عمان  القاهرة  بنك  �أعلن 
 )GRI( التقارير  لإعداد  العالمية  المبادرة  معايير  مع  يتما�شى  بما  �إعداده  تم 
التزام  على  ت�أكيداً  عمان،  بور�صة  عن  ال�صادرة  الا�ستدامة  تقارير  و�إر�شادات 
الم�ستدامة  التنمية  �أهداف  دعم  في  المحوري  ودوره  المجتمعية  بم�س�ؤوليته  البنك 

 )SDGs(. للأمم المتحدة
ويعك�س  العام،  خلال  البنك  حققها  التي  الإنجازات  �أبرز  التقرير  ي�ستعر�ض 
التقدم الملمو�س في تنفيذ ا�ستراتيجيته الم�ستدامة على مختلف الأ�صعدة البيئية 
والم�شاريع  المبادرات  ال�ضوء على  ي�سلط  والاجتماعية والحوكمة )ESG( كما 
�أو �ساهم فيها ك�شريك رئي�سي، والتي تعك�س التزامه العميق  التي نفذها البنك 

ب�إحداث �أثر �إيجابي وم�ستدام في المجتمعات المحلية في جميع �أنحاء المملكة.
تمويل  خلال  من  الأخ�ضر  الاقت�صاد  دعم  في  البنك  م�ساهمات  التقرير  ويبرز 

م�شاريع البنية التحتية الم�ستدامة، وتقليل الأثر البيئي لعملياته الت�شغيلية، وتبني 
ممار�سات م�ؤ�س�سية م�س�ؤولة، �إلى جانب تعزيز الا�ستثمار الم�س�ؤول و�إدارة المخاطر 

البيئية والاجتماعية.
كما يعك�س التقرير التزام البنك بر�ؤية التحديث الاقت�صادي، من خلال التركيز 
على التحول الرقمي، وتطوير مهارات وكفاءات موظفيه، وتعزيز التنوع والم�ساواة 
المر�أة داخل  لتمكين  الإطار الا�ستراتيجي  ب�إطلاق  بين الجن�سين، وهو ما تج�سد 

الم�ؤ�س�سة.
وي�ؤكد بنك القاهرة عمان من خلال هذا التقرير على ا�ستمراره في نهج ال�شفافية 
الم�ؤ�س�سية، بما  والم�ساءلة، وتعزيز ثقافة الا�ستدامة كجزء لا يتجز�أ من عملياته 

ي�سهم في بناء م�ستقبل �أكثر ازدهاراً وا�ستدامة للمجتمع والاقت�صاد الوطني.
www.cab.jo للاطلاع على التقرير قم بزيارة الموقع الالكتروني
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Signature من بنك القاهرة عمان ينظم جل�سة تعريفية لعملائه 
  )EBRD( بالتعاون  مع البنك الأوروبي لإعادة الإعمار والتنمية

لعملائه،  خا�صة  تعريفية  جل�سة  عمان  القاهرة  بنك  من   Signature نظّم 
 ،  )EBRD( والتنمية الإعمار  الأوروبي لإعادة  البنك  لاطلاعهم على برامج 
توفير  وال�شركات من خلال  الأفراد  البنك من  لعملاء  دعمًا  تقدم  والتي 
تعزيز  في  تُ�سهم  متخ�ص�صة،  ا�ست�شارية  وخدمات  مي�سّرة  تمويل  �أدوات 

منتجات الطاقة الخ�ضراء وتقليل الكلف الت�شغيلية.
تخدم  وم�ستدامة،  مبتكرة  مالية  حلول  تقديم  �إلى  ال�شراكة  هذه  وتهدف 
وتمكّن عملاء Signature من بنك القاهرة عمان من تلبية تطلعاتهم، 
تنمية  في  الم�ستدامة  الطاقة  م�صادر  على  الاعتماد  تعزيز  عن  ف�لًض 

ا�ستثماراتهم في القطاعات الاقت�صادية، وتمكينهم من الو�صول �إلى حلول 
طاقة نظيفة، موثوقة وفعّالة، وتجربة م�صرفية متطورة.

القاهرة  بنك  من   Signature �إدارة  جهود  الخطوة  هذه  وتواكب 
البيئية  المعايير  الطاقة الخ�ضراء وفق  �إلى تعزيز منتجات  الرامية  عمان 
والاجتماعية، وتدعم التحول نحو ممار�سات �أكثر ا�ستدامة، مما ينعك�س 

�إيجابًا على �أعمال العملاء ويمنحهم ميزة تناف�سية في ال�سوق.
م�صرفية  حلولً  عمان  القاهرة  بنك  من   Signature ويقدّم  هذا 
المتو�سطة  ال�شركات  الأفراد، وكذلك  العملاء  احتياجات نخبة  تركّز على 
ال�سنوات  في  للتو�سع  خطط  مع  فروع،   6 حاليًا  البنك  ويمتلك  والكبيرة. 

القادمة.
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وقع بنك �صفوة الإ�سلامي اتفاقية تعاون م�شترك مع جامعة الح�سين التقنية، �إحدى 
مبادرات م�ؤ�س�سة ولي العهد، بهدف تعزيز �أوا�صر التعاون في مجالات التعليم التقني 
والتطوير المهني والابتكار ودعم القطاعات المختلفة بما يخدم التنمية الاقت�صادية 

والاجتماعية.
وتهدف الاتفاقية الى تعزيز التعاون في عدد من المجالات ذات الاهتمام الم�شترك لما 
فيه م�صلحة الطرفين ومن �أبرزها: توفير برامج التدريب العملي والتمر�س المهني 
توظيف  ودعم  البنك،  من��شآت  داخل  الجامعة  لطلبة   )Apprenticeship(
ت�شمل  كما  المتاحة،   والفر�ص  الاحتياجات  بح�سب  البنك  في  الم�ؤهلين  الخريجين 
�إ�ضافة الى تطوير برامج  التعاون في م�شاريع البحث والتطوير والابتكار الم�شترك، 

بناء القدرات والتدريب الفني بما يتوافق مع متطلبات �سوق العمل.
جاء ذلك خلال حفل توقيع الاتفاقية الذي تم في مبنى  الادارة العامة في العبدلي 
التنفيذي  والرئي�س  ال�سلفيتي  با�سم  ال�سيد  ادارة  الجامعة  رئي�س مجل�س  وبح�ضور 
للبنك ال�سيد �سامر التميمي والان�سة زينة خرفان رئي�س العمليات المركزية وتحول 
الأعمال  وحيث وقع الاتفاقية  عن البنك  ال�سيد  محمد الهواري رئي�س ادارة ر�أ�س 
المال الب�شري والخدمات الإدارية وعن الجامعة الأ�ستاذ الدكتور �إ�سماعيل الحنطي 
الفعاليات  تنظيم  �أهمية  على  الطرفان  �أكد  حيث  التقنية،   الح�سين  جامعة  رئي�س 
والمن�صات لتبادل المعرفة والتي ت�شمل الم�ؤتمرات والندوات والهاكاثونات والتحديات 
تقديم الخدمات  �إلى  بالإ�ضافة  الأعمال،  وريادة  الطلابية  الم�شاريع  ودعم  التقنية، 

الا�ست�شارية الفنية التي تعزز التحول الرقمي والا�ستدامة.
وفي هذا ال�سياق �أعرب الرئي�س التنفيذي لبنك �صفوة الإ�سلامي �سامر التميمي عن 
والتطوير  التقني  التعليم  الا�ستثمار في  �أهمية  الاتفاقية م�ؤكداً  بتوقيع هذه  اعتزازه 
مواكبة  على  قادر  جيل  وبناء  الوطني  الاقت�صاد  لتعزيز  �أ�سا�سية  كركيزة  المهني 

تحديات الع�صر و�أو�ضح �أن ال�شراكة مع جامعة الح�سين التقنية تمثل خطوة هامة 
نحو تمكين ال�شباب وت�أهيلهم لرفد �سوق العمل بالخبرات المطلوبة من خلال الفر�ص 

التدريبية العملية والبرامج الابتكارية الم�شتركة.
ومن جانبه، �أكد الأ�ستاذ الدكتور �إ�سماعيل الحنطي رئي�س جامعة الح�سين التقنية، 
ب�أن هذه ال�شراكة تمثل خطوة نوعية لتعزيز التكامل بين القطاع الأكاديمي والقطاع 
الم�صرفي، بما ي�سهم في �إعداد كوادر وطنية م�ؤهلة تدعم الاقت�صاد الوطني وتعزز 

فر�ص الابتكار وريادة الأعمال.
ومن الجدير بالذكر �أن توقيع هذه الاتفاقية ي�أتي �ضمن جهود بنك �صفوة الإ�سلامي 
التعليم  قطاع  يُعد  �إذ  المملكة،  في  والتدريب  التعليم  بم�ستوى  للارتقاء  المتوا�صلة 
للم�س�ؤولية  برامجه  �ضمن  ا  خا�صً اهتمامًا  البنك  يوليها  التي  القطاعات  �أبرز  من 
المجتمعية. كما تعك�س هذه ال�شراكة التزام البنك بدعم التنمية الم�ستدامة من خلال 
الأكاديمية  الم�ؤ�س�سات  بين  التعاون  وتعزيز  القدرات،  وبناء  التعليم  في  الا�ستثمار 
العمل  �سوق  متطلبات  تواكب  تعليمية  مخرجات  تحقيق  بهدف  العمل،  وقطاعات 
الوطن  م�صلحة  تخدم  الأمد  طويلة  وطنية  �أهداف  تحقيق  في  وت�سهم  المتغيرة، 

وا�ستدامة نموه.

�صفوة الإ�سلامي يجدد دعمه لبرامج و�أن�شطة جمعية 
م�ؤ�س�سة الملاذ للرعاية التلطيفية

 جدد بنك �صفوة الإ�سلامي دعمه لجمعية م�ؤ�س�سة الملاذ للرعاية التلطيفية لل�سنة 
الثالثة على التوالي، في �إطار التزامه الم�ستمر بم�س�ؤوليته المجتمعية، ودعماً لر�سالة 
ب�أمرا�ض مزمنة  للمر�ضى الم�صابين  ال�شاملة  الرعاية  الإن�سانية في تقديم  الم�ؤ�س�سة 
�أو م�ستع�صية غير قابلة للعلاج مجاناً، ورفع جودة الرعاية من خلال تخفيف الألم 

»بنك صفوة الإسلامي« وجامعة الحسين التقنية
 يوقعان اتفاقية تعاون لتعزيز التعليم التقني والتطوير المهني
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توفير  مع  والروحية  العاطفية  احتياجاتهم  وتلبية  حياتهم،  نهاية  في  لهم  والمعاناة 
الدعم لعائلاتهم.

وي�أتي هذا التعاون �ضمن برامج البنك الا�ستراتيجية في مجال الم�س�ؤولية الم�ؤ�س�سية 
المجتمعية، والتي تركز على المبادرات ذات الأثر المبا�شر في حياة الأفراد، لا �سيما 
تلك المتعلقة بالقطاع ال�صحي والإن�ساني. وي�سعى البنك من خلال هذا الدعم �إلى 
تعزيز مفهوم التكافل المجتمعي، والم�ساهمة في توفير بيئة علاجية رحيمة ومتكاملة 

تُراعي احتياجات المر�ضى في مختلف مراحل المر�ض.
�إلى جانب  الوقوف  الإ�سلامي على  بنك �صفوة  المتوا�صل حر�ص  الدعم  وي�ؤكد هذا 
يعك�س  بما  حاجة،  الأكثر  الفئات  حياة  تم�سّ  نوعية  خدمات  تقدم  التي  الم�ؤ�س�سات 

التزام البنك بدوره الوطني والإن�ساني في بناء مجتمع �أكثر تراحماً وتما�سكاً.

بنك �صفوة الإ�سلامي يُطلق فرع الخدمة الذاتية المتكاملة
�إدراكًا لأهمية التحول الرقمي وفهمًا لاحتياجات الجيل ال�شاب من العملاء الذين 
يف�ضلون الحلول ال�سريعة والذكية، يعلن بنك �صفوة الإ�سلامي عن �إطلاق �أول فرع 
دون  و�سريعة،  و�سهلة  و�آمنة  متكاملة  م�صرفية  تجربة  يوفر  والذي  الخدمة،  ذاتي 

الحاجة للتعامل المبا�شر مع الموظفين.
هذا الفرع، الواقع في �سيتي مول - عمّان، يمثل بيئة م�صرفية متكاملة بدون تفاعل 
ب�شري مبا�شر، ويوفر للعملاء حرية �إنجاز معظم معاملاتهم الم�صرفية على مدار 

ال�ساعة، عبر �أجهزة تفاعلية ذكية، وبخطوات ب�سيطة و�آمنة. وي�أتي �إطلاقه ان�سجامًا 
مع تطلعات الجيل الرقمي الجديد، الذي يرى ال�سرعة، الكفاءة، والتحكم الكامل في 

معاملاته دون الحاجة للانتظار �أو زيارة الفروع التقليدية.
فرع اليوم... بتقنيات الغد

الذكاء  الأتمتة،  على  القائم  الم�ستقبلي«،  »الفرع  لمفهوم  نموذجًا  الفرع  هذا  يمثل 
لتكون  العميل  �إعادة ت�صميم تجربة  الرقمية، حيث تمت  والواجهات  الا�صطناعي، 
�أكثر تفاعلية وا�ستقلالية، من لحظة دخوله الفرع حتى انتهاء معاملته. وي�ؤدي ذلك 
تقليل زمن الانتظار، وتقلي�ص التكاليف الت�شغيلية، مع تعزيز ر�ضا العملاء وولائهم.

ر�ؤية م�صرفية متقدمة تلبي احتياجات الجيل الجديد
المركزية: والعمليات  الأعمال  تحول  رئي�س  خرفان  زينة  المهند�سة   �صرحت 
ل�ضمان  ا�ستراتيجية  ك�ضرورة  بل  كخيار،  الرقمي  التحول  �إلى  ننظر  لا  نحن 
ا�ستمرارية النمو وتلبية تطلعات العملاء الذين يعي�شون في عالم مت�صل و�سريع. �إن 
�إطلاق هذا الفرع الذكي هو جزء من خطة �شاملة تهدف �إلى �إعادة تعريف تجربة 
مكان،  �أي  ومن  وقت  �أي  في  الم�صرفية  خدماتنا  �إلى  الو�صول  من  وتمكينه  العميل، 

ووفق �أعلى معايير الأمان والجودة.
 )FinTech( تجربة م�صرفية ا�ستثنائية تعتمد على التكنولوجيا المالية

حيث يُكن للعميل من خلال هذا الفرع:
 -   فتح ح�ساب جديد خلال دقائق و�إ�صدار فوري لبطاقة ال�صراف الآلي.

 -  �إدارة الح�سابات والودائع.
 - عمليات ال�سحب والإيداع النقدي ب�سهولة ودون تدخل ب�شري.

 -  �صرف العملات الأجنبية للدينار الأردني.
تقديم طلبات التمويلات وبطاقة المرابحة الالكترونية.

�إدارة عمليات الدفع من حوالات وفواتير بكب�سة زر.

بنك �صفوة الإ�سلامي: الريادة في الابتكار والتحول الرقمي
مع �إطلاق هذا الفرع، ي�ؤكد بنك �صفوة الإ�سلامي ريادته في تقديم حلول م�صرفية 
�ضمن  هذا  وي�أتي  وتوقعاتهم.  العملاء  �سلوك  في  ال�سريعة  التحولات  تواكب  ذكية 
الرقمية، بما في  القنوات  وتعزيز  الذكية،  الفروع  �شبكة  لتو�سيع  �أو�سع  ا�ستراتيجية 
ذلك الخدمات الم�صرفية عبر الهاتف المحمول والإنترنت، وتطوير حلول مالية قائمة 

على الذكاء الا�صطناعي وتحليل البيانات.
بنك �صفوة الإ�سلامي: حيث تبد�أ تجربة الم�ستقبل، اليوم.

أخبار البنوك

55
العدد  ٨١  أيلول     ٢٠٢٥



www.mss.jo



www.mss.jo



58

 6,8 مليون دينار أرباح مجموعة الخليج 
للتأمين - الأردن للنصف الاول

اللــوزي: أداء الشركة كان إيجابياً ومريحاً خلال النصف الأول من السنة 
الوزني: المؤشرات المالية فاقت التوقعات للنصف الأول 2025 

الخليج  مجموعة  �شركة  �إدارة  مجل�س  �صادق 
للن�صف  المالية  النتائج  على  الأردن   - للت�أمين 
عقد  الذي  اجتماعه  في   2025 عام  من  الأول 
نا�صر  المهند�س  برئا�سة   2025 تموز   29 بتاريخ 
والدكتور  الإدارة  مجل�س  �أع�ضاء  وح�ضور  اللوزي، 
لل�شركة. التنفيذي  الرئي�س  الوزني،   علي 

و�أعرب المهند�س نا�صر اللوزي، عن ارتياح المجل�س 
�إيرادات  بلغت  حيث  الفترة،  خلال  ال�شركة  لأداء 
بن�سبة  �أردني  دينار  مليون   68.78 الت�أمين  عقود 
نمو 12.5% مقارنة مع 61.13 مليون دينار لل�ستة 

�أ�شهر الأولى من العام 2024. وبلغ �صافي الربح بعد 
نموًا  م�سجلًا  �أردني،  دينار  مليون   6.83 ال�ضريبة 
 4.25 قدره  ربح  ب�صافي  مقارنة   %60.9 بن�سبة 
 مليون دينار �أردني لنف�س الفترة من العام ال�سابق.
دينار  مليون   150.35 الأ�صول  �إجمالي  بلغ  كما 
قيمة  من   %73 الا�ستثمارات  �شكلت  حيث  �أردني، 
لهذا  الأول  الن�صف  نتائج  ب�أن  و�أ�ضاف  الأ�صول. 
المميز. ال�شركة  لأداء  ا�ستمراراً  تمثل   العام 
الرئي�س  الوزني،  علي  الدكتور  �أ�شار  جانبه،  من 
المالية  الم�ؤ�شرات  �أن  �إلى  لل�شركة،  التنفيذي 

حققت  حيث  الفترة،  لهذه  التوقعات  فاقت 
الم�ساهمين  حقوق  على  �سنوي  عائد  ال�شركة 
بتاريخ  المنتهية  �شهراً  ع�شر  للإثني   %22.8 بلغ 
 %84 بلغت  مجمعة  خ�سائر  ون�سبة   2025/06/30
ال�شركة. تحققها  التي  الن�سب  �أف�ضل  من   وهي 

مدعومة  جاءت  ال�شركة  �أرباح  �أن  �إلى  �أ�شار  كما 
القيا�سية  والنتائج  المميزة  الاكتتابية  بالنتائج 
حجم  بلغ  حيث  الفترة،  لهذه  ا�ستثماراتها  لمحفظة 

هذه المحفظة 109 مليون دينار �أردني.

الإستثمار في قطاع التأمين

3,1 مليون دينار أرباح الشرق الأوسط
 للتأمين للنصف الأول

سميرات: تمكنت الشركة من تحقيق الأهداف الموضوعة مسبقاً

تحقيقها  الاردنية   التامين  �شركة  �أعلنت 
�أرباحا متوقعة �صافية بعد ال�ضريبة 3.1 
مليون دينار للن�صف الاول للعام الحالي، 
دينار  مليون   1.3 بلغ  ربح  �صافي  مقابل 

للن�صف الاول العام الما�ضي.
و�أ�شارت ال�شركة في اف�صاح لهيئة الأوراق 
للفترة  الا�ستثمار  دخل  �صافي  ب�أن  المالية 
للعام  الاول  الن�صف  نهاية  حتى  المنتهية 
الحالي بلغ 3.2 مليون دينار، مقارنة مع 

بلغت  والتي  الما�ضي  للعام  نف�سها  الفترة 
ايرادات التامين فيها 1.6 مليون دينار.

عقود  اعمال  نتائج  ب�أنه  ال�شركة  وبينت 
التامين الن�صف الاول للعام الحالي بلغت 
 )10.3( مقابل  دينار  مليون   )7.5(
مليون دينار للن�صف الاول العام الما�ضي.

الاول  للن�صف  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما 
مقابل  دينار   0.139 الحالي  للعام 
الن�صف  ال�سهم  ربحية  دينار   0.057

الاول العام الما�ضي.
ماجد  قال  النتائج  على  تعليقه  وفي 
ل�شركة  التنفيذي  الرئي�س  �سميرات 
كانت  ال�شركة  نتائج  ان  الأو�سط  ال�شرق 
الحالي  العام  من  الاول  للن�صف  جيدة 
الاهداف  تحقيق  من  ال�شركة  وتمكنت 
ال�شركة  ان  الى  م�شيرا  م�سبقا  المو�ضوعة 
التامين  ال�سوق  في  مرموقة  مكانة  احتلت 

الاردني.



التأمين الإسلامية نتائج مميزة.. أرباح قبل 
الضريبة 2,8 مليون دينار وبنسبة نمو 70 بالمئة

العنصر  تطوير  من  الناجحة  مسيرتها  في  مستمرة  تزال  ما  الشركة  دحبور: 
البشري وتدريب الموظفين  

ر�ضا  الإ�سلامية  الت�أمين  ل�شركة  العام  المدير  قال 
خلال  ممتازة  نتائج  حققت  ال�شركة  �أن  دحبور 
حققت  حيث   ،2025 العام  من  الأول  الن�صف 
ال�ضريبة  قبل  بلغت  للم�ساهمين  �أرباحاً  ال�شركة 
دينار  دينار مقابل 1.6 مليون  حوالي 2.8 مليون 
بلغت  نمو  بن�سبة   2025 العام  من  الفترة  لنف�س 
70 بالمئة ، وبلغت �إجمالي الأق�ساط المكتتبة خلال 
الن�صف الأول من عام 2025 حوالي 27.7 مليون 

الفترة من  لنف�س  دينار مقابل 24.2 مليون دينار 
عام 2024 بزيادة بلغت 14 بالمئة ، وبلغت مجموع 
موجودات ال�شركة 56 مليون دينار مقابل 54 مليون 
نمو  وبن�سبة   2024 عام  من  الفترة  لنف�س  دينار 
الم�ساهمين  حقوق  بلغت  حين  في  بالمئة،   8 حوالي 
25.2 مليون دينار مقابل 22.6 مليون دينار لنف�س 
ر�أ�س  بالمئة من  بن�سبة 150  الفترة من عام 2024 
تزال  ما  ال�شركة  �أن  دحبور  ال�شركة . و�أ�شار  مال 

م�ستمرة في م�سيرتها الناجحة من تطوير العن�صر 
الب�شري وتدريب الموظفين ، ومتابعة م�سيرة التحول 
مع  يتلائم  بما  الأنظمة  وتطوير  و�أتمتة  الرقمي 
حيث   ، التكنولوجية  والتطورات  العمل  احتياجات 
الربع  خلال  ممتازة  النتائج  تكون  �أن  المتوقع  من 
وغايات  �أهداف  وتحقيق   2025 العام  من  الثالث 
الخدمات  �أف�ضل  تقديم  في  والا�ستمرار  ال�شركة 

الت�أمينية لعملاء ال�شركة .

الإستثمار في قطاع التأمين

2,1 مليون دينار أرباح المجموعة العربية 
الاردنية للتأمين النصف الأول

طبيشات: اثبتت الشركة قدرتها على التكيف مع الازمات والخروج منها بنتائج افضل 

الاردنية  العربية  المجموعة  �شركة  �أعلنت   
بعد  �صافية  متوقعة  �أرباحا  تحقيقها  للت�أمين 
ال�ضريبة 2.1 مليون دينار للن�صف الاول للعام 

الحالي.
و�أ�شارت ال�شركة في اف�صاح لهيئة الأوراق المالية 
ب�أن ايرادات عقود التامين للفترة المنتهية حتى 
 10.7 بلغ  الحالي  للعام  الاول  الن�صف  نهاية 

للعام  نف�سها  الفترة  مع  مقارنة  دينار،  مليون 
فيها  التامين  ايرادات  بلغت  والتي  الما�ضي 
16.2 مليون دينار. وبينت ال�شركة ب�أنه نتائج 
للعام  الاول  الن�صف  التامين  عقود  اعمال 
الحالي بلغت )2.5( مليون دينار . كما بلغت 
الحالي  للعام  الاول  للن�صف  ال�سهم  ربحية 
ربحية  دينار   )0.42 مقابل)  دينار   0.21

ال�سهم الن�صف الاول العام الما�ضي.
وفي تعليقه على النتائج قال �صفوان طبي�شات 
الأردنية  العربية  للمجموعة  التنفيذي  الرئي�س 
بان نتائج الن�صف الاول كانت ايجابية واثبتت 
الازمات  مع  التكيف  على  قدرتها  ال�شركة 
والخروج منها بنتائج اف�ضل مقارنة بال�شركات 

المناف�سة لها.
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1,3 مليون دينار صافي أرباح
 التأمين الأردنية النصف الأول

جنب: الوضع المالي للشركة جيد ويسير بخطى
 ثابتة نحو تحقيق اهدافه المرسومة

�أعلنت �شركة التامين الاردنية  تحقيقها �أرباحا 
متوقعة �صافية بعد ال�ضريبة 1.3 مليون دينار 
�صافي  مقابل  الحالي،  للعام  الاول  للن�صف 
ربح بلغ 1.5 مليون دينار للن�صف الاول العام 

الما�ضي.
الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
المالية ب�أن ايرادات التامين للفترة المنتهية حتى 
 3.5 بلغ  الحالي  للعام  الاول  الن�صف  نهاية 

للعام  نف�سها  الفترة  مع  مقارنة  دينار،  مليون 
الما�ضي والتي بلغت ايرادات التامين فيها 3.4 

مليون دينار.
وبينت ال�شركة ب�أنه نتائج اعمال عقود التامين 
 )11.5( بلغت  الحالي  للعام  الاول  الن�صف 
دينار  مليون   )11.4( مقابل  دينار  مليون 

للن�صف الاول العام الما�ضي.
للعام  الاول  للن�صف  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما 

دينار   0.049 مقابل  دينار   0.043 الحالي 
ربحية ال�سهم الن�صف الاول العام الما�ضي.

العام  المدير  قال  النتائج  على  تعليقه  وفي 
الن�صف  نتائج  ان  جنب  جواد  ال�سيد  لل�شركة 
الو�ضع  ان  على  م�ؤكدا  ايجابية  جاءت  الاول 
نحو  ثابتة  بخطى  وي�سير  جيد  لل�شركة  المالي 
رغم  لها  والمخطط  المر�سومة  اهدافه  تحقيق 

التداعيات ال�سيا�سية التي تلم بالمنطقة.

الإستثمار في قطاع التأمين
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953 ألف دينار صافي أرباح التأمين 
الوطنية النصف الأول

جرار: الشركة استطاعت تحقيق نتائج ايجابية جيدة واحتفظت بمؤشرات نمو جيدة 

�أرباحا  تحقيقها  الوطنية   التامين  �شركة  �أعلنت 
دينار  الف   953 ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة 
للن�صف الاول للعام الحالي، مقابل �صافي ربح بلغ 

712 الف دينار للن�صف الاول العام الما�ضي.
المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
حتى  المنتهية  للفترة  التامين  عقود  ايرادات  ب�أن 
 14.8 بلغت  الحالي  للعام  الاول  الن�صف  نهاية 

للعام  نف�سها  الفترة  مع  مقارنة  دينار،  مليون 
الما�ضي والتي بلغت ايرادات التامين فيها 14 مليون 

دينار.
التامين  عقود  اعمال  نتائج  ب�أنه  ال�شركة  وبينت 
مليون   )2( بلغت  الحالي  للعام  الاول  الن�صف 
دينار مقابل )1( مليون دينار للن�صف الاول العام 

الما�ضي.

للعام  الاول  للن�صف  ال�سهم  ربحية  بلغت  كما 
الحالي 0.119 دينار مقابل 0.089 دينار ربحية 

ال�سهم الن�صف الاول العام الما�ضي.
المدير  جرار  منال  قالت  النتائج  على  تعليقها  وفي 
العام للت�أمين الوطنية ان ال�شركة ا�ستطاعت تحقيق 
نمو  بم�ؤ�شرات  واحتفظت  جيدة  ايجابية  نتائج 

جيدة وتمكنت من تحقيق اهدافها الا�ستراتيجية.
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المتخ�ص�ص  للتمويل  الاردنية  الت�سهيلات  �شركة  �أعلنت 
تحقيقها �أرباحا متوقعة �صافية بعد ال�ضريبة 4.2 مليون 
مقابل   ، الحالي  للعام  الاول  الن�صف  نهاية  حتى  دينار 
ارباح بقيمة 3.2 مليون دينار حتى نهاية الن�صف الاول 

العام الما�ضي.
ب�أن  المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
ما  بلغت  العام الحالي  الاول  للن�صف  الايرادات  مجموع 

قيمته 11.7 مليون دينار، مقارنة مع الفترة نف�سها العام 
مليون   9.8 الايرادات  مجموع  فيه  بلغت  والتي  الما�ضي 

دينار.
وارتفعت الم�صاريف الادارية والعمومية الى  5.7 مليون 
مقابل  العام الحالي   المنتهية في حزيران  للفترة   دينار 

)5.3( مليون دينار للفترة نف�سها للعام الما�ضي.
كما بلغت الح�صة الا�سا�سية لل�سهم للن�صف الاول للعام 

الحالي 0.253 فل�س /دينار مقابل 0.193 فل�س / دينار 
الن�صف الاول العام الما�ضي.

�أن  �سكجها  طارق  الإدارة  مجل�س  رئي�س  �أكد  جهته،  من 
ال�شركة �سوف تبقى الرائدة في ال�سوق المحلي وتعمل على 
الحفاظ على الانجازات التي تم تحقيقها منذ تا�سي�سها 
والمهني  الفني  بالم�ستوى  متم�سكة  �ستبقى  انها  م�شيرا 
الممتاز الذي منح ال�شركة ح�ضورا محليا واقليميا وعالميا.

4,2 مليون دينار صافي أرباح شركة التسهيلات 
الاردنية للتمويل المتخصص النصف الأول

سكجها: الشركة سوف تبقى الرائدة في السوق المحلي وتعمل 
على الحفاظ على الانجازات التي تم تحقيقها منذ تاسيسها

�أعلنت �شركة بندار للتمويل الا�سلامي تحقيقها �أرباحا 
حتى  دينار  مليون   3.4 ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة 
نهاية الن�صف الاول للعام الحالي ، مقابل ارباح بقيمة 
العام  الاول  الن�صف  نهاية  حتى  دينار  مليون   3.1

الما�ضي.
ب�أن  المالية  الأوراق  لهيئة  اف�صاح  في  ال�شركة  و�أ�شارت 
بلغت  الحالي  العام  الاول  للن�صف  الايرادات  مجموع 

نف�سها  الفترة  مع  مقارنة  دينار،  مليون  قيمته 9.4  ما 
 9.5 الايرادات  مجموع  فيه  بلغت  والتي  الما�ضي  العام 

مليون دينار.
 4.7 الى   والعمومية  الادارية  الم�صاريف  وانخف�ضت 
مليون دينار للفترة  المنتهية في حزيران العام الحالي  
مقابل )5.1( مليون دينار للفترة نف�سها للعام الما�ضي 
الاول  للن�صف  لل�سهم  الا�سا�سية  الح�صة  بلغت  .كما 

 0.1229 مقابل  /دينار  فل�س   0.1344 الحالي  للعام 
فل�س / دينار الن�صف الاول العام الما�ضي.

واو�ضح مدير عام ال�شركة منذر الع�سراوي ان ال�شركة 
الانتاج  على  عملها  تركيز   2025 العام   خلال  ت�سعى 
من  والمزيد  جيدة  نتائج  لتحقيق  ومهنية  بانتقائية 
تحقيق  من  لتتمكن  المجالات  مختلف  على  الارباح 

اهدافها الا�ستراتيجية .

3,4 مليون دينار صافي أرباح شركة 
بندار للتمويل الاسلامي النصف الأول  

العسراوي: الشركة تسعى  خلال العام 2025 تركيز عملها 
على الانتاج بانتقائية ومهنية لتحقيق نتائج جيدة



الإستثمار في القطاع التمويل التجاري

�أرباحا  تحقيقها  للتمويل  الأولى  �شركة  �أعلنت 
دينار  الف   766 ال�ضريبة  بعد  �صافية  متوقعة 
حتى نهاية الن�صف الاول للعام الحالي ، مقابل 
ارباح بقيمة 241 الف دينار حتى نهاية الن�صف 

الاول العام الما�ضي.
و�أ�شارت ال�شركة في اف�صاح لهيئة الأوراق المالية 
العام  الاول  للن�صف  الايرادات  مجموع  ب�أن 
دينار،  مليون   1.46 قيمته  ما  بلغت  الحالي 

والتي  الما�ضي  العام  نف�سها  الفترة  مع  مقارنة 
بلغت فيه مجموع الايرادات 1.56 مليون دينار.

الى   والعمومية  الادارية  الم�صاريف  وانخف�ضت 
حزيران  في  المنتهية  للفترة   دينار  الف   691
العام الحالي  مقابل )1.3( مليون دينار للفترة 

نف�سها للعام الما�ضي .
للن�صف  لل�سهم  الا�سا�سية  الح�صة  بلغت  كما 
الاول للعام الحالي 0.022 فل�س /دينار مقابل 

العام  الاول  الن�صف  دينار   / فل�س   0.007
الما�ضي.

�شركة  عام  مدير  اكد  النتائج  على  تعليقه  وفي 
نتائج   �أن  خديجة  ابو  ابراهيم  للتمويل  الأولى 
وان  ايجابية  جاءت  الاول  للن�صف  ال�شركة 
المرموقة  مكانتها  تاكيد  وا�صلت  للتمويل  الاولى 
في ال�سوق على الرغم من الظروف الاقت�صادية 

ال�صعبة التي ت�سود العالم في الوقت الحالي 

766 ألف دينار صافي أرباح الأولى للتمويل النصف الأول  

أبو خديجة:  الأولى للتمويل واصلت تأكيد
 مكانتها المرموقة في السوق
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�سجّل الدكتور ح�سن �أبو العي�س، ع�ضو هيئة التدري�س في كلية تقنية المعلومات بجامعة 
الا�صطناعي  الذكاء  تطبيقات  مجال  في  عالميتين  اختراع  براءتي  الأهلية،  عمان 
للتعليم التكيفي داخل الم�ؤ�س�سات التعليمية. وتتمحور البراءتان حول تطوير �أنظمة 
على  طالب  كل  احتياجات  وفق  التدري�س  �أ�ساليب  تكييف  على  قادرة  ذكية  تعليمية 
حدة، بما ي�سهم في تح�سين جودة التعليم وتحقيق �أق�صى ا�ستفادة تعليمية للطلبة. 

وجاء هذا الإنجاز بال�شراكة مع جهات خارجية في دولة الإمارات العربية المتحدة، 
حيث تم ت�سجيل البراءتين ر�سميًا عبر المكتب الألماني لبراءات الاختراع والعلامات 
 Google بيانات  قاعدة  في  وفُهر�ستا  �أدُرجتا  كما   ،)DPMA( التجارية 
Patents، الأمر الذي يعزّز من قيمة الابتكار على الم�ستوى الدولي ، ويُعدّ الدكتور 

�أبو العي�س المالك الأول لكلتا البراءتين.

عمان الأهلية تُسجّل براءتي اختراع عالميتين في 
تطبيقات الذكاء الاصطناعي للتعليم التكيّفي



نادي Code Crafters Club في جامعة فيلادلفيا ينظم النسخة الثانية من 
مسابقة “Coding is Fun” بالتعاون مع جامعة عمان الأهلية

الاستثمار في القطاع التعليمي

الحا�سوب،  وعلوم  البرمجة  مجال  في  والابتكار  الإبداع  لتعزيز  �سعيه  �إطار   في 
الن�سخة  فيلادلفيا  لجامعة  نادي Code Crafters Club التابع  نظم 
المعلومات  تقنية  كلية  وبالتعاون مع   »Coding is Fun« الثانية من م�سابقة 
في جامعة عمان الأهلية، وذلك ب�إ�شراف الأ�ستاذة �إينا�س النفار من ق�سم هند�سة 

البرمجيات.
من  عدد  م�شاركة  وتفاعلية،  تناف�سية  �أجواء  في  �أقيمت  التي  الم�سابقة   و�شهدت 
ا�ستعرا�ض  للم�شاركين فر�صة  �أتيحت  الطلابية من كلا الجامعتين، حيث  الفرق 
عمل  فرق  �ضمن  البرمجية  الم�شكلات  وحل  المنطقي،  التفكير  في  مهاراتهم 
مدرو�سة، حيث عك�ست الم�شاركات م�ستوى متميزًا من الإبداع والمعرفة التقنية لدى 

الطلاب، مما �ساهم في �إثراء التجربة التناف�سية والعلمية للم�سابقة.
 وفي ختام الم�سابقة، تم تكريم جميع الفرق الم�شاركة والم�شاركين، تقديراً لجهودهم 

ومهاراتهم، لما تمثله تلك الم�سابقات من �أهمية في دعم التبادل المعرفي والخبراتي 
بين الطلبة و�أع�ضاء هيئة التدري�س، وتعزيز �أوا�صر التعاون الأكاديمي بين الكليات 

المتخ�ص�صة في تكنولوجيا المعلومات على م�ستوى الجامعات الأردنية.
 و�أكد المنظمون �أن هذه الم�سابقة ت�أتي �ضمن �سل�سلة من الأن�شطة والفعاليات التي 
ي�سعى نادي Code Crafters Club لتنظيمها، بهدف تحفيز الطلبة على 
وفتح  الجماعي،  والعمل  والإبداع،  التعلم،  على  محفزة  تقنية  بيئة  في  الانخراط 

�آفاق جديدة للتعاون بين الم�ؤ�س�سات الأكاديمية المحلية.
�إلى تمكين   وتعد م�سابقة »Coding is Fun” واحدة من المن�صات الهادفة 
قدراتهم  وتعزيز  تفاعلية،  عملية  بيئة  في  النظرية  المعارف  تطبيق  من  الطلبة 
التقنية والمهنية بما يتما�شى مع متطلبات �سوق العمل المحلي والإقليمي في مجالات 

البرمجة وهند�سة البرمجيات.
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وبالتعاون مع عمادة   IEEE-AAU بفرع  العربية ممثلة  �شاركت جامعة عمان 
بح�ضور  وذلك  جدارا،  جامعة  في   IEEE فرع  افتتاح  فعالية  في  الطلبة،  ��شؤون 
من  نخبة  جانب  �إلى  الأخر�س،  مو�سى  الدكتور  الأردن  في   IEEE فرع  رئي�س 
تعريفي  جناح  خلال  من   ، الأردنية  الجامعات  وممثلي  الأكاديمية  ال�شخ�صيات 
وعك�س   ، العربية  عمان  جامعة  مكانة  يعك�س  م�شرّفًا  تمثيلً  قدّم  بالفرع  خا�ص 
المجالات  به طلبتها في مختلف  يتمتع  الذي  والإبداعي  الأكاديمي  التميز  م�ستوى 

الهند�سية والتقنية.
حيث ت�ضمّن الجناح عر�ضاً لأبرز �إنجازات الفرع ومبادراته النوعية، �إلى جانب 
تقديم مجموعة من الم�شاريع الهند�سية المبتكرة التي ج�سّدت تميز وكفاءة طلبة 
الأ�شياء،  و�إنترنت  الا�صطناعي،  الذكاء  �شملت:  متعددة  مجالات  في  الجامعة 

ر�ؤ�ساء  وا�سع من الح�ضور، لا�سيّما من  بتقدير  والتي حظيت  المتجددة،  والطاقة 
العربية  عمان  جامعة  محتوى  بجودة  �أ�شادوا  الذين   ،IEEE وممثلي  الفروع 
المعرو�ض والتنظيم الاحترافي، م�ؤكدين �أهمية تمكين المجتمعات الطلابية ودعم 

الطلبة لتمثيل جامعاتهم ب�صورة م�شرفة في مختلف الفعاليات والمحافل العلمية.
كما �أثنى الح�ضور على الجهود التي تبذلها جامعة عمان العربية في تمكين طلبتها 
الم�شاركة  تُ�شجّع على  داعمة  تعليمية  بيئة  لديهم، من خلال  الإبداع  روح  وتعزيز 
الفاعلة في الفعاليات العلمية والمجتمعية والمهنية، حيث ت�أتي هذه الم�شاركة �ضمن 
�سل�سلة من الفعاليات التي ينظمها فرع IEEE في جامعة عمان العربية، بهدف 
IEEE في الجامعات الأردنية، وبناء  تعزيز التوا�صل والتعاون مع مختلف فروع 

مجتمع طلابي تفاعلي يرتكز على التميز الأكاديمي والمهني.

جامعة عمان العربية تبرز ريادتها الأكاديمية في فعالية 
IEEE بعرض نوعي ومشاريع طلابية مبتكرة
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لتكنولوجيا ربط  الآفاق  �شركة  والت�سويق مع  للتطوير  الزرقاء، عقدًا  وقّعت جامعة 
ال�شبكات، بهدف تعزيز التعاون بين الجانبين في تطوير مركز الأبحاث ال�صيدلانية 

في الجامعة، و�صولً �إلى التحول الرقمي ال�شامل لخدمات المركز.
وعن  الرمحي،  ن�ضال  الدكتور  الأ�ستاذ  رئي�سها  الزرقاء  جامعة  عن  الاتفاقية  وقّع 
وذلك  داود،  ف�ؤاد طالب  م�أمون  المهند�س  ال�شبكات  ربط  لتكنولوجيا  الآفاق  �شركة 
بح�ضور عميد كلية ال�صيدلة الدكتورة �أحلام الكيلاني، ومدير مركز الحا�سوب في 

الجامعة الدكتور عامر �أبو �سالم.
وتُعد �شركة الآفاق لتكنولوجيا ربط ال�شبكات من ال�شركات الرائدة في مجال التحول 

الرقمي ال�شامل لل�شركات والم�ؤ�س�سات.
و�أكد رئي�س جامعة الزرقاء الأ�ستاذ الدكتور ن�ضال الرمحي �أن توقيع هذا العقد ي�أتي 
العالمية،  التكنولوجية  التطورات  مواكبة  �إلى  الرامية  الجامعة  ا�ستراتيجية  �ضمن 

وتعزيز البنية التحتية الرقمية في مختلف مراكزها الأكاديمية والبحثية.
رفع  في  �سي�سهم  وا�سعة  خبرة  وذات  متخ�ص�صة  �شركات  مع  التعاون  �أن   و�أ�ضاف 
والتعليمية، بما يحقق  البحثية  وتطوير خدماته  ال�صيدلانية  الأبحاث  كفاءة مركز 
المحلي  الم�ستويين  على  تناف�سيتها  من  ويعزز  والمجتمع،  للجامعة  م�ضافة  قيمة 

والإقليمي. 
ال�شامل،  الرقمي  للتحول  خططها  في  ما�ضية  الجامعة  �أن  على  الرمحي  و�شدّد 
ان�سجامًا مع ر�ؤيتها في الريادة والابتكار، وتقديم بيئة تعليمية وبحثية متطورة تدعم 

الإبداع والتميز.
ربط  لتكنولوجيا  الآفاق  �شركة  الزرقاء  جامعة  رئي�س  كرّم  الزيارة،  ختام  وفي 
دعم  تقديرًا لجهودها في  تقديري  بدرع  ف�ؤاد،  م�أمون  بالمهند�س  ال�شبكات، ممثلة 

م�سيرة الجامعة وتطوير بنيتها التقنية.

جامعة الزرقاء تبرم عقد تطوير وتسويق مع شركة 
الآفاق لتكنولوجيا ربط الشبكات
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s part of its efforts to promote creativity 
and innovation in the field of programming 
and computer science, the Code Crafters 
Club of the University of Philadelphia 
organized the second edition of 
the “Coding is Fun” competition, in 

cooperation with the Faculty of Information Technology 
at Al-Ahliyya Amman University, under the supervision of 
Professor Inas Al-Naffar from the Department of Software 
Engineering.
 The competition, which was held in a competitive and 
interactive atmosphere, witnessed the participation 
of a number of student teams from both universities, 
where participants had the opportunity to review their 
skills in logical thinking and solving software problems 
within studied teams, where the participants reflected a 
distinguished level of creativity and technical knowledge 
among students, which contributed to enriching the 
competitive and scientific experience of the competition.
 In conclusion of the competition, all participating 
teams and participants were honored, in recognition 

of their efforts and skills, for the importance of these 
competitions in supporting the exchange of knowledge 
and experience between students and faculty members, 
and strengthening academic cooperation between 
colleges specialized in information technology at the 
level of Jordanian universities.
 The organizers emphasized that this competition is part 
of a series of activities and events that the Code Crafters 
Club seeks to organize, with the aim of incentivizing 
students to engage in a technological environment that 
stimulates learning, creativity, teamwork and opening 
new avenues for cooperation between local academic 
institutions.
 The “Coding is Fun” competition is one of the platforms 
aimed at enabling students to apply theoretical 
knowledge in an interactive practical environment, and 
to enhance their technical and professional capabilities 
in line with the requirements of the local and regional 
labor market in the fields of programming and software 
engineering.
Info

CODE CRAFTERS CLUB AT THE UNIVERSITY OF 
PHILADELPHIA ORGANIZES THE SECOND EDITION 

OF THE “CODING IS FUN” COMPETITION IN 
COOPERATION WITH AL-AHLIYYA AMMAN UNIVERSITY
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r. Hassan Abu Al-Eiss, a faculty member 
at the Faculty of Information Technology 
at Al-Ahliyya Amman University, has 
registered two global patents in the field 
of artificial intelligence applications for 
adaptive education within educational 

institutions. The two acquittals revolve around the 
development of smart educational systems capable 
of adapting teaching methods to the needs of each 
individual student, thus contributing to improving 

the quality of education and achieving the maximum 
educational benefit for students. This achievement 
came in partnership with external parties in the 
United Arab Emirates, where the two patents were 
officially registered through the German Patent and 
Trademark Office (DPMA), and were also included 
and indexed in the Google Patents database, which 
enhances the value of innovation at the international 
level, and Dr. Abu Al-Eiss is the first owner of both 
patents.

AL-AHLIYYA AMMAN UNIVERSITY REGISTERS TWO 
GLOBAL PATENTS IN ARTIFICIAL INTELLIGENCE 

APPLICATIONS FOR ADAPTIVE EDUCATION
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mman Arab University, represented 
by the IEEE-AAU branch and in 
cooperation with the Deanship of 
Student Affairs, participated in the 
opening ceremony of the IEEE branch 
at Jadara University. The event was 

attended by the head of the IEEE Jordan branch, 
Dr. Musa Al-Akhras, along with a group of academic 
figures and representatives from Jordanian 
universities. The branch’s introductory pavilion 
offered an honorable representation, reflecting the 
status of Amman Arab University and the level of 
academic excellence and creativity enjoyed by its 
students in various engineering and technical fields. 
The pavilion featured a display of the branch’s most 
notable achievements and unique initiatives, along 
with a collection of innovative engineering projects 
that embodied the excellence and competence of 
the university’s students in various fields, including 
artificial intelligence, the Internet of Things, and 
renewable energy. These projects were widely 

appreciated by attendees, particularly branch 
heads and IEEE representatives, who praised the 
quality of the content presented by the Amman 
Arab University and the professional organization. 
They emphasized the importance of empowering 
student communities and supporting students 
to represent their universities in a distinguished 
manner at various scientific events and forums. 
Attendees also commended the efforts made 
by the Amman Arab University in empowering 
its students and fostering their spirit of creativity 
through a supportive educational environment 
that encourages active participation in scientific, 
community, and professional activities. This 
participation is part of a series of events organized 
by the IEEE branch at Amman Arab University, 
with the aim of enhancing communication and 
cooperation with various IEEE branches in 
Jordanian universities and building an interactive 
student community focused on academic and 
professional excellence.

AMMAN ARAB UNIVERSITY HIGHLIGHTS ITS ACADEMIC 
LEADERSHIP AT IEEE EVENT WITH A UNIQUE 

PRESENTATION AND INNOVATIVE STUDENT PROJECTS
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arqa University signed a development 
and marketing contract with Horizons 
Networking Technology Company, 
aiming to enhance cooperation 
between the two parties in developing 
the university’s Pharmaceutical 

Research Center, leading to a comprehensive digital 
transformation of the center’s services.
The agreement was signed on behalf of Zarqa 
University by its President, Professor Nidal Al-
Ramahi, and on behalf of Horizons Networking 
Technology Company by Engineer Mamoun Fouad 
Talib Daoud. The agreement was attended by the 
Dean of the Faculty of Pharmacy, Dr. Ahlam Al-Kilani, 
and the Director of the University’s Computer Center, 
Dr. Amer Abu Salem.
Al-Ramahi is a leading company in the field of 
comprehensive digital transformation for companies 
and institutions.
Zarqa University President, Professor Nidal Al-
Ramahi, emphasized that signing this contract falls 
within the university’s strategy to keep pace with 

global technological developments and enhance the 
digital infrastructure across its various academic and 
research centers.
He added that cooperation with specialized and 
experienced companies will contribute to raising the 
efficiency of the Pharmaceutical Research Center and 
developing its research and educational services, 
achieving added value for the university and the 
community, and enhancing its competitiveness at the 
local and regional levels.
Al-Ramahi emphasized that the university is 
proceeding with its plans for comprehensive digital 
transformation, in line with its vision of leadership and 
innovation, and providing an advanced educational 
and research environment that supports creativity 
and excellence.
At the conclusion of the visit, the President of Zarqa 
University honored Al-Afaq Networking Technology 
Company, represented by Engineer Mamoun Fouad, 
with an appreciation shield in recognition of its 
efforts in supporting the university’s progress and 
developing its technical infrastructure.

ZARQA UNIVERSITY SIGNS A DEVELOPMENT AND 
MARKETING CONTRACT WITH AL-AFAQ NETWORK 

TECHNOLOGY COMPANY
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Investment In The Insurance Sector

JD 1.3 million Net Insurance Profits in the first half

The Jordanian Insurance Company 
announced that it achieved a net 
expected profit after tax of 1.3 million 
dinars for the first half of the current 
year, compared to a net profit of 1.5 
million dinars for the first half last 
year.
The company indicated in a disclosure 
to the Securities Commission that the 
insurance revenues for the period 
ending until the end of the first half 
of the current year amounted to 
3.5 million dinars, compared to the 
same period last year, in which the 
insurance revenues amounted to 3.4 
million dinars.
The company indicated that the 
results of the insurance contracts 

for the first half of the current year 
amounted to (11.5) million dinars 
compared to (11.4) million dinars for 
the first half last year.
Earnings per share for the first half of 
the current year amounted to 0.043 
dinars compared to 0.049 dinars in 
the first half last year.
Commenting on the results, the 
general manager of the company, 
Mr. Jawad Janab, said that the 
results of the first half were positive, 
stressing that the financial situation of 
the company is good and is moving 
at a steady pace towards achieving 
its set and planned goals despite the 
political repercussions that afflict the 
region.

Janab: The financial situation of the company 
is good and is moving at a steady pace towards 
achieving its set goals

Jordanian Insurance Company



Gulf Insurance Group

JD 6.8 million Gulf Insurance Group Profits – Jordan Q2025 1

The Board of Directors of Gulf Insurance 
Group – Jordan approved the financial results 
for the first half of 2025 at its meeting held 
on 29 July 2025 under the chairmanship 
of Eng. Nasser Al-Louzi, in the presence 
of the members of the Board of Directors 
and Dr. Ali Al-Wazni, CEO of the Company. 
Eng. Nasser Al-Louzi expressed the Board’s 
satisfaction with the company’s performance 
during the period, as the revenues of insurance 
contracts amounted to 68.78 million Jordanian 
dinars, with a growth rate of 12.5% compared to 
61.13 million dinars for the first six months of 2024.  
The net profit after tax amounted to 6.83 million 
Jordanian dinars, recording a growth of 60.9% 
compared to a net profit of 4.25 million Jordanian 
dinars for the same period of the previous year. 
 Total assets amounted to 150.35 million Jordanian 

dinars, where investments accounted for 73% of 
the value of assets.  He added that the results of 
the first half of this year represent a continuation 
of the company’s outstanding performance. 
For his part, Dr. Ali Al-Wazni, CEO of the 
company, pointed out that the financial 
indicators exceeded expectations for this 
period, as the company achieved an annual 
return on shareholders’ equity of 22.8% for 
the twelve months ending on 30/06/2025 and 
a combined loss ratio of 84%, which is one 
of the best ratios achieved by the company. 
He also pointed out that the company’s 
profits were supported by the outstanding 
subscription results and the record results of 
its investment portfolio for this period, as the 
size of this portfolio amounted to 109 million 
Jordanian dinars.

Allouzi: The company’s 
performance was positive and 
comfortable during the first 
half of the year

Al-Wazni: Financial 
indicators exceeded expectations 
for the first half of 2025
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ational Bank of Jordan received the award 
for “Best Bank for Customer Service in 
Jordan 2025”, awarded by the prestigious 
British magazine Global Brands, in 
recognition of its excellence in providing 
banking services that focus on customer 

needs and promote innovation and financial inclusion.
This remarkable achievement came after a rigorous 
evaluation process involving many banks and financial 
institutions. The results were officially announced via the 
magazine’s website during the month of April. The awards 
ceremony will be held at the Grand Hyatt Dubai on June 
13, 2025, with the participation of winners who have shown 
excellence and innovation in their various fields, and the 
presence of a group of business leaders from around the 
world.
This award reflects the deep commitment of Jordan Ahli 
Bank to provide a unique banking experience based on 
digital transformation and comprehensive personal services, 
through an extensive network of 59 branches and 160 
ATMs in Jordan and Palestine, in addition to its international 
presence in Cyprus, ensuring that customers can easily 
access its services through branches and digital platforms.
The bank’s victory is attributed to its integrated strategy that 
places the customer at the heart of its operations, which was 
the launch of several pioneering initiatives such as: ahliGPT, 
the first intelligent banking assistant powered by artificial 

intelligence to provide immediate support to customers, 
and Qawn, the platform affiliated with Jordan Ahli Bank and 
the first in the Kingdom for financial services with a social 
character with a number of users exceeding 150 thousand, 
in addition to updating branches to ensure inclusiveness, 
including the redesign of many branches to be ready to 
receive people with disabilities, by providing services such 
as brochures in Braille, sign language interpreter services 
and accessible digital platforms.
In addition, the Bank has strengthened its leadership 
position by launching youth-oriented initiatives such as the 
ahli777 program that empowered more than 700 female and 
male university students with practical banking experience, 
and the ahliHUB workshop series that supported financial 
literacy in the community during 2024.
Commenting on this award, Dr. Ahmed Al-Hussein, CEO/ 
General Manager of Jordan Ahli Bank said: “This recognition 
is a true testament to our team’s commitment and dedication 
to providing the best banking experience for customers, 
and reflects our vision to achieve shared prosperity through 
innovation and sustainable excellence in the financial sector. 
It also reflects our continued efforts to promote financial 
inclusion and develop digital banking solutions that are in 
line with our customers’ aspirations and meet their renewed 
needs, thus consolidating the bank’s position as a leading 
and influential financial institution in the local and regional 
banking landscape.”

ORDAN AHLI BANK WINS “BEST BANK FOR 
CUSTOMER SERVICE IN JORDAN 2025” FROM UK 

MAGAZINE “GLOBAL BRANDS”

N
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branch today... with Tomorrow’s Technologies
This branch represents a model for the concept 
of “Future Branch”, based on automation, artificial 
intelligence, and digital interfaces, where the 
customer experience has been redesigned to be 
more interactive and independent, from the moment 
he enters the branch until the end of his transaction. 
This reduces wait time, reduces operational costs, 
while enhancing customer satisfaction and loyalty.
Advanced banking vision that meets the needs of the 
next generation
Engineer Zeina Kharfan, Head of Business 
Transformation and Central Operations, stated:“We 
do not view digital transformation as an option, but 
as a strategic necessity to ensure continued growth 
and meet the aspirations of customers living in a 
connected and fast world. The launch of this smart 
branch is part of a comprehensive plan aimed at 
redefining the customer experience, enabling them 
to access our banking services at any time and from 
anywhere, and according to the highest standards of 
security and quality.”
Exceptional FinTech Banking Experience (FinTech) 

Through this branch, the customer can:
·Open Account New During Minutes and Issue 
Immediate for ATM Automated.
·Manage Accounts and Deposits.
·Transactions Withdrawal and deposit Cash Easy 
Without Intervention Human.
·Exchange Currencies Foreign Dinar Jordanian.
Submitting applications Funds and Murabaha e-card.
Manage Transactions Payment from Remittances & 
Invoices with a Tap Button.

Safwa Islamic Bank: Leadership in Innovation
 and Digital Transformation

With the launch of this branch, Safwa Islamic Bank 
confirms its leadership in providing smart banking 
solutions that keep pace with the rapid shifts in 
customer behavior and expectations. This is part 
of a broader strategy to expand the smart branch 
network, enhance channels digital, including mobile 
and internet banking, and develop financial solutions 
based on artificial intelligence and data analysis.
Safwa Islamic Bank: Where the experience of the 
future begins, today.
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of organizing events and platforms for knowledge 
exchange, which include conferences, seminars, 
hackathons and technical challenges, and supporting 
student projects and entrepreneurship, in addition to 
providing technical advisory services that promote 
digital transformation and sustainability.
In this context, the CEO of Safwa Islamic Bank, 
Samer Al-Tamimi, expressed his pride in signing this 
agreement, stressing the importance of investing in 
technical education and professional development 
as a key pillar to strengthen the national economy 
and build a generation capable of coping with 
the challenges of the times. He explained that the 
partnership with Al-Hussein Technical University 
represents an important step towards empowering 
young people and qualifying them to provide the labor 
market with the required expertise through practical 
training opportunities and joint innovation programs.
For his part, Prof. Dr. Ismail Al-Hnati, President of 
Al-Hussein Technical University, stressed that this 
partnership represents a qualitative step to enhance 
integration between the academic sector and the 
banking sector, thus contributing to the preparation 
of qualified national cadres that support the national 
economy and promote opportunities for innovation 
and entrepreneurship.
It is worth mentioning that the signing of this agreement 
comes as part of Safwa Islamic Bank’s continuous 
efforts to raise the level of education and training in 
the Kingdom, as the education sector is one of the 
most prominent sectors that the bank pays special 
attention to within its social responsibility programs. 
This partnership also reflects the Bank’s commitment 
to supporting sustainable development by investing 
in education and capacity building, and enhancing 
cooperation between academic institutions and 
labor sectors, with the aim of achieving educational 
outcomes that keep pace with the requirements of the 
changing labor market, and contribute to achieving 
long-term national goals that serve the interest of the 
country and the sustainability of its growth.

Safwa Islamic Bank renews its support for the 
programs and activities of Al-Malath Association

 for Palliative Care
 Safwa Islamic Bank renewed its support to Al Malath 
Palliative Care Association for the third year in a 
row, as part of its ongoing commitment to its social 
responsibility, and in support of the mission of the 
humanitarian institution in providing comprehensive 
care to patients with chronic or incurable diseases 
that cannot be treated free of charge, and raising 
the quality of care by alleviating pain and suffering 
for them at the end of their lives, and meeting their 
emotional and spiritual needs while providing support 

to their families.
This cooperation comes within the Bank’s strategic 
programs in the field of corporate social responsibility, 
which focus on initiatives that have a direct impact 
on the lives of individuals, especially those related 
to the health and humanitarian sector. Through this 
support, the Bank seeks to promote the concept of 
community solidarity, and contribute to the provision 
of a compassionate and integrated therapeutic 
environment that takes into account the needs of 
patients at various stages of the disease.

This continued support confirms Safwa Islamic 
Bank’s keenness to stand by institutions that provide 
quality services that affect the lives of the neediest, 
reflecting the Bank’s commitment to its national and 
humanitarian role in building a more compassionate 
and cohesive society.

Safwa Islamic Bank Launches Branch 
Integrated Self-Service

Recognizing the importance of digital transformation 
and understanding the needs of the young generation 
of customers who prefer fast and smart solutions, 
Safwa Islamic Bank announces the launch of the first 
self-service branch, which provides an integrated, 
secure, easy and fast banking experience, without the 
need to deal directly with employees.
This branch, located in City Mall – Amman, represents 
an integrated banking environment without direct 
human interaction, and provides customers with the 
freedom to complete most of their banking transactions 
around the clock, via smart interactive devices, in 
simple and secure steps. Its launch comes in line 
with the aspirations of the new digital generation, 
which sees speed, efficiency, and full control over its 
transactions without the need to wait or visit traditional 
branches.



afwa Islamic Bank signed a joint 
cooperation agreement with Al-Hussein 
Technical University, one of the initiatives 
of the Crown Prince Foundation, with the 
aim of strengthening cooperation in the 
fields of technical education, professional 

development and innovation and supporting various 
sectors to serve economic and social development.
The Agreement aims to enhance cooperation in a 
number of areas of common interest in the interest of 
both parties, most notably: Providing practical training 
and vocational training programs (Apprenticeship) 
for university students within the Bank’s facilities, and 
supporting the employment of qualified graduates in 
the Bank according to the needs and opportunities 
available,  as well as cooperation in research, 

development and joint innovation projects, in addition 
to developing capacity building and technical training 
programs in line with the requirements of the labor 
market.
This came during the signing ceremony of the 
agreement, which took place in the building of the 
General Administration in Abdali and in the presence 
of the President of the University’s Board of Directors, 
Mr. Bassem Al-Salafiti, the CEO of the Bank, Mr. 
Samer Al-Tamimi, and Ms. Zina Kharfan, Head of 
Central Operations and Business Transformation. The 
agreement was signed by Mr.  Mohammed Al-Hawari, 
Head of the Human Capital and Administrative 
Services Department, and the University, Prof. Dr. 
Ismail Al-Hanti, President of Al-Hussein Technical 
University, . The two parties stressed the importance 

SAFWA ISLAMIC BANK AND AL-HUSSEIN 
TECHNICAL UNIVERSITY  SIGN A COOPERATION 

AGREEMENT TO PROMOTE TECHNICAL 
EDUCATION AND PROFESSIONAL DEVELOPMENT

S
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competencies of its employees, and promoting 
diversity and gender equality, which was embodied 
in the launch of the Strategic Framework for Women’s 
Empowerment within the Foundation.
Through this report, Cairo Amman Bank confirms 
its continued approach to transparency and 
accountability, and the promotion of a culture of 
sustainability as an integral part of its institutional 
operations, thus contributing to building a more 
prosperous and sustainable future for society and the 
national economy.
To view the report, visit www.cab.jo

Signature of Bank Cairo Amman organizes 
sessions introductory for its customers 
in cooperation  with Bank European Re 
Reconstruction Development (EBRD)

Cairo Amman Bank Signature organized a special 
introductory session for its customers, to familiarize 
them with the programs of the European Bank for 
Reconstruction and Development (EBRD) , which 
provide support to the bank’s individual and corporate 

customers by providing concessional financing tools 
and specialized advisory services, which contribute 
to promoting green energy products and reducing 
operational costs.
This partnership aims to provide innovative and 
sustainable financial solutions that serve and enable 
customers of Cairo Amman Bank’s Signature to 
meet their aspirations, as well as enhance reliance 
on sustainable energy sources in developing their 
investments in economic sectors, and enable them to 
access clean, reliable and efficient energy solutions, 
and a sophisticated banking experience.
This step is in line with the efforts of the management 
of Signature from Cairo Amman Bank to promote 
green energy products according to environmental 
and social standards, and supports the shift towards 
more sustainable practices, which reflects positively 
on customers’ business and gives them a competitive 
advantage in the market.
Cairo Amman Bank’s Signature offers banking 
solutions focused on the needs of elite individual 
customers, as well as medium and large companies. 
The bank currently has 6 branches, with plans to 
expand in the coming years.



airo Amman Bank announced the release 
of the 2024 Sustainability Report, which 
was prepared in line with the standards of 
the Global Reporting Initiative (GRI) and the 
Sustainability Reporting Guidelines issued 
by the Amman Stock Exchange, confirming 

the bank’s commitment to its social responsibility 
and its pivotal role in supporting the United Nations 
Sustainable Development Goals. (SDGs) 
The report reviews the most prominent achievements of 
the Bank during the year, and reflects tangible progress 
in the implementation of its sustainable strategy at the 
various environmental, social and governance levels 
(ESG). It also highlights the initiatives and projects that 

the Bank has implemented or contributed to as a key 
partner, which reflect its deep commitment to making 
a positive and sustainable impact in local communities 
throughout the Kingdom.
The report highlights the Bank’s contributions in 
supporting the green economy through financing 
sustainable infrastructure projects, reducing the 
environmental impact of its operations, adopting 
responsible institutional practices, as well as 
promoting responsible investment and environmental 
and social risk management.
The report also reflects the Bank’s commitment to 
the vision of economic modernization, by focusing 
on digital transformation, developing the skills and 

CAIRO AMMAN BANK ISSUES SUSTAINABILITY 
REPORT FOR 2024 IN ACCORDANCE WITH 

INTERNATIONAL BEST PRACTICES

C
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solidarity with children with cancer in Jordan, stressing its 
pride in supporting this pioneering humanitarian initiative 
that embodied the highest meanings of challenge and will.
The team, composed of a group of students from the 
Choueifat School, was able to successfully complete 
their journey within the initiative launched by Mr. Louay 
Al-Shomali in 2017, which aims to support the treatment 
of children on waiting lists at the King Hussein Cancer 
Center, by climbing peaks that represent the physical and 
psychological difficulties experienced by patients in their 
treatment journey. To date, the initiative has raised nearly $1 
million for the Center, an achievement recorded in the name 
of noble community work.
Tulane Barto, Head of Marketing and Corporate 
Communication at Capital Bank, explained that Capital 
Bank’s support for the ‘Seven Mountains’ initiative comes 
within the framework of its ongoing commitment to supporting 
community initiatives with a humanitarian impact, especially 
those that deal with children’s health and equal access to 
treatment, noting that the tangible results achieved by this 
initiative reflect the value of teamwork and its impact on 
achieving positive change.
Barto pointed out that Capital Bank considers this type of 
initiative as part of its strategic directions in the field of social 
responsibility, pointing out that the bank will continue to 
support targeted initiatives that contribute to enhancing the 
values of solidarity and improving the quality of life in society.
Mr. Louay Shomali, Founder of the Seven Mountains Initiative, 
expressed his pride in the partnership with Capital Bank and 
the achievement of the team that achieved the initiative’s 
humanitarian goal and raised the required amount to support 
the treatment of children on the waiting lists.  
Through this sponsorship, Capital Bank confirms its 
continued commitment to supporting health, education and 

youth initiatives, which make a real difference and contribute 
to building a more solidary and humane society.

The Social Committee of Capital Bank organizes the 
sixth edition of the annual chess tournament for the 

bank’s employees
The Social Committee of Capital Bank organized the sixth 
edition of the annual chess tournament for the bank’s 
employees, which was held on Saturday, July 5 at the 
headquarters of the Royal Jordanian Chess Federation, amid 
an enthusiastic atmosphere and a distinctive competition 
that brought together more than 20 employees from various 
departments of the bank.
The Director of the Department of Major Companies and 
Chairman of the Social Activity Committee, Wael Al-Biyari, 
honored the winners of the top three in the tournament, where 
Zaid Al-Jundi won the first place and Ahmed Al-Khairi came 
in second place, while Faisal Al-Khafsh came in third place.
The Royal Jordanian Chess Federation managed the course 
of the tournament, which reflected the bank’s commitment to 
providing an integrated work environment that cares about 
the well-being and development of the employee at various 
levels, and the participants followed the Swiss play system, 
which included 9 rounds of 20 minutes for each player.
This tournament is part of a series of events and activities 
organized by the Social Committee at Capital Bank, 
which stems from its keenness to enhance interaction 
and institutional communication among employees, and 
encourage them to engage in sports and intellectual activities 
that develop their mental skills and support a positive 
competitive spirit among them, within a work environment 
that stimulates innovation and belonging and enhances the 
effectiveness of the work team.
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onfirming its leadership position in 
the banking sector, Capital Bank has 
announced that it has won two prestigious 
awards from the Global Financial Market 
Review platform, namely: “Best Bank in 
Jordan 2025” and “Best Banking App in 

Jordan 2025”, as part of the annual GFM Awards, which 
are given to the best institutions that achieve exceptional 
performance in the financial services sector around the 
world.
This achievement reflects the appreciation that Capital 
Bank enjoys as a result of adopting a strategic approach 
based on innovation and digital transformation, and 
providing smart and integrated financial solutions that 
contribute to supporting the economy and serving various 
customer segments, including individuals, companies, 
and small and medium enterprises, in a way that reflects its 
strategic directions in enhancing its role as an integrated 
financial institution in the region.
 This recognition reflects Capital Bank’s ongoing 
commitment to providing the best banking solutions and 
services that meet the aspirations of its retail and corporate 
customers alike. This international recognition reinforces 
the bank’s position as a leading financial institution in 
Jordan and the region, which will motivate the team to 
continue to innovate and develop.
GFM Review is a global online platform specializing in 
financial market news and analytics, reaching more than 
14 million readers a year around the world. With its focus on 
reliability and depth, GFM Review has established itself as 

a trusted source in the financial sector, boasting a strong 
social media presence with over 180,000 Twitter followers. 
As part of its coverage of this huge and multidisciplinary 
sector, Review GFM has designed a series of awards.  
Using a wide range of criteria such as transparency, 
corporate governance, sustainability, transaction volume, 
innovation, fintech and customer service.
   

Capital Bank celebrates the achievement of the
 “Seven Mountains” initiative team and confirms its 

pride in their support 

Capital Bank celebrated the outstanding achievement of 
the “Seven Mountains” initiative team, after concluding 
their mountain journey that carried a message of hope and 

CAPITAL BANK” WINS THE AWARDS OF “BEST BANK IN 
JORDAN” AND “BEST BANKING APP IN JORDAN” FROM THE 

GLOBAL FINANCIAL MARKET REVIEW 2025
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Royal Jordanian Airlines signed today Wednesday 
21/5/2025 a bank syndication loan agreement worth 250 
million US dollars, led by Arab Bank and the participation 
of a number of Jordanian and regional banks, in a move 
that confirms the firm confidence that the company enjoys 
in the banking sector.
The welcoming speech delivered by Royal Jordanian 
Chairman, Eng. Saeed Darwazah, during the signing 
ceremony stated that Royal Jordanian enjoys a long 
heritage as a national carrier, and since its establishment 
has been a key pillar in connecting Jordan to the world and 
strengthening its position as a regional center in the region. 
The company has continued its national mission despite 
the challenges that the world in general and the region in 
particular, as it continued its activity at an increasing pace 
that reflects its resilience and resilience, strengthening its 
role in supporting the national economy and the transport 
and tourism sectors in particular.
This agreement represents a strategic step that reflects 
the strong relations between Royal Jordanian and the 
banking sector, and confirms the confidence of local 
and regional financial institutions in the future vision of 
the company. We view this partnership as a key lever 
supporting RJ’s transformation and modernization plan, 
enhancing its competitiveness regionally and globally. We 
also highly appreciate the role played by Arab Bank and 
all participating banks in the completion of this banking 
arrangement, and we look forward to further constructive 
cooperation in the future, in order to serve the company’s 
objectives and benefit the national economy.
For his part, Engineer Samer Al-Majali, Vice Chairman 
of the Board of Directors /, CEO of Royal Jordanian, 
confirmed that the expansion and growth plan we recently 
launched aims to modernize the company’s fleet, expand 
its network of destinations, as well as invest in aviation 
support companies, digital transformation and modern 
technology, in addition to repaying the remaining balance 
of the current loan, which requires funding in support of 
this strategic direction. Fleet modernization is an essential 
part of our commitment to sustainability, as modern aircraft 
contribute to reduced fuel consumption and carbon 
emissions, in line with our environmental responsibility and 
future trends.
Al-Majali said “We are proud of the confidence of the 
Jordanian and regional banks that participated in this 
financing, which saw in Royal Jordanian a safe and feasible 
investment, which confirms the company’s positive credit 
reputation and financial stability. Our full commitment to 
repay the previous loan within the specified timetable, 
even in the most difficult circumstances experienced by 
the aviation industry during the Covid-19pandemic, has 
been instrumental in strengthening this trust and achieving 
broad participation from banking institutions.”
In turn, the CEO of Arab Bank, Ms. Randa Al-Sadiq, said: 
“This funding of 250 million USD reflects the belief of Arab 
Bank and participating banks in Royal Jordanian’s ability 
to implement its ambitious future plans for growth and 
development, and strengthen its position in the aviation 
industry. This agreement also confirms RJ’s well-established 
trust in local and regional banking institutions.”

Arab Bank launches a new promotional campaign
 to finance electric cars

Arab Bank recently launched a promotional campaign for 
electric car loans, as part of the bank’s permanent keenness 
to provide special offers and promotional programs to its 
customers that meet their needs and aspirations.
This campaign is in line with Arab Bank’s strategy to promote 
environmental and social sustainability, and emphasizes its 
commitment to providing financial solutions that support 
sustainable development and the conservation of natural 
resources, in addition to enhancing the level of awareness 
and encouraging environmentally friendly practices. The 
campaign allows customers who wish to purchase an 
electric car to benefit from a range of benefits, including 
receiving 3000 reward points from Arab Bank, in addition to 
financing without a grant commission, with the possibility of 
financing the car up to 100%.
Commenting on the launch of this campaign, Mr. Yacoub 
Maatouk, Director of Retail and Small Business Banking 
at Arab Bank – Jordansaid: “We at Arab Bank are keen 
to provide integrated and competitive financing solutions 
to our customers by providing distinctive value-added 
promotional campaigns that suit their financing needs 
and aspirations”. He added: “This campaign gives our 
customers the opportunity to acquire an electric car with 
preferential advantages and affordable options, in line with 
the bank’s efforts to promote the use of environmentally 
friendly options.”

Arab Bank is the first bank to adopt digital identity 
through “bonds” as an alternative to traditional identity 

in all its branches in the Kingdom
Arab Bank announced the adoption of the digital identity 
available through the application of “bond” in all its 
branches, thus becoming the first bank in Jordan to provide 
this service, which enables customers to use digital identity 
as an alternative to traditional identity to complete their 
banking transactions easily, quickly and safely without the 
need to show actual identity. This step comes in the context 
of Arab Bank’s commitment and continuous keenness to 
promote digital transformation within the highest degree of 
speed, safety and efficiency.
This service allows customers to present the digital identity 
authenticated electronically through the application of 
“Sanad”, by scanning the QR code (QR Code) shown 
in the digital document, to be officially approved as an 
identification document within the bank’s branches located in 
the Kingdom. This service was implemented in cooperation 
with the Ministry of Digital Economy and Entrepreneurship, 
the enabler of the government digital infrastructure in the 
Kingdom, which seeks to stimulate the use of digital identity 
across different sectors, through strategic initiatives aimed 
at facilitating procedures and achieving efficiency of 
services.
Commenting on the activation of this service, Mr. Yacoub 
Maatouk, Director of Retail and Small Business Banking at 
Arab Bank – Jordansaid: “This step constitutes the bank’s 
commitment to adopt the latest technological solutions in the 
banking industry and employ them to enrich its customers’ 
experience in line with their renewed needs. 
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he New York-based Global Finance 
magazine recently awarded Arab Bank the 
“Best Bank in the Middle East 2025” award 
in recognition of the bank’s leadership 
position in the banking arena in the region.
The award came after a comprehensive 

evaluation by the magazine’s specialized editors and 
based on the opinions of a specialized group of financial 
executives, bankers, banking advisors and elite analysts 
from around the world.
The magazine based its selection on a set of objective criteria 
that included: Asset growth, profitability, geographical 
spread, strength of strategic relationships, business 
development and product innovation, as well as another set 
of criteria based on the opinions of leading equity analysts, 
credit rating analysts, banking advisors and other experts in 
the banking sector.
The scope of the Global Finance Awards (Global Finance) 
covers approximately 150 countries and regions around 
the world including Africa, Asia Pacific, Caribbean, Central 
America, Central and Eastern Europe, Latin America, the 
Middle East, North America and Western Europe.
Commenting on this honor, Ms. Randa Al Sadiq, Chief 
Executive Officer of Arab Banksaid: “This global recognition 
has come to embody the essence of our updated corporate 
identity, which makes any achievement a new beginning 
towards greater ambitions and successes, and establishes 
a renewed institutional approach that places the customer 
at the heart of its priorities, enhances our ability to adapt and 
innovate, and builds links that last.” Al-Sadiq added: “This 

achievement, along with its affirmation of the distinguished 
position that the bank occupies in the banking sector locally 
and regionally, constitutes a new commitment to continue 
working towards achieving more excellence, and meeting 
the various aspirations and growing needs of our customers 
from different sectors and our societies in an ever-changing 
and evolving world”.
It is noteworthy here that The Banker (The Banker), owned 
by the London-based Financial Times Group, has also 
awarded Arab Bank the title of Bank of the Year in the 
Middle East for the year 2024.

Royal Jordanian signs a bank syndication loan 
agreement led by Arab Bank worth $ 250 Million

ARAB BANK “BEST BANK IN THE MIDDLE EAST 
FOR THE YEAR 2025”

T
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Arab Banking Corporation Bank, listed on the 
Amman Stock Exchange, achieved a growth in its 
semi-annual profits for the first half of this year, by 
30.69 percent, year on year.
The bank’s financial statements showed that it 
achieved semi-annual profits attributable to the 
bank’s shareholders of 3.68 million dinars ($5.19 
million), compared to its profits in the first half of 
2024 of 2.81 million dinars ($3.97 million).
The bank’s financial statements indicated the 
rationalization of its total expenses during the first 
half of the year by 9.72 percent, reaching 15.5 

million dinars, compared to about 17.17 million 
dinars during the first half of 2024.
The Chairman of the Board of Directors of the Arab 
Banking Group, Sael Al-Waari, commented on the 
results of the bank as good and appreciated the 
role of the Central Bank in implementing prudent 
monetary policies that monitor the work of the 
banking sector in Jordan, which resulted in the 
soundness of the structure of this sector. General 
Manager of the Arab Banking Group, George Sofia, 
stressed the bank’s keenness on the trust of its 
customers, depositors and borrowers.

JD 3.7 million Net Profit of the Arab Banking 
Corporation Bank in the First Half

Sofia:
The bank is keen on trusting its 

customers as depositors and 
borrowers

AlWaeri:
We appreciate the role of the Central Bank in 

implementing prudent monetary policies that resulted 
in the integrity of the construction of the sector
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Jordan Commercial Bank (JCBK), listed on the 
Amman Stock Exchange, witnessed a decline in its 
semi-annual profits from the first half of 2025, by 
11.91 percent, on an annual basis.
The preliminary financial results showed that the 
bank achieved a semi-annual profit attributable to 
shareholders of 5.23 million dinars ($7.38 million), 
compared to a semi-annual profit of 5.94 million 
dinars ($8.38 million) during the first half of 2024.
The financial results indicated that his total 
expenses increased by 8.57 percent to reach 19.71 
million dinars in the first half of the year, compared 
to about 18.15 million dinars during the first half of 
2024.

The bank achieved a growth in its annual net profit 
for 2024 by 2.03 percent, reaching 11.72 million 
dinars ($16.53 million), compared to a profit of 
11.48 million dinars ($16.2 million) during the fiscal 
year 2023.
 Mr. Michel Sayegh, Chairman of the Board of 
Directors of Jordan Commercial Bank, praised the 
efforts of the management for their performance 
and efforts this year, noting that the bank develops 
long-term strategies and seeks to achieve them 
throughout the year. Mr. Cesar Hani Gulagin, 
General Manager of the Bank, confirmed that the 
Commercial Bank enjoys a prominent position in 
the Jordanian banking market

JD 5.23 million Net Profit of Jordan Commercial 
Bank for the First Half

Investment In The Banking Sector

Gulagin:
Commercial Bank has a 

prestigious position in the 
Jordanian Banks market

Al-Sayegh:
The Bank commends the efforts 

of the members of the Board 
of Directors, the executive 

management and all employees
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Arab Jordan Investment Bank (AJIB), listed on the 
Amman Stock Exchange, achieved a growth in its 
consolidated semi-annual profits by 6.13 percent, 
to reach 9.15 million dinars, compared to a profit 
of 8.62 million dinars in the first half of last year.
The Bank’s financial results indicated that its total 
income during the first half of the year increased 
by 4.17 percent to reach 38.94 million dinars, 
compared to 37.38 million dinars in the first half 
of 2024.
The total expenses of the bank for the first half 
of this year amounted to 26.5 million dinars 
compared to the first half of last year, in which the 
total expenses amounted to 25.3 million dinars.

The main and diluted share of the profit for the 
first half of the current year was also 0.055 fils / 
dinars while the share was (0.052 dinars/share) in 
the first half of the previous year.

Chairman of the Board of Directors Hani Al-Qadi 
commented that Arab Jordan Investment Bank, 
with its financial solvency, the strength of its 
capital base, the safety and quality of its credit 
and investment portfolios, and the adoption of 
strategic plans aimed at enhancing its presence 
and developing its services for various customers, 
was able to achieve positive financial results for 
the first half of the current year.

JD 9.15 million Arab Jordan Investment Bank Net 
Profit for the First Half

Alqadi:
The bank has achieved good financial results and is developing its 

services for various customers
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Jordan Ahli Bank recorded a slight increase in its 
semi-annual profits during the first half of 2025, 
by 5.58 percent compared to the same period 
of the previous year, as the profits attributable to 
shareholders amounted to 11.26 million Jordanian 
dinars, equivalent to about 15.88 million dollars, 
compared to 10.66 million dinars in the first half 
of 2024.
Despite this decline, the preliminary financial 
statements showed a remarkable growth in the 
bank’s total income by 14.32 percent, reaching 
67.77 million dinars, compared to 59.28 million 

dinars in the corresponding period last year, 
reflecting an improvement in operating activity.
The Chairman of the Board of Directors of Jordan 
Ahli Bank, Saad Nabil Muasher, pointed out that 
the bank achieved good results for the first half 
of this year and praised the efforts exerted by 
all management and employees The General 
Manager of the bank, Dr. Ahmed Awad Abdel 
Halim, also stressed that Ahli Bank was able 
to achieve targeted growth and develop risk 
management to be able to protect shareholders’ 
rights and maximize return on equity.

JD 11.3 million Net Profit of the National
 Bank of Jordan for the First Half

Muasher:
The bank achieved good results for the 
first half of this year with the efforts of 

all management and employees

Abdul Halim:
The bank managed to develop risk management 

to be able to protect shareholders’ rights and 
maximize return on equity
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Safwa Islamic Bank (SIBK), listed on the Amman 
Stock Exchange, achieved a growth in its semi-
annual profits for the first half of the current year 
2025 by 32.95 percent, year on year.
The bank’s preliminary financial results showed 
a profit of 11.04 million dinars ($15.57 million), 
compared to 8.3 million dinars ($11.71 million) 
in the first half of last year.
The bank’s financial statements indicated that its 
total joint investment income increased during 
the first half of this year by 14.5 percent, reaching 
115.49 million dinars, compared to about 100.86 
million dinars in the first half of 2024.
The bank grew its annual profit for 2024 by 
16.22 percent to 20.34 million dinars, compared 
to 17.51 million dinars in 2023.

In his comment on the results, Dr. Mohammad 
Abu- Hammour, Chairman of the Board of 
Directors, confirmed that the bank achieved 
a growth in its semi-annual profits for the first 
half of 2025 by 32.95% compared to the same 
period last year, recording net profits after 
taxes. This growth reflects the bank’s strong 
performance and ambitious strategies in the 
banking sector
The General Manager of the Bank, Mr. Samer 
Al-Tamimi, also pointed out that the growth 
achieved in the first half contributed to 
enhancing the liquidity levels of the Bank and 
its support for expansion strategies.
These figures show the bank’s strong 
performance and continued growth in the sector.

JD 11.04 million Safwa Islamic Bank Profits for the First Half

Abu Hammour:
The results of the first half reflect 

the strong performance of the bank 
and its ambitious strategies in the 

banking sector

Tamimi:
The results of the first half show 

the strong performance of the bank 
and its continuous growth in the 

sector
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Cairo Amman Bank recorded a remarkable 
jump in its financial performance during the first 
half of 2025, as its profits doubled by more than 
108 percent compared to the same period last 
year, reaching 14.04 million Jordanian dinars, 
equivalent to about $19.8 million, after it was 
only 6.72 million dinars in the first half of 2024.
The preliminary results also showed an 
exceptional growth in the bank’s consolidated 
profits by 180 percent, reaching 13.82 million 
dinars, compared to 4.93 million dinars in the 
corresponding period of the previous year, 
despite a slight decline in total income by 

3.47 percent, reaching 82.78 million dinars, 
compared to 85.76 million dinars in the first half 
of 2024.
The Chairman of the Board of Directors of the 
Bank, Mr. Yazid Al-Mufti, noted that the Bank 
will continue during 2025 to achieve its strategic 
objectives by strengthening its competitive 
position among Jordanian banks 
Mr. Kamal Al-Bakri, General Manager of Cairo 
Amman Bank, pointed out that the results of the 
first half of the current year were positive and 
confirmed the level, efficiency and diversity of 
the services provided to customers.

JD 14.04 million Cairo-Amman Semi-Annual Profits

AlMufti:
The bank will continue during 2025 

to achieve its strategic goals by 
strengthening its competitive position 

among Jordanian banks

Al-Bakri:
The results of the first half were 

positive, confirming the level, 
efficiency and diversity of services 

provided to customers



Al-Dawwas:
The financial results are clear evidence of the bank’s

 continued strong and balanced performance

INVESTBANK, a leading bank in providing innovative 
banking solutions, announced its financial results for 
the first half of this year, ending June 30, 2025, which 
demonstrated strong and significant growth in net profits 
and various key performance indicators, compared 
to the same period last year. According to financial 
statements, the investment bank achieved net profits 
after tax of more than JD 15 million in the first half of 2025, 
recording a 7.5% growth compared to JD 14 million for 
the same period in 2024. Net direct credit facilities also 
increased to exceed JD 1.32 billion in the first half of 
2025, compared to approximately JD 1.26 billion at the 
end of 2024. Customer deposits witnessed significant 
growth, reaching approximately JD 1.6 billion by the 
end of June of this year, compared to approximately JD 
1.4 billion at the end of December 2024, confirming the 
growing customer confidence in the bank. The financial 
statements showed an increase in the bank’s total assets 

to approximately JD 2.3 billion in the first half of 2025, 
compared to approximately JD 2.1 billion at the end of 
2024. Meanwhile, total equity increased to more than 
JD 253 million in the first six months of the current year, 
compared to approximately JD 250 million at the end of 
2024.
Commenting on these results, Chairman of the Board 
of Directors of the Investment Bank, Muntaser Dawwas, 
said: “The financial results for the first half of 2025 are 
clear evidence of the bank’s continued strong and 
balanced performance, driven by a prudent and strategic 
approach that takes into account the developments in 
the economic environment and responds to market 
expectations with high flexibility. We have maintained 
a stable growth rate across various operational and 
financial indicators, reflecting the strength of our 
business model and our ability to adapt to economic and 
digital transformations.”

The investment bank achieved remarkable growth in its performance 
indicators, with profits exceeding 15 million JD during the first half

C

M

Y

CM

MY

CY

CMY

K

IB_PressAd_A4.pdf   1   3/10/21   2:12 PM

30

Investment In The Banking Sector

Investment In The Banking Sector

ISSUE 81    September  2025



29

Investment In The Banking Sector

The Bank of Jordan listed on the Amman Stock 
Exchange, achieved an increase in its semi-
annual profits from the first half of 2025, by 18.49 
percent, on an annual basis.
The bank’s financial results showed a half-yearly 
profit of 26.38 million dinars ($37.21 million), 
compared to 22.27 million dinars ($31.4 million) in 
the first half of last year.
The financial statements indicated that the bank’s 
total income increased by 11.05 percent during 
the first half of the year to reach 94.15 million 
dinars, compared to about 84.78 million dinars in 
the first half of 2024.
The Bank witnessed an increase in net interest 
and commission revenues for the first half of the 
current year by 88.5 million dinars compared to 

the first half of the previous year, in which net 
interest and commission revenues reached 80.8 
million dinars.
The basic and reduced share of profit for the first 
half of the current year amounted to 0.132 fils /
dinar, while the basic and reduced share of profit 
for the first half of last year amounted to 0.111 fils 
/ dinar
Mr. Shaker Fakhouri, Chairman of Bank of Jordan 
Group, noted his pride in the role of the Board of 
Directors and his constant cooperation with the 
executive management and the distinguished 
relations between the bank and its strategic 
shareholders. He also stressed the bank’s 
keenness on the trust of its customers, depositors 
and borrowers.

Fakhouri:
The bank is keen on trusting its customers

 as depositors and borrowers

JD 26.4 million Bank of Jordan Group Net Profit for the First Half
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and Islamic financial institution in Jordan for the years 
2024-2025 .
Dr. Hussein Saeed, CEO of Jordan Islamic Bank, 
said: “ The bank’s continued sustainable growth in its 
various financial indicators until 30/6/2025 confirms 
the success in implementing the bank’s strategy 
for the years (2025-2029), which is characterized 
by comprehensiveness, flexibility and prudence  in 
business and risk management, as the total assets 
of the bank, including (off-budget accounts – under 
management) increased to about 7.32 billion dinars, 
compared to about 6.98 billion dinars at the end of 
2024, with a growth rate of 4.9%.   
Customer deposits, including (off-budget accounts 
– under management), reached about 6.65 billion 
dinars, compared to about 6.29 billion dinars at the 
end of 2024, with a growth rate of 5.8%.
 Funds and investments, including (off-budget 
accounts – under management) amounted to about 
6.10 billion dinars, compared to about 5.73 billion 
dinars at the end of 2024, with a growth rate of 6.5 
percent.
The bank was able to maintain the strength of its 
capital base, as the equity at the end of the first half 
of this year amounted to about 549 million dinars, the 
return on equity was 12.8%, the capital adequacy 
ratio was 19.6%, and the return on assets was 1.14%.
Dr. Hussein Saeed stressed the continuity of work 
to achieve the axes of the Bank’s future plan for 
2025, which focuses on achieving growth in the main 
indicators, which is reflected in profitability indicators, 
enhancing competitiveness, increasing market 
share, maintaining balanced returns for shareholders 
and investment account holders, increasing assets, 
improving the operational efficiency index, expanding 
the bank’s customer base from various segments, 
developing products and services, improving digital 
and traditional channels, keeping abreast of the 
latest developments in all areas of work, improving 
the availability of safer digital basic banking services, 
complying with all laws and instructions issued by 
legislative and regulatory authorities to reduce the 
impact of risks that the bank may be exposed to, in 
addition to taking care of human competencies and 
qualifying them, and enhancing the bank’s role in 
the field of social responsibility in order to serve the 
corporate identity and enhance the image
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Jordan Islamic Bank announced its financial results 
in the first half of 2025, achieving a net profit after tax 
of about 35.7million dinars compared to 33.0 million 
dinars during the first half of 2024, with a growth rate 
of 8%. The bank’s revenues achieved amounted to 
about 178.4million dinars compared to revenues for 
the first half of 2024, about 154.3million dinars, with a 
growth rate of 15.6%.
Commenting on these results, Mr. Abdullah Al-
Huwaish, Chairman of the Board of Directors of Jordan 
Islamic Bank, praised the bank’s financial results 
achieved until 30/6/2025, which were approved by 

the Board of Directors during its meeting held on 
27/7/2025, which reflects the soundness and strength 
of the bank’s financial position, maintaining the quality, 
durability and excellence of its assets in the Jordanian 
banking market and the ability to make a positive 
and sustainable impact on the economic and social 
environment by continuing to progress and grow with 
the concerted efforts of the executive management 
and employees of the bank and the directives of 
the Board of Directors to achieve these results and 
win many awards and credit and Sharia ratings from 
several international bodies as the best Islamic bank 

JD 35.7 million Semi Annual Net Profit of 
Jordan Islamic Bank 2025

Saeed:
Achieving sustainable growth in the bank’s 

financial indicators confirms the success of its 
strategy in business and risk management

Al-Huwaish:
Results expresses the strength of the bank 
in maintaining the quality and durability of 

its assets
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Al-Khateeb:
The Bank is characterized by a comprehensive vision based

 on integrated policies and strategies

The Housing Bank Group for Trade and Finance announced 
its financial results for the first six months of 2025, as the 
group achieved net profits after provisions and taxes 
amounting to 80.1 million dinars.
The Chairman of the Board of Directors, Abdul Ilah Al-
Khatib, expressed his satisfaction with the positive financial 
results achieved, stressing that they reflect the strength 
and strength of the bank’s financial position as a leading 
banking institution characterized by a comprehensive 
vision based on integrated policies and strategies. 
Al-Khatib added that the group’s ability to maintain a net 
profit of more than 80 million dinars during the first six months 
of the year confirms the bank’s efficiency, excellence and 
ability to deal with exceptional circumstances and reflects 
its prudence in managing liquidity and directing resources 
to achieve the best return to shareholders.
For his part, the CEO of the Bank, Ammar Al-Safadi, 
reviewed the main financial indicators for the first half 

of 2025, which confirm the leadership and strength of 
the Group’s financial position and reflect its efficiency 
in achieving targeted growth in its various operational 
activities.
Al-Safadi explained that achieving this positive performance 
is an extension of the bank’s success, confirms the bank’s 
established position in the banking sector, reflects the 
prudent approach it adopts, and proves its ability to 
deal with great flexibility with economic conditions and 
challenges in all locations in which it operates.
Al-Safadi said that the financial results for the first half of 
the year confirm the bank’s commitment to maintaining 
the provision of the best innovative banking solutions 
and distinguished services in an operational environment 
characterized by flexibility and development, supported by 
a strong capital base and high liquidity ratios, in addition 
to the prudent approach adopted by the bank, which 
balances between additional reserves and asset quality.

JD 80.1 million Net Half Profit of the Housing Bank 2025
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JD 85.6 million Half Profit for 
Jordan Kuwait Bank Group

Sheikha Al-Sabah:
The Bank is committed to a comprehensive 
strategic vision that translates objectives 

into tangible results

Al-Battikhi:
Proud of the results we have achieved and 
what the Jordan Kuwait Bank Group has 

achieved

Investment In The Banking Sector

Jordan Kuwait Bank announced its financial results for 
the first half of 2025, which reflected the strength of its 
financial position and its efficiency in managing operations 
and commensurate with the size of the surrounding risks 
and challenges. The Group achieved a net profit of 85.6 
million Jordanian dinars.
On this occasion, the Chairman of the Board of Directors, 
Sheikha Adana Al-Sabah, affirmed the Bank’s commitment 
to a comprehensive strategic vision that translates the 
objectives into tangible results, characterized by flexibility 
and adaptability to exceptional circumstances. She said: 
“We focus on maximizing returns to shareholders and 
actively contributing to supporting the national economy. 
We also believe that the role of the group goes beyond 
profitability to include community development and 
consolidating the principles of transparency, institutional 

excellence and sustainability.”
The percentage of debts within the third phase of the 
total facilities decreased to 7.61% with a stability in the 
balance of net direct credit facilities at 2.0 billion dinars.
Commenting on these findings, the CEO of Jordan Kuwait 
Bank, Mr. Haitham Al-Battikhi, stated: “I am proud of the 
results we achieved during the first half of this year and 
what the Jordan Kuwait Bank Group has achieved.” He 
attributed these successes to the wise strategy adopted 
and followed up by the Board of Directors, in addition 
to the efforts of the executive management and all 
employees of the bank and its subsidiaries, praising the 
pivotal role of the regulatory authorities in Jordan, Cyprus 
and Iraq. Al-Battikhi also stressed that the bank will 
continue to make efforts to provide the best innovative 
banking products and services to all its customers.



For his part, the CEO of Capital Bank, Tamer 
Ghazaleh, explained:
“During the first half of the year, we continued to 
diversify sources of income and enhance operational 
efficiency, in addition to providing integrated 
banking solutions that keep pace with the needs of 
our customers. These results reflect the robustness 
of our strategy and prudential approach to managing 
risk to ensure long-term growth stability.”
He also explained, “Our investments in digital 
transformation are starting to bear fruit, as we 
have strengthened our position as a leading bank 
in banking services through electronic channels, 
in addition to our commitment to applying the 
precautionary approach in risk management 
through deliberate credit allocations, which 
ensures the stability of growth in the long term. 
We have succeeded in expanding our customer 
base through comprehensive banking services 
that support companies and individuals and focus 
on innovation in providing financial products, 
especially in the areas of wealth management and 
digital banking services, in line with our customers’ 
future aspirations.”
As added by the authorized director of the National 

Bank of Iraq, Ayman Abu Dhaim
“The National Bank of Iraq, which is affiliated with 
the group and is considered the largest private bank 
in Iraq, has achieved a remarkable performance 
reflected in the high contribution of its core activities 
to constitute more than 60% of its total income, 
which confirms the success of its strategy in shifting 
towards a comprehensive banking business model 
and enhancing the sustainability of profitability. Abu 
Dhaim pointed to the growth of both the net portfolio 
of direct credit facilities by 21%, and the growth 
of the bank’s assets by 5% at the end of the first 
half of this year, in addition to the increase in the 
number of customers of the bank to reach about 450 
thousand customers and the increase in the number 
of branches to 38 branches spread in most Iraqi 
governorates. “
Notably, Capital Bank has received a number of 
prestigious awards, most notably:
Best Mobile Banking App in Jordan (for the second 
year in a row), as well as Best Wealth Management 
Services in Jordan by International Business 
Magazine.
Best Bank in Jordan and Best Banking App in Jordan 
from Global Financial Market Review. 

Investment In The Banking Sector

24

Investment In The Banking Sector

ISSUE 81    September  2025



23

Investment In The Banking Sector

Capital Bank Group announced its consolidated 
financial results for the first half of 2025, achieving a 
net profit after tax of JD 94.2 million compared to JD 
70.1 million for the same period in 2024, recording 
growth of 34%, the highest half-yearly profit level in 
the history of the Group.
The Chairman of the Board of Directors of Capital 
Bank Group, Bassem Khalil Al-Salem, stated the 
results, saying:
“These strong results reflect the robustness of the 
business model we have adopted, our ability to 
achieve continued growth despite theeconomic 
challenges and that ourcommitment to enhancing 

value for our shareholders and customers is reflected 
in our deliberate expansion of lending, stability of our 
deposit base and efficiency of our operations.”
 He added, «We continue to work to strengthen the 
capital base and maintain a strong financial position 
that supports expansion plans. We also seek to 
achieve long-term added value through deliberate 
strategies that focus on operational efficiency and 
the development of our core business, as well as 
consolidating the principles of good governance 
and transparency that remain the basis of our work, 
which gives the Group confidence in markets, 
investors and customers.»

Capital Bank Group achieves record profits of JD 94.2 million 
during the first half, a growth of 34%
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Al- Salem:
Our results reflect the solidity of the 

business model and our ability to 
achieve sustainable growth

Ghazaleh:
During the first half, we continued to 
diversify sources of income, enhance 

operational efficiency, and provide 
integrated banking solutions
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Salfiti:
The strategic plan of the bank during the first half came in line 

with expectations

Bank al-Etihad, which is listed on the Amman Stock 
Exchange, achieved a growth in its semi-annual profits 
for the first half of the current year 2025, by 13.52 
percent, on an annual basis.
The initial financial results showed that the Bank 
achieved semi-annual dividends on the Bank’s 
shareholders of 28. million dinars ($31.51 million) in 
the first half of this year, compared to a profit of 19.68 
million dinars ($27.76 million) in the first half of last 
year.
The bank’s financial results indicated an increase in 
total income during the first half of the year, by 15.46 

percent, to reach 166.31 million dinars, compared to 
144.05 million dinars in the first half of 2024.
The bank’s consolidated profits during the first half 
of 2025 increased by 17.45 percent to 28.98 million 
dinars, compared to 24.67 million dinars in the first half 
of fiscal year 2024.
 The Chairman of the Board of Directors of Union Bank, 
on behalf of Salfiti, said that the bank has been able 
to achieve the previously set goals, overcoming the 
difficulties that have dominated the Middle East region 
recently. Salfiti confirmed that the strategic plan of the 
bank during the first half came in line with expectations.

JD 28.9 million Bank al-Etihad Net Half Profit
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Al-Masri:
The bank has proven its risk management 
capabilities within a system supported by 

a strong capital base

Sadiq:
Bank maintains good liquidity rates

$ 535 million Arab Bank Group Profits during
 the first half, with a growth Rate of 6%
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The Arab Bank Group achieved positive results during the 
first half of 2025, where the net profit after tax amounted to US 
$535.3 million compared to US $502.8 million as at 30 June 
2024, achieving a growth of 6%. The Group also maintained 
a strong financial position, with equity reaching US $12.5 
billion.
The Group’s assets increased to reach 75.2 billion US dollars 
and a growth rate of 9% compared to the first half of the 
previous year, while the net portfolio of facilities increased by 
6%, and the total portfolio of facilities reached 39.8 billion US 
dollars compared to 38.1 billion US dollars in the first half of 
the previous year, and customer deposits increased by 9% 
to reach 55.3 billion US dollars compared to 50.5 billion US 
dollars in the first half of the previous year.
Commenting on these results, Mr. Sabih Al-Masri, Chairman 
of the Board of Directors of Arab Bank, stated that the positive 
results achieved by Arab Bank during the first half of 2025 
reflect the efficiency and flexibility of the Bank’s policies, 
which contributed to the development of its operations in 
light of the challenges facing the region in terms of economic 
conditions and geopolitical developments. Al-Masri stressed 

the Bank’s efficiency in managing risks within a system 
supported by a solid capital base, high asset quality, and 
comfortable liquidity that contributed to achieving good and 
sustainable returns for its shareholders. Al-Masri also pointed 
out that the bank is proceeding with its integrated institutional 
strategy and future vision in a way that achieves the ambitions 
and aspirations of its shareholders and customers.
 For her part, Ms. Randa Al-Sadiq, CEO of Arab Bank, stressed 
that the bank continues to promote the growth of assets 
supported by comfortable liquidity ratios, which increases its 
ability to deal with the challenges facing the global economic 
environment and achieve sustainable growth. The bank›s 
results showed a growth in total income by 5% through the 
growth of its business and the efficiency of its employment 
and diversified banking services.
On the other hand, Al-Sadiq pointed out that the bank 
continues to maintain good liquidity rates, as the ratio of loans 
to deposits reached 72%, and the group maintained a capital 
adequacy ratio according to Basel III instructions of 17.1%, 
which is higher than the minimum required according to the 
instructions of the Central Bank of Jordan.
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Republic of Congo—both of which have 
ongoing human rights issues linked to their 
mining operations.
That’s why there’s now a race to find 
other ways to source these key minerals. 
Recycling batteries is one option, but it’s 
also extremely difficult. However, Altilium 
employees say they’ve succeeded.
The Altillium facility is located in the small 
English town of Tavistock. Getting there 
requires driving across a vast, windy 
landscape, sometimes slowing down 
dramatically to wait for sheep to cross the 
road. When I arrived, I found the Altillium 
building in an ordinary industrial area with 
a tire shop across the road—but what 
happened inside was anything but ordinary.
In the lab, I found racks of glass cylinders 
connected by tubes, filled with brightly 
colored liquids—mostly bright blue and 
green—stretching the length of the room. 
Nearby, a technician wearing a white 
coat and protective goggles studied the 
workings of these devices.
Many of these metals are toxic to humans 
and wildlife and pose fire and explosion 
risks. This is Altillium’s solvent extraction 
lab, where employees extract the required 
battery components from the black mass 
they process.
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lectric car batteries are notoriously difficult 
to recycle, but the growing demand for the 
rare metals they contain is leading to new 
ways to recover them from used power 
cells.
I’m standing in a laboratory where car 

batteries are being recycled. But first, they need to be 
shredded.
What arrives here is a dark powder called “black mass,” 
a material derived from crushing batteries. Each particle 
is less than a millimeter in diameter. Employees at 
Altillium, a recycling company in southwest England, are 
now tasked with extracting key materials from this black 
mixture.
The powder contains some plastic and steel from the 
battery, which must be separated, but there are also 
highly sought-after materials such as lithium, nickel, 
cobalt, and graphite. These are the precious components 
that lab workers here use to make new batteries.

As the climate crisis worsens, the world is moving toward 
electrification. Countries are increasingly moving away 
from fossil fuels and toward renewable energy sources, 
including solar panels and wind turbines.
Homeowners are installing heat pumps to replace old 
gas or oil boilers. Drivers are increasingly buying battery-
powered electric vehicles.
According to the International Energy Agency (IEA), 
nearly one in five cars sold in 2023 was electric. This 
represented a 35 percent year-on-year increase 
compared to 2022, bringing the number of electric 
vehicles on the world’s roads to 40 million. The problem 
with this is that demand for batteries and the materials 
needed to make them is rising.
“One of the big challenges is that minerals are 
concentrated in certain places,” says Christian Marston, 
president and chief operating officer of Altilium. More 
than half of the world’s nickel comes from Indonesia, 
while two-thirds of cobalt comes from the Democratic 

E
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All models are also expected to feature an updated 
version of the Dynamic Island using metalens 
technology, which reduces the size of Face ID 
components and creates a smoother design. 
Expectations indicate that the full implementation 
of this technology will gradually appear with the 
next generation.
In terms of performance, the base and Air versions 
will be powered by the A19 processor with 8GB 
of RAM, while the Pro and Pro Max versions will 
rely on the A19 Pro processor with up to 12GB of 
RAM, enhancing their capabilities for running AI 
applications and heavy tasks.
The cameras are expected to witness a qualitative 
leap, as the iPhone 17 Air is expected to feature 
a 48MP rear camera and an improved 24MP front 
camera, along with leaks about a new horizontal 
camera module design similar to the Google Pixel 
phones. The device will also integrate Apple’s 
first modem to support 5G networks, allowing for 
greater energy efficiency.
Despite the expected thinness, the battery will 
continue to offer performance similar to the 
previous generation, benefiting from the new 
Adaptive Power feature in iOS 26. The system 
will also feature an innovative interface called 
“Liquid Glass,” equipped with artificial intelligence 
features such as real-time translation and smart 
call management, in addition to a dedicated 
gaming app called Apple Games.
Leaked videos published by specialized tech 
channels support these expectations, showing 
the iPhone 17 Air featuring a design that places 
the camera module in a horizontal strip extending 
across the top of the phone’s back, housing 
the lens, flash, and microphone. This reflects a 
shift in the design identity users have become 
accustomed to in recent years.
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pple has announced the launch date for 
the iPhone 17, with a special event at 
the Steve Jobs Theater at its California 
headquarters on September 9.
The invitation included the catchy 
phrase “Awe-dropping,” a play on 

words that suggests the company is preparing to 
unveil “visually dazzling” technologies.
The invitation also featured the Apple logo glowing 
in gradient colors resembling heat maps and the 
aurora borealis phenomenon. Analysts interpreted 
this as a hint at improvements to night-time 
photography capabilities, the integration of more 
advanced optical sensors, and possibly a shift 
to microLED displays with higher resolution and 
color.
Meanwhile, the logo appeared to be melting, 
a possible indication of the device’s greater 

heat management efficiency with the new A19 
processor.
Some of the effects used in the logo resemble 
reflections from camera lenses, which was seen as 
further evidence of a special focus on photography.
The symbolic dimension was not lost on the 
choice of date, as it fell on the ninth of September 
(September 9), an unusual date for Apple events.

Expected iPhone 17 Specifications
Previous reports indicated that the iPhone 17 series 
will witness radical design and technical changes, 
most notably the launch of an entirely new version 
called the iPhone 17 Air, which is expected to be 
the company’s thinnest phone ever, measuring 
approximately two millimeters thinner than the 
iPhone 16 Pro, along with thinner displays and 
near-zero bezels across all models.

A
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orbit. A phone or other smart device receives 
these signals from at least four satellites and 
compares their arrival times. Since the signal 
travels at the speed of light, the difference in 
time tells the device how far away it is from 
each satellite. Through complex mathematical 
calculations, the location is determined with 
an accuracy of a few centimeters in some 
advanced devices.
For the system to operate with such precision, 
it requires highly accurate atomic clocks inside 
the satellites and a network of ground stations 
that constantly monitor the satellites to correct 
their positions and times. Even a small error 
in timing (even a nanosecond) can result in a 
position error of up to hundreds of meters.
Currently, GPS not only determines location, 
but also provides what is known as Positioning, 
Navigation, Timing (PNT) services. This service is 
essential for the operation of telecommunications 
networks, banks, stock exchanges, and 
even power plants, all of which require highly 
synchronized and accurate timing.
Countries’ attempts to detach from the American 
GPS system did not arise out of nowhere, but 
rather are the result of an intertwined set of 
security, political, technological, and economic 
reasons.
These reasons are essentially a matter of 
national sovereignty, but each country has its 
own calculations that drive it to invest billions of 
dollars in alternative projects.
National security is the primary reason countries 
seek to develop alternatives to GPS, which is 
owned and operated by the US Department 
of Defense (the Pentagon). GPS is capable of 
providing varying levels of service and even 
denying certain destinations their signal when 
necessary.
This possibility makes other countries vulnerable 
to geopolitical pressure, especially during times 
of crisis or conflict. Some countries, such as 
India, which faced limited GPS use during the 
Kargil War in the late 1990s, emerged from the 
experience with a firm conviction that relying 
on a foreign system for critical defense matters 
poses a strategic threat.
The second reason is the risk of jamming 
and spoofing. GPS signals are inherently 
weak because they are transmitted from 
satellites approximately 20,000 kilometers from 
Earth, making them vulnerable to intentional 
interference (jamming) or manipulation 
(spoofing). These techniques have proven 
effective in modern warfare, such as the Russian 
invasion of Ukraine, where repeated attempts 
to disrupt navigation signals were recorded. 
Having a national, or at least regional, system 
provides an additional layer of protection and 
makes jamming more complex.
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housands of meters above Bulgaria, the 
plane carrying European Commission 
President Ursula von der Leyen lost its 
compass, took an unknown route, and 
circled for an hour, unable to accurately 
determine its location. The crisis ended 

with the use of paper maps and the skill of air traffic 
controllers until a safe landing at Plovdiv Airport.
This dire situation was caused by fog that hampered the 
pilots’ work. However, the fog was not due to weather, 
but rather electronic. Experts and relevant authorities in 
Bulgaria confirmed that the GPS navigation system was 
deliberately jammed.
Fingers have been pointed at Russia for being behind 
what has become known as an electronic “hybrid 
war” that is shaking the skies of Eastern Europe and 
undermining nations’ confidence in signals broadcast 
from space.
The Global Positioning System (GPS) is a network of 

satellites orbiting the Earth. Its primary function is to 
provide any receiving device on the Earth’s surface, in 
the air, or at sea with accurate information about location 
and time.
This system was first designed for US military purposes 
in the 1970s, but was later made available for civilian 
use, becoming a part of everyday life.
This system operates on a simple but complex idea. To 
illustrate, imagine standing in a strange city, trying to 
figure out exactly where you are. If you ask one person, 
and they say, “You’re 5 kilometers away from me,” you 
won’t know your exact location. But if two or three people 
tell you the distances between them, you can roughly 
determine your location by crossing them over. This is 
the idea of ​​triangulation, or more precisely, spherical 
trilateration.
The GPS satel l ites (there are 31 active ones) send 
encrypted signals containing the very precise time the 
signal was se n t, as well as the satellite’s position in 

T
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old cryptocurrency mining facilities to meet AI 
needs.

The Great Revolution: Tech Giants Transforming 
into Energy Companies
But the radical solution these companies are 
turning to is to take their energy destiny into their 
own hands. This is no longer limited to concluding 
power purchase agreements, but has reached the 
point of directly commissioning the construction of 
private power plants, in an energy arms race that 
will change the face of the industry.
- Private Energy Sources: Data center managers 
expect 27% of their facilities to have their own 
power sources by 2030. Google has already 
signed a $20 billion deal to build a massive data 
center with an attached solar power plant. The 
giant Prometheus project will also receive part of 
its energy from natural gas extracted on-site.
- Investing in the Future: These companies are 
boldly investing in innovative energy technologies. 
Google has signed an agreement with KairosPower 
to provide nuclear power from small modular 
reactors by 2030, while Amazon has invested in 
competitor X-energy. Deals have also been struck 
to acquire geothermal energy, and hydrogen fuel 
cell experiments have been conducted.
Taming the Grid and Looking Across the Sea
- It’s not just about generating power; it’s about 
making the electrical grid smarter and more 
resilient. Data centers are agreeing to skip power 
draws during peak periods, relying on their own 
batteries, in exchange for priority in the grid 

connection queue. They’re also collaborating with 
manufacturers to help upgrade aging transmission 
lines.
- The final strategy is to look abroad. Gulf states, 
financed by their sovereign wealth funds, are 
experiencing a boom in data center construction.
- Spain is a popular destination for its abundant 
solar energy, and Malaysia has become a hotspot 
in Asia thanks to cheap energy.
The Future Is Uncertain: Astronomical Stakes and 
Latent Risks
Making the right decisions in this frantic race is 
extremely difficult. The giant Stargate project, 
led by OpenAI, has faced setbacks due to 
disagreements over energy sources.
- Experts warn of the risks of building specialized 
data centers in remote areas, which could become 
“stranded assets” if future AI needs change.

THE RISKS OF BUILDING 
SPECIALIZED DATA CENTERS 
IN REMOTE AREAS THAT 
COULD BECOME “STRANDED 
ASSETS” IF FUTURE AI 
NEEDS CHANGE
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merica’s tech giants are at the forefront 
of the digital world, and they have a firm 
grip on it. However, their astronomical 
bets on AI are currently facing tangible 
financial obstacles.
- These giants’ wild ambitions face 

constraints in the real world: the scarcity of chips 
and data center equipment, such as transformers 
and switches, is resulting in skyrocketing prices 
and long wait times.
- Equally pressing is the difficulty of obtaining 
energy, as traditional electricity grids are unable to 
keep up with the rising demand from Silicon Valley.
- The situation has reached such a point that on 
July 24, President Donald Trump released an 
“AI Action Plan,” stating that America’s declining 
energy production capacity poses a direct threat 
to the country’s “AI dominance.”

How do major tech companies adapt to this 
worsening energy crisis that threatens to extinguish 
the flame of their next revolution?
Traditional solutions are no longer sufficient: A 
race for territory and alliances
- Faced with this shortage, tech giants are resorting 
to solutions that were previously considered “less 
than ideal.” Golden spots, such as Northern 
Virginia, are becoming overburdened and 
overcrowded.
- Even new destinations in Oregon and Ohio are 
reaching capacity, with centers scheduled to open 
in 2028 already fully booked.
- Another strategy is to partner with smaller 
competitors. Companies like Google and 
Microsoft have signed multibillion-dollar deals 
to lease capacity from “cloud startups” like 
CoreWeave, which has innovated in repurposing 

A
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from (25) dinars to (10) dinars, and according to the 
latest decision, they have reached (5) dinars after a 50% 
reduction.
Mr. Juwaid explained The previous reductions also included 
a reduction in electricity prices for a period of (10) years, 
at progressive rates from (75% to 25%), so that industrial 
investments receive a 75% discount on their electricity bills 
for the first five years, 50% for the sixth, seventh, and eighth 
years, and 25% for the ninth and tenth years. In addition, 
the Tafila Industrial City was included in the Productive 
Branches Program by increasing support provided to 
Jordanian workers for a period of (5) years instead of 
(3) years, including payment of 50% of the minimum 
wage, in addition to a 25-dinar social security allowance 
and a 25-dinar transportation allowance. In addition, 
goods exported through the container port in Aqaba and 
manufactured in the Tafila Industrial City are granted a 
50% discount for a period of (5) years, subject to special 
conditions for all these incentives.
Mr. Omar Juwaid revealed that the number of industrial 
companies in the Tafila Industrial City has reached (23) 
industrial companies, with an investment volume of (19) 
million dinars, which will provide approximately (539) job 
opportunities in its various operational stages.
It is worth noting that the Jordan Industrial Estates 
Company is currently following up on a number of requests 
for interest. To invest in the Tafilah Industrial City, contracts 
are signed and their developmental and economic impacts 
are reflected on the governorate›s residents. The company 
has renewed its invitation to all businessmen and investors 
interested in taking advantage of these incentive packages, 
especially investments that require electrical loads, built 
on the infrastructure included in the Tafilah Industrial City, 
which was built according to the latest specifications and 
meets the various requirements of industrial investors.

Industrial Cities Issues Engineering Services Tender 
to Prepare Design Documents and Implement a 
Purification Plant for the Industrial City in Sahab

The Jordan Industrial Estates Company (JIEC) today, Sunday, 
issued a tender for engineering services to prepare and prepare 
tender documents for the design and implementation of an industrial 
wastewater purification plant at the King Abdullah II Ibn Al Hussein 
Industrial City/Sahab.
In a statement today, the company invited Jordanian contractors 
classified in the first category of the Government Tenders Department 
in the field of water and sanitation to visit the Projects and Services 
Department in the company›s administration building to obtain 
tender documents in accordance with the announced terms.
The purification plant project, to be implemented within the campus 
of the King Abdullah II Ibn Al Hussein Industrial City/Sahab, includes 
engineering services works to prepare and prepare tender 
documents for design and equipment. Construction of an industrial 
wastewater treatment plant is underway at the King Abdullah II Ibn 
Al Hussein Industrial City in Sahab. aMr. Omar Juwaid, Director 
General of the Jordan Industrial Estates Company (JIEC), stated 
that the commencement of engineering studies for the construction 
of a new treatment plant at the King Abdullah II Industrial City in 
Sahab is part of the company›s efforts to solve the wastewater 
treatment plant problem in the city, in cooperation with various 
partners from the public and private sectors, most notably the 
Ministries of Investment and Environment. Mr. Juwaid highlighted 
the ongoing efforts made by the JIEC to develop the infrastructure 
in its various industrial cities, most notably the King Abdullah II 
Industrial City, the first and largest industrial city in Jordan. He 
emphasized that establishing a new treatment plant in the city will 
contribute to mitigating the impact of the current treatment plant 
and reducing the resulting odors, thus preserving public safety and 
serving the industrial investments in the city, which currently number 
more than 450 industrial companies operating in various industrial 
sectors.
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he Jordan Industrial Estates Company today 
called on industrial investors and businessmen 
to take advantage of the additional investment 
incentive package granted by the Council of 
Ministers to the Tafilah Industrial City during its 
recent session held in Tafilah Governorate. This 

package includes a 50% reduction in land prices, bringing 
the price per square meter to (5) five dinars instead of (10) 
dinars. New companies and factories in the city will also be 
granted free electricity for a period of (3) years, in addition 
to the investment incentives previously granted to the city.
In detail, these incentive packages are directed at new 
industrial investments or those seeking expansion. The 
decision to reduce the price per square meter targets 
investments seeking to purchase areas exceeding 20 
dunams, while the decision grants industrial companies 
established or registered in the Tafilah Industrial City within 
one year of the decision›s issuance free electricity for a 
period of (3) years.
The Jordan Industrial Estates Company issued a statement 
today praising the incentives. The recent government 
stimulus package to encourage industrial investment in 

the Tafila Industrial City, which came based on a study of 
the current situation following the recent Cabinet session in 
the governorate, was implemented in response to requests 
from the industrial sector and is in line with the Economic 
Modernization Vision, which aims to advance the industrial 
sector and its competitiveness in the coming years, in 
addition to providing job opportunities for Jordanian youth 
and reducing poverty and unemployment.
The company added in the statement that these decisions 
represent a distinct step towards attracting more industrial 
investments with high added value to the Tafila Industrial 
City, reducing production costs for industrial investors, 
increasing the competitiveness of national industry, and 
creating a developmental shift in the governorate through 
new investments that are expected to provide hundreds of 
job opportunities for Tafila residents.
The Director General of the Jordan Industrial Estates 
Company, Mr. Omar Juwaid, said that these reductions 
are part of a series of previous government decisions to 
stimulate investment in the Tafila Industrial City, noting 
that the Cabinet had previously approved an investment 
package that included land price reductions for the city, 

T

INDUSTRIAL CITIES ANNOUNCE DETAILS OF 
FREE ELECTRICITY AND PRICE REDUCTIONS 

IN TAFILAH INDUSTRIAL CITY

JUWAID: THE GOVERNMENT DECISION AIMS TO INCREASE THE 
CITY›S COMPETITIVENESS BY REDUCING PRODUCTION COSTS
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AERONAUTICAL ENGINEERING THE MOST RECENT 
SPECIALIZATION AT THE UNIVERSITY OF JORDAN IN 

COOPERATION WITH JORAMCO

research and in sustainability. The decision remains for 
the evaluator, which takes all these criteria into account. 
What concerns us in the next stage is continuity and 
maintaining what we have reached while seeking to 
advance to the forefront, God willing.

The university is not only a place to receive academic 
education, but also a center for personality 
development and life skills development, in 
addition to its role in serving the community. 
How do activities such as sports and arts at the 
University of Jordan specifically contribute to 
building the student’s personality? Has scientific 
research proven its usefulness in serving the local 
community?
With the great change in lifestyle, the student’s 
personality has become not only focused on academic 
education, but there are other aspects that must be 
focused on and developed so that the graduate can 
face society so that we seek to be a graduate of the 
University of Jordan prepared to deal with others 
capable of solving problems and accepting the other 
party. At the present time, we focus on the skill of 
adapting and adapting to changes in life and dealing 
with challenges and difficulties efficiently. The university 
has taken practical steps on the ground, as it has 
become mandatory requirements in the university soft 
skills, digital skills and English and Arabic language, 
all of which enhance social communication skills. 
There is also a course called job preparation that the 
graduate must go through before graduating from the 
University of Jordan, and this confirms the role of the 
university in exporting graduates to the labor market 
not only locally, but regionally and globally. 
Today, the university looks at society and its 
changes and tries to be in line with the surrounding 
circumstances. This is what happened with the 
revolution of the entry of artificial intelligence in various 
areas of life and how the university was ready to 
introduce technology in some disciplines to keep pace 
with this tremendous progress that is happening in the 
world recently .

Officially, the specialization of aeronautical 
engineering, which is a branch of the Department of 
Mechanical Engineering, has been introduced. Can 
we talk more about the advantages of the newest 
specialization at the University of Jordan?

Aerospace Engineering The newest specialization 
at the University of Jordan and the branch of the 
Department of Mechanical Engineering 
Specialization is concerned with the study, 
manufacture, development and maintenance of flying 
objects and their systems at the mechanical, physical 
and theoretical levels and depends on the principles 
of mechanical engineering to serve the mechanical 
design of the aircraft body 
The specialization was developed in partnership with 
JORAMCO Academy so that the student studies the first 
three years of his plan at the Faculty of Engineering at 
the University of Jordan, and completes the remaining 
two years as practical experience at JORAMCO 
Academy 
The advantage of an aerospace engineering graduate 
at the University of Jordan is that he obtained 
a bachelor’s degree in aerospace engineering/
commercial aircraft maintenance, in addition to training 
experience certificates from Joramco Academy that 
qualify him to obtain the license of the Jordanian Civil 
Aviation Regulatory Authority (Carc) and the license of 
the European Aviation Safety Agency (EASA), which 
gives them outstanding job opportunities. The number 
of specialization hours is 177 credit hours for 5 years.
We are very optimistic about such specializations, 
which are in addition to the University of Jordan, and 
we are confident that the graduates of the University of 
Jordan’s aviation engineering will have a great deal of 
importance locally, Arab wide and globally, like their 
colleagues in the previous colleges

Issue Meeting



in all Jordanian universities and they have achieved the 
QS classification criteria. This is evidence of the amount 
of effort recommended by His Majesty King Abdullah II 
and the strong support of His Highness the Crown Prince, 
who pays great attention to the education file in Jordan. 
This increases the confidence of the Jordanian citizen in 
Jordanian universities and raises the academic affairs of 
the Kingdom. This achievement has made a qualitative 
leap in the minds of the world about the ability of Jordanian 
universities to compete globally, which will increase the 
opportunity to attract students from all over the world to 
enroll in education in Jordanian universities.
I must congratulate and congratulate those who made 
this achievement, namely the faculty at the University of 
Jordan and the distinguished university students, who are 
the soldiers of achievement, which is not the result of a 
day and night, but a plant that needed a lot of attention, 
care and effort to be harvested in a timely manner and 
reap the fruits of success

Are there strategies that the university followed that 
were planned in advance that made it advance 44 
ranks in just one year? What are the most prominent 
criteria that are taken into account when evaluating?
In the beginning, the QS classification is an international 
classification that contains 6 criteria. One of the most 
important criteria is the academic reputation of the 
university, which is built through the work done by faculty 

members and university students and the achievements 
they achieve. At the University of Jordan, the academic 
reputation has achieved 239 on the world. The second 
axis is the reputation of the university’s graduates, and the 
university achieved 194 on it.
The third axis is the satisfaction of companies or entities 
that employ university graduates, in which the University 
of Jordan 105 got the world. The fourth axis is scientific 
research, which is an important and very sensitive topic 
and reflects a great value for the quality of education at 
the university. Thank God, we have made remarkable 
progress in scientific research, but we still need to focus 
more and develop the methodology of scientific research 
in the future. Another axis is the ratio of students to faculty 
members and the percentage of international students. 
There is also the sustainability axis
We cannot succeed and progress without conscious 
accumulated strategies. It is necessary to plan ahead 
towards achieving the desired goal so that these plans 
and strategies lead the university towards development. 
The QS assessment measures the extent of improvement 
in the university, including faculty members. The 
improvement in the university’s programs improves the 
level of graduates, and therefore this is reflected in the 
classifications. It must be noted again that it is a deliberate 
and systematic collective work through conscious plans 
for the goal to be achieved in the next stage. Therefore, 
the outputs must be improved in education and scientific 

THE UNIVERSITY PLAYS AN IMPORTANT ROLE IN 
EXPORTING GRADUATES TO THE LABOR MARKET NOT 

ONLY LOCALLY BUT ALSO REGIONALLY AND GLOBALLY
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order to improve and develop all sectors in the Kingdom.
He added that the education sector is the basis of 
other sectors, as universities in Jordan are the place 
where thought and entrepreneurship grow to provide all 
other sectors with distinguished graduates who make 
a difference in supporting thought and the national 
economy.
The text of the meeting is as follows:

The University of Jordan has made remarkable 
progress in the international rankings, reaching 324th 
in the world according to the QS classification for the 

year 2026, and this indicates the great effort exerted 
during the past years, what is your comment on this 
global achievement?
Jordanian universities have always been at the forefront 
and the University of Jordan has advanced to reach 
the rank of 324 globally. The University of Science and 
Technology has been able to become one of the best 500 
universities in the world. This is a pride for Jordan and an 
imprint added to the file of higher education in Jordan that 
two universities from Jordan join among 500 universities 
with 38,000 universities around the world. It must be 
noted that the progress this year has been remarkable 

Issue Meeting

OBEIDAT: WHAT MATTERS TO US IN THE NEXT 
PHASE IS KEEPING WHERE WE HAVE REACHED, 

WHILE SEEKING TO ADVANCE TO THE FOREFRONT



THE EFFORT ACHIEVED WAS BASED ON THE RECOMMENDATIONS 
OF HIS MAJESTY KING ABDULLAH II AND THE TIRELESS SUPPORT 

OF HIS HIGHNESS THE CROWN PRINCE
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he University of Jordan is the first 
university in Jordan, and it is called the 
“mother university”. The university was 
established in 1962 by a royal decree. 
Under the leadership of the President of the 
University, His Excellency Dr. Nazir Obeidat, 

the University of Jordan has been able to make 
remarkable progress in recent years. To keep pace 
with cognitive progress, it always seeks to provide the 
best and finest education, and today it has become an 
ancient academic and research center.

The President of the University, Dr. Nazir Obeidat, 
stressed during his interview with “ Investors “ 
magazine that the Jordanian citizen today has become 
more aware of the importance of security and stability 
in which he lives, by watching the reality of the situation 
and the difficult conditions experienced by the inflamed 
countries of the region, because political stability is a 
key element in all countries of the world to achieve 
economic and scientific growth and provides a fertile 
environment for decision-makers and officials to be 
able to invest their energies and translate their ideas in 
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THE UNIVERSITY OF JORDAN ADVANCES 
TO 324TH PLACE GLOBALLY

OBEIDAT: 
SUCCESS AND 
PROGRESS ARE 
THE RESULT OF 
ACCUMULATED 
STRATEGIES 
AND ADVANCE 
PLANNING 
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The global economy faces significant headwinds, 
driven by rising trade tensions and heightened 
global policy uncertainty. For emerging market and 
developing economies, the weak outlook is limiting 
their ability to boost job creation and reduce extreme 
poverty. This challenging context is compounded 
by declining foreign direct investment (FDI) in 
emerging market and developing economies. 
International cooperation is essential to restore a 
more stable global trading environment and expand 
support to vulnerable countries, particularly those 
experiencing fragility and conflict. Domestic policy 
measures are also needed to contain inflation risks 
and strengthen fiscal resilience. 

To unleash job creation and achieve long-
term growth, reforms must focus on improving 
institutional quality, attracting private investment, 
and strengthening human capital and labor 
markets.

Global growth is slowing following a sharp rise in 
trade barriers and heightened policy uncertainty. 

Growth is projected to decline significantly 
during 2028–2025, a significant downward 
revision compared to previous forecasts. Growth 
could decline if trade restrictions escalate or 
policy uncertainty persists. Other downside 
risks include lower-than-expected growth rates 
in major economies, escalating conflicts, and 
extreme weather events. Multilateral policy efforts 
are also needed to create a more transparent 
and predictable environment to resolve trade 
tensions. Policymakers must contain inflation and 
strengthen public finances, while implementing 
reforms to improve institutional efficiency and 
performance, stimulate private investment, 
enhance human capital, and improve labor 
market performance. All emerging market and 
developing economies face challenging prospects 
amid escalating trade tensions and heightened 
global uncertainty. Growth is expected to slow in 
East Asia and the Pacific and Europe and Central 
Asia, both of which rely heavily on global trade, 
and with weak prospects for external demand for 
commodities.

aliamaireh@investorsmgz.com

EDITORS LETTER 

The global economy faces 
significant headwinds 
related to trade
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